Presupuesto de Egresos del Municipio de San
Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza para
el Ejercicio Fiscal 2025



MARCO LEGAL

En la ciudad de Nueva Rosita, Coahuila, cabecera del municipio del mismo
nombre del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
articulo 158-P, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza,
articulos 102, fraccién V, numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263 del Cddigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 11:00 horas del dia 28 de Diciembre de
2024, reunidos en la sala de cabildo, previa convocatoria realizada por el Presidente
Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los municipes; aprobaron por
UNANIMIDAD el Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025.




EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cadigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025.

Con fundamento en el articulo 115, fraccion IV, pentltimo parrafo de Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de
Coahuila de Zaragoza aprobé la Ley de Ingresos del Municipio de San Juan de Sabinas,
Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025, la cual fue publicada en el Periédico
Oficial del Estado de Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2025, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal
por un total de $194,510,697.77, el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros
de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evalua el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, bajo la metodologia del
Barometro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacion de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el
gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Apartado B,
fraccion XX de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar
durante el mes de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluacién del Proceso



Presupuestal Municipal y Estatal’ ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del
resultado de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacién
del Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del
Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que
para la programacién del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan
Estatal de Desarrollo 2024 — 2030.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al gjercicio
del gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio
fiscal 2025, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza y demas legislacion aplicable.



PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan de
Sabinas para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE SAN JUAN DE SABINAS, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal
con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran
contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de San
Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, en
el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca
el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:
. Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los  calendarios

presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
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recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o
su equivalente, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones
destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios
requeridos en el desempefio de las funciones de los entes publicos, para las
cuales existid asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio
fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que
sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y
bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién
principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos pulblicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propoésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion vy
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
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econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propositos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar
las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacién presupuestal que retne en
forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese
orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, Capital, Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos, Pensiones vy jubilaciones, asi como
Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece Ia
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizaciéon de un proyecto conforme
a lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los
montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos
Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
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legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdsito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos
del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del
Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los o6rganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de |la
administracion publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales
constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la
autoridad competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados vy
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
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materia de educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad publica,
entre ofros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion

presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados
a programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
o cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con
los programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad
econdémica y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de
seguridad  social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informaciéon de los indicadores; describe los bienes y servicios a la
sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.
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Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

Programas Presupuestarios: Los aprobados en el Presupuesto de Egresos a
través de los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos,
tienen como finalidad alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos,
materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyectos para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieren
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de
Coahuila de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en
efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interes general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direcciéon o supervision de la
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ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio vy
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacion del Desempefio: E|l conjunto de elementos
metodologicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribuciéon y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros:
promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucién.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas
a las unidades presupuestales, en las que se concentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de las actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidas en la planeacion estratégica y programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.
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Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de , Coahuila de Zaragoza, tal como
lo establece el articulo 129, fraccion XIl del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los
articulos 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse
a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente:

l. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores vy
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.

IV.  La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en
el plan municipal de desarrollo.

VI.  El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

VII.  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el
Presupuesto de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIIl. En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX.  La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X.  Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

XI.  No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

XIl.  Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para
la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos
se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminuciéon del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
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XIII.

inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversién publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de
que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio
inmediato siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la
caida de Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social:
b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

c)

XIV.

poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas
y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en
la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprob6 al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacioén Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de San Juan de Sabinas Coahuila de Zaragoza
garantizara que toda la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, debera ser difundido en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
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DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

Opcidn 1. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $194,510,697.77 v
corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2025, guardando
equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cadigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y
previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califigue como de prioritarias o urgentes.

Seccion |l
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

)

|

Nombre de la Entidad 100

[o{e]c]

0 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 9000 Total

MUNICIPIO SAN JUAN DE $79, | $23,293,220. | $41,397,358. | 528,491840. | 53,847.414.0 | 513060112 | $0.0 | $0.0 | $4,87,827.1 | $194,510,697.
00 6

SABINAS .28 63 32 29 0 0 g 77

Clasificacion CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica
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Seccion Il
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

1| Gasto Corriente $158,005,249.76
2 | Gasto de Capital $17,871,448.01
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $3,500,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $15,134,000.00
5 | Participaciones $0.00

Total General $194,510,697.77

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion Econémica se distribuye de la siguiente manera:

2 GASTOS $191040,

697.77

$173,139,

2.1 GASTOS CORRIENTES 249.76
2.1 Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno General/Gastos de | $173,139,
" Explotacidn de las Entidades Empresariales 249.76

. $92,286,0

2.1.1.1 | Remuneraciones 80.99
2.1.1.2 |Compra de bienes y servicios $80‘2237‘;
2.1.1.3 | Variacién de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion $0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
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Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de las

24314 entidades empresariales 90.00
24.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
21.3 Gastos de la Propiedad $0.00
2.1.3.1 |Intereses $0.00
?'1‘3‘1‘ Intereses de la deuda interna $0.00
3'1'3‘1‘ Intereses de la deuda externa $0.00
2.1.3.2 | Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
?'1‘3'2' Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
3'1‘3'2' Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
21.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.4.1 | A entidades empresariales del sector privado $0.00
?'1 ot A entidades empresariales no financieras $0.00
3‘1 i1, A entidades empresariales financieras $0.00
2.1.4.2 | A entidades empresariales del sector publico $0.00
?'1 el A entidades empresariales no financieras $0.00
2'1 . A entidades empresariales financieras $0.00
2.1.5 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Otorgados $0.00
2.1.5.1 | Al sector privado $0.00
2.1.5.2 | Al sector publico $0.00
3'1 B2, A la Federacion $0.00
3'1 Bl A las Entidades Federativas $0.00
%'1 2. A los Municipios $0.00
2.1.5.3 | Al sector externo $0.00
‘3'1 A A gobiernos extranjeros $0.00
3'1 A3 A organismos internacionales $0.00
%'1 4.8 Al sector privado externo $0.00
Impuesto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las Entidades
2.1.6 . S $0.00
Empresariales Piblicas
217 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.8.1 |Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 |Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.8.3 | Estimaciones por perdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.8.4 | Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $17‘2;:[0’:
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2.21

Construcciones en Proceso

$17,871,4

48.01
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $0.00
2.2.2.1 |Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
2221 Viviendas $0.00
3'2'2'1' Edificios no residenciales $0.00
3'2'2'1' Ofras estructuras $0.00
2.2.2.2 | Maquinaria y Equipo $0.00
‘3'2'2'2‘ Equipo de transporte $0.00
2222 . . ; ) .
5 Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones $0.00
%‘2'2'2' Otra maquinaria y equipo $0.00
2.2.2.3 |Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2.2.2.4 | Activos Biolégicos Cultivados $0.00
3'2'2'4' Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
3'2‘2‘4‘ Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes $0.00
2.2.2.5 | Activos Fijos Intangibles $0.00
2225 1 investigacion y desarrollo $0.00
3'2‘2'5‘ Exploracion y evaluacion minera $0.00
5'2'2'5' Programas de informatica y bases de datos $0.00
3'2'2'5' Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
2'2‘2‘5‘ Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2.2.3.1 |Materiales y suministros $0.00
2.2.3.2 |Materias primas $0.00
2.2.3.3 | Trabajos en curso $0.00
2.2.3.4 |Bienes terminados $0.00
2.2.3.5 |Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 |Bienes en transito $0.00
2.2.3.7 |Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
224 Objetos de Valor $0.00
2.2.4.1 |Metales y piedras preciosas $0.00
2.2.4.2 | Antigliedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 | Otros objetos de valor $0.00
2.2.5 Activos no Producidos $0.00
2.2.5.1 | Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
$‘2'5'1' Tierras y Terrenos $0.00
3'2'5'1' Recursos minerales y energéticos $0.00
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5'2'5'1' Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
3'2'5‘1' Recursos hidricos $0.00
2‘2'5'1' Otros activos de origen natural $0.00
2.2.5.2 | Activos intangibles no producidos $0.00
%'2'5'2' Derechos patentados $0.00
2252 , . .

5 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
%‘2'5'2' Fondos de comercio adquiridos $0.00
2252 ; . ; .

4 Otros activos intangibles no producidos $0.00
2.2.6 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital Otorgados $0.00
2.2.6.1 | Al sector privado $0.00
2.2.6.2 | Al sector plblico $0.00
3.2.6.2. A la Federacién $0.00
3'2'6'2' A Entidades Federativas $0.00
5'2'6-2' A Municipios $0.00
2.2.6.3 | Al sector externo $0.00
?'2'6'3' A gobiernos extranjeros $0.00
3'2'6'3' A organismos internacionales $0.00
3'2'6‘3' Al sector privado externo $0.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econdmica $0.00
2.2.7.1 | Acciones y participaciones de capital $0.00
22792 Valorgs. representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00

economica

2.2.7.3 | Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica econémica $0.00
2.2.7.4 |Concesion de Préstamos $0.00
3 FINANCIAMIENTO Ssn.a0
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $3,Sog,gg
3.241 Incremento de Activos Financieros $3,5og,gg
3.21.1 |Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) sa,sog,gg
:;"2'1‘1' Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
3.2.1.1. |Incremento de inversiones financieras de corto plazo (derechos a recibir $0.00
2 efectivo y equivalentes) ’
2'2‘1 e Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3'2‘1 s Incremento de documentos por cobrar $0.00
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2'2‘1'1‘ Prestamos otorgados de corto plazo 53’503‘88
2'2‘1‘1‘ Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.2.1.2 |Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
:1,"2'1 & Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
?'%'1 2. Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
?‘3'1 2 Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
?"3'1 2. Compra de obligaciones negociables $0.00
?'3'1 2 Concesioén de préstamos $0.00
3'2'1 2 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00
3.2.2.1 | Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
:13'2'2'1' Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
2'2'2'1' Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
3.2.2.1. | Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Publica de Largo $0.00
3 Plazo )

3.2.2.1. | Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en titulos y $0.00
341 valores '

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcidn circulante de la deuda publica interna de L.P. en $0.00
3.1.1 Titulos valores '

3.2.2.1. | Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en $0.00
312 titulos y valores '

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $0.00
3.2 préstamos '

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica interna de L.P. en $0.00
3.2.1 préstamos '

3.2.2.1. | Amortizacion de la porcién circulante de la deuda publica externa de L.P. en $0.00
3.22 préstamos ]

3221 | pisminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2.2.2 |Disminucion de Pasivos no Corrientes $0.00
:1”'2'2'2' Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3‘2'2'2' Disminucion de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
3'2'2'2' Conversion de Deuda Piiblica de Largo Plazo en Porcién Circulante $0.00
g.:12.2.2. Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3%5‘_]’2 Porcién de corto plazo de titulos y valores de |la deuda publica interna $0.00
2%52 Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.2. | Conversion de prestamos de largo plazo en corto plazo $0.00
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3.2
3222 - . T
321 Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
2332 Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3'2'2'2' Disminucion de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00
$194,510,
Total General 697.77

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

$77,152,080.99

1000 | SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSON ARACTER
1100 | oERMANENTE REREG $60,238,121.94
1110 | Dietas 30.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $60,238,121.94
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $0.00
TRANSITORIO
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucion a los Representar?t_es _Qe los Tr_abajadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $9,377,192.45
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $7,494,592 45
1330 | Horas Extraordinarias $1,030,000.00
1340 | Compensaciones $852,600.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo
1360 de EJl'écnico Especial P ! B0.00
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Particip_aciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y $0.00
Custodia de Valores
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $2,421,735.56
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $2,341,735.56
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00




1440 | Aportaciones para Seguros $80,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $5,115,031.04
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $682,080.00
1520 | Indemnizaciones $382,197.38
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $4,050,753.66
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $0.00
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 g;i\;:llones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $25,221,880.99
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
£100 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 33,060,3%0.88
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $2,453,827.71
2120 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion $878,200.00
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la
2140 Informacién y Comunicaciones $14, 040,00
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $320,598.17
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y
2180 SS—— $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $337,363.14
2210 | Productos Alimenticios para Personas $323,513.14
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $13,850.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION -
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos
2314 como Materia Prima $0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 Produptos .de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como $0.00
Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus Derivados
2340 Adquiridos como Materia Prima $0.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
2250 Adquiridos como Materia Prima 3000
Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos
A5G0 Adquiridos como Materia Prima $0.00
2370 Produ}:tos .de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como $0.00
Materia Prima
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE $5.913.744.62

REPARACION
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2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $166,663.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electronico $2,536,971.99
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $26,000.00
2480 | Materiales Complementarios $1,023,382.65
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion $2,160,726.98
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIO $95,000.00
2510 | Productos Quimicos Béasicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos $61,000.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $15,000.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $0.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $19,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $13,209,550.53
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $13,209,550.53
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
2700 | \RTICULOS DEPORTIVOS RETATD
2710 | Vestuario y Uniformes $200,000.00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $0.00
2730 | Articulos Deportivos $0.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $50,000.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $50,000.00
2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
2900 MENORES $1,749,826.82
2910 | Herramientas Menores $504,000.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de
2830 Administracic')yn, Educacional y Recreativo y AP $38,783.95
2940 Refaccior?es y Accesorios Menores de Equipo de Computo y $131.168.40
Tecnologias de la Informacién
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental
2550 Médico y de Eaboratorio e 000
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $996,874.47
2970 Refacc_:iones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y $0.00
Seguridad
2980 Esﬂaia;g;ones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros $79.000.00
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $43,838,278.66
3100 | SERVICIOS BASICOS $16,289,792.40
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3110

Energia Eléctrica

$15,100,000.00

3120 | Gas $0.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $510,000.00
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $403,272.40
Servicios de Acceso de Interne ien
3170 Informaciéne S t, Redes y Procesamiento de $16,320.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $250,000.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $10,200.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $6,523,474.73
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $61,020.87

3230

Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion,
Educacional y Recreativo

$1,200,000.00

Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de

2240 Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $29,166.36
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $5,233,287.50
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00

3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

$2,146,577.23

3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,418,737.23
3320 gewiqios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $160,000.00
elacionadas

Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en
5830 Tecnologias de la Informacion ’ ¥75,600.00
3340 | Servicios de Capacitacion $230,000.00
3350 | Servicios de Investigacién Cientifica y Desarrollo $7,140.00
3360 Servicig§ de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $0.00

Impresion
3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $5,100.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $250,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $318,200.00
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $179,000.00
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacién Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $20,000.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $104,000.00
3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $15,200.00
3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 | \jANTENIMIENTO Y CONSERVACION $3,999,002:09
3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $428,782.09




Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo

Bael de Administracion, Educacional y Recreativo $560,848.92
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo
=50 y Tecnologia dg la Inforrrlacic‘m AP P $192,572.42
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e
<540 Instrumental Mgdico y er Laboratorio P $0.00
3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $1,805,958.96
3560 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros
=974 Equipos y Herrgmienta ’ ) $232,500.00
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $3,000.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $0.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $5,100,000.00
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes
BE10 Sobre Prggramas y Actividadeg Gubernamentales J S R00PILUD
3620 Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios ’
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccién de
3630 puplicidad, Excepto Internet P : $330,000.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
Servicio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a
SB60 Través de Internet ! $0.00
3690 | Otros Servicios de Informacion $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $971,377.11
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $971,377.11
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $4,387,495.85
3810 | Gastos de Ceremonial $290,681.99
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $4,096,813.86
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $4,541,698.95
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $37,840.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $177,526.76
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $2,863,526.52
3970 | Utilidades $0.00
3980 | Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una $488,805.67
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Relacién Laboral

3990 | Otros Servicios Generales $974,000.00
4000 XsﬁgiI;ERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $24,688,376.88
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL $0.00
SECTOR PUBLICO g
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00
no Empresariales y no Financieras '
4160 Transferencias Interngs Otprgadas a Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras '
4170 Transferepcias Interngs Otprgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros
4180 'Igrgn§fereqcias l.nternas Otorgadas a Instituciones Paraestatales $0.00
Ublicas Financieras
4190 T_ransfgrencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Financieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no
4210 Empresariales y no I%inancieras $0.00
4220 Transferemas Otorg@das para Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras
4230 Tr'an_sferen.c:as Qtorgadas para Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 ;\I‘Aran'sf'elrencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00
unicipios
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $5,500,000.00
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $5,500,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $4,054,376.88
4410 | Ayudas Sociales a Personas $3,434,376.88
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $120,000.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $400,000.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $100,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $15,134,000.00

25



4510 | Pensiones $2,682,000.00
4520 | Jubilaciones $8,200,000.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $4,252,000.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y $0.00
OTROS ANALOGOS :
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomisos PUincos_, de E_ntidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras '
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
#0950 Paraestatales Empresariales y no Financieras $0.00
4660 'Flr'ransft_arencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00
inancieras
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacién de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $0.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $4,360,000.00
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $50,000.00
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $50,000.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $0.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $380,000.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $380,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
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5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $2,270,000.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
5640 i‘.‘;istemgs de Aire Agondicionado, Calefaccién y de Refrigeracion $0.00
ndustrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $0.00
5660 Eﬂuipps de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios $0.00
ectricos
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $2,270,000.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biologicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $1,660,000.00
5910 | Software $1,660,000.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 | INVERSION PUBLICA $13,511,448.01
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $13,511,448.01
6110 | Edificacion Habitacional $13,511,448.01
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00
6130 Congtruccién de ObrﬂS para el Abasteci.miento de Agua, $0.00
Petroleo,Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6140 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
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Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

Bisd Especializados $0.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacién Habitacional $0.00
6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
6230 Con§truccién de Obrg«ag para el Abastecimieqto de Agua, $0.00
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones ’
6240 | Divisién de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccién de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 Trabaj_os_ de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
6310 Estudiog., Formulacién y Evaiuac_ién de Proyectos Productivos $0.00
no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo '
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos
8220 Alnteriores de esti Capitulo i 48,00
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS '
Creditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al
7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas
7120 Créditos Otorgados por_le;s Entidades ngerativas a Municipios $0.00
para el Fomento de Actividades Productivas
7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con Fines de $0.00
Politica Economica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7220 | Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines de $0.00
Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
f240 Fines de gol[tica Economica P $0.00
7950 Accione; y Participaciones de Capital en Oygajnismos $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
Page Fines de golitica gconémica i 000
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con
el Fines de éestic’m ge Liquidez i $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
fagy Fines de éestic’m ge Liquidez " +0:00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
7290 Fines de éestién de Liquidez 3000
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00
7310 | Bonos $0.00
7320 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00
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Politica Econdmica

Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

7330 Gestion de Liquidez $0.00
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica
Fa4d Ecogc’amica ° | $0.00
7350 (L}bligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién de $0.00
iquidez
7390 | Otros Valores $0.00
7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales no
7410 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Economica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales
7420 | Empresariales y no Financieras con Fines de Paolitica $0.00
Econodmica
7430 Cpnce§ién de Préfstamos a Ins_tituciones P_araestatales Publicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econdmica '
7440 Concs_asién de Préstamos a eqidades Federativas y Municipios $0.00
con Fines de Politica Econémica '
Concesion de Prestamos al Sector Privado con Fines de
7950 Politica Econdmica $0.00
7460 gor}qesién de’ Pr_éstamos al Sector Externo con Fines de $0.00
olitica Econdmica
Concesién de Prestamos al Sector Publico con Fines de
74701 Gestion de Liquidez $0.00
2480 Conc_gsién dg Préstamos al Sector Privado con Fines de $0.00
Gestion de Liquidez
Concesién de Prestamos al Sector Externo con Fines de
7490 | Gestion de Liquidez $0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 Ir!versipnes en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros
7550 ::n.versignes en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
inancieros
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Ofras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconémicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
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8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 Stros Cpnceptos Participables de la Federacién a Entidades $0.00
ederativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 éportacjgnes Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de $0.00
roteccién Social
8350 qurtaciones Prev?stas en Le.yflas-y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacién $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacién $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $5,738,632.24
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $3,500,000.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $3,500,000.00
9120 Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos y $0.00
Valores
9130 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 Amortize}cién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 Cmor’cizacién de la Deuda Externa por Emisién de Titulos y $0.00
alores
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 Intereseg de la Deuda con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 !nterqses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el $0.00
Exterior
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Plblica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
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9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 Qggiggonsa'a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

9900 (ADEFAS) $2,238,632.24
9910 | ADEFAS $2,238,632.24

Total General $194,510,697.77

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $ 5,100,000.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

F=(BIG)-

G=Total

A B C=B-A D=CI/A E=B-H 5 H=G*3%
3% Ingresos
Monto Monto Increme
asignado | asignado nto / In::‘:irre Ex::f © | Exceso | Monto Total Eauivalen
en el en el Decreme Desibme | Litaita’an del Limite | de Ingresos t?a al 3%
Ejercicio | Ejercicio | ntoen | " -7 $ % Estimados 3
2024 2025 Pesos 2
$5,050,00 | $5,100,00| $50,000. $735,320. | 0.003780 | $194,510,697 | $5,835,32
0.00 0.00 00 0.99% 93 362 N 0.93

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $15,134,000.00, y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
gjercicio 2025 importan la cantidad de: $17,464,285.16, y de acuerdo a la Clasificacion
por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades

ejecutoras como se muestra a continuacion:

CAICOG

Presupuesto
Aprobado

01-PRESIDENCIA

$9,628,035.16

1000 Servicios Personales

$2,459,161.34

2000 Materiales y Suministros

$1,398,239.93

3000 Servicios Generales

$3,051,257.01

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$2,719,376.88

31



5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
02-CABILDO $7,836,250.00
1000 Servicios Personales $7,422,500.00
2000 Materiales y Suministros $413,750.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
8000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $7,607,000.00
1000 Servicios Personales $5,368,551.08
2000 Materiales y Suministros $335,000.00
3000 Servicios Generales $1,838,448.92
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $15,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $50,000.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
05-TESORERIA MUNICIPAL $60,632,607.62

1000 Servicios Personales

$7,340,250.82

2000 Materiales y Suministros

$2,838,019.55

3000 Servicios Generales

$22,421,705.01

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$20,634,000.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

$1,660,000.00

6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $5,738,632.24
08-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS $44,198,768.53

1000 Servicios Personales

$21,000,000.00

2000 Materiales y Suministros

$14,371,643.82

3000 Servicios Generales

$6,177,124.71

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $50,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $2,600,000.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
09-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA $19,174,957.58

1000 Servicios Personales

$14,820,603.77

2000 Materiales y Suministros

$3,197,024.98
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3000 Servicios Generales

$1,157,328.83

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

11-DIRECCION DE INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL $7,740,584.71
1000 Servicios Personales $5,608,596.92
2000 Materiales y Suministros $649,146.03
3000 Servicios Generales $762,841.76
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $720,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

12-DIRECCION DEL CATASTRO Y LA INFORMACION

TERRITORIAL $4,280,000:00
1000 Servicios Personales $1,140,000.00
2000 Materiales y Suministros $85,000.00
3000 Servicios Generales $25,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

13-DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO

AMBIENTE MUNICIPAL $2,160,530:76
1000 Servicios Personales $2,311,530.76
2000 Materiales y Suministros $80,000.00
3000 Servicios Generales $250,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $125,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

14-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO

URBANO Y MOVILIDAD 1.sanzi0.01
1000 Servicios Personales $2,100,000.00
2000 Materiales y Suministros $434,800.00
3000 Servicios Generales $550,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $50,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $13,511,448.01
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
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8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

9000 Deuda Publica

$0.00

15- SISTEMA DIF. MUNICIPAL

$6,550,240.00

1000 Servicios Personales

$3,664,583.32

2000 Materiales y Suministros $720,656.68
3000 Servicios Generales $1,840,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $325,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

16- CONTRALORIA MUNICIPAL

$1,495,000.00

1000 Servicios Personales

$1,180,000.00

2000 Materiales y Suministros $205,000.00
3000 Servicios Generales $110,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversiéon Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

45-DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN
INSTITUCIONAL 36017510
1000 Servicios Personales $2,224,302.98
2000 Materiales y Suministros $101,600.00
3000 Servicios Generales $5,134,572.42
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Puablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Ptublica $0.00
46-DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO $1,524,000.00
1000 Servicios Personales $512,000.00
2000 Materiales y Suministros $392,000.00
3000 Servicios Generales $520,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $100,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
Total General $194,510,697.77

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2025 con base en la

Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:
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SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

$194,510,697.77

3.0.0.0.0

3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $194,510,697.77
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $194,510,697.77
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $194,510,697.77

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $194,510,697.77
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y

41.1.28 No Financieros #0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO

3.1.2.0.0 | FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA

31210 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras $0.00

"~ 7 | con Participacién Estatal Mayoritaria )

Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros

31220 con Participacion Estatal Mayoritaria 40.00

3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

3.2.2.0.0 | FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.2.1.0 | Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00

3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00

3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00

3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.3.1.0 | Fondos de Inversidn Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

92.8.2.0 Seguros y Fondos de Pensiones 40,00

3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00

3.2.3.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

32.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00

T | PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA '

3.2.4.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

4242k Seguros y Fondos de Pensiones $0.00

3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00

3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
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Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

Concepto Monto Aprobado

Entidades_ Paraestatal_es y Fideicomisos No $0.00
Empresariales y No Financieros :
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
E_ntidat_des Paraestatglgs Empresariales No o $0.00
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria '
Fide'ic‘omiglos Empresariale; Np Financieros con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria '
Entidadgs Paraestat.alles Empresariales Fingngieras $0.00
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria '
Entidades P_araestatales_; I_Emp'r'esariales Financ?eras $0.00
No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria '
Fideicomisos _Fin_ancieros Publicos con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria ’
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes 0.00
clasificaciones) $0.

Total General $0.00

Concepto Presupuesto Aprobado

Unidad Administrativa 1 - PRESIDENCIA MUNICIPAL $9,628,035.16
PRESIDENCIA MUNICIPAL $9,628,035.16
Unidad Administrativa 2 -CABILDO $7,836,250.00
CABILDO $7,836,250.00
Unidad Administrativa 4 - SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO $7:80,600.00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $3,138,675.78
OFICINA DE ENLACE DE LA S.R.E. $4,468,324.22
Unidad Administrativa 5 — TESORERIA MUNICIPAL $60,632,607.62
TESORERIA MUNICIPAL $60,632,607.62
Unidad Administrativa 8 — DIRECCION DE SERVICIOS
PUBLICOS $44,198,768.53
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS $44,198,768.53
Unidad Administrativa 9 - DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA $19,174,957.58
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA $15,052,054.11
COORDINACION DE VIALIDAD Y TRANSITO $1,401,737.47




COORDINACION DE BOMBEROS $2,221,048.00
COORDINACION DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL $500,118.00
Unidad Administrativa 11 — DIRECCION DE INCLUSION Y
DESARROLLO SOCIAL $7,740,584.71
DIRECCION DE INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL $3,224.981.88
COORDINACION DE CULTURA (BIBLIOTECA Y MUSEO) $2,397.638.32
COORDINACION DE JUVENTUD Y DEPORTE $1.810,964.51
COORDINACION DE EDUCACION $307,000.00
Unidad Administrativa 12 — DIRECCION DEL CATASTRO Y $1.250.000.00
LA INFORMACION TERRITORIAL 1250,000.
DIRECCION DEL CATASTRO Y LA INFORMACION
TERRITORIAL $1.250,000.00
Unidad Administrativa 13 — DIRECCION DE DESARROLLO
RURAL Y MEDIO AMBIENTE $2,766,530.76
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE $2.766.530.76
Unidad Administrativa 14 — DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y $16,646,248.01
MOVILIDAD
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA. DESARROLLO
URBANO Y MOVILIDAD $16,646,248.01
Unidad Administrativa 15 — SISTEMA DIF MUNICIPAL $6,550,240.00
SISTEMA DIF MUNICIPAL $6,105,000.00
COORDINACION INSTANCIA DE LA MUJER $445 240.00
Unidad Administrativa 16 —- CONTRALORIA MUNICIPAL $1,495,000.00
CONTRALORIA MUNICIPAL $1,495.000.00
Unidad Administrativa 45 — DIRECCION DE
COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL $7,460,475.40
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN
INSTITUCIONAL $391,802.70
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL $5.868.672.70
COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA $1,200,000.00
Unidad Administrativa 46 — DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO Y TURISMO $1,524,000.00
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO $1,524.000.00
Total General $194,510,697.77

Opcidon 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos
municipales, debido a que no se cuentan con entidades de este tipo.

Tipo de Operacion (A.
Fideicomisos sin Estructura
Organica, B. Fideicomisos con Nombre del
Estructura Orgénica C. Mandatos, | Fideicomiso, Mandato o
D. Contratos Analogos) Contrato Analogo

Presupuesto
Aprobado




Partida

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total General $0.00

La aprobacion, maodificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la
Tesoreria Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracion Publica
Municipal, en los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es San Juan
de Sabinas, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2025 un
presupuesto de $1,495,000.00, y a continuacion se presenta con base en la Clasificacion
por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

Capitulo del Gasto P:\e:;%izs;o

1000 Servicios Personales $1,180,000.00
2000 Materiales y Suministros $205,000.00
3000 Servicios Generales $110,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00
Ayudas '
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $1,495,000.00

Opcién 1.- En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones
para entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo.



Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

) $0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $0.00
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Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para
juzgados municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Presupuesto
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Articulo 15.- E| Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion Geografica, se distribuye como a continuacion se indica:

Total General

Total General

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

| CLASIFICACION POR'FUENTES DE FINANCIAMIENTO (EGRESOS g
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$146,644,420.32

1 | No Etiquetado
11 | Recursos Fiscales $143,144,420.32
12 | Financiamientos Internos $3,500,000.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $0.00
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 |Etiquetado $47,866,277.45
25 | Recursos Federales $47,866,277.45
26 | Recursos Estatales $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
Total General $194,510,697.77

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

$174,639,467.88

1 GOBIERNO

1.1. |LEGISLACION $0.00
1.1.1 | Legislacion $0.00
1.1.2 | Fiscalizacion $0.00
1.2. | JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuraciéon de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $155,464,510.30
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $155,464,510.30
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcion Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacidn de Procesos Electorales 30.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4, |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
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1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $0.00
1.5.1 | Asuntos Financieros $0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservaciér] de la Seguridad Nacional $0.00
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y D RID
1 [EEIES B E |'SECURIDAD $19,174,957.58
1.7.1 | Policia $0.00
1.7.2 | Proteccion Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $19,174,957.58
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros $0.00
2 DESARROLLO SOCIAL $19,871,229.89
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $0.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracién del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $0.00
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $16,646,248.01
2.2.1 | Urbanizacion $16,646,248.01
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 | Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
2.3. |SALUD $0.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacién de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud $0.00
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $0.00
" | SOCIALES
2.4.1 | Deporte y Recreacién $0.00
2.4.2 | Cultura $0.00
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $0.00
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2.5.1 | Educacion Basica $0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacion Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricion $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $3,224,981.88
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $3,224,981.88
3 DESARROLLO ECONOMICO $0.00
3. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES $0.00
EN GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1| Carbon y Otros Combustibles Minerales Soélidos $0.00
3.3.2 | Petrodleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
341 “EﬂgtracciOn de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
inerales
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccidn $0.00
3.5. |TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
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3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. | TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Economicos $0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
4. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA |/ COSTO $0.00
FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.9. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de
454 inF\)feisién (UDIS) ° $0.00
4.4, |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Total General $194,510,697.77

Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

Programas Presupuestarios




Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios $0.00
S | Sujetos a Reglas de Operacién $0.00
U | Otros Subsidios $0.00
Desempeiio de las Funciones $194,510,697.77
E | Prestacion de Servicios Publicos $177,864,449.76
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $0.00
F | Promocion y Fomento $0.00
G | Regulacién y Supervision $0.00
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $16,646,248.01
Administrativos y de Apoyo $0.00
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional $0.00
O | Apoyo a la Funcién Pablica y al Mejoramiento de la Gestion $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversidn y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $0.00
Banca
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Total General $194,510,697.77

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal
2025:

N Programa i ?:l’n : Categorias Brogramaticas Misié | Objetiv | Met '“d'°;g°"’s Unidad (es) Presupuesto
2 Presupuestario Pa 9 Finzllda Funcié | Subfuncié n o(s) a(s) Desempefio Responsable (s) Aprobado
n n
Indicadores
estratégico
ADMINISTRACIO s
1| NPUBLICA E ERESIDENGIA $9,628,035.16
MUNICIPAL MUNICIPAL
u Indicadores
de geslion
Indicadores
ADMINISTRACIO esiratégico
2 N PUBLICA K s CABILDO $7,836,250.00
MUNICIPAL Indicadores
de gestion




Indicadores

ADMINISTRACIO estralégico
3| NPUBLICA s it TR
MUNICIPAL Indicadores
de geslion
Indicadores
estratégico
ADMINISTRACIO p -
4 N PUBLICA ENLACE DE LA $4,468,324 22
MUNICIPAL Indicadores SRE
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO estratégico TESORERIA
5 N PUBLICA s MUNICIPAL $39,759,975.38
MUNICIPAL Indicadores NORMAL
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO eslratégico TESORERIA
6 N PUBLICA s MUNICIPAL DEUDA $3,500,000.00
MUNICIPAL ndicadores PUBLICA
de geslion
Indicadores
ADMINISTRACIO eslratégico
7| NPUBLICA s MUNIGIA R o | 52238.632.24
MUNICIPAL Indicadores | |
de gestién
Indicadores TESORERIA
ADMINISTRACIO estratégico MUNICIPAL
8 N PUBLICA s JUBILADOS ¥ $15,134,000.00
MUNICIPAL Indicadores PENSIONADOS
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO estralégico DIRECCION DE
9 N PUBLICA s SERVICIOS $44,158,768 53
MUNICIPAL Flcadaras PUBLICOS
de geslion
indcaores | |  DIRECCION DE
1 | AomimisTRACIO estratégico PUBLICA-
0| g s ADMINISTRATIVD- | $15.05205411
Indicadores OPERATIVO
de gestion SEGURIDAD
Indicadores
1 ADMINISTRACIO estratégico COORDINACION DE
1 N PUBLICA s VIALIDAD Y $1,401,737.47
MUNICIPAL Indicadores TRANSITO
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO eslratégico
1| neusLica s COORDINACIONDE | s2.221,048.00
MUNICIPAL Indicadores
de geslién
Indicadores
ADMINISTRACIO astratégico
1 N PUBLICA H CRORDINAGION. OF $500,118.00
3 PROTECCION CIVIL
MUNICIPAL Indicadores
de gestién
Indicadores
3 DIRECCION DE
1 ADMINISTRACIO eslralégico |NCLUCSIOON ¥
4 N PUBLICA s DESARROLLO $3,224 981.88
MUNICIPAL Indicadores SOCIAL
de geslion
Indicadores
ADMINISTRACIO estratégico
11 wpuBLica s COORDINACIONDE | 2,397 638 32
MUNICIPAL Indicadores
de gestion
Indicadores
1 ADMINISTRACIO eslratégico COORDINACION DE
6 N PUBLICA s JUVENTUD Y $1,810,964 51
MUNICIPAL Indicadores DEPORTES
de geslion
Indicadores
ADMINISTRACIO estratégico
1 COORDINACION DE
7 N PUBLICA S EDUCACION $307,000.00
MUNICIPAL Indicadores
de gestién
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Indicadores
;| AoMINISTRACIO estratégico BIBECEION DEL
N PUBLICA CATASTRO Y LA
8 s INFORMAC $1,250,000.00
MUNICIPAL ION
TERRITORIAL
Indicadores
de gestion
Indicadores
estratégico DIRECCION DE
1 ADMINISTRACIO s DESARROLLO
9 N PUBLICA RURAL Y MEDIO $2,766,530 76
MUNICIPAL AMBIENTE
MUNICIPAL
Indicadores
de gestion
Indicadores DIRECCION DE
, | ADMINISTRACIO estralégico INFRAESTRUCTURA
s
0 N PUBLICA . DESARROLLO $16,646,248.01
MUNICIPAL URBANO Y
MOVILIDAD
Indicadores
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO eslratégico
21 "NPusLIcA s L $6,105,000.00
MUNICIPAL Indicadares
de geslion
Indicadores
2 ADMINISTRACIO estratégico COORDINACION DE
2 N PUBLICA s INSTANCIA DE LA $445,240.00
MUNICIPAL Indicadores MUJER
de gestion
Indicadores
ADMINISTRACIO eslratégico
2 | "N pusLica s i llienits $1,495,000.00
MUNICIPAL Indicadores
de gestién
mdnca;lores
, | ADMINISTRACIO estratégico BIR-CLION DF
N PUBLICA ¥ COMUNICACION $391,802.70
4 SOCIAL E IMAGEN iy
MUNICIPAL
] INSTITUCIONAL
Indicadores
de gestion
Indicadores
2 ADMINISTRACIO esiratégico COORDINACION DE
5 N PUBLICA s COMUNICACION $5,868,672.70
MUNICIPAL Indicadores SOCIAL
de gestién
Indicadores
2 ADMINISTRACIO estratégico COORDINACION DE
6 N PUBLICA s ATENCION $1,200,000.00
MUNICIPAL ndicadores CIUDADANA
de gestién
Indicadores
ADMINISTRACIO estratégico LIRECEION DE
2 DESARROLLO
N PUBLICA S $1,524,000.00
7| MuNICIPAL ECONOMICO Y
Indicadores TURISMO
de gestién
Total General 5184.510.697.;

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

Asi mismo, los programas presupuestarios deberan acompafarse de indicadores
estratégicos y de gestion que permitan determinar el cumplimiento de las metas y
objetivos de cada uno de estos, asi como vincular los mismos con la planeacion del
desarrollo. Aunado a lo anterior, cada programa debera contener su Matriz de Indicadores

para Resultados (MIR).

46



A continuacion se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

#| Programas Prioritarios

Explicacion de Contenido

Alcances

1| PRESIDENCIA MUNICIPAL

LAS ACTIVIDADES DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL QUE
SON DESARROLLADAS
IMPACTAN DIRECTAMENTE
EN TODOS LOS OBJETIVOS
DEL PLAN MUNCIPAL DE
DESARROLLO 2025-2027

CREAR OPORTUNIDADES
DE DESARROLLO,
FORTALECER LOS
SERVICIOS PUBLICOS CON
CALIDAD, Y OPTIMIZAR LA
SEGURIDAD DE LOS
CIUDADANOS.

2 DIRECCION DE
SERVICIOS PUBLICOS

DAR SERVICIO PUBLICO DE
RECOLECCION Y
APROVECHAMIENTO DE LA
BASURA, DESASOLVE DE
DRENAJE, BACHEO,
ALUMBRADO PUBLICO E
IMAGEN URBANA A TODOS
LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
SABINAS.

TENER UN MUNICIPIO
LIMPIO, LIBRE DE AGUAS
RESIDUALES, CON ELLO
MANTENER EL PLAN DE
SERVICIO DE DESASOLVE
DE DRENAJE; DISENAR Y
EJECUTAR PROGRAMAS
PARA CUBRIR EL DEFICIT
DE BACHEO EN TODAS
LAS COLONIAS DEL
MUNICIPIO DE SAN JUANN
DE SABINAS.

DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO Y
MOVILIDAD, DIRECCION

3 DE INCLUSION Y
DESARROLLO SOCIAL, Y

DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA

MUNICIPAL

ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS HABITANTES DE SAN
JUAN DE SABINAS Y SUS
POSIBILIDADES DE
MOVILIZACION MEDIANTE
PROYECTOS DE
PAVIMENTACION, MEJORAR
EL ALUMBRADO PUBLICO EN

LAS CALLES, OBRAS DE
DRENAJE Y

ALCANTARILLADO, Y OBRAS

DE INFRAESTRUCTURA.

FAVORECER EL ACCESO A
MEJORES VIAS DE
COMUNICACION Y VIGILAR
LA EVOLUCION DEE UN
DESARROLLO URBANO
ORDENADO Y SEGURO
PARA LOS CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE SABINAS.

4| SISTEMA DIF. MUNICIPAL

TRABJAR JUNTOS POR UN
SAN JUAN DE SABINAS DE
MEJORES OPORTUNIDADES
PARA LOS MAS
VULNERABLES, NUESTROS
ADULTOS MAYORES Y
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD PORQUE SAN
JUAN DE SABINAS ES DE

MEJORAR LOS INDICES DE
DESARROLLO HUMANO DE
LA POBLACION DEL

MUNICIPIO EN

CONDICIONES
VULNERABLES MEDIANTE
ACCIONES PARA MITIGAR
LA POBREZA Y ENTREGA
DE APOYOS.

TODOS.

La atencion de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que
invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
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presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para
obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una
sociedad mas democratica. Por lo anterior y para dar cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes,
enseguida se presenta el presupuesto asignado para la proteccion de nifias, nifios y
adolescentes:

Programas, Proyectos y e
SSricins Descripcion Presupuesto Aprobado
NINAS, NINOS Y
O oRTo: | JOVENES DE SAN JUAN $1,810,964.51
DE SABINAS
Total General $1,810,964.51

A continuacién se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2025:

Monto presupuestal
Programa Descripcion / Autorizacion
administrativa

ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DE SAN JUAN DE SABINAS Y
URBANIZACION SUS POSIBILIDADES DE MOVILIZACION $13,146,248.01
MEDIANTE PROYECTOS Y OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA.

INVERSION PUBLICA | PARA MEJORAS DE LA INFRAESTRUCTURA

PRODUCTIVA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS $3,500,000.00

Total General $16,646,248.01

A continuacion se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:
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Politicas, programas y
acciones

Descripcion

Monto presupuestal /
Autorizacion
administrativa

COORDINACION
INSTANCIA DE LA

Se llevan a cabo cursos- talleres,

capacitaciones, brigadas y/o campaiias $445,240.00
MUJER respecto a temas de igualdad de genero
Total General $445,240.00

Unidad Especializada policial para la atencion de casos de violencia contra las mujeres

INSTANCIA DE LA MUJER SISTEMA DIF MUNICIPAL SJS

A continuacion se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos

del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

Programas, Proyectos
y Servicios de
Asistencia Social

Descripcion

Monto Autorizado
2025

Mejorar los indices de desarrollo humano de la

SISTEMA DIF. poblacion del municipio en condiciones
MUNICIPAL vulnerables mediante acciones para mitigar la $6,106,000.00
pobreza y entrega de apoyos.
Total General $6,105,000.00
Articulo 19.-

Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Nombr

Municipal

Federal Estatal Otros
y oM
Cla e del Dependen | Aportaci | Dependen | Aportaci | Dependen | Aportaci | Dependen | Aportaci ontla
ve | Progra : 4 A tota
o cia én cia on cia on cia on

$0.00 $0.00

$0.00

$0.00 $0.00

49



$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total General $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Articulo 20.-

Opcion 2.- Las asignaciones

otorgarse a organismos de la sociedad civil, son las siguientes:

contempladas en el presente Presupuesto de Egresos para

Partida (COG)

Nombre del Organismo

Presupuesto
Aprobado

15400 PRESTACIONES

SINDICATO DE TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN

$4,050,753.66

CONTRACTUALES DE SABINAS
44502 MIRAR A LA VIDA A.C. $120,000.00
44502 CASA HOGAR REFUGIO Y ESPERANZA $120,000.00
44502 CASA DEL ANCIANO $120,000.00
44502 CENTRO DE ATEI}I\](;:I'IO?N MULTIPLE CAM. $96.000.00

Total General

$4,506,753.66

Articulo 21.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

Partida Especifica

JUAN DE SABINAS

(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza |Presupuesto Aprobado
CONTRIBUYENTES
43903- SUBSIDIOS | DEL MUNICIPIO DE
CEPROFIS SAN JUAN DE SUBSIDIO $4,500,000.00
SABINAS
s ormes | ESEREERS
SUBSIOS MUNICIPIO DE SAN SUBSIDIO $1,000,000.00
CORRIENTES

$5,500,000.00

Total General

Partida Especifica
(COG) / Nombre

Beneficiario Tipo o Naturaleza

Presupuesto Aprobado
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PERSONAS ESCASOS

441-AYUDAS RECURSOS DEL
SOCIALES A MUNICIPIO DE SAN APOYO ECONOMICO $3,434,376.88
PERSONAS JUAN DE SABINAS
443- AYUDAS PERSONAS ESCASOS
SOCIALES A RECURSOS DEL
INSTITUCINOES DE | MUNICIPIO DE SAN APOYO ECONOMICO $120,000.00
ENSENANZA JUAN DE SABINAS
445- AYUDAS PERSONAS ESCASOS
SOCIALES A RECURSOS DEL
INSTITUCIONES MUNICIPIO DE SAN APOYO ECONOMICO $400,000.00
SIN FINES DE JUAN DE SABINAS
LUCRO
448- AYUDAS POR | PERSONAS ESCASOS
DESASTRES RECURSOS DEL
NATURALES Y MUNICIPIO DE SAN APQOYO ECONOMICO $100,000.00
OTROS JUAN DE SABINAS
SINIESTROS
Total General $4,054,376.88

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino

y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 22.-

Opcion 2.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$5,115,031.04, y se distribuye de la siguiente manera:

Concepto de la Prestacion

Partida Especifica
(COG)

Presupuesto
Aprobado

ECONOMICAS

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y

15000

$5,115,031.04

Total General

$5,115,031.04

Articulo 23.-

Opcién 1.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren
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relacionadas con erogaciones plurianuales (proyectos

de asociacion publico

privada).
1187
: Presupuesto
Nombre del Parhs:l:a Presupuesto Presupuesto Aprobado en Monto
Programa o | Especifica Aprobado en Aprobado para Afios Total
Proyecto (COG) Aios Anteriores el Ano 2025 Bostarioras
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total General $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Articulo 24.-

Opcion 1.- El municipio de San Juan de Sabinas, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2025, debido a
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico
Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las
asociaciones publico privadas que lleven a cabo las personas de derecho plblico en

Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a
proyectos de asociacion publico.

Nombre del

Contrato i iF
Numero | Fecha C;Cs’gt‘?at;g: Zlg:?r:tzl iﬁﬁ:ﬁg;?s::ﬁ:gg %z:;:agorf:’t::ig: A\é?;:jc?gnla
Pabiico Prlvada para el ano 2025 en el Contrato
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
Total General $0.00 $0.00

CAPITULO 1l
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 25.- En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 657 plazas de conformidad con lo siguiente:




Departamento

Plaza/Puesto

Confia
nza

T

Eventua
les

No. de

Plazas

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

PRESIDENTE MUNICIPAL

o

SECRETARIO PART. PRES. MPAL.

SECRETARIO DE RELACIONES
PUBLICAS

DIRECTOR JURIDICO

ASISTENTE

APODERADO JURIDICO

ASESOR JURIDICO

DIRECTOR TECNICO

COORDINADOR TECNICO

Total

CABILDO

REGIDOR

SINDICO

SECRETARIA

Total

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

ENCARGADO(A)

INTENDENTE

SECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO

OFICINA DE
ENLACE DE LA
S.R.E.

Total

AUXILIAR

DIRECTOR

OFICIAL ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

SUB-DIRECTOR

Total

TESORERIA
MUNICIPAL

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE NOMINA

CAJERA

COORDINADOR

ENCARGADO(A)

SECRETARIA

NOTIFICADOR/COBROS
MENORES/EJECUTOR

= OOUO|=OWOoO|V(=|NW=INO[==ININMNWw

o OO oo O(A|O(C|2|NO|O|W|(=|=m=200|0|l0|00|0(0|0 O (OO

JUBILADOS Y PENSIONADOS

~
o

~J
[0¢]

RESPONSABLE DE SISTEMAS

o

-

OFICIAL MAYOR

o

—

TESORERO

(=]

—

Total

=J
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(=]
o

SERVICIOS
PUBLICOS

AGUADOR

o

—_

ALMACENISTA

aslo|N|la(a|ae

o

O|m|0|O|0|0|0| ©O |[O|0O|0O|O|0O|0O|O|Q(O|0O|0O|O|0O|Q|(O|O|O|O|O|Q|O|0O|O0O|0|O|O|O|O|O|O| © |O

P=2g

53



AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR TECNICO

AYUDANTE

AYUDANTE DE BACHEO

B |O|=|N

AYUDANTE DE DRENAJE

IEN N I} N N

NOo|l|OlO0|O

=
N

AYUDANTE DE LIMPIEZA

—_
o

-
-—

-
o

-

AYUDANTE DE MECANICO

AYUDANTE DE PLOMERO

I OWW|O|O(O|O|(OC

=N

AYUDANTE DE RECOLECCION DE
BASURA

-
N

CHOFER

ol O (O

CHOFER DE CARGA GENERAL

s
w

CHOFER DE GRUAS

CHOFER DE MAQUINARIA PESADA

COORDINADOR

DIRECTOR

ELECTRICISTA

ENCARGADO DE CUADRILLA

MECANICO

MISCELANEO

PINTOR

PLOMERO

SECRETARIA

SOLDADOR

SUB-DIRECTOR

SUPERVISOR

VELADOR

MS—kOh-—\Aw—thl\J—LU‘lw—Aal\J

VELADOR DE RELLENO
SANITARIO

VULCANIZADOR

ol o |m|lo|a|o|N oAl |lwlo|=aNoININ N OO

Total

(=2]
B

SEGURIDAD
PUBLICA

DIRECTOR

—

SUB-DIRECTOR

INTENDENTE

POLICIA

AUXILIAR DE POLICIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

RESP. TURNO

SECRETARIO(A)

VELADOR

VIGILANTE

Total

COORDINACION
DE VIALIDAD Y
TRANSITO

COORDINADOR DE TRANSITO
MUNICIPAL

TRANSITO

SECRETARIO (A)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Total

OC)CJOOQOOOODODOOO%DOOODD—‘-OC‘JI\JO—‘-—*DO—‘—A

s o
OOODONO-—-\-OOOOO—\OOCGI;—‘-—\——\hOD—i—iOOOO—‘-OODO-AOO
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BOMBERO 10 0 0 10
COORDIRACION gS)C()IIEIIiIQADOR DE BOMBEROS 1 g g 1
DE BOMBEROS
SECRETARIA 1 0 0 1
Total 13 0 0 13
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 0 0 3 2
COORDINACION |COORDINADOR DE PROTECCION 1 0 5 )
DE PROTECCION |CIVIL
CIVIL SECRETARIA 1 0 0 1
Total 2 0 2 4
COORDINADOR 1 0 0 1
COORDINADOR DE EDUCACION 1 0 0 1
ﬂﬁgf&g%}‘\l% DIRECTOR 1 0 0 1
DESARROLLO  LENLACE EDUCATIVO 1 0 0 1
SOCIAL SECRETARIA 1 1 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 0 0 6
Total 11 1 0 12
AUXILIAR . 1 0 0 1
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
COORDINADOR 2 0 0 2
COORDINACION |COORDINADOR DE EVENTOS 1 1 0 2
DE JUVENTUD Y [INSTRUCTOR DEPORTIVO 3 1 0 4
DEPORTES INTENDENTE 1 0 1 2
SUPERVISOR 2 0 0 2
VELADOR 3 0 2 5
Total 14 2 3 19
ARCHIVISTA 1 1 0 2
AUXILIAR 15 0 0 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 0 2 2
BIBLIOTECARIA 3 2 0 5
COORDINACION | COORDINADOR 2 1 0 3
DE CULTURA [ENC. COMPUTO T.M 0 1 0 1
(BIBLIOTECAY |ENCARGADO 1 0 0 1
MUSEO) INTENDENTE 2 1 2 5
PROMOTOR DE ARCHIVO 0 1 0 1
VELADOR 0 0 1 1
INSTRUCTOR 2 0 0 2
Total 26 7 5 38
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0 2
DIRECCION DE  PAUXILIAR TECNICO 2 0 0 2
CATRASTRO Y LA 1
INFORMACION [ 2IRECTOR ) 0 ¢
TERRITORIAL | SECRETARIA 0 1 0 1
Total 4 2 0 6
DIRECCION DE |AUXILIAR 0 0 0 0
DESARROLLO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
RURAL Y MEDIO |AYUDANTE 15 0 0 15
AMBIENTE COORDINADOR 3 0 0 3
MUNICIPAL COORDINADOR DE ENLACE 1 0 0 1
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MUNICIPAL

DIRECTOR 1 0 0 1
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 1 0 0 1
ENCARGADO DE FIERROS 0 1 0 1
MEDICO 1 0 0 1

VETERINARIO/INSPECTOR

SUB-DIRECTOR TECNICO Y
ADMINISTRATIVO

—

-

Total

e
[4,}

[
(=]

DIRECCION DE
INFRAESTRUCTUR
A, DESARROLLO
URBANO Y
MOVILIDAD

ALBANIL

—_
o

-
o

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR SECRETARIA

COORDINADOR

DIRECTOR

NOTIFICADOR

SECRETARIA

SUBDIRECTOR TEC Y ADMIN

SUPERVISOR

N mlO]==O|N|w

SUPERVISOR DE PLANES Y
PROG. FED

-

VELADOR

-

N U ) N ) U T P YR

Total

nN
w

N
3

SISTEMA
MUNICIPAL DIF

AUXILIAR

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASESOR JURIDICO

CHOFER

AlalN =D

N = = D

COORDINADOR

-
o

=
(=]

DIRECTOR

INSTRUCTOR

INTENDENTE

MEDICO

PROCURADOR Y GESTOR
GRATUITO

PSICOLOGO

SECRETARIA

SECRETARIO PART. PRES. MPAL.

VELADOR

ARO[ N | aON]~

I I - Y N S R

Total

w
(=3

w
-

COORDINACION
INSTANCIA DE LA
MUJER

COORDINADOR

ENCARGADA DE TRABAJO SOCIAL

Total

CONTRALORIA
MUNICIPAL

CONTRALOR

SECRETARIO(A)

SECRETARIO TECNICO

Total

DIRECCION DE
DESARROLLO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

= INNO |22 |Oo|0|O

ojloN|O|NV(Oo|O|lO®|O|O|= (O N O~ |O|0|0O|=|O|»(O|C(NMNO| O OO (0|0 |0|0|0|=| O
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ECONOMICO Y COORDINADOR DE EMPLEQO Y 1 0 0 1
TURISMO TURISMO

DIRECTOR 1 0 0 1

SECRETARIA 0 0 0 0

Total 5 0 0 5

DIRECCION DE | AUXILIAR 0 0 0 0
COMUNICACION |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 0 0 0
SOCIAL E IMAGEN | DIRECTOR 1 0 0 1
INSTITUCIONAL Total 1 0 0 1
ADMINISTRADOR Y 1 0 0 1

PROGRAMADOR WEB

COORDINACION | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 |0 0 1
DE AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 2 0 0 2
COMUNICACION |[AUDIO Y VIDEO 1 0 0 1
SOCIAL COORDINADOR 5 0 0 5
FOTOGRAFO 1 0 0 1

Total 11 0 0 11

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
COORDINACION - FeRaRpINADOR 1 0 0 1

DE ATENCION

CIUDADANA | SECRETARIA 0 | 1 0 1
Total 3 1 0 4

0

Total General 340 148 169 657

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 26.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

. Remuneraciones Adicionales
Remuneraciones Base ylo Especiales Total

Plaza/Puesto Prima Prestaciones Otras Remuneraciones

Sueldo Base Aguinaldo Vacacional Sindicales Prestaciones
De Hasta De | Hasta | De | Hasta | De | Hasta | De | Hasta De Hasta
. — $8,503 | 100,00 | 50.| 57,083 | $0. s0. $0. | $50,000 | $8,503 | $157,08
Fresidente Munjcipal 40 0.00| 00 33| ool so.0| oo| sooo| oo .00 .40 3.33
sindi $8,503 | $43,000. | 0. | 52,916 | 30. S0 $0. | 530,000 | $8,503 | $75,916.
meico 40 00| o0 67| ool sooo| oo| so.o0| oo .00 40 67
Reqidor 58,503 | $43,000. | $0. | $2,916 | 30. $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $75,916.
9! 40 00| 00 67| oo| so.o0| oo| so.oo0| oo .00 .40 67
. , 58,503 | 546,000, | 0. | 54,383 | 30. s0. $0. | 530,000 | $8,503 | 580,383
Reaetyindel Ayurtamiemo 40 00| oo 33| 00| sooo| oo| sooo0| oo .00 .40 33
- Ro— $8,503 | $60,000. | S0.| $4,383 | S0. S0, $0. | 550,000 | $8,503 | $114,38
esgrere viumeipe 40 00| o0 33| oo| so.00| oo| s0.00/| 00 .00 .40 3.33
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ET— $8,503 | $52,600. | $0. | $4,383 | 30. $0. $0. | $50,000 | $8,503 | $106,98
40 oo | oo 33| 00| so.00| oo| sooo| oo .00 40 3.33

Birecior $8,503 | 540,000, | $0. | $4.383 | 30, 30, $0. | $30,000 | $8,503 | $74,383,
40 00| o0 33| 00| sooo| oo| so000| oo .00 .40 33

) - $8,503 | $40,000. | $0. | 54,383 | $0. 50. S0, | $30,000 | 58,503 | $74,383.
Digecipeiduridico 40 00| 00| 33| 00| $0.00| 00| $0.00| 00 00| .40 33
Administrador y Programador $8,503 | $12,000. | S0, | $875.0 | 30. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,875.
Web 40 00| 00 o| oo| so.00| oo| sooo0| oo .00 40 00
Aguador $8,503 | $12,000. | $0. | $875.0 | 30. 50, $0. | 530,000 | $8,503 | $42,875.
40 00| oo 0| oo| soo00| oo| sec.oo| oo .00 40 00

$8,503 | $12,000. | S0. | $875.0 | S0 30. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,875.

Aguador Eventual 40 00| 00 0| oo| sooo| ool soool| oo .00 40 00
bl $8,503 | $12,000. | $0. | $875.0 | S0, $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,875.
40 00| oo o| oo| sooo| oo| so.oo| oo .00 40 00

_ $8,503 | $12,000. | $0. | $875.0 | 0. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,875.
Albafil Eventual 40 00| oo 0| oo| so00| ool sooo| oo .00 .40 00
: $8,503 | $12,000. | $0.| $875.0 | $0. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,875.
Almagenista 40 00| oo 0| oo| sooo| 00| sooo| oo 00| .40 00
— $8,503 | $20,000. | $0. | $1.666 | 0. 50, $0. | 530,000 | $8,503 | $51,666.

Apoderado Juridico 40 00| oo 67| 00| so.oo| oo| sooo| 0o .00 40 67
archiviera $8,503 | $20,000. | $0. | $1.666 | S0, $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $51,666.
40 oo| oo 67| 00| soo0o| oo| sooo| oo 00 40 67

R $8,503 | 514,500, | $0. | 52,416 | 50. $0. | $13.416 | S0, | 530,000 | $8,503 | $80,332.
Archivista sindicalizada 40 00| oo 67| 00| soool| oo 00| o0 .00 40 67
— $8,503 | $14,000. | 0. | $1,166 | S0, $0. 50. | $30,000 | $8,503 | $45,166.
o ¥ Miden 40 00| 00 67| 00| soo0| oo| sooo| oo .00 40 " 67
Asistente $8,503 | $15,000. | $0.| $1,250 | $0. 50. $0. | 530,000 | $8,503 | $46,250.
40 00| o0 00| oo| sooo| oo| so.00| oo .00 40 00

Siiar $8,503 | $17,000. | $0. | §1,416 | $0. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $48,416,
40 00| oo 67| 00| sooo| oo| sooo| oo .00 40 67

) $8,503 | $17,000. | $0.| 51.416 | 30. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $48,416,
Auxiliar Eventual 40 00| oo 67| 00| so.00| oo| sooo| oo .00 .40 " 67
o $8,503 | $17,000. | $0. | 2,833 | $0.| $1,750 | $0. | $13,903 | $0. | $30,000 | $8,503 | $65,486.
Auxiliar Sindicalizado 40 00| 00| 33| oo| 00| oo 00| 00 00| .40 33
» B $8,503 | $40,000. | S0. | 52,500 | S0. 30. $0. | 530,000 | $8,503 | $72,500.
Auxiliar Administrativo 40 00| oo| 00| 00| soo0| oo| so.00| oo 00| .40 00
= A $8,503 | $17,000. | S0. | $1,416 | 30, $0. 50. | $30,000 | $8,503 | $48,416.
Auxiliar adminisirativo eventual 40 00| oo| 67| 00| sooo| 00| sooo| oo 00| 40 67
Auxiliar Administrativo $8,503 | $17,000. | $0. [ 52,833 | S0.| $500.0 | $0. | 513,715 | 0. | $30,000 | $8,503 | $64,048.
Sindicalizado 40 00| oo 33| 00 o| oo 00| o0 00 40 33
» $8,503 | $17,000. | $0. | $1,416 | 0. 30. $0. | $30,000 | $8,503 | $48,416,
Auillar de Nominas 40 00| oo/ 67| oo| sooo| oo| so.00| o0 00| 40 67
- o $8,503 | §17,000, | $0. | 52,833 | $0. | $500.0 | $0. | $13,715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $64,048.
Augxiliar de Nominas-sindicalizado 40 00| oo 23| o0 ol oo o0l o0 00 40 33
- ) $8,503 | $14,000. | $0.| $1.166 | $0. $0. $0. | $30,000 | 58,503 | $45,166.
Auxiliar de secretaria 40 00| o0 67| 00| so0.00| oo| so0.00] o0 .00 .40 67
Auxiliar de Secretaria $8,503 | $14,000. | $0. | 52,333 | $0. | 52,700 | $0. | $13.715 | $0.| 530,000 | $8,503 | $62,748,
sindicalizado 40 00| oo 33| 00 .00 | 00 00| 00 .00 40 33
n $8,503 | $17,000. | $0. | $1.416 | 80. 30. $0. | 530,000 | $8,503 | 548,416,
Auxiliar de Departamento 40 00| oo 67| 00| sooo| oo| sooo| oo 00 40 67
Auxiliar de Departamento $8,503 | $17,000. | $0. | $1,416 | S0, 30, $0. | $30,000 | $8,503 | $48,416.
Eventual 40 00| 00 67| oo| sooo| ool sooo| oo .00 40 67
- ) $8,503 | $14,000. | $0. | $1.166 | $0. 50. $0. | 530,000 | $8,503 | $45,166.
Auiliar Técnico 40 00| 00| 67| oo| soo0o| oo| scoo| oo 00| .40 67
outsrie $6,503 | $14,000. | $0. | $1,166 | $0. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $45,166.
ydoan 40 00| oo 67| 00| s0.00| oo| s$0.00| 00 .00 .40 67
$8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | $0. s0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833,

Ayudante-dg Bachao 40 00| o0 3| 00| so.00| oo| so.o0| oo .00 .40 33
$8,503 | $12,000. | $0, | $833.3 | S0, ) $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.

Ayudante de Bacheo Eventual 40 00| o0 3| oo/ sooo| oo| sooo| o0 .00 40 33
) $8,503 | 512,000 | $0. | $833.3 | 0. 50, $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.

Ayudante de drenaje 40 00| o0 3| oo| sooo| oo| sooo| oo 00 40 33
) $8,503 | $12,000. | SO. | $833.3 | S0, 30, $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.

Ayudante de drenaje Eventual 40 00| 00 3| 00| so00| oo| sooo| oo 00 40 33
Ayudante de drenaje $8,503 | 512,000. | $O0. | $1.666 | 50.| $900.0 | $0. | 512,065 | $0. | $30,000 | $8,503 | $56,631.
sindicalizado 40 00| oo 67| 00 o| oo 00| 00 .00 40 67
FImp——— $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | S0, 30. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.
yiaanie deimpieza 40 00| 00 3| ool so.00| oo| so0.00| o0 .00 40 33
- $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | S0, 30, $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.

Ayudante de Limpieza Eventual 40 oo| 00 3| 00| sooo| ool soool| oo 00 40 33
Ayudante de Limpieza $8,503 | $12,000. | $0. | $1,666 | $0 | $2,000 | 50. | $12,065 | $0. | $30,000 | $8,503 | $57.731.
Sindicalizado 40 00| o0 67| 00 00| 00 00| 00 .00 .40 67
Ayudante de Mecanico $8,503 | $15,000. | $0. | 52,500 | $0. | $1,400 | $0. | $13,333 | S0. | $30,000 | $8,503 | $62,233.
Sindicalizado .40 00 00 .00 00 .00 00 .00 00 .00 .40 00
$8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | $0. S0, $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833,

Ayudante de Plomero 40 0| oo 3| o0/ sooo| oo| so00| 00 .00 40 33
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$8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | $0. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.

Ayudante de Plomero Eventual 40 00| o0 3| 00| sooo| 00| soo0| o0 00| .40 33
Ayudante de Recoleccion de $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | SO. $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.
Basura 40 00| o0 3| 00| sooo| oo| sooo| oo 00| .40 33
Ayudante de Recoleccidn de $8,503 | $12,000, | $0.| $833.3 | 0. $0. $0. [ 530,000 | $8,503 | $42,833.
Basura Eventual 40 00| oo 3| oo| sooo| oo| so.00| oo 00| .40 33
Sildiecadis $6,503 | 512,000, | $0. | $833.3 | S0. $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.
40 00| o0 3| oo| sooo| oo| soool| oo 00| .40 33

P $8,503 | $16,000. | $0. | $2,666 | $0. | $1,400 | $0. | 513,715 | $0, | $30,000 | $8,503 | $63,781.
Bikliatscana Sindlcalizads 40 00| 00 67| oo 00| 00 00| 00 00 40 67
- $8.503 | $17,000. | $0.| $1,416 | $0. 30. 50, | $30,000 | $8,503 | $48,416.
40 00| oo 67| 00| so.oo| oo| sooo| oo 00 40 67

e $8,503 | $17,000. | $0. | $2,833 | $0.| $1,700 | 50. | 513,903 | SO0. | $30,000 | $8,503 | $65,436.
Cajem-Sindicatizada 40 00| oo| 33| ool ool oo 00| 00 00| .40 33
Sicaler $8.503 | $17,000. | $0. | 51,416 | S0, 50. $0. | 530,000 | $8,503 | $48,416.
40 00| oo| 67| oo| so.co| oo| sooo| oo 0| a0 67

$8,503 | $17,000. | $0. | 51,416 | $0. 50, $0. | 530,000 | $8,503 | $48,416.

Chefer Eventual 40 00| 00| 67| oo sooo| 00| sooo| oo 00| .40 67
— $8,503 | $15,000. | $0. | 52,500 | $0.| $3,000 | $0.| 13,250 | SO0. | $30,000 | $8,503 | $63,750.

Chofer Sindicalizado 40 00| o0 oo 0o 00| 00 00| oo .00 40 00
Coordinador $8,503 | $35,000. | $0.| 52,500 | $0. 50, $0. | 550,000 | $8,503 | $87,500.
40 oo| oo| oo| oo sooo| ool sooo| oo oo| .40 00

: — $8,503 | $30,000. | $0. | 52,666 | $0.| $1,600 | S0. | $13715 | $0.| $30,000 | $8,503 | $77,981.
Coordinador Sindicallzado 40 00| o0 67| 00 00| o0 00| o0 00 .40 67
Elabidiels $8,503 | $12,000. | 30, | $833.3 | $0. 50, $0. | $30,000 | §8,503 | $42,833.
40 00| 00 a| oo so.0o| ool sooo| oo .00 40 33

— $6,503 | $12,000. | S0, | 58333 | $0. 50, $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.
Elachricleta Eventual 40 00| o0 3| oo| sooo| oo/ sooo| oo ool .40 33
R $8,503 | $14,000. | $0. | 52,333 | $0.| $900.0 | 50. | $13,250 | SO. | $30,000 | $8,503 | $60,483.
Electricista Sindicalizado 40 00| oo 33| 00 0| oo 00| 00 .00 .40 33
Encargedo $8,503 | $20,000. | $0.| $1,666 | $0. 50, $0. | 530,000 | $8,503 | $51,666.
40 00| oo| 7| ool sooo| oo| so00| oo .00 40 67

— $8,503 | $16,000. | SO0.| $2,666 | $0. | 1,700 | SO0.| $13.715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $64,081,

Encargado Sindicalizado 40 00| o0 67| 00 00| oo 00| o0 .00 .40 67
Encargado de Ordenes de $8,503 | $17,000. | $0.| $2,833 | $0. | 7,700 | SO0.| 513,003 | $0. | 530,000 | $8,503 | $65.436,
Compra 40 00| oo 33| oo| ool oo 00/ 00 .00 .40 33
Encargado de proveedores $8,503 | $17,000. | $0.| 52,833 | $0. | 51,000 | S0. | 513,903 | $0. | $30,000 | $8,503 | $64,736.
sindicalizado 40 00| oo| 33| oo 00| o0 00/ o0 .00 40 33
Encargado de Jta municipal de | $8,503 | $16,000. | $0. | 52,666 | $0. | 5500.0 | $0.| 513,715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $62,881.
reclutamiento 40 00| 00 87| oo ol oo 00| 00 00 40 67
Encargada de fierros $8,503 | $16,000. | S0.| 52,666 | $0. | $500.0 | S0.| 813,715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $62,881,
sindicalizado 40 00 00 67 00 0| 00 .00 00 .00 .40 67
Fotbgeato $8,503 | $15,000. | 0. | $1,250 | 30, 50. $0. | 530,000 | $8,503 | $46,250.
40 00| o0 00| oo| sooo| oo| so.00| oo .00 40 00

—— $8,503 | 512,000, | $0. | $833.3 | 30. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.
40 00| 00 3| oo| sooo| oo| soool| oo 00 40 33

. $8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | 30, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833,

Instritor Depontivo 40 00| 00 3| oo| so.oo| ool soool| oo 00| .40 33
Instructor Deportivo $8,503 | 516,000 | S0, | 52,666 | $0.| $3,000 | S0.| 513,715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $65,381,
Sindicalizado 40 00| 00 67| oo| oo| oo 00/ oo 00 40 67
irian il $8,503 | $12,000. | $0.| $8333 | 30, $0. 0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.
40 00| oo 3| oo| sooo| oo| so0oo| oo 00 40 33

$8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | 0. 50, $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.

Intendente Eventual 40 00| o0 3| oo| sooo| oo| so.oo0| oo .00 40 33
— $8,503 | 512,000. | $0. | 51,666 | 50. | 51,750 | $0.| 512,065 | $0. | 330,000 | $8,503 | $57,481,
Intendente Sindicalizado 40 00| oo| ‘67| ool ool oo 00| 00 00| 40 67
e $8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | 30, 50. 0. | 530,000 | 58,503 | $42,833.
40 00| 00 3| oo| sooo| oo| sooo| oo 00 40 33

— $8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | 30, $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.
Mecanico Eventual 40 00| oo 3| oo| sooo| oo| so.o0| oo 00| .40 33
m— $8,503 | 515,000 | $0. | §1.250 | 80. 50. $0. | $30,000 | 58,503 | $46,250.
40 00| o0 00| oo| sooo| oo| so0.00| oo 00 .40 00

Misoalanes $8,503 | $15,000. | $0. | §1.250 | %0, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $46,250.
40 00| o0 00| oo| sooo| oo| so.o0| oo 00 40 00

: e $8,503 | $15,000. | S0.| 52,500 | $0.| §1,400 | $0. | $13,333 | $0. | $30,000 | $8,503 | $62,233.
Miscalaneo Sindicalizado 40 00| ool 00| ool 0ol oo 00| 00 00| .40 00
Notificador /Cobros $8,503 | $20,000. | $0.| $1,666 | $0. 50. 0. | $30,000 | $8,503 | $51,666.
Menores/Ejecutor 40 00| oo 67| oo| sooo| oo| so.00] oo 00 .40 67
R $8,503 | 515,000. | $0.| $2,500 | $0. | $3,000 | $0. | $13,416 | $0. | 530,000 | $8,503 | $63,916.
40 00| o0 00| oo/ ool oo 00| 00 00 .40 00

—— $8,503 | $15,000. | $0. | $1,250 | 30. $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $46,250.
40 00| 00 00| oo| sooo| oo so.o| oo 00 .40 00

: $8,503 | $12,000, | $0.| $833.3 | $0. $0. 0. | $30,000 | 58,503 | $42,833.
Pintor 40 00| 00 3| oo| sooo| oo| so0.00| 00 .00 .40 33
$8,503 | $12,000. | 0. | 58333 | 0. 50. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.

Plomero 40 00| o0 3| oo| sooo| oo| so0.00| o0 .00 .40 33
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$8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | $0. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.

Plomero Eventual 40 00| 00 3| 00| so.00| ool so0.00| oo .00 .40 33
) $8,503 | $16,000. | $0. ] 51,333 | $0. 50. $0. | $30,000 | $8,503 | $47,333.

Procurador y gestor Gratuito 40 00| 00 33| oo| so.oo| ool soool| oo .00 40 33
Procurador y Gestor Gratuito $8,503 | $16,000. | $0. | 52,666 | $0. | $3,000 | S0.| $13,715 | $0. | $30,000 | $8,503 | $65.381,
Sindicalizado 40 00| 0o 67| 00 00| o0 00| 00 .00 40 67
Promotor de archivo $8,503 | $16,000. | 0. | 52,666 | $0. | $500.0 | SO. | $13,715 | $0. | 530,000 | $8,503 | $62,881,
Sindicalizado 40 00| 00 67| 00 o| oo 00| o0 .00 40 67
Psicblogo $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | $0. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.
40 00| o0 3| oo| sooo| oo| so.00| oo .00 .40 33

< $8,503 | $18,000. | $0.| §1,500 | 30, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $49,500.

Respansable del Sistema 40 00| 00 00| oo| sooo| oo| so0.00| 00 .00 40 00
: $8,503 | $15,000. | $0.| $1.250 | S0, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $46,250.
Secretaria (o) 40 00| 00 00| o0o| sooo| oo| soo0| oo .00 40 00
NP $8,503 | $17,500. | $0. | 52,916 | $0. | 52,700 | $0. | $13.715 | $0. | 530,000 | 8,503 | $66,831.
Secretaria(c) Sindicalizado 40 00| oo 67| 00 00| 00 00| 00 .00 40 67
e $8,503 | $30,000. | $0. | $2,500 | S0. $0. $0. | 530,000 | 58,503 | $62,500.
Secratario Particular 40 00| o0 00| oo| soo0| 00| s0.00| 00 .00 40 00
. . — $8,503 | 524,000, | S0, | $2,000 | S0. $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $56,000.
Secretario Relaciones Publicas 40 00| oo| 00| oo| sooo| oo| sooo| oo 00| .40 00
— $8,503 | 512,000, | $0. | $833.3 | 30. $0. 50. | $30,000 | $8,503 | $42,833.
40 00| o0 3| oo| sooo| ool so.0| o0 .00 40 33

$8,503 | $12,000. | $0. | $633.3 | S0. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | 542,833,

Soldador Eventual 40 00| 00 3| oo| sooo| 00| s$o0o| oo 00| .40 33
) $8,503 | $20,000. | S0, | $1,666 | S0. 30. $0. | $30,000 | $8,503 | $51,666.
Subdirector 40 00| oo| 67| oo| so.oo| oo| sooo| oo 00| .40 67
Sub-Director Técnico y $8,503 | $20,000. | 0. | $1.666 | S0, 50. S0. | $30,000 | $8,503 | $51,666.
Administrativa 40 00| o0 67| oo sooo| oo| sooo| oo 00 40 67
ST $8,503 | $15,000. | 0. | $1.250] SO, 50. S0. | $30,000 | $8,503 | $46,250
P 40 00| 00 00| oo| sooo| ool so.00| oo .00 40 00
Supervisor de Planes y $8,503 | 520,000 | $0.| $1,666 | S0 50. $0. | $30,000 | $8,503 | 551,666.
Programas Federales .40 00| o0 67| 00| $0.00| 00 $0.00| 00 .00 .40 67
R $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | S0, $0. $0. | 530,000 | §8,503 | $42,833,
40 00| o0 3| oo| sooo| oo| so.00| oo .00 40 33

$8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | $0. S0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.

Velador Eventual 40 00| 00 3| oo| sooo| oo| so.oo| oo .00 .40 33
.. $8,503 | $12,000. | $0.| $833.3 | $0. $0. $0. | $30,000 | $8,503 | $42,833.

Velador de Relleno Sanitario 40 00| 00 3| ool sooo| oo| sooo| oo .00 .40 33
Velador de Relleno Sanitario $8,503 | $12,000. | $0. | $833.3 | S0, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833,
Eventual 40 00| 00 3| oo| sooo| oo| so.00| oo .00 40 33
) $8,503 | $12,000. | S0. | $833.3 | S0, $0. $0. | 530,000 | $8,503 | $42,833.
Vulcanizador Eventual 40 00| 00 3| oo| soo0| oo| so.oo| oo .00 40 33

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema

de seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cédigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Plaza

Tipo de

Remuneraciones Base

Remuneraciones
Adicionales y/o Especiales

Plaza/Puesto (Confian
za/

Base)

Prestacion Total
Prima Otras Remuneraciones
Sueldo Base Aguinaldo es
Vacacional Sindicales Prestaciones
De Hasta De Hasta De IHaast De |stt De I Hasta De Hasta
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— Confianz | $8,503. | $40,000. | $0.0 | $3,333. | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 $8,503. | $43,333.
a 40 00 0 33 0 0 0 0 0 $0.00 40 33

R Confianz | $8,503. | $33,000. | $0.0 | $2,750. | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 $8,503. | $35,750.
a 40 00 0 00 0 0 0 o] o $0.00 40 00

= icia | Confianz | $8,503. | $12,000. | $0.0 | $1,000. | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $5,000.0 | $8,503. | $18,000.
Ausiliarde policla | 40 0| o 0| o] o] o o o 0 40 00
S Confianz | $8,503. | $12,000. [ $0.0 [ $1,000. [ $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $5,000.0 | $8,503. | $18,000.
a 40 00 0 00 0 0 0 0 0 0 40 00

Coriinadion Confianz | $8,503. | $30,000. [ $0.0 [ $2,500. [ $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $14,000. | $8,503. | $48,500.
a 40 00 0 00 0 0 0 0 0 00 40 00

S—— Confianz | $8,503. | $12,000. [ $0.0 | $1,000. | 50.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $5.000.0 | $8,503. | $18,000.
a 40 00 0 00 0 0 0 0 0 0 40 00

Médics Confianz | $8,503. | $14,400. | $0.0 | $1,200. | 50.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $6,200.0 | $8,503. | $21,800.
a 40 00 0 0| o 0 0 0 0 0 40 00

o — Confianz | $8,503. | $25,000. | $0.0 | $2,083. | 50.0 | $0.0 | S0.0 | $0.0 | $0.0 | $11,500. | $8,503. | $38,583,
Palicie Municipal | o 40 w| o 33| o] o] o o] o 00 40 33
Responsable de Confianz | $8,503. | $25,000. | $0.0 [ $2,083. [ $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $11,500. $8,503. | $38,583.
Turno a 40 00 0 33 0 0| o 0 0 00 40 33
Secretaria (o) Confianz | $8,503. | $16,000. | $0.0 | $1,333. | 0.0 | $0.0 | 50.0 | S0.0 | 50.0 | 57,000.0 | $8,503. | $24,333.
a 40 00 0 33 0 0| o 0 0 0 40 33

— Confianz | $8,503. | $16,000. | $0.0 | $1,333. | 50.0 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | 0.0 | $7,000.0 | $8,503, | $24,333.
a 40 00 0 33 0 0 0 ol o 0 40 33

Municipales Estatales Policias Totales
29 0 29

Opcidn 1.- De los 29 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son
municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 27.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos.
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 28.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 29.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de San Juan de
Sabinas, Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo
establecido en el articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Tipo de Tipo Plazo de
Decreto : Ho e Obligacié Tasall e Contratacion Saldo
Instituc | Crédit de al 31
Aprobato i6n e no Iter Garan (dd/mm/aaaa) Destill: des
rino, (|- il . [ Instrume | © 7" | tiao Fecha Fecha | _° s
A Banediri | fRugis A< W 157 IR AR B S 8 = 9 ¢ reiciem
Clvace = thh na =2 e _I*_F ot nicicd (le | Findlde ||\ n b2 do
idvﬁﬁ.tﬂuiuu‘ — s S'H/C p) ] *:’Gn'uruta' ‘—:'_ '0/ ‘)—‘/ [ du ‘**CO]‘I;I'a.‘t\'a/ w'—»-nné&hil___'a e “"" \‘—-’2024
cién cién /| Pago cién nto
BN AV VI H W $0.00
__;F.___.._A; = Nl Ml i W $0.00
I $0.00
Total de Deuda Publica al 31 de Diciembre de 2024 $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2025 $194,510,697.77
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de Diciembre de 2024 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0.00%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2024, son

por:
Otros Pasivos
Circulantes $0.00
No Circulantes $0.00
Total Pasivos $0.00

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo

9000 Deuda Publica por la cantidad de $5,738,632.24, el cual de desglosa en el
recuadro:

9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica $3,500,000.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $2,238,632.24
Total General $5,738,632.24

Articulo 30.-

siguiente

Opcidén 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de

pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.
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IOMBRE

Egresos

Soncopto Aprobado
I. Endeudamiento Pendiente de Pago $0.00
Obligacion 1 $0.00
Obligacién 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00
Il. Necesidades de Financiamiento (Monto) $0.00
Obligacion 1 $0.00
Obligacién 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00
lll. Cantidades Autorizadas por Congreso del Estado $0.00
Obligacion 1 $0.00
Obligacién 2 $0.00
Obligacion 3 $0.00
Articulo 31.-

Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y créditos.

Fochaide Fuente de Numero de Fecha de
Autorizacion Mor_1to P!azo Desficic Pago o Acuerdo o Acuerdo o
# ero de del Congreso Autorizado | Maximo de LY Contratacién Decrgto tltlf.‘ Decret_q de
Autorizacién dol Estado en Pesos Pago Respaas de Pago de Autorizacion Aprobamqn del
(ddimm/aaaa) ($0.00) (mm/aaaa) Deuda del Ayuntamiento
Publica Ayuntamiento | (dd/mm/aaaa)
1 $0.00
2 $0.00
3 $0.00
Total General $0.00
CAPITULO YV

DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 32.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal
2025, se presentan a continuacion:
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l

Objetivos Anuales

1 EN COORDINACION CON LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS ADSCRITOS A LA
DIRECCION DE INGRESOS, SE DEBERAN DESARROLLAR MECANISMOS EFICIENTES DE
RECAUDACION DE CONTRIBUCIONES MUNICIPALES, IMPLEMENTANDO UN PROTOCOLO
DE BUEN SERVICIO Y ATENCION A CONTRIBUYENTES.

2 MANTENER ENLAZADO Y ACTUALIZADOS EL PORTAL DE TRANSPARENCIA ICAI Y LA
PNT Y DAR PUNTUAL SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES DE ESTOS Y OTROS
ORGANISMOS.

3 FORMA DE ADMINSITRACION PUBLICA DE BUEN GOBIERNO EFICAZ E INCLUYENTE,
QUE SE LLEVA LA ADMINISTRACION DE SUS FINANZAS PUBLICAS CON TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE CUENTAS; CON UN SENTIDO DE EFICIENCIA OPERATIVA Y
ADMINISTRATIVA, EJERCIENDO UN PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS CON
ACCIONES Y ESTRATEGIAS PRIORITARIAS.

4 ESTABLECER UNA POLITICA TRIBUTARIA QUE INCREMENTE LA EFICIENCIA
RECAUDATORIA, MODERNIZANDO LA ADMINISTRACION Y FISCALIZACION.

Estrategias

1 DESARROLLAR MECANISMOS EFICIENTES DE RECAUDACION DE CONTRIBUCIONES
MUNICIPALES.

2 APLICAR DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE EL GASTO CORRIENTE COMO LO SON EN
MATERIALES Y SUMINISTROS Y SERVICIOS GENERALES.

3 ADMINISTRAR DE MANERA ADECUADA LOS INGRESOS PARA UNA EFICIENCIA
FINANCIERA.

4 PRESUPUESTAR Y PRIORIZAR EL PAGO DE LAS DEUDAS A CORTO PLAZO

Metas

1 LOGRAR LA MAYOR COORDINACION CON LOS DEPARTAMENTOS ADSCRITOS A LA
DIRECCINO DE INGRESOS PARA AS| ADMINISTRAR, DIRIGIR Y MEJORAR LOS PROCESOS
DE ATENCION A CONTRIBUYENTES PARA LOGRAR UN INCREMENTO EN LOS MONTOS
RECAUDATORIOS DE CONTRIBUCIONES MUNICIPALES, MANTENIENDO UN BUEN
FUNCIONAMIENTO DE TODAS LAS AREAS INVOLUCRADAS, CON UN SERVICIO DE
CALIDAD CONTRIBUYENTE.

2 CONTRIBUIR A LA ADMINISTRACION DE MANERA EFICIENTE, HONESTA, RACIONAL Y
TRANSPARENTE MEDIANTE POLITICAS FISCALS Y DE GASTO PUBLICO, COMPRENDIDAS
DENTRO DE LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO Y ASI LOGRAR UN DESARROLLO MAS
EQUITATIVO ENTRE SU POBLACION.

3 INCREMENTAR LA RECAUDACION MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DEL REGISTRO UNICO
RECAUDATORIO, LOS CANALES, MEDIOS DE PAGO Y ACTUALIZACION DE LOS
PADRONES DE CONTRIBUYENTES.
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Lo anterior, se acomparfia de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que es congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del
mismo. Esto se comprueba mediante una alineacién de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales
y/o Especiales.

Articulo 33.-

Opcion 2.- A continuacién, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accion
para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefialar que no se cuenta con montos de
deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién Il de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios:

INICIP

Riesgos Propuestas de Accion para Enfrentarlos

Riesgo 1 CARECER DE SOLVENCIA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE PENSIONES

ECONOMICA PARA CUBRIR EL
PAGO DE PENSIONES DE LOS
EMPLEADOS SINDICALIZADOS
QUE ESTAN VIGENTES EN LA
NOMINA Y DE INCAPACIDAD POR
ALGUNA ENFERMEDAD.

PARA AFRONTAR EL PAGO CORRESPONDIENTE DE
LOS TRABAJADORES QUE CUMPLEN CON SUS ANOS
DE SERVICIO. O BIEN DAR DE ALTA EN EL IMSS AL
PERSONAL ACTIVO PARA EVITAR LA CARGA DE
PENSIONES A LA TESORERIA MUNICIPAL POR
ALGUN INCIDENTE Y EVITAR EL RIESGO DE
TRABAJO.

Riesgo 2 FALLA EN EL SISTEMA DE
INTEGRAL DE  INFORMACION
FINANCIERA (SIIAF)

CONTAR CON EQUIPO ADECUADO PARA PREVENIR
SITUACIONES POR FALLAS TECNOLOGICAS.

Riesgo 3 BAJO CUMPLIMIENTO EN
EL PAGO DE LOS
CONTRIBUYENTES DE IMPUESTO
PREDIAL

ESTABLECER ESTRATEGIAS DE RECAUDACION CON
EL OBJETIVO DE INCREMENTAR LA CAPTACION DE
RECURSOS.

Riesgo 4 BAJO CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES FISCALES

MEJORAR LA FISCALIZACION Y EL CONTROL
INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Articulo 34.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

2025

Concepto

(de Proyecto
de
Presupuesto)

2026

2027

2028

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+

1)

$146,644,420.3
2

$151,776,975.0

1

$157,089,169.1
2

$159,095,290.0
1
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A. Servicios Personales

$69,156,338.73

$71,5676,810.58

$74,081,998.95

$76,674,868.91

B. Materiales y
Suministros

$12,5645,297.20

$12,984,382.60

$13,438,835.99

$13,909,195.24

C. Servicios Generales

$29,860,775.27

$30,905,902.40

$31,987,608.98

$33,107,175.29

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas

$24,688,376.88

$25,652,470.07

$26,446,806.52

$27,372,444.74

E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles

$1,155,000.00

$1,195,425.00

$1,237,264.87

$1,280,569.14

F. Inversion Publica $3,500,000.00| $3,622,500.00| $3,749,287.50 $388,512.56
G. Inversiones Financieras

y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $5,738,632.24 | $5,939,484.36| $6,147,366.31| $6,362,524.13

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+
)

$47,866,277.45

$49,097,920.20

$50,815,970.65

$52,594,529.60

A. Servicios Personales

$7,995,742.26

$8,275,593.22

$8,565,238,98

$8,865,022.34

B. Materiales y
Suministros

$12,676,583.79

$12,676,587.29

$13,120,267.84

$13,5679,477.21

C. Servicios Generales

$13,977,503.39

$14,466,716.00

$14,973,051.06

$15,497,107.84

D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Oftras Ayudas

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $3,205,000.00 | $3,317,175.00| $3,433,276.12| $3,553,440.78
F. Inversion Publica $10,011,448.01 | $10,361,848.69 | $10,724,136.65 | $11,099,481.43
G. Inversiones Financieras

y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total de Egresos $194,510,697.7 | $200,874,895.2 | $207,905,139.7 | $211,689,819.6
Proyectados (3 =1+ 2) 7 1 7 1

Articulo 35.- Los resultados de egresos del ejercicio fiscal 2024 y ejercicios anteriores, se

presentan a continuacion:

Concepto

2023

2021 2022 2024
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H-+) $0.00 | $140,261,794.11 | $176,659,332.01 | $146,654,128.26
A. Servicios Personales $0.00| $61,594,808.81| $76,818,730.55| $60,136,199.05
B. Materiales y Suministros $0.00| $11,893,077.85| $19,460,729.24 | $19,093,002.61
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C. Servicios Generales $0.00| $30,887,453.08 | $25,009,939.99| $32,093,685.14
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $0.00| $18,987,291.92| $27,823,728.47| $17,399,084.36
E. Bienes Muebles, Inmuebles e

Intangibles $0.00 $3,091,390.05 $492.810.31 $316,970.07
F. Inversion Publica $0.00| $10,542,424.52 | $8,849,943.38| $7,122,583.51
G. Inversiones Financieras y Otras

T — $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones | $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00| $3,265,347.88| $18,203,450.07 | $10,492,603.52
2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $0.00 | $44,063,339.91 | $42,692,814.27 | $33,331,490.81
A. Servicios Personales $0.00| $9,151,518.05| $5,819,119.66| $4,506,809.87
B. Materiales y Suministros $0.00| $7,941,093.84| $4,430,329.66| $1,802,627.44
C. Servicios Generales $0.00| $12,968,738.68 | $18,557,561.23 | $13,049,347.30
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas #0:00 $0:00 40,00 wO.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e

Intangibles $0.00 $2,712,084.48 $0.00 $0.00
F. Inversion Publica $0.00 $8,391,565.82 | $12,911,226.11| $13,972,706.20
G. Inversiones Financieras y Otras

Brovisionas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones | $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00| $2,898,339.04 $974,577.61 $0.00
5, Total del Resultado de Egresos | g0 o9 | $184,326,134.02 | $219,352,146.28 | $179,985,619.07

(3=1+2)

Articulo 36.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

. : Otras
fe;‘if:;f’::ei Salud R'.‘r*f:’t;s.:e Invalidez y Vida | Prestaciones
Y ' J Sociales
Tipo de Sistema
. Prestacion Prestacion ﬁ;%sgfglzn
Prestacion laboral laboral o Fondo | laboral o Fondo Fondo
;;:;gg%:gg::ls Prestacion general para | general para ST AR
Goemsdoo” | Loborl || abaidores | abaadores | ot
muhicipio unicipio municipio Gie! eatatio g
m P P municipio
Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
definido, Definido Definido Definido Definido
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Contribucion
definida o Mixto

Poblacion
Afiliada
Activos 412.00 412.00 412.00 412.00
Edad maxima 82.00 82.00 82.00 82.00
Edad minima 19.00 19.00 19.00 19.00
Edad promedio 45.80 45.80 45.80 45.80
Pensionados
et y 46.00 1.00 16.00 0.00
Edad maxima 85.00 42.00 87.00 0.00
Edad minima 44,00 42.00 37.00 0.00
Edad promedio 57.85 42.00 64.63 0.00
Beneficiarios 0.00 0.00 0.00 0.00
Promedio de
aflos de servicio
(trabajadores 4.31 4.31 4.31 4.31
activos)
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Aportacion
individual al plan
de pensién como

% del salario

ingreso anterior
a 2021
2020 -
0.50%
2021 -
1.00%
2022 -
1.50%
2023 -
2.00%
2024 -
2.50%
2025 -
3.00%
2026 -
3.50%
2027 -
4.00%
2028 -
4.50%
2029 -
5.00%
2030 -
5.50%
2031 -
6.00%
2032 -
6.50%
2033 -
7.00%
2034 -
7.50%
2035 -
8.00%
2036 -
8.50%
2037 -
9.00%
2038 -
9.50%
2039 en
adelante -
10.00%
ingreso a partir
de 2021

15.00%

ingreso anterior
a 2021
2020 -
0.50%
2021 -
1.00%
2022 -
1.50%
2023 -
2.00%
2024 -
2.50%
2025 -
3.00%
2026 -
3.50%
2027 -
4.00%
2028 -
4.50%
2029 -
5.00%
2030 -
5.50%
2031 -
6.00%
2032 -
6.50%
2033 -
7.00%
2034 -
7.50%
2035 -
8.00%
2036 -
8.50%
2037 -
9.00%
2038 -
9.50%
2039 en
adelante -
10.00%
ingreso a partir
de 2021
15.00%

ingreso anterior
a 2021
2020 -
0.50%
2021 -
1.00%
2022 -
1.50%
2023 -
2.00%
2024 -
2.50%
2025 -
3.00%
2026 -
3.50%
2027 -
4.00%
2028 -
4.50%
2029 -
5.00%
2030 -
5.50%
2031 -
6.00%
2032 -
6.50%
2033 -
7.00%
2034 -
7.50%
2035 -
8.00%
2036 -
8.50%
2037 -
9.00%
2038 -
9.50%
2039 en
adelante -
10.00%
ingreso a partir
de 2021
15.00%

ingreso anterior
a 2021
2020 -
0.50%
2021 -
1.00%
2022 -
1.50%
2023 -
2.00%
2024 -
2.50%
2025 -
3.00%
2026 -
3.50%
2027 -
4.00%
2028 -
4.50%
2029 -
5.00%
2030 -
5.50%
2031 -
6.00%
2032 -
6.50%
2033 -
7.00%
2034 -
7.50%
2035 -
8.00%
2036 -
8.50%
2037 -
9.00%
2038 -
9.50%
2039 en
adelante -
10.00%
ingreso a partir
de 2021

15.00%
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ingreso anterior

ingreso anterior

ingreso anterior

ingreso anterior

a 2021 a 2021 a 2021 a 2021
2020 - 2020 - 2020 - 2020 -

25.00% 25.00% 25.00% 25.00%
2021 - 2021 - 2021 - 2021 -

26.00% 26.00% 26.00% 26.00%

y 2022 - 2022 - 2022 - 2022 -
25;“;;&252} 27.00% 27.00% 27.00% 27.00%
plan de pension 2023 - 2023 - 2023 - 2023 -

come % del 28.00% 28.00% 28.00% 28.00%
gnlitth 2024 - 2024 - 2024 - 2024 -
29.00% 29.00% 29.00% 29.00%
2039 en 2039 en 2039 en 2039 en
adelante - adelante - adelante - adelante -
30.00% 30.00% 30.00% 30.00%
ingreso a partir ingreso a partir | ingreso a partir | ingreso a partir
de 2021 de 2021 de 2021 de 2021
15.00% 15.00% 15.00% 15.00%
Crecimiento
esperado de los
pensionados y 4.35% 43.99% 4.72% NA
jubilados (como
%)
Crecimiento
esperado de los 0.46% 0.46% 0.00% 0.46%
activos (como %)
Edad de
Jubilacién o 53.59 37.00 56.50 NA
Pension
Esperanza de
il 27 42 25 NA
Ingresos del
Fondo
Ingresos Anuales $ $ $
alFondode | 14 45186101 11,161,861.01 | 11,161,861.01 |$11,161,861.01
Pensiones J P ’ i ' ! T ' ' )

Nomina Anual

. $ e
fotivos  143,381,236.95 $43,381,236.96 | $43,381,236.96
Pensionados y $ $ $ $ -
Jubilados 7,324,089.66 64,998.00 2,090,138.06
Beneficiarios de $
Pensionados y $ -1 $ -1 9 =
Jubilados .
Monto Mensual
por Pension
. $ 5 3
MisKima 15,919.76 5,416.50 14,886.62 : )
YT 5 $ $ 8,997.43 | $ -
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9,075.43 5,416.50
. $ $ $
Promeeis 13,268.28 5.416.50 10,886.14 $ -
Monto de la $
Reserva - $ $ - $ )
Valor Presente
de las
Obligaciones
Pensiones y $ $ $ $
Jubilaciones en
stietde pago 142,953,319.80 1,744,344.00 27,720,798.14 3,116,028.46
Generacion $ $ $
actual 111,486,959.35 4 5685, 476.67 18,049,957.60 | $14,261,441.57
Generaciones $ $ 3
futuras 191,948,237.56 18,896,121.64 46,505,609.85 | $65,103,501.55

Valor Presente
de las
Contribuciones
Asociadas a los
Sueldos Futuros
de Cotizacion

X%
Generacion $ $ 3 $
actual 13,798,820.87 343,279.22 2,482,242 .44 942,416.02
Generaciones 3 $ $
futuras 152,995,257 .81 15,061,440.72 37,068,002.60 | $51,891,734.62

Valor Presente
de Aportaciones

Futuras
Generacion 3 $ $ $
actual 95,438,244.20 2,374,258.41 17,168,195.93 6,518,131.62
Generaciones 3 $ $
futuras 152,995,257.81 15,061,440.72 37,068,002.60 | $51,891,734.62
Otros Ingresos :S $ -1 9 -1 % =
Déficit/Superavit
Actuarial
Generacion -$ -$ -$ -$
actual 145,203,214.08 3,612,283.05 26,120,317.38 9,916,922.39
Generaciones 3 3 $
futuras 114,042,278.07 11,226,759.81 27,630,395.35 | $38,679,967.69
Periodo de
Suficiencia
An_o C.'e . Perenne Perenne Perenne Perenne
descapitalizacién
Tasa de 2% 2% 2% 2%
rendimiento
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Estudio
Actuarial

Afio de
elaboracion del
estudio actuarial

2021

Empresa que
elabordé el estudio
actuarial

Valuaciones Actuariales del Norte, S. C.

Fecha del estudio actuarial utilizado

(18 /03 /2021)

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio actuarial

2019-2020-2021

Articulo 37.-

Opcidn 1. La asignacion global de recursos para servicios personales aprobada en el
presente presupuesto es por un total de $ 77,152,080.99, incrementandose 4.5% respecto

del monto aprobado en el ejercicio anterior que fue de $72,846,907.00. Dicho incremento
se debe al incremento aprobado por el congreso del Estado por un 4.5% sin sobrepasar el
12% de la inflacion que se autorizé en el paquete econdmico para 2025. Enseguida se
presenta la clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal 2025.

Concepto

Egresos

Aprobado

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

$69,156,338.73

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

$68,226,438.73

B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Ptblica $929,900.00
E. Gastos Asociados a la Implgmentacic’m de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) '
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F)

$7,995,742.26

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

$7,221,884.57

B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Medico, Parameédico Y Afin $0.00
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D. Seguridad Publica $773,857.69

E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes

Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) $0.00
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00

F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

lll. Total del Gasto en Servicios Personales (lll = | + 1)

$77,152,080.99

Articulo 38.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a

continuacion:

Estimado /
Concepto Aprobado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $21'765’38166
A1. Ingresos de Libre Disposicion $25'265'381sé
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
A3. Financiamiento Neto $3,500,000.0
0
B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) 3191 ’012’23
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 5143'143'§§
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 547’866'274?5‘
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1 + C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00

periodo '
|. Balance Presupuestario (= A -B + C) $169,245,31
1.61
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $165,745,31
1.61
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del $165.745 31"
Ejercicio Anterior (lli= Il - C) ? 1:61
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Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00

IV. Balance Primario (IV = lll + E) $165,745,31

1.61
Concepto

F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $3'5°°’°°°'g
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $3’500’000'8
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00

A3. Financiamiento Neto (A3 =F-G) $3,500,000.0

0
Concepto

A1. Ingresos de Libre Disposicion 525’265‘38_]66

2\:511 F:";:TE%T)GMO Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $3.500.000.0
' 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $3‘500'000'8

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) %1 43'143‘33

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00

\éa)Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A31 -B 1 + $121,379,03

4.16

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto
(VI=V-A3.1)

$117,879,03

4.16
Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00

Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2)
_F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00

Etiquetadas

G2. Amortizacion de la Deuda Plblica con Gasto Etiquetado $0.00
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B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $47‘866'27475'
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicado§ en el periodo $0.00
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + $47,866,277.
C2)

45
VIil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento .
Neto (VIIl = VIl - A3.2) RATBALET

Articulo 39.-

Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afno).

onfojen eacs Monto Total Aprobado
Estimado a Solicitar en Sl ave Ir? e Destino de la Obligacion o
Obligaciones a Corto 23’25 Sil? Financiamiento a Corto | Fuente de Garantia
Plazo para el Ejercicio Fi SF: Plazo
inanciamientos
2025
INVERSION PUBLICA RECURSOS
$3,500,000.00 $143,144,420.32 PRODUCTIVA FISCALES

Articulo 30, fraccion | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios

$143,144,420.32
$3,500,000.00
$8,688,665.22
-$5,088,665.22

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 40.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan de Sabinas,
contempla como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a
través de participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la
Federacién o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 41.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion

Fiscal, asi como la aplicacion, destino y distribucion presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

cl co co[co|co Prestpue
# vea Fondo COG | coe 2000 | co 3000 sl eoSlicosiBoon |2 | Sl 1l it
0 0 0 0 Aprobado
Fondo de
Aportacion
I |SE PRl $0. $10,011,4 | $0.| $0.| $0.| $10,011,4
1004 Infraestrgc $0.00 $0.00 $0.00 | oy $0.00 "s8.01| ool ool ve RO
tura Social
Municipal
(FAIS)
Fondo de
Aportacion
es para el
Fortalecim
iento de
los
2 I- | Municipios | $7,995,74 | $12,676,5| $13,977,5| S0. | $3,205,00 $0.00 | 50| $0.| 80.| $37,854,8
005 | ydelas 2.26 83.79 03.39| 00 0.00 : 00| 00| 00 29.44
Demarcaci
ones
Territoriale
s del D.F.
(FORTAM
UN)
Totales $7,995,74 | $12,676,5| $13,977,5| $0. | $3,205,00 | $10,011,4 | $0.| $0.| $0.| $47,866,2
2.26 83.79 03.39| 00 0.00 48.01| 00| 00| 00 77.45

. TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO '
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 42- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de |la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos maximos de contrataciéon por adjudicacién directa, por invitacion
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restringida y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

: En Unidades de Medida y
Modalidad Actualizacion
Licitaciéon Puablica Mas de 53,550
Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacién Directa Hasta 13,300
Modalidad En Unidades_ de .N’Iedida y
Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,853
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizaciéon de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de |la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

v En Unidades de Medida y
Madalidad Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,850
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.
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Articulo 44.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se

deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Articulo 45.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones PUblico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- E Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del 01 de
enero del afio 2025.

ARTICULO SEGUNDO.- El Presupuesto de Egresos se publicara en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
Presupuesto Ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en el
presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con el articulo 62 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania
de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2025, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2025, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional del Proyecto de
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO SEXTO.- La informacién relativa a la evaluacion mas reciente del desempefio
de los programas y politicas publicas se incluird junto con la presentacién de este
Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de San Juan de Sabinas, a los 27 dias del mes de
Diciembre del afio 2024,

- _

AL DE SAN JUAN DE SABINAS,
ING. MARIO ALBERTO LLOPEZ GAMEZ.
Rubrica.

ELP

e

EL SECRETARIO
ING. ROBERTO C

AYUNTAMIENTO
CHAVEZ SANDOVAL.

EL SINDICO MUNICIPAL DE MAYORIA
DRA. BRIANDA ESTEFANIA SOSA VEGA.

ING. ARTURO SILLER RODRIGUEZ.
ubrica

;‘I Ji éni&zc

PRIMER REGIDOR
C. LORENZO ALEJANDRO BERRONES AGUILAR.
Rubrica

SEG U%DOR

C. LOURDES HORTENCIA IGNACIA GONZALEZ NAJERA.
Ribrica

7/
TERCER REGIDOR

C. CRYSTIAN ALEJANDRO OLVERA SOLIS
Rubrica

/L/{’i-c (e ////E’
CUARTO REGIDOR
C. YULI ENEREIDA MARTINEZ TREJO
Rubrica
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QUINTO
C. GADDIEL SOSA SANDOVAL
Rubrica

’j - [ —
FElA Plaza
SEXTO REGIDOR
C. PERLA CRISTINA PLAZA SANDOVAL
Rubrica.

SE@&?@&

C. ROBERTO CASTRO BUSTOS

NOVENO REGIDOR DE RﬁSENTACION PROPORCIONAL
C. ELSA MARCELA ROMO PEREZ
Rubrica.

Clauchity Pololes(
DECIMO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. CLAUDIA ROBLES CORTEZ
Rubrica.

{

DECIMO PRIMER REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. JUANITA FLORALBA VALDEZ PARDO
Rubrica.
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