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ENERO/2022 ACUERDO -D

Saltillo, Coahuila de Zaragoza., a veintiocho (28) de enero (01) de dos mil veintidos (2022).

Esta Junta de Gobierno. procede al estudio y analisis del acuerdo relativo a la "Aprobacion
y autorizacion de los Estados Financieros al mes de diciembre (12) de dos mil
veintiuno (2021) de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
(DIPETRE)"

ANTECEDENTES

PRIMERO. -Con fecha 8 de enero de 2016, se publico en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado, la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacién Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30 dias
siguientes de su publicacion

SEGUNDO. - En fecha 28 de junio de 1975 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, ordenamiento abrogado que
contiene las disposiciones relativas Unicamente al caiculo de las pensiones y otros
beneficios sociales de los trabajadores que se encuentran en periodo de transicion —---—

TERCERO. - Con fecha 26 de diciembre de 2017, se publico en el Periodico Oficial del
Gobierno de! Estado, la Ultima reforma a la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales
para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual
entro en vigor a los 30 dias siguientes de su publicacion.

Por lo que esta Junta de Gobierno, en atencion a los antecedentes anteriormente
expuestos, procede al estudio y analisis del asunto de referencia, con base en los
siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Direccién de Pensiones de los Trabajadores de la Educacién es un Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza,
encargado del otorgamiento de las pensiones y de otros beneficios sociales para los
trabajadores de la educacion

Que esta Junta de Gobierno, de conformidad con las fracciones | y Il del articulo 25 de la :
Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion &
Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, tiene el deber de cumplir y hacer cumplir a
cabalidad las disposiciones de esta ley, asi como de otorgar y administrar, en la esfera de \
su competencia, los servicios, prestaciones y beneficios que concierne prestar a la Q
Direccién de Pensiones. 2
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Que de conformidad con la fraccién XI, del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la Junta de Gobierno es la autoridad competente para aprobar y autorizar la
vigencia del Reglamento Interior, asi como los lineamientos, CRITERIOS y normatividad
que regule el funcionamiento de la entidad, igualmente la estructura organica de la misma,
la administracion de los recursos, y demas topicos necesarios para el funcionamiento de la
Direccién de Pensiones, asi mismo sus modificaciones subsecuentes;

Que de acuerdo con el articulo 24 de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para
los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
administracién de la Direccion de Pensiones estara a cargo de la Junta de Gobierno y del
Director General de manera conjunta, la cual se fundamenta en los principios de: Seguridad
Social, Sustentabilidad Financiera, Certeza Juridica, Transparencia y Rendicion de
Cuentas, Eficacia, Eficiencia, Austeridad, Fortalecimiento del patrimonio de la Direccién,
Modernizacién de la Direccion, en atencion a las bases técnicas y estructuras adecuadas -

Que en virtud de lo anterior esta H. Junta de Gobierno

RESUELVE

UNICO. Por lo antes expresado y con fundamento en los ordenamientos legales antes
citados, esta Junta de Gobierno es competente para conocer del presente asunto y
dictamina que la anterior propuesta se encuentra debidamente fundada y motivada. Por lo
que se aprueba en los siguientes términos:

ACUERDO

Con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado se APRUEBA LOS ESTADOS
FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE DICIEMBRE DE 2021. Lo anterior a
fin de cumplir con las disposiciones legales que den a lugar.

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccion de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
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ACTIVO
Activo Circulante 126495974 119,306,270 4,947,236 2,243 469
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES - .
Efectvo y Equvatentes  (Nots E5F 01) . 2 2
Bancos | Tesorerla 356 297 136.200 190 742 29,358
Inversiones Ternporsles 126 139678 116,160,070 475649 2214118
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 4,552 458 609 3805576 154 400,729,335 262 584120
Deudoms Diversas por Cobear & Cono Plazo  (Nota ESF 02) 16,626 546 16,626 546 .
Ingrasas por recupense a Corto Plazo 3734311000 3072541 517 400,731,708 261,037 Baa
Préstames Otorgados a Corto Plazo 1.380.451 1,380 451 .
Otros Derechos @ recibir Efo yE # Corto Paro 800 580,543 799,020 641 TH26 1546276
ANBopo @ proveedons - . .

Total de Activo Circulante 4,679,394,584 4,008,880424 405,686,571 264,827,589
Activo No Circulante
DERECHOS A RECIRIR EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES A LARGO PLAZO 355,385 265 276229787 26508) 7H.8%0 305
Fideicomascs  mandatos y convratos 105,828,045 27,706 B68 8053 7798160
Préstamos Otorgados # Lago Plazo (Nots ESF 1) M8 881210 248402918 1646 544 928 758
BIENES INMUEBLES INFRAE STRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCH 9,162,101 916210V
Terrencs  (Nota ESF 08 ) 1,642 350 1,642 950
Eaficos No Habtacionaes 7.519.151 7519151
BIENES WUEBLES £.230.368 8,230,568
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Metibiano y Equipo de A

4528181

452818

Vehiculos y Equipo de Transpons 3,702,187 3702187
ACTIVOS INTANGIBLES 4,454 400 4454 400
Actvos Intangitiles 4,454 400 4454 400
DEPRECIACION, DETERIORO ¥ AMORTIZACION ACUMULADA 4370827 - 42047 B27
De n A dacia Ge Benes et (Nota ESF 10) 716,110 . 718,110 -
Depreciacion Acumuiads de Benes Mucbles . X A NAL S 3631718 - .
Total de Activos No Circulantes 372,888,307 293,728,828 269,083 78,890,395
Total de Activo 5,052,282,890 4,302,609,252 405,955,654 343,717,985
PASIVO
Pasivo Circulante
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 567,127 999 409,505 217 156 090 908 TN 785
Cusntas por Pagar ( Nota ESF 12) 27 807 as7 26,526,228 393192 288 420
Servcion Pennonales por Pagar a Corto Plazo 416,753 wTIIn 23483 /%513
Proveedores por Pagar 8 Cono Paze 140,298 122380 7008 8.589
Transterencias Otorgadas por Pagar a Corto Paao 466, 740473 360.952.111 105,508,562 TR 70
¥ G por Pagar a Cono Plazo 72222817 21,135.29 50,967,781 126 545
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO G3,048 209 D.460,5¢5 97 85 83,469012
C dos por Adek 8 Corto Piazo (Nota ESF 14) 707 320 To7.320
gr por @ corto plazo 92,340 bas 8773228 97 as 83460 812
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMON A CORTO PL 814,108 814,105
Fondos en Gacantia a Corto Plazo 814,105 814,105 - -
Total de Pasivos Circulantes 660,990,313 419,799,867 156,988,849 84,201,697
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Pasivo No Circulante
PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 02,254 50 75425 082 16,829 451
Cob por A & Largo Pinzo (Nota ESF 14) 92254503 75 425,082 16 823 45
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y0 ADMON A LARGO PL 71707 453 67.206 945 4410851
Fondos on Garantia # Largo Pazo (Nota E5F 13) 71,707 459 67,296 949 44051
PROVISIONES A LARGO PLAZO 2801541233 2891541233
Provsiones para Pensianes & Largo Mazo (Nota ESF 14 ) 20081.541 233 2,851 54120 .
Total de Pasivos No Circulantes 3,055,503,196 3,034,263,234 21,239,962
Total de Pasivo 3,716,493 508 3,454,063,101 156,988,849 105,441,559
HACIENDA PUBLICA | PATRIMONIO GENERADO
Resultado del Ejerccio ( Abomo / Desahono ) (Nota ESF 2) 5013304 1,031,530 5782602 - 2,002,291
Resutado de Eprcy 8286571188 . 1133118208 243412442 80.734 598
Revaluacitn de Bienes Inmusbles LASERTA] 8533173 -
Cambios por ancres 2163040770 1,992 090 857 11,300 995 158,634,119
Total de Hacienda Publica / Patrimonio 1,335,789,382 848,546,151 248,966,804 238,276,426
Total de Pasivo y Hacienda Publica / Patrimonio aEg 4,302,609,252 405,955,654 343,717,985
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Ley de Ingresos Estmada
Ley de Ingresos por Eecutar

& la Loy de Ings
Ley de Ingresos Devengada
Loy de Ingresos recaudada

Presupuesto de Eqresos
Presupuestio de Egresos Aprobado
Presupuesto de Egresos por Ejercer

Modfica o Pres: de Egrescs Aprob

Pros 1o de Egr &
Presupuesto de Egrascs Devengado
Presupuesto de Egrescs Eprcdo

Presupuesto de Egrescs Pagado

2,701,490 824

35,068 641

368,790,503
2.297 834 880

2,701,403,824
1,983,555

21591 082
$.387.051
1,099 685

287133241
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE CA3ILDO DEL MES DE DICIENBRE DE 2021
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DI SABINAS, COAHUILA DE ZARAGOTA -
PERIODO CONSTITUCIONAL 2019-2021. e

- AitaNo 77

; En la cludad de Nueva Rosita, cabzcer:. del Municiio de San Juan de Sabinas, del Escado

- de Coahulla de Zaragoza, estando en la sala de sesiones, recinto oficial de sesiones de!

Republicano Ayuntamiento, en ls Presidencia Municipal, siendo Las 1200 horas (doce

. horas) del dia de hoy Lunes 27 (veintisiete) de D.cienbre del ano 2021, se injcia la Segunda

4 Sesion Ordinaria, correspondiente al mes de Dicienibre del presente afo, 3 que refieren bos

\ X articulos 83, 86, 88, 89 y 90 del Codign Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza

por lo que le solicito al Secretario del Ayuntamivnto se sirva realizar el pase de lises
correspondiente.

Pase de lista: Presidente Municipal, icenciady Jullo Ivin Long Herndndez (presence)
Stndico de Mayorta, Esperanza Carabisa Ruis (predente); Sindico de Minorta, Owir Ria
Ramirez (presente). Primer Regidor Ricardo Mozquiz Guuerrez (presente), Segund
Regidor Francisca Sanchez Portillo (presente); Tercer Regidor, Ruben Buendis Rosas
(presente), Cuarto Regidor Margarits Fodriguez Covarrubias (presente); Quinto Regidor
Noé Sabino Gomez Fuentes (presente), Sexvs Regydor Brenda Elizabeth Flores Flores
(presente); Séptimo Regidor, Carlos Enrigue Guajardo Lopez (presente), Octavo Regicor
Marta Elena Anguiano Ramirez (preseate), Noveno Regidor, Martha Alicia Musioz Lara
(ausente). Deécimo Regidor, Martha Montoya de lu Cruz (presente); Décimo Pripier
Regidor, Oscar Homero Devis Sanmiguel (presente),

;/-y.'lzl‘i«. L

Se hace constar que se encuentran presentes 13 3 los 14 municipes que integran el 3
Republicano Ayuntamiento del IMunicipio de San Juan de Sabinas para el periode f
Constitucional 2019-2021, por l¢ tanto, reunido en s2 mayoria ¢l Cuerpo Edilicio \
Colegiado, se satisface ¢l requisicy senalado 22r los articulos 83 de! invocado Codige

Municipal y el 25 del citado Reglamento Interior cel Republicano Ayuntamiente, existe

legalmente quorum y por disposicion del articulo 38 del mismo Codigo Municipal en lo

Sucesivo se denominara a la presente sesion, Sesion de Cabildo y con fundamenzs en ol

articulo 85 del Codigo Municipal ir vocado se cleclara I validez de la misma

Una vez determinada la exisvencia leg del quorum. con fundamento ea lo establecido en
el articulo 50 del citado Reglamento Incerfor del Republicano Ayuntamiento, siendo L
1205 horas (doce horus con 2ircy minutos) del dia de hoy Lunes 27 (veintisicte) de
Dicicmbgs*ichpo 2021 QUEDA INSTALADA LEGALMENTE LA SESION DE
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o i TR~ A4
%Y que Avanza i 4
SN AN SE Ve vag

: R ‘
TAW e - ) Pagma | Je 7 Lol ISR Bo il N P
s oz oA Poms 4008 Dol



martes 1 de marzo de 2022 PERIODICO OFICIAL

"ameg

|- Sanluan RN
| deSahinas PRESIDENCIA MUNIQIPAL

Gabierno Municioa y & P
2019 - 2021 AL
‘l N
CABILDO. por lo cual son vilicas y chligatorios os acuerdos y disposicianes aus en ol s
se tomen, por lo que le
solicito al Secretario del Ayuntamiento procec a desahogar ol orden dlel dta

Acto continuo se pone a consideracion del Honorable Cabildo ol orden del dia propugsty
por el C Licenciado Julio lvan Long Hernandez, Fresidente Municipal, y que ce maners
legal y oportuna se les dio a conocer, y en sit caso apobaciin

. ORDEN DEL DIA:

— L Lista de asistencia,
2. Declaracion legal de quorum v valldiz de la sesion
3. Aprobacion del orden del dia
4. Propucsta de! C. Licenclado Jullo Ivan Long Hernandez, Presidents Munlcipal cor
% fundamento en el articulo 56 del Raglamento Intertor del Republicano Ayunzamibense
\ de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza y en su caso aprobacion, de la ciapeniy
de la lectura del Acta de Cabildy correspondente a I seston Ordinarls N6
S aprobacion de dicha acta.

N 3. Propuesta del C. CP. Jests Manuel Gonzdlezr Colluzo. Tesorero Municipal, g
presenta por conduceo de la Comision Eduicia ds Haclenca Publica, con fundumen s
en 1o dispuesto por el articulo 102 fraccion V, numeral 6 del Cadigo Municipal pars =
Estado de Coahuila de Zaragoza, consistente en los Estados Financieros del mes de
Noviembre y sus adecuaciones presupuestales, del ejercicio fisal 2021, ¥ en su can
aprobacion. 1 Anexo

- Propuesta del C. Uicenciado Julio Ivitn Long Hermndez. Presidente Munietpal, con
fundamento en los articulos 102, froccion V, numera! 3, 104 Inciso A), fraccion 111 de!
Codigo Municipal para el Estado de Coahuils de CAFAGOZA, ¥ en s caso aprobacien del
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 y una ves
aprobado sea enviado al Honorable Congreso Del Estado, Libre y Soberano, de
Coahulla de Zaragoza para conocimiento y postenor Publicacion en el Periodico Oficia

e del Estado. 1 Anexo

7. Punto de acuerdo y en su cuso aprobacion de L incegrackon de la Comision Plural de
Regidores, la cual fungird, conforme Lo establece el articulo 52 del Codigo Munjcipal
para ¢l Estado de Coahuila, como Comision Inscaladora del Ayuntamiento Electo pars
¢l periodo constitucional 20222024,

8. Propuesta que presenta el C, C.P. Jests Manuel Gonzalez Collazo, Tesorero Mu alcipal,

y en su caso aprobacion, para que el Honorable Cabildo de San Juan de 3abinas.

Coahuila de Zaragoza, autorice el cambio de derechos de concesion de permisionario de

transporte urbano colectivo con niimero 000010, que a continuacion se mencionan

<
o
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9. Propuesta que presenta el C, CP. Jesls Mande! Ganzdlex Collszs, Tesorero \ funicipa

y en su caso aprobaclon, pum qu: ¢ Honomse Cabddo de San Juan de fabin

Coahuila de Zaragoza, autorice el camblo de derchos de concestsn de permisionario . :

transpocte r

urbano colectivo con namero 0112019, que a consinuacion e nferclonin

(A VO ACTUALR? o)
L VRORETAS | BORICR .
JWmin Lfpai Farwa | Yarngag A6 Comara el 3
I Anexo.

10.Informe del C C.P. Jestis Manue! Gonzalez Colluzo. Tesorero Murieipal, que pars «t
aprobacion presenta a este Honorsble Cabildo, respecto de la venta de bienes mueble.
desincorporaclos del patrimonio minicipal destinados 2 la venta como “fierro viey
conforme a lo establecido en e! acuedo tomado por el Honorable Cabitldo concenido or

’ ¢l punto 5 {cinco) del orden del dis de L Sestdn Ordinurta ntmero 16 de fecha 31 &

. \ | Agosto del ano 2018,
11 Punto del orden del dia “Propucsca del C €9 Jesos Manvel Gonzalez Collase
Tesarero Municipal, y en su caso aprobacton, de la destncorporacion de bienes ruekles

que se encuentran asignados al drea mencionuchy, nusmons que se anexan al presente”
- 12 Clausura de la sesion.

Se somete a consideracion del Honorable Cabildo ! presente oeden del dia y no habiend
comentario dﬁm sobre este particular se procede o la vocacien del mismo e por b
cual se pide o municipes quie, en via seondmica, 52 simvan expresar su voeo levantando L
Mmano; Lios que estén a favord, 13 voeos. en contra 0 votos: abstenciones 0 votos. B! presen
ordden del dia se aprueba por unanimidad.

Una vez que han sido agocados los puntos 1. 2,y 3, pasamos al sigulentce.

'
' 4 Punto del orden de! dia: “Propuesta del C. Licenclado Julio Ivan Long Hernindez
=~ Presidente Municipal con fundamento en el artioulo 36 del Reglamento Interfor del ‘
- Republicano Ayuntamiento de Sa Juan de Sabinas, Coahulla de Zaragoza y en su ;
. taso aprobacion, de la dispensa de la lectura del Acts de Cabildo correspond.ente
la sesion Ordinaria N'76 y aprobacion de dicha acta * \
Se somete a consideracion del Honorable Cabildo, ¢! preseate punto del orden del dia y no '
existiendo comentario alguno sobre esce particular ae procede a ls votacion de! mismo,
razon por la cual se pide a los municipes que, en via econdmica, se sirvan A7 U VOLO
levantando L1 mano: tlos que esten a favor?, 13 voces; en contra O voto, abstenciones 0
voeos. El presente punto dlel orden del ca s aprucha por unantridad.

5. Punto del orden dix: *Propuesta del C. C.P, Jesis Manue! Gonzilez Collazo,
Tesorero Municipal, que presenta por conducto de la Comision Eclilicla de
Haclenda Pablica, con fundamento en o dispuesto por el arteulo 102 fraceion v,
numeral 6 del Codigo Municipal para e Fstads de Coahuila de Zarmgoza,
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consistente en los Estados Financleros del me de Noviembre v sus adec
presupuestales, del ejerclelo fiscal 2021, y en 911 caso aprobacion.”
Se le concede el uso de la vox al Presidente M unicipal y mantfestor Solicle: 4 e
Hooorable
Cabildo su autorizacton par que el C Jests Manuel Gonzalez Callazs. Tesorern
Municipal, intervenga en la presente s2slon & fin ce que nos de La explicacion debida
aprueba por unanimidad
S¢ le concede el uso de la voz al Tesorero Muaicipal y munifestd: Buenas tardes Honora
Cabildo, como obligacion contable y financiers tenemos el deber de rendir ante eat
Honorable Cablldo el estado financiero del mes de Noviembre y sus adecuacione
presupuestales del efercicio fiscal 2021, para que uny vez aprobado se envie al Periodice

«lone

N/ Oficial del Estado de Coahuila de Zaragozu para su publicacidn. Los estados fineacien
% del mes de Noviembre del ano fiscal 2021 han tenide un COM POFLAMIANED proplo y srie ¢f ¢
. 2 sigulente
o NOVIEMBRE
- Nelw . NOVIEN o3 NOVERY MK M0 JARMALION
MPLERTOS SOUAE PATRIMONID R 1 092 160 01 [ I Y7 AN |
|ASCESORIT TE TR A j S LS 4 £ '_‘_\_'l'
OIMOR IMMNSTOS e 410 3R TR, |
G L e S 1§ e 111 £
ESINIOY OF CERECHO ‘ 3 00
L0 10 N — | o s ) .Y
ERODVCTES DERIVADOS D UB0 v APROVRLHAWIEN| ) L) X KT
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Se somete a consideracion del Honorable Cabtldo, e presente punto del orden def cta y no
existiendo comentario alguno sobre este particular se procede a la votacion del misme
razon por la cual se pide a los municipes que, en via econdaica. se sltvan expresar s voro
levantando la mano; tos que estén a favor?, 13 vor o6, en contra O votos; abstenciones O
votos, El presente punto del orden del dia se aprucha por unanimidad

6. Punto del orden dia: “Propuesta del C. Licenciado Julio Ivin Long Herninde:
Presidente Municipal, con fundamento en los articulos 102, fraceion V, numeral 3
104, inciso A), fraccion (11 del Codigo Muntcipal para e! Estado de Coahulla de

.
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Fuerte ko Wb B Ay & 7w e 30 B

O’ queAvamza.

.



12 PERIODICO OFICIAL martes 1 de marzo de 2022

| SanJuan e R
de sal"nas PRESIDENCIA MUNICIPAL

!‘L { ‘
Goabierno Munisipa ‘ ' (L
2019 - 2021 RN

)

Zaragozd, y en su caso nprobacitn del PRESUPUESTO DF EGRESOS FARA &

EJERCICIO FISCAL 2022 y una vez aprobad ses enviaco 1l Honorable ¢ ONgrea

Del Estado, Libre y Soberano, de Coshuila de Zaragoza pars conoclmiento

posterior Publicacion en el Pertod ico Oficial d=i Estaco ™
Se concede el uso de la voz al Presidence Municipal y manifesed: Solicizo i este Hoaorhle
Cabildo su autorizacion para que el Tesarers Mun cipal nos ce b explicacion al respect:
Se aprueba por unanimidad.
Se concede ¢! uso de Iz voz al Tesoren Municipal y manifesce: Buenas tardes Honorabls
Cabtlclo, presentare a Ustedes para su aprobacion el Presupuesto de Egresos que s estir)
nrikando en ¢l eferclcio fiscal 2022, un presupueseo que consicleramos indispensible pur.
el desarrollo de toda la sctividad de! ano 2022. ¢! cual Pars sy mayor comprensitn ac

yecta, dindose lectura renglon por res q que ex ¢l sigulente
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Sterdo ¢ que thene que manilestar
= Se somete a consicleracion del Honorabls Cabildo, el presents purto Jel orden del diay no
B exiatiendo comentario alguno sobre este particular se procede a la votscion del mistno
3 razon por la cual se pide a los municipes que, en via econdmica, se sirvan CXPresar s voro
= levantando la mano: tos que esten u favor?, 13 votos, en contry 0 votos; abstenciones 0

3 VOLos. Elpmnmpunmdcladcndddmxapmcbapo:mwﬂmﬁdad.

7. Punto del orden dia: “Punto de acverdo Y €n 5u caso aprobacion de la Integracion
de la Comision Plural de Regidores, la cual fungird, conforme lo establece ¢l :
articulo 52 del Cadigo Municipal para ¢l Escado de Couhulla, como Comision ™
[astaladora del Ayuntamiento Electo para el periodo constitucional 2022-2024."
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La Comision Plurd de Regidores gue funglt como Corusion Instaladoes [
Ayantamiento Electo para el pertoda constitucio ] 2022 2024 cerd integrads oor o
sig tiences
Sindico de Mayorta, Esperanza Cartbaza Ruiz Primes Regidor Ricardo Mizquis
Gutiérrez; Segundo R r Franclsca Sanchez Portillo: Tercer Regidor, Rubér Buendy
Roias; Sexto Regidor Brenda Elizabett Flores Floras; y Sepeimo Regidor, Carlos Enrique
Guajardo Lopez
Se somete a consideracion del Honorable Cabildo, ¢ presente punre de! orden de! dta v rx
extstiendo comentario alguno sobre exte particula se procede a Lu votacion del mismo
razdn por la cual se pide a los municipes que, «n via ccondmica, se Sirvan expresar su vore
levantando s mano: os que estén a fivor?, 13 vorow, ea contrs O votos absten:iones 0
votos. El presente punto del orden del s se aprue’ 1 por unanimicad,

8. Punto del orden dia: “Propuests que presenta el C. CP Jesis Manuel Gonzales
ollazo, Tesorero Municipal, y en su caso uprobacion, para que el Honoruble
Cabildo de San Juan de Sabinas, Coahutla ¢e Zaragoza, nutorice ¢l camblo de
derechos de concesion de pertnisionario de transporte urbano colectiva con
nimero 000010, que a continuacion se mencioran:”

et e OATOB AS TUALE
I L
LEmal Darvers w117 gn JUG AV Saics

Se romete a consideracion del Honorable Cabildo,
extstlendo comentario alguno sobre ese particular se procede a 14 votacion de! mismo,
razon por la cual se pide a los municipes que, en via econdmica, se sirvan eXpresar su vno
levantando la mano: tlos que estén a fivor?, 13 votos; en contra O voto; abstenciones 0
votos, El presente punto del oeden del dia se aprueba por unantrnidad,

9. Punto del orden del dta: “Propuesta que presenta ¢l C. C.P. Jests Manue! Gonzdlez
Collazo, Tesorero Municipal, y en su caso aprobacion, para que el Honorahle
Cabildo de San Juan de Sabinas, Coahuila d» Zarugoza, auzorice el cambio de
derechos de concesion de permisionario de transporte urbano colectivo con

sid el Honorable Cabildo, ef presente TS
existendo comentario alguno sobre este particular s procede a Ly votacion del mismo,
ruzén por Lt cual se pide a los municipes que, en via ccondmica, se sirvan & ar sU voto
levantando la mano: los que estén a favor), 13 votos: en contra O voto, clones O
votos. El presente punto def orden del dii s aprucha por unanimidac.

10, Punto del orden del dia: *Inform: del C. C.p. Jests Manue, Gonzalez Collazo,
Tesorero Mupicipal, que para su aprobacion prasenta a este Honorable Cabildo
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respecto de ln venta de blenes muebles desincorporados del patrimonto m anlcipal
destinados a lu venta como *flerrs viejo*, corforme a lo estaslecido en el acuerd s
tomado por el Honorable Cabildo contenido en el punto 5 (cinco) del orden el
dia de la Sesion Ordinarta nimero 18 de fecha 31 de Agosto cel afio 2018.”
Se le concede el uso de la voz al € CP Jests Manuel Gonztlez Collazo, Tesorer)
Municipal y manifeste: Buenos dias cengan todos ustedes, Hororuble Cablldo, =n ests
ocasion quicro informarles que segan ¢l acuerdo que establecido v asentado en ¢ punte 4
(ciaco) de la seston ordinaria atimero 16 de fecha 51 de Agosto del ato 2018, en ¢! que §c
autorizd la venta de los bienes muebles que se destrcorporaran podrian ser vendidos como
“fierro viejo™ pues es el caso que se llevd  cabo La venta de chatarss, b cual fue pesada en
fechas 17 y 18 de Noviembre del 2021, di: lo cual s anexan una copla de las dos bolecas de L
Blscula Publica Region Carbonifera y =1 pago tecibido poe la venza de dicha chatarra Fue
= Ingresado a la Tesoreria municipal tal y como se justifica con el reciko Na 049833 de fech.,
. ' 19 de Noviembre de 2021 por cancepeo de venta de chatama y que ampara la cantidad de
. SIT33000 (cecisiete mil tresclentos treints pescs 00/100), expedido por la Tesorert,
Municipal, del cual se anexa una copta. ademds se anexan 14 (catorce) imageres g
lustran los bienes que fueron vendicos como chazarea, siendo todo lo que tiene qus
/N manifestar
N\ Se somete a considerncion del Honorable Cabildo, el preserte punto del orden de! dia v an
x existiendo comentario alguno sobre ete particulir se arccede o L1 voracion del misme.
. razdn por la cual se pide a los municipes que, en Vi econdmica, se sivan EXPrESAT SU YO0
levantando la mano: tlos que estén a favor. 13 voros: en contra 0 w008, abstenciones (1
votos, El presente punto del orden del dia se apruetx por unantmidad,

= 1L Punto del orden del dia: *Punto de] orden de! dia “Propuesta del C. C.P, Jeste

\ ~ Manuel Gonzilez Collazo Tesorcro Municipal, y en su caso aprobacion, de

\ - desincorporacion de bienes muebles que se encuentran asignados al Aren
B = mencionada, mismos que se anexan al presence.”

Se le concede el uso de la voz &l Presidente Municipal y manifesed: Los bienes que s

- solicitan se destncorporen del patrimanio del manicipio, es en virtud de que no aceptan o

. permiren mantenimiento por su estado fislco, o por su avanzado deterloro o simplemente

poeque ya rindieron su vida ouil, y una vez aprobado se proceda a dar de baja todos los

bienes muebles del inventario municipal, dicho bien=s muebles son los siguientes'
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S¢ somete 1 consideracion del Honoruk le Cablitlo, ¢l presente pun:o del orden de <liz v
excstiendo comentario alguno sobre eite particular se precede o 1t vetacidn del miser

razon por [a cual se pide a los municip=s que, en Vi econdmica. s sirvan CXPERIT fu Voo

levantando la mano. tlos que estén a favor?, 13 vozos: en concra O vorss: abstent ones
voros. El presente punto del orden de! clia se apruebs por unanimidad.

12. Punto del orden del dia: *Clausurs de la Sesfon
Ura vez que han sido agotados los puntos del orden del dia y no hubiendo otro asunto mu

que tracar, se dan por terminados los tabajos y skeado las 13 35 (crece horas con treinta v

cinco minutos) del dia de hoy Lunes 27 (velntisiete) de Diciembee de] afio 2021, se ¢Lausus
esta Segunda Sesion Ordinarta cormespondiente al mes de Dicizmbre, Jevantindose L
presente ucta por triplicado en términos del articulo 98 de! Codigo Municipi! para ¢
Estado de Coahuila de Zarsgoza, frmando al margen ¥ al cace los que en ell
intaevinicron y ast quisicron haceslo, aprobandola ast paca la debica conscancia legal, an

el Secretario del Republicano Ayunramiento de San Juan de Sabinas, Coahuila de
Zaragoza,

REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
COAHUILA DE ZARAGOZA,

TN
/ ~ | ——— |
| uc jﬂkg ‘ HERNANDEZ
' PRESIDENTE MUNICIPAL
\_ ‘

ESPERANZA CARABAZA RUIZ
SINDICO DE MAYORIA

"Wl o

OSCAFR RIOSRAMIREZ
SINDICO DE MINORIA
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RICARDO ML Zl,f:HZ GUTIERREZ
PRIMER REGIDOR

FRANCISCA SANCHEZ PORTILIO
SEGUNDO REGIDOR

RUBEN BUENDIA ROSAS
TERCER REGIDOR

MARGARITA RODRIGUEZ COVARRUBIAS
CUARTO REGIDOR

NOE SABINOG GOMEZ FUENTES
T QUINTO REGIDOR

pos

BRENDA ELIZABETH FLORES FLORES
SEXTO REGIDOR

CARLOS ENRIQUE GUAJARDO LOPEZ
SEPTIMO REGIDOR

MARIA ELENA ANGUIANO RAMIREZ
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OCTAVO REGIDOR DE REFRESENTACION PROPORCIONAL

(Ausencia) )
MARTHA ALICIA MUNOZ LARA
NOVENO REGIDOF. DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

MARTHA MONTOYA DE LA CRUZ
DECIMO REGIDOR DE REPRESENTACION PROFORCIONAL

v
. .

. OSCAR HOMIRU DPVIS SARMIGUEL
DECIMO PRIMER REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAI
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CERTIFICACION

El suscrito LICENCIADO MANUEL ALEJANDRO FRANCO
PUENTE, Secretario del Republicano Ayuntamiento del
Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fraccién XV del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
hago CONSTAR Y CERTIFICO que las presentes son coplas fieles
y exactas sacadas de su original, que obran en los archivos de
esta Presidencia Municipal, mismas que van en 17 (diecisiete)
fojas Gtiles por una sola cara que se identifican con el sello de
la Secretaria del Ayuntamiento y rubrica del suscrito
Secretario; en la ciudad de Nueva Rosita, Municipio de San
Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, a los 28 dias del mes
de Diciembre del afio 2921. »

~ —

| \ \ Koy - .
A __,; % \ W7, :‘;)\ N e, T
_LIC. MANUEL ALEJANDRO FRANCO PUENTE -

SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
DE SAN JUAN DE SABINAS, COAHUILA DE ZARAGOZA. |
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Presupuesto de Egresos del Municipio de San
Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza para
el Ejercicio Fiscal 2022

MARCO LEGAL

En la cludad de Nueva Rosita, cabecera dal municipio del mismo nombre del Estado
de Coahulla de Zaragoza, con fundamento an |3 dispuesto por el articule 115, fracsion IV
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. articulo 158-2 fraccidn [V de
la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, frazcion V
numeral 3 y 246 dei Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. articulos
262 y 263 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza
slendo las 1 h | dia 27 t 1. reunidos en recinto oficial de
sasiones del Republicano Ayuntamiento, previa convocatoria realizada por el Prasidante
Municipal en el uso de sus facultades y competancias, 13 de los 14 municipes; aprobaron
por UNANIMIDAD el Presupuesto de Egrasos Municipal para el ejercicio fiscal 2022
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articuios 28 del Codigo Financiero para los Municiplos del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V. numeral 2 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza el Ayuniamiento del municipio presentd ante al M
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la Iniciativa de la Ley de Ingrasos del
Municipio de San Juan de Sabinas Coahuila de Zaragoza, para el sjercicio fiscal 2022

Con fundamento en e! articulo 115, fraccion IV, penultimo parrafo de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Maxicanos. e M Congreso del Estado da Coahuila de
Zaragoza aprobo la Ley de Ingresos del Municisio de San Juan de Sabinas, Coanuila de
Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022, la cual fue publicada en el Periodico Oficial del
Estado de Coahuila en el mes de diciambre de 2021

La Ley de Ingresos del Municipio de San Juan de Sabinas Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2022, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal
por un total de $152,331,000.48, el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubros
de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable

Que of presente Proyacto de Presupuesto de Egrescs Municipal para el ejarcicio
fiscal 2022, guarda equilibrio presupuestario con los Ingresos estimados en el Proyecto de
Ley de Ingresos del mismo afo, de conformidad con lo establecido en los anticulos 115,
fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Maxicanos y 282 de! Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza

Que el Municipio debers cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual estabiece diversas
disposiciones en materia de presupuestacidn, control del gasto publico, reintagros de
recursos federales y demas medidas para lograr |a sostenibilidad de |as finanzas publicas

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO). evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Lay de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2022 bajo la metodologia del Bardémetro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

EI BIPM tiene come propésito mejorar la calidad de informacién de los presupuastos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero piblico Ademas.
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion y usc de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondiantes,
cuanto, cOmo y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién
fundamental para generar confianza entre la socisdad civil, las empresas y &l gobiemo

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccidn B, fraccién
XX de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior de! Estado de Coahuila de
Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durante el mes
de febrero de cada afo &l “Informe de la Evaluacion del Proceso Presupuestal Municipal y
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Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaluacion a
los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asl que desde el 2018, In Audttoria Superior del Estado de Coahulla se ha dado
a la tarea de ravisar el cumplimien:o de las diferantes disposiciones lagales y normativas
en materia de integracion, contenico y registro de los presupuestos de ingresos y 8gresos
de las entidades publicas del Estad> de Coahuila y ganerar el Informe de la Evaluasion del
Proceso Presupuestal (IEPP)

De igual forma es importante considerar |o establecido en el articulo 286 dei Codigo
Financiero para los Municipios de! Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacién del gasto publico municipal se tomard como referencia el Plan Estatal de
Desarrolio 2017 - 2023,

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercizio del
gasto plblico, se expide el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal del
ejercicio fiscal 2022, cuyo objetivo primordial es integrar la Informacion presupuastal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones dal ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |s Constitucién Politica del
Estado de Coahulla de Zaragoza. el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahulla de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahulla de Zaragoza, la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahulla de Zaragoza, la Ley da Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legisiacion aplicable
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE SABINAS, COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022

UNICO. Se aprueba el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de
San Juan de Sabinas, para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue;

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS, COAHUILA DE ZARAGOZA.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley Ganeral de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulacionas del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas an
la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos. la Constitucion Politica del
Estado de Coahulla de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza. el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahulla de Zaragoza,
Ia Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municiplos, |a Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahulla de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrolio del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Piblicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia

En la ejecucion del gasto publico se deberd considerar como eje articulador e Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 y e Plan Estatal de Desarollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivas y las metas contenidos en los mismos.

Serd responsabilidad de |a Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de San
Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, en
el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca
el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Codigo
Municipal para el Estado de Coahulla de Zaragoza Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el dmbito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por
I Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuasiales,

las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio madiante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
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vi

Vil

Vil

calendarizados realizadas a través de la Tesoraria Municipal o su equivalents.
slempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas prasupuestarios a cargo de los gjecutores de gasto

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones cevengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, dernvadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desampefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron

Adquisiciones Pablicas: Toda clase da convenios o contratos, cualguiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades ceiebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias. materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesanos para la realizacion de funcionas especificas

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Reapresenta la cancelacidn
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobiamo Municipal

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto

Ayudas: Las aportaciones de recursos piblicos en numeraric o en espacie
otorgadas por el Gobiemo Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios

Ayuntamiento: Constituye la autoridad méxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene cardcter deliberante. decisorio, y representante del Municipic

Clasificacién Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de ias cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financleros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y andlisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos univarsales
establecidos en la materia. Esta clasificacidn ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobiemno y por ende los alcances de
Su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naluraleza
economica, con el propdsito general de analizar y evaluar i impacto de fa politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la aconomia en general,
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Xl

Xl

X

XIV.

xXv

xvi

XV

XiX.

XX,

Clasificaciéon Funcional del Gasto: Clasificacion prasupuestal que agrupa los
gastos segun los propdsitos U objetivos socioecondmicos que persiguan los
diferentes entes publicos

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuasta que
consiste en presentar los gastos pablicos sagun los agragados ganéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta ciasificacién permite identfica: las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los eQresos y pracisar la onantacion
espacifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacién presupuastal que radne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos =n esa orden
se constituye en un elemento fundamental de! sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a necesidades diferantes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los antes publicos,

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agragados de |a
clasificacién econdmica presentandolos en Corrients, de Capital y Amortizacién de
In deuda y disminucién de pasivos

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece |a
clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos. que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacién Pablico Privada: E| acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacidn de un proyacto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahulla
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: E| financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal v el Presupuesto de Egresos Municipal

Dependencias: Las definidas como tales en ia Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoraria Municipal 0 su equivalente

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes derivadas de
financiamientos a cargo del goblerno municipal, en términos de las disposicionas
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como proposito
operaciones da canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municiplos, por conducto ce sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
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XxH

XX

XXIV.

XXV

XXV

XXV

XXV

XXIX

XXX

XXXI

XXX

solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de ‘a administracidén publica
paramunicipal a su cargo

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanantes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometides al término de! Ejarcicio
Fiscal. asi como los ahorros realizados en un pencdo determinado

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo. Legislatve y Judicial. los &rganos
auténomos, los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal

Entidades: Los organismos plblicos descentralizados. las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto da control presupuestano indirecto por parte
de la Tesorerla Municipal 0 su equivalente

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar a' Municipio en el Desarrolio de alguna de sus dreas
pnoritanas del desarrolio

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos

Gasto de Capital: Son los gastos dastinados a la Inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales de! sistema sconémico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal proposito

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/c de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los olros componentas
institucionales del sistema econémico para financiar gaslos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las obligaciones que
dervan de tratados, leyes, dacretos, resaluciones y sentencias definitivas

Gasto Ejercido: Es el momanto contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalenta debidamente aprobado por la autoridad
competante

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Goblerno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos (timos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e Inversion social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es o momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado
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XXX

XXXV

XXXV

XXXVI.

XXXVII.

XXXV

XXXIX

XL

XLI.

XL

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de 103 fines
y funciones propias del Municipio Yy qQue por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos

Gasto Pagado: Es el momento contable que refles la cancalacion total o parsial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolse de efactivo o
cualquier otro medio de pago

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones proplas del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tlenen un efecto directo en la actividad economica
y social

Ingresos Estimados: Es el que se aprusba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos. financiamientos internos y
externos,. asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones.
aportacionas, recursos convanidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal

Ingresos Recaudados: Es al momento contable que refleja el cobro en efective o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamiantos,
financiamientos interos y extencs. asi como de fa venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial: Incorpora los Indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la socledad. asi
como las actividades e insumos para producirlos, e Incluye supuestos qua son
factores extemos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantenar. modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el drgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el e ercicio
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XL

XLV

XLV,

XLvi

XLV

XLviil

XLIX.

L

fiscal a partir del primero da enero, las actividades, obras y S@rvicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal

Programa: Nivel o categoria programatica qua contiene un conjunto de acciunes
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la plansacion, para 1o cual se requiere combinar
recursos humanos, tecnolégicos, maleriales, naturales, financieros. contienen un
conjunto interdependiente da proyectos los cuales aspacifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varas unidades
ejecutoras debldamants coordinadas

Programas y proyectos de Inversién: Acciones que Implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra plblica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacién de Inmuebles. adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumente en la
capacidad o vida Gtil de los activos de infraestructura e inmusbles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio

Remuneracién; Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaidos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién da
los apoyos y los gastos sujelos a comprobacion que sean proplos del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, ~cantral,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asagurar de una
manera permanente, regular y continua, |a satisfaccion de una necesidad colactiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho pablico

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disedar y calcular los elementos que [ntegran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que sa vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la direccién o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representario juridicamente

Sistema de Evaluacién del Desempefo: El conjunto de elementos metodolégicos
que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades priortarias de Interés general a través de los entes publicos a los
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diferentes sactores de la sociedad, con el propésito de. apoyar sus operscones;
mantener los niveles en los pracios, apoyar el consumo, la distribucion y
comerclalizacion de los blenes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica, asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales ¢ de servicios

LIl Subejercicio de Gasto: Las disponibiiidades presupuestarias que resullan. sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con &l compromiso
formal de su ejecucion

LIl Trabajadores de Base Serdn los no incluldos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podrén ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el sarvicio
respectivo.

LIV.  Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscallzacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o blen que por &l manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LV. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionaimente Auténomos y Entidades.

LV,  Unidad Presupuestal: Cada uno ds los organos o dependencia de la
Administracion Publica del Municiplo que tiene a su cargo la administracion de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y soclales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias

LVIl.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del sjercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en €l presente articulo, se deberd entender
oon‘forme al glosario de la Ley General de Contablilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio economico o el erario de! Municipio, serd obligatoria la
Intervencion de la Tesoreria Municipal de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, tal
como lo establece el articulo 128, fraccion XII del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros da que se disponga en ejercicio del Presupuesto

Municipal, se administrara con eficiencia, eficacla, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos

11
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171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad legalidad, optimizacién de recursos. racionalidad e interés publico y social,
con base en lo sigulente:

| No se otorgaran remuneraciones. Pagos o percepciones distintas a su Ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Prasidente Municipal. Ragidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales

] Queda prohibido a los servidores piblicos municipales obtener o tratar da obtaner
por el desempedio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Prasupuesto les deban corresponder

Il El Presupuesto se utilizaré para subrir las activicades, obras y servicios previsios
en los programas y planes de desarrollc de la Administracion Publica Municipal

V. La programacion del gasto piblico municipal se basara en los lineamiantos y
planes de desarrollo social y econémice que formule el ayuntamiento

V. Los programas operativos instiucionales se referirdn a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en e programa genaral de goblerno y en al
plan municipal de desarrolio.

VI El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y deberd ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIl Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en e! Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo

VIl En lo referente a gastos da difusién, Promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los Ingresos presupuestales tolales

IX.  La Tesoreria Municipa! efectuara los Pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que comespondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anlicipos que se encuentren
debidamente justificados vy comprobados con los documantos onginales
respectivos,

X Solamente se podran efectuar Pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes. debiéndosa reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubleren devengado o erogado

X1, No se podran distraer los racursos municipales a fines distintos de los sefalados
por las leyes y por este Presupuesto,

Xl Los subejercicios presupuestales, excedentes. ahorros, economias o Ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentements por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurric en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del sjercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacidn a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanante para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo Cuyo objetivo sea compensar la calda de
Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

Xl En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gosto en el sigulente orden

a) Gastos de comunicacion social:
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b) Gasto comiente que no constituya un subsidio entregado diractamanta a Ia
poblacidn, en términos de io dispuesto por el articulo 13, fraccién V1 de la presente
Ley, v

¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por conceplo de
Percepciones extraordinarias
Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no s=an suficientas
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustas an otros
conceptos de gasto. siempre y cuando se procure no afectar 108 programas
sociales

XIV. La Tesoreria Municipal implementara o Sistema de Presupuesto per Programas v
de Evaluacion al Desempafio de conformidad con la normatividad aplicable an la
materia

Articulo §.- La informacién que en términos del presente documanto deba remitirsa al H.
Congreso del Estado de Coahuila deberd cumplir con lo sigulente

l. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022 el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se
aprobo al Congreso del Estado para su conocimiento y afectos da seguimiento
y revision de la cuenta publica,

1l Se debera presentar en forma impresa y en formato alectrénico

I El nivel de desagregacin se hard con base en las clasificasiones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de San Juan de Sabinas. Coahulla de Zaragoza
garantizara que toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de
Contablilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Fedarativas
y los Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coanhuila de
Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahulla de Zaragoza y demds
normatividad aplicable

El Presupuesto de Egresos Municipal 2022, deberd ser difundido en los medios electrinicos
con los que disponga el municipio an los términos de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y del articulo 85 de |a Ley General de Contabilidad Gubernamental

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccién |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

Opcibn 1. El gasto total previsto en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos del

Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de
y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos

del Municipio de San Juan de Sabinas Coahulla de Zaragoza. para el Ejercicio Fiscal de

2022, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los
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aticulos 115, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 282
del Codigo Financlero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza

Articulo 8.- S aiguna o algunas de las asignaciones del Proyacto de Prasupuasto de
Egresos resultaren insuficientes para cubrir lss necesidades que originen las funsiones
encomendadas a la administracidon municipal. el ayuntamiento podré acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funsién de la disponibllidad de fondos v previa
Justificacién de las mismas

El ayuntamiento podra aprobar transferenclas. reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la nacesidad de obras y sarvicios que al
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes

Seccién Il
Estimacién de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales

DESCR O D 0 09
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4
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Clasifoacion CONAG ~ Craaficador por Onjeto del Gasto

1000 Servicos Porsonalon

2000. Materales y Suminstros

3000 Setvicios Generales

A000. Transferancas, Asgnaciones. Subsidios y Otrs Ayudas
5000 Bmnes Muobles, Inmuetie e |ntangities

G000 Inversion Pubica

7000 Inversiones Financeras y Otras Provisiones

8000 Paricipacones y Aportaciones

#0CO. Deuda Publica

Seccién il
Estimacién de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera

2.5, CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA:

MUNICIPIO SAN JUAN
DE SABINAS

EJERCICIO FISCAL: 2022
Presupucsto Aprobado
1 Gasto Corrients _ $126,708,830 50
2| Gasto de Capital $5977,260.70

—t




Articulo 11.- El Proyacto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejerzicio 2022 con
base en la Clasificacion Econdmica se distribuye de la siguiente manera

Aprobado
GASTOS o $152,331,000 48 |
21 GASTOS CORRIENTES $145892 991 48
Gastos de Consumo de los Entes de! Gobiemo Ganerai/Gaslos {
L .18 | de Explotacion de las Entidades Empresariales "‘“968‘ fee_:f
2111 |Remuneraciones .. 558,336,853 63
2112 |Compra de bienes y servicios §54,357,025 45
U
213 Gastos de la Prop: [ — s1,9soooooo‘.
2131 |intereses $1,880,000 00
21311 _|Intereses de la deuda interna $1.880.000.00
21312 |Intereses de la deuda exiema . 3000
2132 | Gastos de la propiedad distintos de intereses

21322

FAN

| A entidades empresariales financieras $0.00 |
2142 | Aentidades empresariales del seclor publico $0.00
21421 | Aentidades empresariales no financieras $0.00
| 21422 |Aentdades empresariales financieras $0.00
215 Baas. Asignaciones y Donativos Comentes $21.251.285 12

L2153 |Alsector externo - $0 00|
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3| Amortzacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos | $6.950.808 00
!T.ﬁpofmones y Jubilaciones — = 7 - ! $12.384 092 25
§ | Participaciones | $0 00
30 B Total General W ¢
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21531
Lzssaz

216

Impueuo Sobre los lngmon la Fiqueza y y Oos a las |

$0.00
$0.00|
$0.00 |

$0.00

22222 |Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones

A Enndoces Empmarlnm Pubnm

%000
$6,438 038 68

/0! acion oc_pm n&
Vrmndn Edificios Eumctuus

22223

Otra maquinaria y equipo
| Equipo de Defensa y 80g_unc_cd

$1.166 06123

$0.00'
T ' ) |

TN

szaoooo 00

~ |Ganado para cria, leche, tro, eic Gue dan productos |

254 | Onginales para nporctm-omo terarios o artisticos o 8000
22265 |Otros activos fljos intangibles e 1 $31 481 23|
223 Incremento de Existencias —= _ - == _§Q _t_)g
2231 | Materiales y suministros i B $000 |
2232 |Materias primas $0.00
1
i A
224 Objetos de Valor %000
2241 | Metales y piedras preciosas = o $0.00
2242 | Antgledades y otros objetos de arte = N %000/
2243 | Otros obyetos de valor T — 5000
225 Activos no Producidos $0 00
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22515 | Otros activos de ongen natural
2252 [Activos intangibles no producidos
225 2 1 | Derechos patentados
22522 | Arrendamientos operativos oomercuam
i FOMDI de comercio ad.

| A Entidades Federativas

! | A Municipios
| 2263 | Al sector externo i
|_22631 |Agobemnos extranjercs = $0.00
22632 | Aorganismos internacionales

| Concesidn de Préstamos

FINANCIAMIENTO
| FUENTES FINANCIERAS

ﬂmmammommmum

K Disminucién de otros activos financieros comentes A 3000,
3112 | Disminucién de Activos Financieros No Corrientes 1 $0.00 |
31121 |Recuperacion de inversiones financieras de largo plaz'o'—con]' $0.00
5 fines de iquidez Yo
3.11.2.1.1 !Venta de acciones y partici nes de capital $0.00
U
U
3121 |Incremento de Pasivos s Corrientes $0 00
3121 1] lncmmonto de cu cuentas por pagar 5000
31212 "Inc:emonmdecowmnmporpol %000
31213 Conversion de la deuda pubica a largo plazo en porcion $0.00

| Circulante

| SE— e ————— ——— I
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[ 312131 Conversién de titulos valores de largo pmzo en cono plazo '
3.1.2.13 12
312132

3taaa

| Incremento de otros pasvos de corto plazo
lncromonto de Pasivos No Cor tonm
lncmnontp de cuentas por pagar a Inr;o plazo
Incremento de documonm por papar 8 largo plazo
Ce

3122410
3N22A42
Incremento de otros pasivos de largo plazo
Incremento del Patrimonio
. TOTAL FUENTES FINANCIERAS

FINANCIERAS AS (USOS)
lncromonto de Activos chncmu

_| Préstamos otorgados de corto plazo

Incremento de otros activos ﬂomcuerou cofmnm
Incremento de Activos Fmancnom No Comontol
Inversiones nnanciom a bgo  plazo con fines de liquidez
' Compra de acciones |

321213
321214
32122
322
Disminucidn de Pasivos Cormentes
| Disminucién de Cuentas por Pagar

Disminucion de Documentos por Pagar |

Amortizacion de la Porcion Circulante de ia Deuda Publica do;

_ Plazo

322131 | Amortizacion de la porcion circulante de la deuda ‘pubica do4
L P _en titulos y valores

3221312
3221132
3221321
3221322
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| 3222 |Dwminucion de Pasivos no Corrientes > B— 3000
|-32221 |Disminucién de Cuentas por PagaraLargoPlazo |~ $000)
|.32222 |Disminucion de Documentos por PagaraLargoPlazo | 8000
Conversion de Deuda Publca de Largo Plazo en Porcion

l 32223 Circulante $0.00
by o8 ’ 5 L -7 iv LTk ‘2

322232 [, \
l 2 0rcion & corto plazo de préstamos da la deuda publica externa $0.00
| 32224 |Dwminucion de Otros Pasivos de Largo Piazo 8000
_..323 | Disminucion de Patnmonio _$0.00
= 8000
Pr—— ———— T ——
L TOTAL GENERAL J $152,331,000.46 |

Articulo 12.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida

genérica), se distribuye de la sigulente manera:

24, CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

T A AL 1= ) o

MUNICIPIO SAN JUAN

Presupuento Aprobado

6165784850

DE SABINAS
201

«.m.m.aﬂ

1110 | Dietas

1120 Haberes

1130 | Sueldos Base al Parsonal Permanente

- —

—_——

4572897416

1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en e
Extranjero

1300 | AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

1210 | Honorarios Asimilables a Salarios

1220 | Sueldos Base al Personal Eventual

1230 | Retribuciones por Servicios de Cardcter Social

1240 Retribucion a los Representantes de los Trabajadores y
de los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbi
1300 |

@ A e @
R

1310 | Primas por Afos de Servicios Efectivos Prestados

Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin
1320 de Ao

B

| 1330  Horas Extraordinarias

1340 | Compensacionas

1350  Sobrehaberes

1360 l Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de
| Vuelo y de Tecnico Especial -
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1370 | Honorarios Especiales

|

$

Leyes y Custodia de Valores

1380 | Pontcipaciones por Vigilancia en ei Cumplimiento de las [

|
|

1400

2,265,987 63 |

1410 | Aportaciones de Sequridad Social

*420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda

1430 | Aportaciones al Sistema para & Retiro

1440 | Aportaciones para Seguros

2,203,987 2

~$3.000 00 |

1500 sOC Y

5,064,768.04

| 152C | Indemnizaciones

151C | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fanda de Trabajo |

882,080 00

382.197 38

153C | Prestaciones y Haberes de Retro

154C | Prestaciones Contractuales

1580 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos

3,900,490 £&
_*

1580 | Otras Prestaciones Sociales y Fconomicas

—

1600 | PREVISIONES _

74496937

1610 Previsiones de Caracter Laboral, Econdmica y de
Seguridad Soclal

744,989 37

1700 | PA A
1710 | Estimulos

1720 (R

2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE

1,244,350.08

687,380 08

{2110 Matoriales, Utiles y Equipos Menores de Oficina
2120 | Materiales y Utiles de Impresidn y Reproduccion

2130 | Material Estad|stico y Geogranco

238,700.00 |

2140 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias
la Informacién y Comunicaciones

13,7000 |

2150 | Material Impreso e Informacion Digital

-

{

2160 | Material de Limpieza

304,500.00

2170 | Materiales y Utiles de Ensedanza

2180 Materiales para ol Registro o Identificacion de Bienes
Personas

-4

N

Y

2210 | Productos Alimenticios para Personas

2220 | Productos Alimenticios para Animales

2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion

2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATER

R ’ "ie
e ¥ b

2310 . Aomoc y Forestales
Adquiridos como Materia Prima

2320 | Insumes Textiles Adquiridos como Materla Prima

2330 Materia Prima

Productos de Papel, Cartdn e Impresos Adquiridos como

2340 | Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus
Derivados Adquiridos como Mataria Prima

2350 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratono
Adquindos como Materia Prima
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’ 2360 | Productos Metalicos y a Base ce Minerales no Metaiicos |

Adquiridos como Materia Prime | *
2370 | Productos de Cuero, Piel, Plastico y Mule Adquinidos | s N
e | OMO Matoria Prima o e —
2380 | Mercancias Adquindas para su Comercializacion $ R
2390 | Otros Productos Adquindos como Matana Prima $ —
2400 &AWYAM’ICULOOD!WGDNY s 6,043,548 62
| 241C | Productos Mineraies no Metalicos - A== .
242C | Cemento y Productos de Concreto - $ 238,332 00
243C  Cal, Yeso y Productos de Yeso S 5 _—
244C | Madera y Productos de Madera $
2450 | Vidrio y Productos de Vidno 5 —]
2460 | Material Eléctrico y Electronico .8 297373397
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $ 26,000 00
2480 | Materlales Complementarios $ 1,010,482 85
Otros Materiales y Articulos de Construccion
2490 | povarncion ) y s 2,600,000 00
2800 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE s 276,000.00
2510 | Productos Quimicos Basicos 8 ]
2520 | Fertilzantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $ 61.000 00
2530 | Medicinas y Productos Farmaceuticos 5 15,000 00 |
2540 | Materiales Accesorios y Suministros Médicos | S |
2550 | Matoriales, Accesorios y Suministros ds Laboratorlo | § .
2560 | Fibras Sintaticas_ Hules, Pidsticos y Derivados s B
2590 | Otros Productos Quimicos 3 200,000 00
2600 Y $__ foressseaz]
2510 | Combustibles, Lubricantes y Adtivos ] 10,785,388 42
2820  Carbon y sus Derivados $ -
2700  VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE s 760,638.14
2710 | Vestuario y Uniformes S 408,000 00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $ 278,714 81
2730 | Articulos Deportivos $ 75.923.33
2740 | Productos Textiles $ .
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de $ i
Vestir
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD | § 60,200.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $ .
12820 Materiales de Seguridad Publica $ 50.000.00
Prendas de Proteccion para Seguridad Publica
2830 | Frendes pora Seg y $ 10,200.00
2910 | Herramientas Menores $ 204,000 00
2020 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios S .|
2030 | Refacciones y Accesorios Menores de Mobilario y s 06,783 95
Equipo de Administracion, Educacional y Recraativo | : |
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2840 | Retacciones y Accescrios Manores de Equipo de

Comouto y Tecnologias de la Informacion J_s o e"f'"g 7:1
2950 Refacciones y Accesarios Menores de Equipc ¢ ' s |
Instrumental ydoubo«m.._ i — e e _4
' Refacciones y Accesonos Menores de Equipe de
2900 | Frnecerts e : I s 1.163750 02 |
| Refacciones y Accesorios Mencres de Equipo de ‘
12670 | Caocta y Begurised J_s 81.20000
2080 ]g:::oé::m Accesorios Menores de Maguinaria y g 118,851 85
2090 Refacciones y Accesoros Menoras Otros Bianes 5
Muebles
3100 "
3110 | Energia Eléctrica S 15,086,327 71
3120 | Gas N -
3130 | Agua S .
3140 | Telefonia Tradicional $ 510,000 00
3150 | Telefonia Celular $ -
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $ 327240
3170 mm de Acceso de Internet. Redes y Procesamiento s 18.320.00
3180 | Servicios Postales ¥ Telegraficos $ 239,800 00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios 5 10,200.00
3200 [} ﬁﬁu ,
3210 Arrendamiento de Terrenos § .
3220 | Arrendamiento de Edificios . §1,02087
Arrendamiento de Mobillario y Equipo de Administracian
3230 Educacional y Recreativo $ 820,895 9?_1
1240 Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de $ .
Laboratorio
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $ 11,166 36
Arrendamiento de Maguinaria, Otros Equipos y
32001 Hetramientas $ 2952074 37
3270 Arrondamiento de Activos | $ |
3280 | Arrendamiento Financiero $ .l
3200 $ :
3300 s 1ss07en0
3310 s 102381197
Servicios de Diseflo, Arquitectura, Ingenieria y
3320 Actividades Relacionadas $ 2419379
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos.
3330 | racnica y en Tecnologlas de la Informacin $ 7560000
3340 | Servicios de Capacitacion b} 45833 34
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarroilo $ 7,140,00 J
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, ‘
3360 Fotocopiado & Impresion $ 15.300 00‘!
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|3370 | Secvicios de Proteccion y Segu-idad
3380 ‘ Servicios de Vigilancia

3390 | |niacrales

| Servicios Profesionales, Cientifcos y Tecnicos

510000
462,788 00 |

3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

o

2410 | Servicios Financieros y Bancarios

d

3420 | Servicios de Cobranza, Investigacién Cred ticia y Similar |

111,000 00
-l

3430 Servicios de Recaudacion Traslado ¥ Custodia de
Valores

|

3

—

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonal y Flanzas

24,583 2'6‘.

“wies

3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales

3480 | Aimacenaje. Envase y Embalaje

18521200

3470 | Flates y Maniobras

15,200 00

3480

Comisiones por Ventas

“|

3490

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

Integrajes 1

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles

115,362.00

[ 3510
|

| 3520
B0

Instaiacion. Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y
Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo

£9,800,00 l

f
13530

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de

Cémputo y Tecnologia de la Informacion ’

4757242

3540

Instalacién. Reparacion y Mantenimiento de Equipo e

Instrumental Médico y de Laboratorio S

3550

Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte

‘

3560

Reparacion y Mantenimiento de Equipo de De'ensa y
mnw

1.720,420.23

|

3570

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria,
Otros Equipos y Herramienta

178,500 00 |

Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos

3,00000 |

3590

Servicios de Jardineria y Fun_uggon

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
B&mm :

3510

" N -

Difusion por Radio, Televisién y Otras Medios de

Mensajes Sobre Programas y Actividades $
Gubemamentales

356553001 |

Difusién por Radio, Television y Otros Medios de

Mensajes Comerciales para Promover la Venta de $

Benes o Servicios

3630

Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion de
Publicidad, Excepto Intemet

556,800 00‘

3640

Servicios de Revelado de Fotografias

3850

Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video

417,600 00

3660

Servicio de Creacion y Difusion de Contenido
Exclusivamente a Través de Intemet

3690

Otros Servicios de Informacion

— T
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3710 | Pasajes Adreos - — s $
3720 | Pasajes Terrestres

3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluvaies ]
3740 | Autotransporte [

3750 | Vidticos en el Pais $

$
$
3
3780 | Viaticos en el Extranjero $
5
$
$

g
]
3|

127,118 2

—d

2770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Manaje
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos
2790 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje

P
.

] 3,371,589.%6 |

3810 | Gastos de Ceremonial — $ 290,681 60
; 7]
S

3820 | Gastos de Orden Social y Cultural 2,980,907
3830 | Congresos y Convenciones 50.000.00
3840  Exposiciones $
3850 | Gastos de Representacion $
3900 : s 1
3910 | Servicios Funerarios y de Cementarios 3 -
3920 | Impuestos y Derechos $ 150,000 00
3930 | Impuestos y Derachos de Importacion S
| 3840 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente N -
3950 | Penas. Multas, Accesorios y Actualizaciones s 177,528 73|
3860 | Otros Gastos por Responsabilidades $ 83380587
3870 ' Utlidades $ .

Impuesto Sobre Nominas y Otres que se Deriven de una
’ 3980 Relacién Laboral 420,000.00 |

| 3390 | Otros Servicios Generales $ $4.000 00

50,000 00 |

4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
4

4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejacutivo

4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo

4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial

4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Autonomos

4150 Transferencias Intemas Otorgadas a Entidades
Paraestatales no Empresariales 8 y no Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Entdades

bt Paraestatales Empresariales y no Financieras $

4170 Transferencias Intemnas Otorgadas a Fideicomisos $
Publicos Empresariales y no Financieros

4180 Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones 3
Paraestatales Publicas Financieras

4190 | Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos $ i
Pdblicos Financieros

4210 | Transferencias O!omudua Entidades Paraestatales no s

|~ | Empresariaies y no Financieras

|

L= S
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4220 | Transterencias Otorgadas para Entidades Parsestatales 3 i
| Empresariales y no Financioras |

4230 | Transferencias Otorgadas para Insttuciones s N
| Paraestatales Pabicas Financieras E— -

4240 | Transferencias Otorgadas a Eniidades Federstivas y s

Municipios - =i Bl
4250 Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federatvas s
y Muniipios

4300 $ 4,502,703 94

4310 | Subsidios a la Produccion .

14320 | Subsidios a la Distribucion

4330  Subsidios a la Inversion

4340 | Subsidios a |a Prestacion de Servicios Publicos

4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés

4360 | Subsidios a la Vivienda

4370 | Subvenciones al Consumo

4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios .

4390 | Otros Subsidios $ 4,502,703 94

4400 | AYUDAS SOCIALES ) 5,151,336.79

4410 | Ayudas Sociales a Personas S 418133578

4420 Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $ -

4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensedanze 5 150,000.00 |

4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas S -

4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro s 720.000.00 |

4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $ -

4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Pablico $

4480 | A 6 por Desastres Nalurales y Otros Sinjestros

el

|

100,000.00

4510 | Pensiones
4520 | Jubilaciones
4590 | Otras Ptnuonu y Jubilaclones

4610  Transferencias a Fideicomisos dbl Poder Ejecutivo

4620 | Transferencias a Fidecomisos del Poder Legislativo

4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial

4640 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales no Empresanales y no Financieras

4850 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales Empresaniales y no Financieras

4660 Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas
Financieras

4690 | Otras Transferencias a Fideicomsos

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD

Transferencias por Obligacion de Ley

2183952 74
5,769,002 07
3725 146 54
|

|

|

@ oloie

“ e el e

4710

4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro
4820 | Donativos a Entidades Federativas
| 4830 | Donativos a Fideicomisos Privacos

I e T
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4840 | Donativos a Fideicomisos Estaiales —— =— -
4850 | Donativos Internacionales -
4900 -]
4910 Transferencras para Gobiemos Extraneros .

4920

Transferencias para Organismos Internacionales

4930

5110
$120

‘ E

Muebles de Oficina y Estanteria

Toin para &l Sector Privado Extern

' TN A,.‘(. INTANGIBL B

Muables, Excepto de Oficina y =stanteria

5130

Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos

5140

Objetos de Valor

5150

Equipo de Computo y de Tecnclogias de la Informacion

5100

Otros Mobilianos y Equipos de Administracion

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y

6210

Equipos y Aparatos Audiovisuales

£220

Aparalos Deportivos

§230

Camaras Fotograficas y de Video

£290

Otro Mobilarnio y Equipo Educacional y Recreativo

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

5310

Equipo Mbdm y de Laboratono

5320

Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo Terrestre

5420

Carrocerias y Remolques

932,633 13

5430

Equipo Aeroespacial

Equipo Ferroviano

Embarcaciones

WV TROS

Maquinaria y Equipo Agropec ecuano

Maquinaria y Equipo Industrial

Maquinaria y Equipe de Construccion

Sistemas de Aire Acondicionadc. Calefaccion v de
Refrigeracion Industrial y Comercial

Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion

Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesonos
Eléctricos

Herramientas y Maquinas-Herra nienta

Otros l

.

5710

Bovinos

§720

Porcinos

5730

Aves

5740

Ovinos y Caprinos |
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5750 | Peces y Acuicultura

5760 | Equinos

5770 | Especies Menores y de Zoolbgco.

5780 | Arboles y Plantas

5790 | Otros Activos Biologicos

%

5800

5810 L Terrenos

5820  Vwiendas

5830 | Edificios no Residenciales

5890 | Otros Bienes Inmuebles

ol aleeeneee

5910 | Software

5920 | Patentes

5930  Marcas

£640 | Derechos

$850 | Concesiones

5960 | Franquicias

5970 | Licencias Informaticas e Inteleciuales

5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras

5990 | Otros Activos In bles

6110 | Edificacion Habitacional

}_8120 Edificacion no Habitacional

827107775

Petroieo.Gas, Electricidad y Telecomunicaciones

8130 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua,

8140 Division ge Terrenos y Construccion de Obras de
Urbanizacion

8150 | Construccion de Vias de Comunicacion

6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Cvil u Odra Pesada

6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcoiones

6190 Embajoo de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

6210 | Edificacion Habitacional

6220 | Edificacién no Habitacional

o 1o Jo

Petroieo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones

8230 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua,

6240 Division de Terrenos y Construccion de Obras de
Urbanizacion

6250 | Construccion de Vias de Comunicacion

6260 | Otras Construcciones de Ingeniaria Civil u Obra Pesada

6270 | Instataciones y Equipamiento en Construcclones

Especlalizados

6290 Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

00| FROYECTOS PRODUCTIVOS ¥ ACCIONES D€
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Estudios, Formulacion y Evaiuacion de Proyestos
6310 | Productivos no Incluidos en Concepios Anteriores de | $ ‘
este Capiwilo

ga20 | E1ecucin de Proyectos Productivos no Incluidos en
Conceptos Anteriores de este Gapitulo

Créditos Otorgados por Entidades Federativas y
7110 | Municipios al Sector Soclal y Privado para e Fomento $ . |
de Actividades Productivas | <1

7120 | Créditos Otorgados por las Entidades Federativasa | s
Municiplos para el Fomento de Actividades Productivas

Acclones y Participaciones de Capital en Entidades
7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con
Fines de Politica Economica

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7220  Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines 5
de Polltica Econémica

Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica 5
Econémica

—72 40 | Acciones y Participaciones de Capital en el Sector s
Privado con Fines de Politica Econdmica

7250 Acclones y Participaciones de Capital en Organismos
Internacionales con Fines de Polltica Econdmica

7260 Acciones y Participaciones de Capital en &l Sector

Externo con Fines de Polltica Econdmica $ X
7270 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector N ;
Publico con Fines de Gestion de Liquidez
7280 Acclones y Participaciones de Capital en ol Sector s .
Privado con Fines de Gestion de Liquidez
7290 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector $ -
Externo con Fines de Gestion da Liqui
COMPRA DE TITU VALORES $ .
7310 | Bonos s -
7320 | Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines s ~—
de Polltica Econémica
7330 Valores Representativos de Deuda Adquindos con Fines s =
de Gestion de Liquidez ‘
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de .
7340 | poiitica Economica s
Obligaciones Negociables Adquindas con Fines de .
7350 | Gestion de Liquidez S
7390 | Otros Valores S .

7400 : s :
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| Concesion de Préstamos a Ent dades Paraestatales no |
7410 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politca S
Economica |

f— - - — —— —_—

Concesion de Préstamos a Ent dades Paraes:atales
7420 | Empresaraies y no Financieras con Fines de Politica ' 5
| Economica

7430 Concesion de Préstamos a Insttucones Parasstatales N
___, Publicas Financieras con Fines de Politica Econdmica |

744p | CONCesion de Prestamos a Entdades Federavasy |

Municipios con Fines de Politica Economica $

7450 Concesion de Préstamos al Sactor Privado con Fines de 3
Politica Econdmica

7460 Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fires de s
| Polltica Econémica

Concesion de Préstamos al Sector PUblico con Fines de
7470 | Gostion de Liquidez S

7480 Concesion do Préstamos al Sector Privado con Fines de
Gestion de Liquidez

7490 Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de
Gestion de Liquidez

7500 | INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y

7510 | Inversiones en Fideicomisos de Poder Ejecutivo

7520 | Inversiones en Fideicomisos de Poder Legislativo

7530 | Inversiones en Fideicomisos de Poder Judicial

7540 Inversiones en Fideicomisos Publicos no Empresariales
|y no Financieros

7550 Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresanales y
no Financieros

7560 | Inversiones en Fidelcomisos Pudiicos Financieros

7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas

7580 | Inversionas en Fideicomisos de Municipios

7580 | Otras Inversiones en Fideicomisos

E& AS INVERSION “T:T':‘ -~

7610 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional

76?0 ml Plazo en Moneda E"”"l,'f‘
MM m'g" Y OTRAS

7910 Contingencias por Fendmenos Naturales

7820 | Contingencias Socioecondmicas

-

“wiwal - uuj.ouuu “

7990 | Otras E ones les

y - wE AW ST RANR -

8110 | Fondo General de Pa;tlélpaebn;i $

8120 | Fondo de Fomento Municipal

8130 Participaciones de las Entidades Federativas a los
Municipios

8140 Otros Conceptos Participables de la Federacion a 5
Entidades Federativas
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'8150 Otros Conceptos Participables de la Federacion &
| Municipios

| 8160 | Convenios de Colaboracian Administrativa

| 8300 |

] 8310 Aportaciones de |a Federacion a las Entidadas

' Federativas

@ Aportaciones de la Federacion a Municipios

‘ 8330 | Aportaciones de las Entidades Federatvas a los
Municipios |

ga4g | APOntaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema |

de Proteccion Social *_

8350 Aportaciones Provistas en Leyes y Decretos
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios
8500

8510 | Convenios de Reasignacion
8520 | Convenios de Descentralzacior
8530 | Otros Convenios

“w e -
l‘
el

s

9110 Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de $ 2.004.000 00

9120 Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos
y Valores

9130 | Amortizacion de Arrendamienios Financieros Nacionales

Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de
9140 Crédito

9150 | Amontizacion de Deuda Externa con Organismos
Financleros Internacionales
9180 | Amortizacion de |a Deuda Bilate ai $

9170 Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de
Titulos y Valores

-
|
3
n

23

9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros ]

Internacionales $ i
l”‘o g\:rdn“:amhm Interna ccn Institucionaes de s 1.980.00000'

r9220 Intereses Derivados de ia Colocacion de Tiluios y
Valores

8230 | Intereses por Arrendamientos Financleros Nacionales
Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de

9240 Credito [ S

9250 Intereses de la Deuda con Organismos Financieros '

Internacionales

9260 | Intereses de la Deuda Bilateral

9270 Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y
Valores en el Exterior

9280 Intereses por Arrendamientos Financleros
Intern A

.

AN A e e oe

9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna
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| 9320  Comisiones de la Deuda Rgblqamnn_ S 5
8400 |OASTOS DE LADEUDAPUBLICA | §
9410  Gastos de la Deuda Publica Interna = $
| 9420 1 Gastos de la Deuda Pubica Extena )
9800 COSTOPORCOBERTURAS Y .
|9510 | Costos por Coberturas | T
9500 APOYOS FINANCIEROS — g
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros e e B
; 9620 | Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema s

Financiero Nacional

9900  ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES | ¢
P (ADEFAS)

1.744,836.13

(8910 | ADEFAS

El gasto por concepto de comunicacidn social es pOr un monto de

desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasil

por Objeto del Gasto

$
EPEOIERITIN T RPN, | e,

1.744,636 13|
4

......

4 ,

4.17. SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

y se
icador

L RN 806 7y | Ba 580 90001 3423305 28 | 0%

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por

AT 6192221000 48 |

$12,684.092.25 y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras

Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto,

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo
ejercicio 2022 importan la cantidad de-

+ Presidencia) del

. ¥ de acuerdo a la Clasificacion por

Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desgiosan por cada una de las unidades ejecutoras

como se muestra a continuacion,

411.A. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO
MUNICIPIO SAN

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

JUAN DE
SABINAS
2022

L B4.500 020 01
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1000 Servicios Personales $2453.785 gv_J
2000 Materiales y Suministros $1.175, 885 28 |
3000 Servicios Generales $4.204 975 81
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsicios y Otras Ayudas 33654437 56
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $240.000 OOJ
B000 Inversion Publica == $0.00 |
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 3000 !
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
§000 Deuda Pablica $0 00
TSy - NTITUTNY T oo T
1000 Servicios Personales $6.534 750 85
2000 Materiales y Suministros $715.383 85
3000 Servicios Generales $58 642 00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ... 3000
5000 Blenes Muebles, Inmuebles e intangibles $0.00
6000 Inversidn Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones - $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0. 00
$0 00
— - a1 X,

§2601.91204

2000 Materiales y Suministros $122 90007
3000 Servicios Generaies $1,087,595.99 |
MTWW,MyMWu $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversidn Publica ~ 80.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
H000 Deuda Poblica $0.00
1000 Servicios Personales $8,900,434 81
2000 Materiales y Suministros $1,315.223 85
)0 Servicios Generales $17,403,178 49
4000 Transferencias M__w_g_lw $16,878,406 08
| 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibies §31,48123
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financleras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $6,960,808 00
1000 Servicios Personales $18811,147 79

2000 Materiales y Suministros

§13.037,014 30
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3000 Servicios Generales | 83814708 78 |
| 4000 Transterencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | %000
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1.174 '_7_0_1_7_2_*
8000 Inversion Publica — 1
7000 inversiones Financieras y Otras Provisiones 3000
8000 Participaciones y Aportaciones 3000
9000 Deuda Pablica $0.00 |
-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLIC. M&*
1000 Servicios Personales $7.257.883 54 |
2000 Materiales y Suministros $3 455 406 85 |
3000 Servicios Generaies $720.112.68
MTW.M,SUMMyM_AM 50 00
| 5000 Blenes Muebles, inmuebles e Intangibles $220,778 29
6000 Inversiéon Publica _$0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Partic $0.00
9000 Publica $0.00
. 1000 Servicios Personales $5.703,271 .28
2000 Materfales y Suministros $380,179.13
3000 Servicios Generales $131.06263
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $132.800.00 |
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica 5000
7000 Inversiones Financioras y Otras Provisiones $0.00 |
8000 Participaciones y Aportaciones 3000
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $1.052 349 08
2000 Materiales y Suministros $47.502 53
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Tmm, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuables e Intangibles $0.00
8000 Inversion Pablica $0 .00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0 00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

$1,484 037 34

3000 Servicios Generales $1,883 33
4000 T , Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Musbles, Inmuebles ¢ $0.00
6000 Inversion Publica $0 00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $000
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14-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y $7,616,089.26
1000 Servicios Personales $1.60008330
2000 Materiales y Suministros $718317.75
3000 Servicios Generales $2681048
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas _sm
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $000
6000 Inversidn Publica $5271077.75 |

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

$3,022,599 34

$563,518 50
3000 Servicios Generalos $1,338 2689 72
4000 Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $721,418 84
|__5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica __$000]
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 3000
8000 Participaciones y Aportaciones ... 5000
9000 Deuda Publica $0.00
- rIEee TS A & :
1000 Servicios Personales $613.334 06
2000 Matenales y Suministros $180,98168 |
3000 Servicios Generales $310,000 27 |
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $000
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $2 066.027 45
2000 Materiales y Suministros $77261227
3000 Servicios Generales $4,560.087 74

4000 Ti Subsidios y Otras 3000
|5000 Bienes Muebles. Inmuebles e Intangibles 8000 |
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 3000
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| 8000 Participaciones y Aportaciones e s = 50.00
| 9000 Deuda Publica B - - ——. _ %000
[ . E——— —
= — =

Articulo 14.- €l Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejerciclo 2022 con
base en la Clasificacion Administratva. se distriduye como a continuacion sa indica

| . . L) Y
AL P .
i 0
¥ jars, Thusiib
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL AL $162,331,000 46
31110 |Gobierno Municipal o $152331,000.48

31111 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

31120 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No

815233100048 |

| Empresariales y No Financieros $0.00 |
l 31200 :leAle NO FINANCIERAS CON $0.00
21210 Entidades Paramunicipales Empresanales No $0 00
: Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria _l - T
31220 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No

F-nanc on Estatal Mayoritaria
) AERO Ie
LE

32210 |Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00
132220 | Bancos Comerciales ——= 3000
32230 | Otros Bancos $0.00 |
32240 |Fondos del Mercado de Dinero $0.00
32310 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
32320 | Otros Intermediarios Financieros, Excepto $0.00
AL Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones |
32330 | Auxikares Financieros , $0.00
32340 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de $000 |
L " | Dinero |
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Socledades de Seguros (55) y Fondos de Pensionas

(32350 (FP) $0 00
; 2400 | FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON - "” 20
L PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA A
132410 | Fondos de Inversidn Fuera del Mercado de Dinerc - 5000

Otros Intermediarios Financieros Excepto oo |
22429 Sociecades de Seguros y Fondos de Fensiones B |
32430  Auxiares Financieros o 8000
32440 :;\':t;hr;cnom Financieras Cautivas y Prestamistas ce $0 00 |
[3 2450 | (S;o;;odm de Seguros (58) y Fondos e Pansionas $0 00

Asi mismo. la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con &' Manual de Contabllidad Guberramental

emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable

T TConeeln” -

MUNICIPIO SAN JUAN DE

Empresariales y No Financieros

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No |

SABINAS

$70,387.510.55

Instituciones Publicas de la Segundad Social

$0.00

Entidades Paraestatales Empresarialas No
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria |

Fideicomisos Empresariales No Financieros con
Participacion Estatal Mayoritaria

 Monetarias con Participacion Estatal Mayortaria
Entidades Paraestatales Empresanales Financieras
No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria |

Fidelcomisos Financieros Publicos con le&plcobn
Estatal Mayoritaria

Entidades Paraestatales Empresariales Financieras |

—

$0.00

$0.00

. Total Gener

2.90.C. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE
MUNICIPIO SAN JUAN

ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL:
g ~ _ .‘ W

‘Unidad Administrativa 1 - PRESIDENG

DE SABINAS

11,834 114 28

| §
...... 3
Cuerpo Edilicio $ 7,308,777 69
W 3-DIRECCIONDE
SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL | 3 ot
l Direccidn 1 ~Direccion de Comunicacion Social Imagen

Institucional y Atencion Ciudadana

1,270,475 40




martes 1 de marzo de 2022

PERIODICO OFICIAL

61

| Coordinacion - Coordinacion Comunicacidn Social — .8 530040821 |
| Coondinacion — Coordinacion de Atencion Ciudadana s 737.843 85 .
‘Unidad Administrativa 4 - SECRETARIA DEL
| AYUNTAMIENTO 1 3,792,508.10
Direccion 3 - SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ' § 14590426 63
Coordinacion - COORD DE OFICINA DE ENLACE DELA | 2443 08117
SRE
Unidad Administrativa § - TESORERIA MUNICIPAL s 5144553566 |
Direccion 5 - TESORERIA MUNICIPAL s 51.445 535 96
Direccion 6 - DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS s 33,338,560 67 _
~ s 11,683,981.34
| Direccién 7 - DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA $ §,175.782 31 |
| Coordinacion - COORDINACION DE VIALIDAD Y TRANSITO | § 901,737 47 |
Coordinacién - COORDINACION DE BOMBEROS 5 1,238,983 28 |
Coordinacion - COORDINACION DE PROTECCION CIVIL s 367 498 23
MUNICIPAL :
Unidad Administrativa 8 - DIRECCION DE INCLUSION Y 1
DESARROLLO SOCIAL . ittt
Direccidn 8 - DIRECCION DE INCLUSION Y DESARROLLO
S5l E_ ]
COORDINACION DE CULTURA (BIBLIOTECA Y MUSEQ) | § 280263632 |
| COORDINACION DE JUVENTUD Y DEPORTE 18 2,188,887 84 |
COORDINACION DE EDUCACION S 319,805 00
W 9 ~ DIRECCION DEL CATASTRO Y
LA TERRITORIAL $ 899,970.01
Direccion 9 - DIRECCION DEL CATASTRO Y LA s £00.070.01
INFORMACION TERRITORIAL 970.0
1,666,530.76
1,666,530 76
: ﬁ“‘ ‘. ,‘l. :
Direccién 11 - DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA.
DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD $ 10,616.080.26
Direccion 12 - SISTEMA DIF. MUNICIPAL s 4.796,326 11 |
| Coordinacion - COORDINACION INSTANCIA DE LA MUJER | § 24947826 |
CONTRALORIA MUNICIPAL [ 805,316,071
| ' a 14 - DIRECCION DE DESARROLLO s 358,971,680
Direccién 13 - DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO
Y TURISMO - K 2941971 8 |
| Coordinacion - COORDINACION DE TURISMO s 84,000.00 |
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TOTAL GENERAL 18 182,331,00048

Opcidn 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan fidaicomisos publicos municinaies.
debido a que no se cuentan con entidades de sste tipo

3 . oS ¥ L WA J L . . M OS

B B Y )

La aprobacion. modificacién y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad de! Ayuntamiento para aprobar vy
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen e! desarrolo del
Municipio o e! beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracién Publica Municipal. en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Contraloria
Municipal, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2022 un presupuesto
de $1,084,316.01. y a continuacién se presanta con base en la Clasificacion por Objato del
Gasto a nivel capitulo

UAD U

1000 Servicion Personales $613,334 .00
2000 Matoriales y Suministros $160.081 68
3000 Servicios Genorales $310,000.27
4000 Transforencins, Subsichos y Otras [ $0.00!
5000 Bienes Muebles, Inmuebles o Intangiblen $0.00
6000 Inversion Publca $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Douda Publica $0.00

U [ T LR SRS
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En el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogacicnes
para entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas. debido & que sus
recursos son proplos, sin embargo, de modo Informativo enseguida se presantan las cifras
de su Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo

ry

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
Lgmreumm ¥ No Financieros $76,387.510 54

InstitL ciones Pablicas de Ia Seguridad Social 35000
Entidades Paraestatales Empresanalas No
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00

Fideicomisos Empresariales No Financieros con
Participacion Estatal Mayoritana $0.00
Entidades Paraestatales Empresanales Financieras

Monearas con Participacion Estatal Mayoritaria 50 00

Entidades Paraestatales Empresariales Financleras
No Monetanas con Participacion Estatal Mavyoritaria 50 00

Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion

Estatal Mazontarin $0.00
— YouwlGenew ST s

En el presente Presupuesio no se desglosan transferencias a delagacionas vy
subde egaciones municipales, debido a que No se cuentan con organismos de ests tipo

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

JUZGADOS MUNICIPALES
ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE)

EJERCICIO FISCAL: 2022
B tu'-"\'—’_-ﬂ" n oy D r o "“"""""'YI"“_“";",'"' e

R e
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| ‘ %000/
= " 1 - $0.00
— o i - 8000

. $000 |
[ Total General $0.00|

Articulo 15.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el sjercicio 2022 con
base en la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuscién
se indica

’ . ’ - » » .
Mo
L J 0
- U4
] . ". 2o y

‘ i - - v o - - ? '. A ’ "
11 | Recursos Fiscales o = = — 841,443,405 82
|12 | Financiamientos Intemnos . — e %000
13| Financiamientos Externos ' $000
(14 |Ingresos Propios ;| %000
15 Recursos Federales S | §75.914,015 74
18 | Rocursos Estatales

18  Eotal = .. 5000 '

17 | Otros Recursos de Libre Disposicion . — 00
-
5 | Recursos Federales $34 97357890 |

Recursos Estatales — 3000

s Fodera'es Etquetadas $0.00 1
T T T $4e3881,000,

et

Articulo 16.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la Clasificacién Funcional del Gasto. se distribuye como a continuacion se indica

. } » [} L) 'S .
L L .
. -
L IS 0

11, ' ;
111 Legislacion o $000
1.1.2 | Fiscalzacion 000
12, |Just 8000
121 [Imparticion de Justicia 8000,
122 Procuracion de Justicia —— 90,00
1.2.3| Reclusion y Readaptacion Social - | e 8000 J
1.2 4 | Derechos Humanos = 50.00
1.3, | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNG $125,077,311.86 |
1.3.1] Presidencia / Gubernatura

e | ___S000]
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'1.32| Politica Interior - $0.00
1133 Preservacion y Cuidado del Patimonic Publico - $000/
[ 134 Funcién Publica == —= $125.077.311 86|
| 1.3.5 | Asuntos Juridicos - $0.00/
136 | Organzacion de Procesos Elecioraies. $0.00
[1.3.7 | Poblacién - 3000
138 Termionc %000,
139 Otros $0.00
14. |RELACIONES EXTERIORES 50.00
141 Relaciones Exteriores $0.00
1.5. | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 00|
1 51| Asuntos Financieros $0.00
152 Asuntos Hacendarios $0 00
1.6. ' $0.00
161 | Defensa $0.00
1.6.2| Marina $0.00
16.3/Intel la Preservacion de la Segundad Nacional $0.c0
1.7. Y | '
171! Policla $0.00
| 1.7.2 | Proteccion Civil $0 00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $12683681.34
1.7 4| Sistema Nacional de Sggurldad Publica $0.00
1.8._|OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8 1 Servicios Registrales, Administrativos ¥ Patrimoniales $000
182 Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3| Servicios de Comunicacion y Medios %000
184 Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $000
185 Otros 3000
2.1. ! ' A
2 1.1 Ordenacion de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2 1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantariiado $0.00
2.14 | Reduccion de la Contaminacion $0.00 |
215 $0.00
216 $0.00
' . ’ 3
2.2 1| Urbanizacién $7.616,080.25
222 | Desarrollo Cornunitano §1.224 98188
2.2 3 | Abastecimiento de Agua $000
2.2.4 Alumbrado Publico $0.00
2.25| Vivienda $0.00
228 | Servicios Comunales $0.00
2.2 7 | Desarrolio Ro_gig\d $0.00
23, ! %000
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a ta Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3 3| Generacidn de Recursos para la Saiud $0.00
2.3 4 | Rectorla del Sistema de Salud $0.00
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2.3 5 | Proteccion Social en Salud $0.00
24. |socuLes - - 4 & asnd
1241 Deporte y Recreacion e ___.p_qi
242|Cultura e 3000
243 | Radio, Television y Editoriaies E— 3000
244 Asunios Religiosos y Otras Man festaciones Sociales $0.00!
2.5. |EDUCACION $0.00
25 1| Educacion Basica = _____Soo0
2.5 2 | Educacion Media Superior $0.00
2 53 | Educacion Superior $0 00
254 Posgrado P $0 .00
255 | Educacion para Adultos $0.00
2 5.6 | Otros Servicios Educativos y Aclividades Inherentes $0.00
2.8, $0.00
28.1 Enfermedad e Incapacidad $0.00
262 Edad Avanzada $0 00
283 Famila e Hyos $0.00
264 Desempleo $0.00
26 5| Alimentacién y Nutricidn $0 00
266 Apoyo Social para la Vivienda $0.00
267 |Indigenas $0 00
268 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
269 Otros de Idad Social y Asistencia Social 3000
Oﬁ%ﬁm
Otros Asuntos Socales

3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General $0.00
3.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
321 | Agropecuaria $0.00
322/ Sivicultura $0.00
323 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2 4| Agroindustrial $0.00
3.2 5 | Hidroagricola $0.00
326 Findmloecnu SEQUI0 Agropecuario $0.00

>

3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Solidos $0.00
3.3.2 | Petroleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0 00
334 Otros Combustibles $0 00
3.3 5| Electricidad $0.00
336 | Energia no Eléctrica $0.00

341 Extraccion de Recursos Mineraies excepto los Combustibles $0.00
| Minerales ;

342 Manufacturas ___$0.00
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| 3 4.3 ! Construccin $0 00
'35. | TRANSPORTE $0.00
| 351 | Transporte por Carretera = e 8000
382 TanspoeporAgueyPuedss — | ¢559)
j353 Transporte por Ferocarnl " = - %000
S84 TanmponeAereo | g5
355 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de 30 00
| Transporte . S e ——
3.5 6 | Otros Retacionados con Transporte $0.00
3.6. COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7, $0.00
3.7.1| Turismo . $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0 00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 5000
381 | Investigacion Cientifica 3000
382 | Desarrollo Tecnologico o —__ 8000
383 Seryicios Cientificos y Tecnologicos _ $0.00
3 8.4/ Innovacidn $0.00
39, | 80,00,
13.8.1 | Comercio, Distribucion, Amacenamiento y Depésito $0.00
39.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos | $0 00
41 | FINANCIERO DE LA DEUDA : $3,984,000.00
4 1.1 Deuda Pubca Intema $3,984 000 00
412 Deuda Publica Externa 8000
42 1] Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenas de Gobiermno . 8000
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiormo | ) 5000
423 Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
432 | Apoyos IPAB i S0 .00
/4.33 | Banca de Desarrolio B $0.00
434 ApoyonboPmmodoRmtrmonUnmdudolnwnm $0.00
' (UDIS) ;
4.4.1| Adeudos de Fiscales Antenores $1,744,636.13

Articulo 17.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con
base en la tipologia de la Clasificacién Programatica, se presenta a continuacion
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: riva $0.00
S | Sujetos a Reglas de Operacion 3000
U | Otros Subsidios 30.00
Desempeno do las Funciones
E] $143,489,620 32
PRESIDENCIA MUNICIPAL - - $11.834.114 26
CABILDO B $7.308.777 60
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUGIONAL $1,270,475.40
COORDINACION COMUNICACION SOCIAL $5,390 408 21
COORDINACION DE ATENCION CIUDADANA $737.843 85
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $1,450 42¢ 93
COORD_DE OFICINA DE ENLACE DE LASRE ) 52,330,081 17
TESORERIA MUNICIPAL (NORMAL) $31,862.975 82
TESORERIA MUNICIPAL (DEUDA PUBLICA) $3 984 000 00
TESORERIA MUNICIPAL (ADEFAS) _ $2,976 808 00
TESORERIA MUNICIPAL-JUBILADOS Y PENSIONADOS $12,871,752 14
|__[DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS | $34,838,560.57 |
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (ADMINISTRATIVO-OPERATIVO 38 425 sav' ‘1 P
SEGURI '
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (COMBATE A LA $253,833 34
DELINCUENCIA) ' |
| DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (PREVENGION DEL DELITO) $406.041 83
COORDINACION DE VIALIDAD Y TRANSITO (ADMINISTRATIVO- 1
|COORDINACION DE BOMBEROS (ADMINISTRATIVO-OPE RATIVO —31 238 083 26 |
SEGURIDAD S
COORDINACION ~ DE ~ PROTEGGION —~ GIVIL MUNICIPAL $367 408 28
(ADMINISTRATIVO-OPERATIVO SEGURIDAD) ‘
COORDINACION DE CULTURA(BIBLIOTEGA Y MUSEO) 52,602,638 32 |
 COORDINACION DE JUVENTUD Y DEPORTE $2.188,887 84
COORDINACION DE EDUCACION ) $319 60500
DIRECCION DEL CATASTRO Y LA INFORMACION TERRITORIAL $1.105,041 81
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE MUNICIPAL $1,668,530.76
SISTEMA DIF. MUNICIPAL $5,396,326 11
COORDINACION INSTANCIA DE LA MUJER $249,478 29
| CONTRALORIA MUNICIPAL $1,084.318 01
DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO $424 000 00
B | Provision de Blenes Publicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacidn de Pollticas Publicas $0.00
F | Promocién y Fomento 1 $0.00
G | Regulacion y Supervision | $000
A | Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobemo Faderal) | $000 |
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En seguida se presentan todos los

2022

R | Especificos | $0.00
¥ | Proyectos de Inversion_ $8,841,071.14
} DIRECCION DE INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL - $122468) 88

lagafgfﬁo DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBAND Y 37612 085 28
Administrativos y de Apoyo $0.00
M | Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional | 3000
O | Apoyo a la Funcidn Publica y al Mejoramiento da |13 Gestion 3000
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jursdiccional 5000
N | Desastres Naturales $0.00
Obligeciones $0.00
J | Pensiones y Jubllaciones $0.00|
T | Aportaciones a la Seguridad Social $000]
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilzacion $000
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0 00
Programas de Gasto Fedoralizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Fedorativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $0.00
Banca .
icios Fiscales Antoriores

H | Adeudos de iﬁ $0.00

programas presupuestarios del Gobierno Municipal

1 E | MEvoinos wumopal 1AM e
1 A A PORTRSA

2 £ |cAmoo 7308 777
| umCPAL LB o' d o

3 | ADMINISTRACION PUBLICA | DIMCEKON DK COMUNCACION, IMAGEN $ 13047840

MUNICIPAL INSTITUCIONAL ¥ ATENCION DUOADANA
NS YRASION PUBLICA )

o | A0 E | COOMOMACON COMUMICACION SOCIAL $ 639040021

s o £ | COORDINACION DE ATINCION CILOADANA $ TS AeLEs
| —1

" DSRECCION DE DESARAOLLO ICOMOMICO ¥ TURSAMO 3 A 00000

? B | SOAEYANA DI ATUNTAMIENTO 5 orAamAM®
= AR TRACRST PUBCIER

" ,EEI&‘H £ | COOND, OF GRICNA OF ENLACE OF LA S0 E ¢ 233308117

0 MUN E | TORORERIA MUMCO AL (MORMAL| S neanag

1 ﬁﬁim PURLCA £ | TESONEMA MUNCRAL (BEUDA PUIICA) +2.984,00000
R T A PORCER

i
oty € | 1ONERA NMCIAL (AO1TAS § 207 008 00
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ADMINISTRACION PUBLICA

"” | MUNIGIPA | | TEROMNIA MUNCPALIUBRAOO) ¥ PENSIONADOS I § r28TI 02 14
}‘n ‘W""m FUBLICA | & | wrcciow o seavicios susucos 1040000 1°
L MunicivAL &% aciiank PRNTERGE IRt W PRSI

14 | OTROS ASUNTOS D GROEN | OECEHN DR GURTTAD UM EA 3 RS R? 14

! PUALICO ¥ SEOURIDAD [ADAINE TIVA 1TV, OFEAATIVE MUUNIDAD) Y3 |

15 | OTROS ASUNTOS O ORDEN | DWECOON U TEGURDAD PURLICA IOMBATE A A P Ep——

’ PUBLICO ¥ SEGURIDAD DEUNCLENCIA) >

14 DYHOS ASUNTOS OF ORDEN ¢ DARECTION D8 SESLMEAD PURLIEA (FRVINCIDN 0 aed41 83
1| PUBLICO ¥ SEGUNIDAD _ | Sonroy s,

¢+ | OTROS ASUNTOS OF ORDEN £ SOONDINACIIN I VALIDAD ¥ TRANS. 1D $ W7

PUBLICO ¥ SEGUNIDAD | ADMWISTRATIVO DPERATIVO SEGLMIOAY

1u | OTROS ASUNTOS DE ORDEN g | TOONDINACKIN DF BIMBERTT (AGMINS TRATID: $ 123000328
" | PUBLICO Y SEQURIDAD | oreanvo seoumoan) S )

19 | 9TROS ASUNTOS OF ORDEN e COORDINACION OF PROTICOION OV MUNICIPAL $  740e28

PUBLICO Y SEGURIDAD [AOMMIETRATIVO-OPERATIVD SEGUAIDAD)

20 | DESARROLLO SOCIAL Y ORRAS K| DRECOON B WL LUNON ¥ BESARIDILD SO0M B 1224001 08

> W oUICA B | COOMIIMACION DE CULTURABINLOTICA Y M L0 1 INenn

» "%&ﬂk_ 1ON PUBLICA € | COORDINACION DE WAENTUD ¥ DLROATE 321870
- -

T wu'c':::“m“ £ | COOADINACION DE EDLEACN 3 31500800

24 | ADMINISTRACIGN PUBLICA | QOO DELEATASTAD VLA WFORMACION B 1108041 81
s MUNICIPAL AN IONAL )

- ADAINIS TRAGION PUBKLICA ¢ ORICCION OF DESARRELLO RURAL Y NIDIO $ 1 6AE 530 7H
L L MUNICIPAL AMBIENTE MUNICIPAL | 1
| DESARROLLD BOCIAL Y OBRAS K| S AR DBAUD |~ ¢ 7o10.0020
» Wu B! SIsTova on musioina | 5 s
|m '.a'-;hum usiica B | COOMDINACION INSYANCIA D (A MUIER ‘ a8
Eﬁ%a E | CONTRALOMIA MUNMCRAL $ 10M )um‘

Todos los programas presupuestanos deberan contener los elementos establecides en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberdr acompafiarse de sus Indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberdn utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asli como vincular los mismos con
la planeacién del desarrollo

A continuacién se presentan los programas presupuestarios priontarios del presente
Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal 2022

1.2. PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)

ENTIDAD PUBLICA MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS

EJERCICIO FISCAL 2021
"~ Las actividades del
Presidente Municipal que son Crear oportunidades de
desarrolladas impactan desarrolio, fortalecer los servicios
V] Proaldencia Munkoel: | charesan budos 100 || BODIESS cor comi y oplimizar
objetivos del Plan Municipal Ia seguridad dal municipio
de Dasarrolio 2019-2021
Trabajar Juntos por un San | Mejorar los indices de desarrolio
2 SISTEMA DIF, Juan de Sabinas de mejores humano de la pobiacion dal
MUNICIPAL oportunidades mas obras y municipio en condicionas
baneficios para todos vuinerables mediante acciones

- —
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| ‘ para mingar la pobreza y entrega
| oe apoyos \
! 1
H Da sarvicio publico de | Tener un municipio limpio Tibre |
racoleccion y de aguas residuaies. con alio
aprovechamienio de s maniener @ plan de servicio de
3 Direccion de Servicios | basura, dasazolve de dreraje desazolve de drenaje
PGolicos bachea, alumbrado publico e Disefar y ejecular programas

Imagan urbana a todos los | para cubrir el déficit de bachao en
habitantas dal municipio de | todas las colonias de! Municipio

L] San Juan de Sabinas de San Juan da Sabinas
Elevar la caldad de vida de
DIRECCION DE los habitantes de San Juan de | Favorecer el acceso a mejores

4 INFRAESTRUCTURA, | Sabinasy sus posibilidades | vias de comunicacion Vigilar la
DESARROLLO URBANO |  de movilizacion meciante | svolucion de un desarrolio urbano
Y MOVILIDAD proyec'os de pavimantacion y crdenado y organizado
L= obres de infraestructura. |

La atencion de las nifias, niflos y adolescentes en un elemanto fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrolio del pais y @l presupussio
es la expresion de sus prioridades, as por eso que los programas presupuestanos son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifos y nifas mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica En el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $ 2 188 887 B4 que correspanda s
inversion destinada para niffos, nifas y adolescentes que se distribuye en programas
presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal como se muestra a continuacidn de conformidad con fa Ley del Sistema Estata!
para la Garantia de los Derechos Humanos de Niflos y Nifias del Estado de Coahulla da
Zaragoza

4.24. PROTECCION DE NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES

- MUNICIPIO SAN JUAN DE
ENTIDAD PUBLICA SABINAS
EJERCICIO FISCAL 2022

mas, P ;{,*(x,w*’ P—W.‘," :;_'}‘4"". E

LSO ey ey Ry

COORDINACION  DE
JUVENTUD
DEPORTES

A continuacion se presentan los proyectos de dasarrollo urbano del presente Proyecto de
Presupuesto de Egresos Municipal 2022

4.27. ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS
EJERCICIO FISCAL: 2022
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Elevar la zalidad de vida de los
. gf;&‘ggfgﬁg’g' habitantes de San Juan de |
|INFRAESTRUGTURA. | S30a8 y 5us posibiiadas de $7,816,085 26
I movilizacion madiante proyectos 810.005.20
DESARROLLO URBANO | de pavimentacion y obras de l
LY MOVILIDAD | infraestructura ‘
_— -+ s B =l
BANI Mejorar el bienestar personal de
gaeccfgﬁ'&“' | los habitarites de San Juan de '
INCLUSION Y | Sabinas arayendo Programas §1,224.081.88
Federales y Estatales que sean de ?
DESARROLLO SOCIAL Beneficio para ellos
T 884107114

A continuacion se presentan los preyectos de erradicacion de
de la mujer del presente Proyecto de Presupuesto de Egresos

la discriminacion en contra
Municipal 2022

4.22. ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER
ENTIDAD PUBLICA

MUNICIPIO SAN JUAN
EJERCICIO FISCAL:
oy o

AR TS &

DE SABINAS

TSo llevan a cabo cursos -
talleres ' capacitaciones,

COORDINACION
brigadas y/o campafas
INSTANCIA DE LA MUJER » 1o a temas de igualdad
de genero

L e &3

R e A

|

sodoodinn el
(Nombre de la unidad especializada del

A continuacion se presentan los
del presente Proyecto de Presu

proyectos de asistencia
puesto de Egresos Munici

Goblerno Municipal)

A

social y proteccion de derechos
pal 2022

4.23. ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL

_b L B e G s D

MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS
2022

U= Lot L NES o IR e
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l Mejorar los indices de '

‘ desarrolio humano de la l 1

| | poblacion dal municiplo en .

SISTEMA DIF. MUNICIPAL condiciones vulneradies ‘ $0.00 ’ §5.396,326 11
| mediante acciones para mitigar

. la pcbreza y entrega de apoyos '

| P

Los Total General $0.00|  $5396,326.11
Articulo 18.-

En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos concurrantes. debido
8 que no se cuentan con programas de es'e tipo

Articulo 18.- Las asignaciones contsmpladas en el presente Proyecto de Presupuesto de
Egresos para otorgarse a organismos de la sociedad civil, son las siguientes

4.74. ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

MUNICIPIO SAN
ENTIDAD PUBLICA JUAN DE

SABINAS

EJERCICIO FISCAL 2021
.‘ 'l wr"\l \¥] \mm % '.' - :ﬁ:r':ft.‘l‘a’" y -'v v .w'-.-‘—‘.- y'a
B N A et I A ¥ vy

44501 SINDICATO DE TRABAJADORE

DEL e

[ | MUNICIPIO _ $205,200.00
44502 | gggmo&e REHABILITACION DENUEVA $102,000.00
| CASA HOGAR REFUGIO Y ESPERANZADE 2 l

44502 | NUEVA ROSITA COAMUILA A B == _ | #120.00000}
44502 CASA DEL ANCIANO DE NUEVA ROSITAAC. | $120,00000
44502 EL FARO DE DON MARTIN A C. $24,000.00
44502 DIVERSOS $70,000.00 |
Total General $641,200.00
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Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Proyacto de Presupuesto de
Egresos para otorgar subsidios y ayudas sociales, se distnbuyen como & continuacion se
indica

415 SUBSIDIOS Y AYUDAS
- MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS

Diversos , | |
43903-SUBSIDIOS Contnbuyentes del | G
CEPROFIS Municipio de San | Subsidid $3.919.703 04

Juan de Sabinas _—

Diversos ‘
43904-OTROS
SUBSIDIOS Emplesdosdel g 000 $563,00000
CORRIENTES Municipio de San

Juan de Sabiras - N

‘ [ $0.00 |
" . LDt S S { DL ANt e ) -
L) gy A » i) .

- = = -‘ s : '?* ) ol
- v - NRRO.\ - fm'\ i g ot . oy
44104-PREMIOS, nbuyente
ESTIMULOS. Cumpliido pago de , ‘ |
RECOMPENSAS, | OPligaciones Estimuio para pago $300.000 00
BECAS Y SEGUROS | Scales del predial | |
A DEPORTISTAS | Municipio San Juan |

de Sabinas — e — N S
Parsona escasos
?ﬁlﬁ’é’&ﬁm fecursos del Apoyo | $72.188.00
icipio
44111-AYUDAS Ciudadanos
CULTURALES Y vulnerables del Apoyos a persosnas l $3.980 000 00
SOCIALES A Mpio de San Juan |vulnerables N
PERSONAS de Sabinas |
IR e
PROYECTO Mpio San Juan de | Apoyos al sector agricola $500,000 00
PRODUCTIVOS o B

El registro contable de los subsidios ¥ aportaciones debera efectuarse al expadirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiano.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de cardcter general y previa autorzacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios,

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios



| Concepto de Ia Prestacién

' PRESTACIONES ESTABLECIDA POR I
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO 15401 $101,934.00
O CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO | e=lfro—t—— '
BONO AL FORTALECIMIENTO DE LA

ECONOMIA FAMILIAR s SO I i
AYUDA PARA UNIFORMES 5418 T 8162,376.00
AYUDA PARA LENTES — 15418 |  $12,127 50|
AYUDAS ESCOLARESYBECAS | 15417 | $190,406.15
BONODEPERSEVERANCIA | 15422 | 322820791
AYUDA DE CALZADO DE TRABAJO T 15428 $32.227.13
AYUDA DEFUNCION 1 15429 $52 50000
DIAS ADICIONALES DE VACACIONES 15439 | $370.301.78 |

Articulo 22,-

El gasto contemplado en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos corrasponde
Unicamente al ejercicio fiscal 2022 y No cuenta con partidas que se encuentren relaciohadas
con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion plblico privada)

*)
-
-

Articulo 23.- El municipio de San Juan de Sabinas. no dasglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022,
dedido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asoclaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diclembre de
2019 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las
asociaciones pdblico privadas que lleven a cabo las personas de derecho publico en

B $000] $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0 00 $0.00 $0.00 $0.00
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Articulo 21.-
El gasto previsto para prestaciones sindicales mporta la cantidad de $4.14228135 yse

distribuye de la siguiente manera
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Coahuila de Zaragoza, por lo que no axisten compromisos plurianuales ligados a proyectos
de asociacion publico

CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA

(NOMBRE )
o 7 | 5000 5000
| o 1 [ $0.00 | 0000
T |
T e Gl : 3 £ i sl
CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el efercicio fiscal 2022, la Administracion Publica Municipal centralizada
contaré con 494 plazas de conformidad con lo siguienta:

opa Afb R U = ?w HEod 3 3
| PRESIDENTE MUNICIPAL
SECRETARIO PART PRES MPAL
| RELACIONES PUBLICAS
| DIRECTOR JURIDICO
ASISTENTE

APODERADO JURIDICO

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

i ettt |t

rvyggooa 1 1
SINDICO 2
SECRETARIA 1 1

CABILDO

| ASISTENTE

ENCARGADO(A)

INTENDENTE

SECRETARIA DEL MEDICO 1

AYUNTAMIENTO SECRETARIA N v
1

SECRETARIO DEL -
[AYUNTAMIENTO |

“_-i -l -
-

b

[ [ AUXILIAR ADMINIS TRATIVD
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COORDINACION DE
OFICINA DE ENLACE DE
LASRE

COORDINADOR

DIRECTCR

OFICIAL ADMIMISTRATIVD

SECRETARIA

BUB-DIRECTOR

4 U
L

o“o

i

SUPERVISOR

__Totl

TESORERIA MUNICIPAL

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINIS TRATIVO

AUXILIAR DE NOMINA

—

72

DIRECCION DE
SERVICIOS PUBLICOS

AUXILIAR ADMINIS TRATIVO

AUXILIAR TECNICO

AYUDANTE DE BACHEQ

AYUDANTE DE DRENAJE

AYUDANTE DE LIMPEZA [

AYUDANTE DE MECANICO |

AYUDANTE DE PLOMEERD

CCION DE

CHOFER DE CARGA GENERAL

-
.8-.“:“.-.“-.‘ ......:_.“‘..Nl_‘.oro_.!‘
1]

CHOFER DE GRUAS

NN -

LIC| = -

el Bl B I B B B B PR

miviaslwlaliviaivieivelialalal o s
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“| o

DIRECTORA

INTENDENTE

MEDICO

DIRECCION DE

POLICIA

SEGURIDAD PUBLICA

RESP TURNO

COORDINACION DE
VIALIDAD Y TRANSITO

197
2
2
0
2

1
1
1
8

BOMBEROS

COORDINACION DE

COORDINADOR

BOMBEROS

COORDINACION DE
PROTECCION CIVIL

SECRETARIA

AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL

- -

SECRETARIA

ASISTENTE

-

COORDINADOR

DIRECCION DE

COORDINADOR DE EDUCACION

INCLUSION Y

DIRECTOR

DESARROLLO SOCIAL

BECRETARIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ARCHIVIS™A

—

e L I

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINIS TRATIVO

Wi=10

AUXILIAR DE SECRETARIA

BIBLIOTECARIA

-

COORDINACION DE
CULTURA (BIBLIOTECA Y

COORDINADOR

MUSEQ)

ENC COMPUTO T M,

INTENDENTE

I R LA LI I )

PROMOTOR DE ARCHIVO

VELADOR

INSTRUCTOR

AUXILIAR

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

COORDINADOR

COORDINADOR DE EVENTOS

COORDINACION DE
JUVENTUD Y DEPORTE

INSTRUCTOR DEPORTIVO

SECRETAFIA

VELADOR

NAIN - e e

Niainwininalaln
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AUXILIAH ADMINSTRATIVO

DIRECCION DE

AUXILIAR TECNICO

1

CATASTRO Y LA
INFORMACION

DIRECTOR

-

TERRITORIAL

SECRETARM

_Total

i

N

DIRECCIONDE |
DESARROLLO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
MUNICIPAL

el el

el R O

e

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR SECRE TARWA

COORDINADOR _

DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA DES

DIRECTOR

ARROLLO URBANO Y

NOTIFICADOR

hd

MOVILIDAD

SECRETARIA

SUPERVISOR

SUPERVISOH DE PLANES ¥
PROGRAMAS FEDERALES

SISTEMADIF.

MUNICIPAL

COORDINACION
INSTANCIA DE LA MUJER

- Y i ininlalalalaln o - lalalalalialalals aaaana‘aooua’d,uann
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| CONTRALOR o | i I WS S I -
CONTRALORIA SECRETARW | 2 | 2
MUNICIPAL SECRETARIO TECNICO 1
: Total A3 TEHES 4
FCBORBNABOR OF BNPLES T : ‘
L7, < SN S N S
DIRECCION DESARROLLO | DIRECTOR ] 3
ECONOMICO Y TURISMO  'gocmeranin T .
Total s Jo| o 3
c Anl AUNXILIAR 1 1
DIRECCION COMUNICACH T+
SOCIAL E IMAGEN AUXILIAR ADMINISTRATIVO B : :
INSTITUCIONAL DIRECTOR
__Total 3 |0 0 3
ADMINISTRADOR Y : »
PROGRAMADOR WER |
COORDINACION DE AUXILIAR DE DEPARTAMENTO | 4 4
COMUNICACION SOCIAL | COORDINADOR = 1
[FoTOGRAFO 1 T |
S TR ". Vol (Y PR TN S N
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3
~ COORDINACION DE [ COORDINADOR 1 1
ATENCION CIUDADANA |VIDEOGRAFO 1 1

Nota: En of grasante cusdro se desglosan todas 1as plazas auloreadss, INcluidag a3 del persons de seguraad publics
muncionl

Articulo 25.- Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refere el articulo
anterlor, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salanal
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con bass en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipics del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

A7 TABULADCE OF AALASUOT OF MANDOND 9 DIOS ¥ SUMIOONEY
ENTIDAD PUBMICA MUNICHMO SAN JUAN OF SASINAY
EIERCC0 FIseA

PEROOICIOAD O LOG BOMNTON MLNSUAL

| el 20762 | 530000 | 91,729 | 82900 9%
| Ayurmsment | 00 a0 » a0 J

ool %00 soon| #2108 | 87,000 I!l‘:: I‘JO&.

S— —
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El Tabulador Salarial del personal de Segurided Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica. con base en lo astablecido en los articulos 115, fraccisn IVy127 de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 187 de la Constitucion Poalitica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Codigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

4.8. TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA
ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS
EJERCICIO FISCAL: 2022
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De los 30 policias que integran la piantila de seguridad publica, e! 100% son municipales,
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalimenta por el
Ayuntamiento.

Articulo 26.- Para acceder a los Incrementos salariales se atenderd lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado "De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajacores” del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se estableca. entre olras cosas que es una obligacién de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigledad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean, a quienes representen la Unica fuente de Ingresos para su famiia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempeds un
servicio personal subordinado al municipio se realizard preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros Ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacién Fiscal
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CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- €/ saldo de la deudu publica del Gobleme del Municipio de San Juan de
Sabinas, Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo
estabiecido en el articulo 275, fraccidn V del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coshuila de Zaragoza.
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e
| ! 'o.n—]
| Yot de Duicts Pitics sl 31 de Ootutre de 3021

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2021, son
por.

Circutantes $0.00
No Circulantes $0.00

T T

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
8000 Deuda Publica por la cantidad de $5.728.636.13. el cual de desglosa en el sigulente

recuadro:
9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publics $2.004,000.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $1,880.000,00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de (a Deuda Pubiica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros . $0.00
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Articulo 28.- El endeudamiento pendiente de pago. necesidades de financiamiento y
autorizaciones del Congreso del Estado, sa presentan a continuacidn

4.2. ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES DE
FINANCIMIAMIENTO Y AUTORIZACIONES DEL CONGRESO DEL ESTADO

MUNICIPIO SAN
ENTIDAD PUBLICA:

["?-vr-g-' .czq,,.llv- T ’
L =TT UVEITIN

damiento Pendiente ¢ ) 9.22
Credtto Simple 1 $2.278,284 27 |
Credito Simple 10772 $720,024 05

$0.00

'Obigacion 1 5000

 Obligacion 2 8000
Obligacion 3 o $0.00
Obligacion 1 $0.00
Obligacion 2 $000
Obligacion 3 $0.00

Articulo 30.- En el presente Presupuesio no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y créditos



martes 1 de marzo de 2022 PERIODICO OFICIAL

87

Wi T

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas ce los egresos para el ejercicio fiscal 2022,
se presentan a continuacion

s L o aowy i Rl . z

1-Cumplir y difundir metas que en materia de salud promocione cada nivel de gc)momo1
y organizaciones para la salud Impulsar programas de capactacion para la formacion de }
los recursos humanos para llevar a cabo acciones de atancdn primaria, npecualrnon:sl

|

dingidos a la disminucion y prevencion de enfermedadas
2-Mantener enlazado y actualizado el portal oe trasparencia al ICAl y la PNT ¥ ca]
puntual seguimiento a las recomendaciones da &sios y otros organismos

3-Promover esfuerzos de ahorro en @ Qasto cormente y elevar |la participacion del gasio
soclal y de Inversidn dentro de las fnanzas publicas municipales e incrementar los
baneficios que éstos generan

R TR i ST B S
1-Gobierno Cercano A La Gente E Incluyente
2-Transparents Y Honesto

3-Eficaz Y Sustentable

il TR E_g::- SRR
- ...;.Jz‘;:.u\!.'—}}.._.'.x

1-Porcentaje de acciones Implementadas en medidas de prevencion contra el COVID-19

2-Tasa de crecimiento dal cumplimientc ante el ICAI y PNT
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'.
\

| 3-Tasa de variacidn del ahorro &n gas:o corianie
-

Lo anterior. se acompafiara de paré matros cuaniificables & indicadores de desempafio Lo
que dabera ser congruente con el Plan Municipa! de Desarrolio y 08 programas dervados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacion de los programas prasupuastanos
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y d2 los Programas Sectonales
y/o Especiales

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accidn para enfrentarios del sjarcicio
fiscal 2022, se presentan a continuacion.

. MV . . NIES US Nt FPRUF U ..

Dar ge alta en of IMSS al personal activo
Carecer de solvencia econdmica para cubrir el pago | sindicaizado. para que dicho Instiuto sa |
da pensiones de los empleados sindicalizados que | haga cargo del pago de pensiones fuiuras
ya eslan en la ndmina de pensionados O bien la creacion de un fidaicomiso para
afrontar el pago de pensiones

S| alguna o algunas de las asignaciones del El ayun@miento podra acordar las
Presupuesto de Egresos rasuMtaren insuficientes modificaciones © ampliaciones necasarias
para cubrr las necesidades que orginen las | P

an funcién de la disponibitidad de fondos ¥y
funciones encomendadas a Ia administracion previa justificacion de las mismas

municipal | {
Folin & | Cada tnmestre hacer una evaluacion de los
Faita de recursos para pagar las obligaciones 28 |
establecidas e s o ‘mqruos para mantener un equilibrio |

s o ___presupuestal |
Falla en o Sistema de Integracion de Informacion | Contar con equipo adecuado para prevenir
Financiera | Situaciones por fallas tecnoldgica J

4
| ) Hacer una revisidn presupuestaria, para
Situaciones de Contingencia por aigun fenomeno

Natural que requiera la atencion prioriana hacia s |2IMNar  programas gue no afecten |

. A directamente 2 la ciudadania, para orientar
ciudadania para salvaguardar su (tntegridad 08 recursos en atencion a la ingenca. |

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién |1
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuaJién:

3.2. PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESQS)

(CIFRAS NOMINALES)
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1. Gasto No
(1mASBICIDVESFaGere) | S1IBI08.390.73 | $119.407477.32 | $124,183,778.41 | $130,362.965.23
A Servicios Personales $56,£37.742 43 $60,506 863 41| §63.010,028.05| $66,180 527 24
B Materiales y Suministros S0.£78.24785| $10.22161831 | $10630,79296| $11.162 33261
C_ Servicios Generales uvmu;_eohzzmoszsr $23213.09087 | 82437784367
ormmu ‘
m:u.mm $23,119.908.58 | $24.044.78524 | $25247.003 1

_Qm_n% S (S IRt I

mebles | §1.32062798] $1.36874842| $142141828| $1492.487.0]
F.Ivenén iovorin Putica %000 8000|3000, %000
B weotmae Fienduces y $0.00 $0.00 | $0.00 %000/
A y 000 $0.00 $0.00 sooa4
|_Deuda Piblice 8174463813 §1.78025203 $1850.78211, $1082,77)22
eyt ve o $36,944.600.73 | $30.297,681.74 | $39,767,168.21 | $41,755,526.62
'AServicios Personales 8312010607 | $3220300.70 | 8335048217 $3 526 406,20
'B_ Materiales y Suministros $12.008.081 15| §12.521 49320 $13.022.353.02, $13.673,470,67
C. Servicios Generales $11.933.33208 | $12.382,048.70 $12877.3085 | 13,821,107 18
D Transferencias,
Adom Subsidios y §0.00 1 $0.00 J $0 00
f""“"“““" . $50002368|  $52580450  $546.83668 857417851
F_Inversion Piblica —s8anior | Ei&éioé’i'q_’ $5.073.788.00|  $5,057.477 48
b_g,_}.""'“"“"‘ Finsnclerss y $0.00 $000| $0.00 $0.00
R Percpedonesy

$0.00 $0.00 00 $0

Aportaciones - ] S, ./ ...
|_Deuda Pblica $3,034.00000 | 3412244000 $4.286,377.00 | 84,502,706 48
. $152,331,000.46 | $157,645,139.06 | $182,950,844.62 | $172,140,491.05

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios antariores,

se presentan a continuacién:

3.4, RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL

MUNICIPIO SAN JUAN DE SABINAS

NS
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| A Servicios Personales

$0 00 /8000

354,866,696 15

352,737,743 82

B Materiales y Suministros

$0 00| $0.00

C Sarvicios Generales

~$8.520,888 38 |

313,586,089 43|

0003000 $24 836 80341

520,965,755 28 |

D. Transferancias, Asignaciones, Subsidios y | R [
Oirbe Agidae $000 (3000 $21160.27361| 523243778 50,
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | $0 00 '$C 00|  $1298 567 01| $758 818.72
F_Inversion Piblica $0.00 | $C.00 $000| 43395611
'G. Inversiones Financieras y Otras |

Proviiones $0.00 | 8¢ 00 $0 00 | sooo'
H. Participaciones y Aportaciones $0.00|$C 00 $0.00 $0.00 |
I. Deuda Publica $0.00 | $0.00 $216.636 06 $242.71191
2. Ganto Euquetado $0.00 |$0.00| $32,929,157.37| $31,857 490.08
A. Servicios Personales $0.00|%0.00 §264.161.00| $1.12893728
8. Materiales y Suministros $0.00($0.00| $11,559.770.58 | $12 469 £87 89
C. Servicios Generales $000[S000, $11,858 18164 | $11.012 442 34
&:."A'm""“"‘" Asignaciones, Subsidios ¥ (¢ 00(50.00)  $1500000  $210554 79
LE. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | 3000 /3000  $934 487 22|  $158 227 60
F. Inversién Publica $000|S000| $8.20901514| $4.583 180 50
G. Inversiones Financieras y Otras

Provisiones 5939 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $000 8000, $0.00 $0 00
| Deuda Publica $000/8000| 8207853181 $2.308 530 31
(3. Total del Resultado de Egresos (3+1+2) |$0.00 | $0.00| §144,131 92487 $143,827 026 85

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obiigaciones

aplicables al municipio son los siguientes:

3.5. INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE SAN
JUAN DE SABINAS, COAHUILA

EJERCICIO FISCAL: 2021

Ejercicio Fiscal o Presupucstar

Prestacion Laboral

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Benaficio
Definido
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Beneficio definido,
Contribucion definida
© Mixto Beneficio  Baneficio  Baneficio
Beneficio Definido _____ Defindo __ Definido __ Definido _
I B
Poblacién Afiliada -] ‘ :
Actvos o | 14w | aro | aze0 |
Edac maxima 82C0 N 8200 82 00 2220 '
Edad minima 1900 16800 19.00 1900 _4
Edad promedio 4580 45 30 4580 4530
Pensionados y
Jubilados 4600 100 16.00 000
Edad maxima 8500 4200 87.00 000
Edad minima 44 00 4200 3700 000
Edad promedio §785 42 00 64.83 000
Beneficiarios 000 000 0.00 000
S 1 fe———y
Promedio de afos de
servicio (trabajadores 431 43 ' 431 431
activos) 1
L1
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' Ingraso ingreso |  ingraso ’
antenor antenor a antaner &
2021 2021 | 2021
| “2020- 2020 - 2020 -
0.50% 0.50% 2 30% .
| 2021 - 2021 - 2021 -
1,00% 1.00% 1 0%
| 2022- 2022 - 2022 |
1.50% 1.50% 130%
2023 2023 - 2023 -
2.00% 200% 2.00%
2024 - 2024 - 2024 . .
ingreso antejior a 2021 2‘3%?5_ 22%’2‘6 . 2 39);65
. 300% | 300% | 300%
2022. 180% 2026 - 2026 - 2026 -
2023 - 2.00% 3.60% 360% 3.50%
2025 - 3.00% 4.00% 4.00% 4 00%
2026 - 350% 2028 - 2026 - 2028 -
2027 . 400% 4.50% 4.50% 4 80%
2028 4 80% 2029 - 2029 - 2029 -
3050 - 8.00% 5.00% 5.00% 5.00%
Aportacion individual 2030 - 5 50% 2030 - 2030 - 2030 -
al plan de pension 2031- 8.00% 5 50% 5 .50% 5 50%
como % del salario 2032 - 6.50% 2031 - 2031 - 2031 -
2033- 7.00% 6 00% 6.00% 8.00%
2034 - 7 50% 2032 - 2032 . 2032 -
2035. 8.00% 650% 6.50% g 50%
2acr. sooe. | T00% | 7.00% 7.00%
7.50% 7.50% 7.50%
20 en adeionte - | 2035- | 2035- |  2035.
.00 |
Ingreso a parur de 2021 ag%?u 0%_ | agoge.
18.00% 8.50% 8.50% 8 50%
2037 - 2037 - 2037 -
9.00% 9.00% 9.00%
2038 - 2038 - 2038 -
9 50% 9 50% | 9 50%
2039 en 2038 en 2039 en
adelante - | adelante -  adelante -
10.00% 1000% | 1000%
ingreso a ingresoa | ingresoa
partir de partir de partir de
2021 2021 | 2021
|| 1s00% | 1500% | 1500%
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Ingreso I ingreso | ngreso
antenor a anlenor a antenor a
| 2021 |20 2021
, 2020 - 2020-|  2020-
25.00% 25.00% 25.00%
ingreso anterior a 2021 2021 - | 2021 - 2021 -
2020 - 25.00% | 26.00% 26 00% 26 00%
2021- 26.00% 2022- | 2022- 2022 -
Aportacion del ente 2022 27.00% | 27 00% 27.00% 27.00%
publico al plan de 2023 - 28.00% 2023 - 2023 - 2023 -
pension como % del 2024 - 29.00% 28 00% 28.00% 26.00%
salarlo 2039 en adelante - 2024 - 2024 - 2024 -
30.00% 29 00% 29.00% 20 00%
Ingreso a partir de 2021 2036 en 2030 an 2030 en
15.00% adelante - adelante - adelanta -
30 00% 30 00% 3000% |
ingresos | ingresoa | ingreso a
paricde | partrde | patiroe |
2021 2021 2021 |
15,00% 15.00% 15,00% |
Crecimiento esperado '
de los y 435% 4399% 472% NA
jubilados (como %) ,
Crecimiento
zmm(m 0.48% 046% 0.00% 0.48%
Eded de Jubliacidn o 5359 3700 56 o
Pension : 50 NA
Esperanza de vida 27 42 25 NA
-
Mison $ $ )
Fond do Pesiones 11,161.831 01 AT 800, [ 11300001, 21,981,004
dade 01
$ S $
Activos $ 43,381,236 43,381,236 43.381,238
43,381,236 98 .96 96 g6
(3
ey $ $ 2000138 §
7,324,089 66 6499800 06 .
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S 5 s $ !
15919 78 541850 | 1488862 ]
$ $ [ 3
Miniemo 9,075 43 541850 | 899743 s |
$ $ s 3
Promadio 13,268 28 541650 | 10,886 14 IL _—
s $ $ '
Pensiones y o 3 $ $
:.ﬂbcbmonm 142.953 316 80 1.7«63«.0 27.720,798. | 3,116,028 4
pago b 14 5
s [ s 5
Generacion actual 111.480.650.38 4.&5;730 18,049,957 u.zos;m
s S $ [ §
Generaciones futuras 191.048.237 56 18.896,121 | 48,505,609 ' 65,103 501
64 85 | a8
Generacion actual $ § 2 482'242 4 $
13.798,820.87 34321922 | & 4 | 9241802 J
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' $ H s ;
| s ! | ~ |
 Generaciones futuras 15,061,440 ' 37.068,002 ! 51881 724
! 152,995 257 81 Q
= , [-—.L 2| 80 62 |
——— —

. | —_— 1 S—
$ B | 7 ’se 7188198 | 85181318
Generacion actual 95,438,244 20 23 4.'2 4 | 1 %%,1 85 213
s 5 $ |
Generaciones futuras 152,995 257 81 [ 15,061,440 | 37,068,002 | 51,891,734
———7 | @ | &
3 - $ EN
Generacion actual 145,203,214 08 8.61252830 20.1%%317 usebm,a
s s s s |
Generaciones futuras 114,042 278 07 11.2206‘,759 27&%05.395 38.6;99.967 l
3 i 1
pn——
M Pecenne Parenne Parenne Parenna
Tasa de rendimiento 2% 2% 2% 2%
——
Afo de elaboracion
del estudio achuarial 2021 2021 2021 2021
Valuaciones | Valuaciones | Valuaciones
Empresa que elabord | Valuaciones Actuariales Actuanales | Actuariales | Actuariales
ol estudio actuarial del Norte § C del Norte, S, | del Norte, S. | del Norte. §
C c c

Datos adicionalon
echa del estudio actuarial utiizado 18/03/2021)
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Ejercicios fiscales comprendidos por al atudio | T 2021.2022.20232024 l
Loctvanal —_— ————— -
Articulo 36.- La clasificacidn de servicios personales por categoria para el gjercicio fscal
2022 se presenta a continuacion

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGOR

» \J 208 ) » e LU s

l\l N B = - ) ! A ‘._ ‘__E
' “)% s %= iy =
| F) $58,537,742.43
A Personal Administrativo y de Servic o Pablico $51,800,430 85
'B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+¢c2) $0.00 |
c1) Personal Administrativo — 300D
€2) Personal Médico, Paramédico y Al n $0.00 4
D_Segundad Publica o $6,638,311.48
|E. Gastos Asociados a la iImplementacién de Nuevas Leyes woo]
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + 02) ==
1) Nombre del Programa o Ley 1 ——— $0.00)
02) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F.Sentencias Laborales Definitivas ] $000
Il. Gasto +B+C+D+E+F) $3,120, 1
A Personal Administrativo y de Servicia PUblico $2,222 496.26 |
B. Magisterio $0.00 |
C. Servicios de Salud (Ceci+c2) $0.00 |
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramedico Y Afin 50,00/
D._Seguridad Publica $897,609.81
EGm-Amm:blmmendonuya $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = o1 + e2) |
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00 |
©2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F.Sentencias Laborales Definitivas $0.00 |
. Total del Gasto en Servicios Personates (il = 1 + i Oﬂ@

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 s= presenta a
continuacion

1.5, BALANCE PRESUPUESTARIO

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
(PESOS)
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ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

A. Ingrosos Totales (A = A1+A2+A3)

$152,331,000.48

A1_Ingresos de Libre Disposicion $117.357 42158
A2 Transferencias Federales Etiquetadas 534 073 578 00 |
A3 Financlamiento Neto $0.00

B. Egresos Presupuestarios1 (B = E1+B2)

$156,836,401.60

81 Gasto No Etiquetado (sin inclul- Amortizacién de la Deuda Pablica) $120,704.742.16 |
az.meoqmaommmmcmdmmmucg 536_131.6_59‘2}1{
C. Remanentes del Ejercicio Antericr (C = C1+ C2 ) - $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $000
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etquetadas aplicados en el $0.00
I. Balance Presupuestario (1= A - 8 + C) $4,505,401.04 |
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) -$4,505,401.04
m.mrmupmnounmmmmuunmmu $4,505.401.04
Ejercicio Anterfor (lll= i - C) 005,401,
Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Douda (E = E1+E2) §1,880,000.00
E1_Intereses, Comisiones y Gastor de la Deuda con Gasto No Etiquatado » $0.00
E2 hhmn.cmnnuzcmdobDoMcmGubsmm $1,980 000 00
IV. Balance Primario (IV = Iii + £ -$2,525,401.04 |
F. Financlamiento (F = F1 + F2) $0.00°
F1. Financiamiento con Fuente de do de Libre Di = 3000
F2. Financiamiento con Fuente do Pago de Transferencias Federales $0 00
Etiquetadas ]
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) $2,004,000.00 |
G1. Amortizacion de la Deuda con Gasto No S0 00
G2_Amortizacion de la Deuda Publiza con Gasto Etiquetado $2.004,000,00
A3, Flmhnhnb Neto ~$2,004,000,00
Al de Libre C 1 8117,367.421 58
A31 FMMMMFM&M“W“LM
Disposicion (A3.1 = F1 - G1) S
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 3000
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 3000

latmuoiuquohdo(mhduhmmndohMPm)

$120,704 742 18|
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C1_Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo

5000

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1+ A3.1 -8B 1
+C1)

Vl. Balance Prosupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento
Neto (VI =V - A3.1)

-

-$3,347,320.80

-$3,347,320.60

—

A2 Transferencias Federales Etiquetadas

$34.673.578.00

AJ.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferenclas Federales
Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)

-$2,004 000,00 |

| F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas

$0.00

G2 Amortizacion de la Deuda Poblica con Gasto Etiquetado

_$2,004,000.00

&vMEW(MMNrWM«thMu)

$36.131 £50.34

C2 Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el
nodo

——

$0.00

e

WMPWaMMQmMMI-ntMJ—
B2+ C2)

-$3,182,080.44

Viil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financlamlento
Neto (VIll = VII - A3.2)

-$1,152,080.44

ummarmmummamm

disponibles negativo
_Fundamento | Justficacidn |
6, parrafo 3°, fraccion | | Las  razones excepcionales que |
y 18, parrafo 3°de fa | justifican el Balance presupuestaro
_LDFEM __| U recursos disponibles negativo

6, parrafo 3° fraccion | Las fuentes de recursos necesarias y !
Iy 19, parrafo 3° de la | el monto especifico para cubnr &l
LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negabvo

8, parrafo 3°, fraccion | El nimero de ejercicios fiscaies y las |
'y 19, parrafo 3*de | acciones requeridas para que dicho
la LDFEM Balance presupuestario ce recursos
disponibles negativo sea eliminado y
se restablezca el Balance
presupuestario de recursos
disponibles sostenible

_—

Articulo 38.- La informacién sobre deuda publica a corto plazo (menor a un aflo) se
presenta a continuacion y se argumenta que este Ayuntamiento no solicitara deuda publica

a corto plazo, motivo el cual no tendria techo

DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ARO

ENTIDAD PUBLICA

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
EJERCICIO FISCAL: 2022
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| Monto en Pesos
: : Monto Total Aprobado Destino de la
e T e R U P
Corto perael | gnanclamientos Corto Plazo
— __S000| 8182331000461 | .

Articulo 30, fraccion | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidaces Federativas y los Municipios

. Monto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para el Ejercicio 2021 __$152,331,000.468
ngammm«-mm.@umm $0.00
| Porcentaje Limite: 6% B 39, 139,860.03 |
_ Exceso del Limite o -$0,139,880.03 |
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan de
Sabinas, contempla como una de sus fuentes de financiamianto los recursos federales
asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios derivados de la Ley de
Ingresos de la Federacion o del Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federscion

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de

conformidad con las disposiciones aplicables en la materia

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman
Federacion presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la
Fiscal. asi como la aplicacién, destino y disiribucion presup
continuacién por capitulo del gasto:

el ramo 33 que la

Ley de Coordinacitn
uestada se desglosa a

e o ! p
ASoriac ks [
oL
LR R L S S nm‘ 0 00M | e Boe I xomow [ wee | 0m 00| 8080080 00
,g.l.  E— = = L= 1
Apurtaicnea
n
Fonwmarmeito |
o0 us |
3| V008 | Mrvoon y e | B100% 22000 | 510 00N A 30801 267 Mo MO e WX | K lom:ummmful,mmn-
- .
Dwewomeores I
or o
L * J { |
[ Totaien it Ll L LT VIFSIP Forsy pesspeen SBMO03 | 4900 ulwmu]
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los artlculos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahulla de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coanuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa. por invitacion restringida y por
licitacidn publica, durante el ejercicio fiscal da 2022 se sujetardn a los sigulentas
lineamientos

4.20. TOPES EN MONTOS PARA ASKZNAC!ON DIRECTA, INVITACION ¥
LICITACION PUBLICA
, v MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
ENTIDAD PUBLICA: SABINAS
EJERCICIO FISCAL: 2022
Obras Pu_bloc:n

Liciacion Pubica o Mésde 17,853

I s menos De 4,483 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4 463
Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas &l municipio administrara sus
adquisiciones plblicas Por adquisic ones publicas se entenderan, toda clase de convenios
0 contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias
0 entidades celebren para la comprz de Insumos, materales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municiplo o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado

Per tanto. de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza los
montos maximos de contratacion por adjudicacién directa. pOr invitacion restringida y por
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licitacion publica, durante el ejercicio fiscal da 2022, se sujelaran a los sigulentes
lineamientos

Licitacidn Publica o
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,460 a 17 850 |
Adjudicacion Directa Hasta 4 460

- -— ————————————— v R .}

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir &l importe dal Impuesto a' Valor
Agregado

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales. los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte an los acuerdos o convenios
raspectivos

Articulo 44.- Los contratos de asociacién plblico privada se adjudicardn de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Piblico Privadas para ol Estado de Coahuila
de Zaragoza

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- E| Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en al
Peritdico Oficial del Goblerno del Estado de Coahulla

ARTICULO SEGUNDO.- EI presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila

ARTICULO TERCERO.- EI municipio de San Juan de Sabinas. Coahulla de Zarsgoza,
elaborard y difundird a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del
presente decreto, en su respectiva pagina de Intemet el Presupuesto Ciudadano cor base
en la informacién presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos,
de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con
la Norma para la difusion a la ciudadania de Is Ley de Ingresos y del Prasupuesto de
Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza,
elaborard y difundird a més tardar al 31 de enero de 2022 en su respectiva pagina de
Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual

ARTICULO QUINTO.- EI municipio de San Juan de Sabinas. Coahuila de Zaragoza,
elaborard y difundird a mas tardar al 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de
Internet la informacién adicional del Proyecto de Presupuesto de Egresos con los datos
contenidos en el presente decreto, an el formato establecido por e Consejo Nacional de
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Armonizacion Contable mediante la Norma para armonizar !a presentacion de la
informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos
|
Dado en el Ayuntamiento del Municfpio de San Jean de Sabinas, a loa 27 dias de!
) mes d¢ Diclembre del afo 2021,/
' /

/

| ¢ Vi / / L —— 1"
E‘. PRESIDENTE MU r{m‘uﬁ “ SAN JUAN D SABINAS;
e CLJULIOIVAN LONG HERNANDEZ.
Rubrica.

+

EL secnerlm; NT:&I%I;%O\ : \

C. MANUEL ALEJANDRO #RANCO PUENTE.

—
-

EL SiNDICO AL DE MAYORIA
C. ESPERANZA CARABAZA RUIZ
-~ Rubrica
3
AN

EL SINDICO MUNICIPAL DE MINORIA
C. OSCAR RIOS RAMIREZ.

: Qe NCtgy L2
GUNDO REGIDOR
C. FRANCISCA SANCHEZ PORTILLO
Rubrica

J

TERCER REGIDO/R
C. RUBEN BUENDIA ROSAS
Rubrica
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OO b | .

CUARTO REGIDOR
C. MARGARITA RODRIGUEZ COVARRUBIAS
Rabrica

)

1 - ’
| QUINTO REGIDOR
C-NOE SABINO GOMEZ FUENTES
Rubrica

SEXTO REGIDOR
C. BRENDA ELIZABETH FLORES FLORES
Rabrica

i e ™ a
~ - 1
a0 A N NSRRI\
SEPTIMO REGIDOR_/
C. CARLOS ENRIQUE GUAJARDO LOPEZ

RGbrica

L ‘\-:‘ y :} A \U
OCTAVO REGIDOR DE REP&E&ENTACION PROPORCIONAL
C. MARIA ELENA ANGUIANO RAMIREZ
Rabrica

NOVENO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
C. MARTHA ALICIA MUNOZ LARA

Rabvrica
N
\1\ \
DECIMO REGIDOR DE REPRES \, ION PROPORCIONAL
C. MARTHA MONTOYA LA CRUZ
o Ribrica

) \
/ H+ )
\ _m.-—"“"';-A" «
DECIMO PRIMER REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. OSCAR HOMERO DAVIS SANMIGUEL
Rabrica
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Presupuesto de Egresos del Municipio de

Muzquiz, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2022 ,
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MARCO LEGAL

N

2 En la ciudad de Muzquiz, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de

N Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccion IV de

\f\'& la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion IV de la
\..“‘\\Consﬁtucibn Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccién V,
\.\gumeral 3 y 248 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos

62 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 11:00 horas del dia 17 de diciembre de 2021, reunidos en el Salon de Reuniones
de la Casa de la Cultura Cap. Miguel de la Garza Falcon, previa convocatoria realizada por
el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, integrantes del H.
Cabildo; aprobaron por Mayoria el Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal
2022,

~ sl
s
~F
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presents ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022.

Con fundamento en el articulo 115, fraccién IV, pendltimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de

o~

/'?}’3'}/'

Zaragoza aprobo la Ley de Ingresos del Municipio de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2022, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila
en el mes de diciembre de 2021.

La Ley de Ingresos del Municipio de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2022, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
otal de $212,250,437.35, el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros de
s emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en el Proyecto de Ley de §\
Ingresos del mismo afio, de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccién IV

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cadigo Financiero

para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

v

Que el Municipio deberd cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. la cual establece diversas

disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de A
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas. \%

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2022, bajo la metodologia del Barémetro de Informacién Presupuestal Municipal (BIPM).
rJ
El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos, \;\“
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo de! dinero publico. Ademas, l
a ftravés del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de ,Q
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una /\
versién ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva. \ \\\
La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias corraspondientes,
cuanto. como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accion
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.
}/
|

?
Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccién B, fraccion \f
XX de |a Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahyila de J
. Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durantg gl mes {
de febrero de cada afio el “Informe ge la Evaluacién del Proceso Presupuestal Mupicipal y ’
/
v g |/
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Estatal" ante el H Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaluacién a
los titulares de las entidades fiscalizadas.

N Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado

\'\‘\\ #  ala tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas

\‘(& en materia de integracién, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos

‘\\\ de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
"\.\ Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomard como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto plblico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2022, cuyo objetivo primordial es integrar la informacidon presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
isciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
iblico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el
llo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Piblicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion
aplicable

N\

LA ) .

i&

&
.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MUZQUIZ, COAHUILA DE
ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Muzquiz para &

"\\ el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:
Y TITULO PRIMERO
\3‘ DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE MUZQUIZ, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES &\

base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
onstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
o.de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
aragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, §

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con N

la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahulla de Zaragoza, la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, |a Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras PUblicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas

Al
*
-~
legislacion aplicable a la materia, \i

En la ejecuciéon del gasto publico se deberad considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrolio 2022-2024 y el Plan Estatal de Desarrolio 2017-2023 tomando en <\ D

cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos. s

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, en el 4mbito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de

sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Codigo Municipal

para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que }"
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

»

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por.

| Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
(S las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante .
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos

calendarizados reays a través de la Tesoreria Municipal o su equliyalente, |
¥
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los k/

programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas vy
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la Q
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempeiio de las funciones de

los entes publicos, para las cuales existid asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

s

i)

su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Pablica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

lll.  Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea \

orro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion 8

mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los K\‘
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.
VI, Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto. =
Sad
VIl Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie b\
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los e

programas presupuestarios

N

-_—
VI, Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en &l Municipio, es independiente, VS

y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene carécter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

~

IX.  Clasificacion Administrativa: Ciasificacion presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asl
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas. mediante su integracion y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobiernc y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal. /

X.  Clasificaciéon Econémica: Clasificacién presupuestal de las transacciones de los

entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
w economica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y /
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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Xl Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
, gastos segun los propositos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
X diferentes entes publicos.

\ ({ Xll.  Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacién presupuestal que
\3\ consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
N recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion

especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Xill.  Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retine en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, $
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde \

cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

XIV.  Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto ‘J\
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos. ‘Sl\;-

XV.  Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las \
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

XVi Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

XVIl.  Contrato de Asociacién Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizaciéon de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

XVIIi.  Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

XiX.  Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

XX.  Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo. directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdsito
operaciones de canje o refinanciamiento.

XXI. Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto ge sus
ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, dores
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e solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica

:\ paramunicipal a su cargo.

“ (§ XXIl.  Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
D\ Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio

Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

XXill.  Entes Pablicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los érganos
autonomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracién
publica paraestatal o paramunicipal.

XXIV.  Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

XXV.  Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

XXVl Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

XXVIl.  Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema economico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal proposito.

XXVIIl.  Gasto Corriente: Son los gastos de consumo ylo de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

XXIX.  Gasto Devengado: Es el momento contable que refieja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

XXX.  Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja fa emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

XXXI.  Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Gltimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacién, salud, infraestructura e inversién social. seguridad puUblica,
entre otros.

XXXIl.  Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion

presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuagiones
™ presupuestarias al presupuesto aprobado.
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XXXl Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.
\ XXXIV.  Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

XXXV,  Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
»
~§é
g\

/,.of”/" 2

alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

resos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y

externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

XXXVIl.  Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

XXXVIIl.  Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refieja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

XXXIX.  Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
Informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

XL Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

S
XLI.  Presidencia Municipal: Es el dérgano ejecutivo unipersonal. que ejecuta las g
| .

disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el®jercicio

)
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fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en

\ los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica Municipal.
\r
-,
‘:--.,“&, XLl Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
\& afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
X previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar

recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un

conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas,
XLIV.  Programas y proyectos de inversion: Acciones gue implican erogaciones de
A \
S

gasto de capital destinadas tanto a obra publica en Infraestructura como a la

adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebies

asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
pacidad o vida (til de los activos de infraestructura e inmuebles.

res: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

XLVI.  Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XLV Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una r\é\
manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva .
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico. o \
XLVIll.  Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la

ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones. §\‘

l XLIX.  Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargade de vigilar los aspectos
E financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente,

L. Sistema de Evaluacién del Desempeiio: El conjunto de slementos metodolégicos ;
que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo 'l |y
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con R
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto )
social de los programas y de los proyectos. >

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrplio de
actividades prioritarias /de interés general a través de los entes publi a los
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diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y

R comercializacién de los bienes; motivar ia inversion, cubrir impactos financieros;
\ promover la innovacidn tecnolégica; asi como para 2! fomento de las actividades
N ¢ agropecuarias, industriales o de servicios

S
~

\(1\ LIl Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
% N\

! cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.
LIl Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles. de nacionalidad mexicana y solo podran ser sustituidos por

extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las

idades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter

LV.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la

prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos \\):

Constitucionaimente Auténomos y Entidades.

LVI Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencia de la
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o \
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas N—
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

LVIl.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la Fg

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubermamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
. comprometa el patrimonio econdémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Muzquiz, Coahulla de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccion XI| del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de

Municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia. transparencia y hpnradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos

| w./\jf«-«\u%/: ( 11 l

\
-
X
Y
Zaragoza. R
Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto ¢ '
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171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

No se otorgaran remuneraciones, pagos ¢ percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desemperio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.
La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y

\ planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
arrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo

El gasto plblico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo

En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los seialados
por las leyes y por este Presupuesto,

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos &l 50 por ciento para la
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pagoe anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion pablica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

I e
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b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

“ poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VIl de la presente
. Ley, y
{ .
\ :z: ¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
AR Percepciones extraordinarias.

\\\ Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
. para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas

sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y

de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en ia
materia.

i - La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.

reso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:
I Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el
\3
=~

Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobd al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

1. Se debera presentar en forma impresa y en formate electrénico.

1] El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza garantizara que toda

la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,

. la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Codigo

Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal
“para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

A

CAPITULO I R &

DE LAS EROGACIONES X ¢

Seccién | B

Disposiciones Generales ~
Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $212,259,437.35 y
corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2022, guardando dquilibrio

presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccion IV de la

FYJ\{E‘/\&// " 13 | "";
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cadigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

N Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
= insuficientes para cubrir las necesidades que coriginen las funciones encomendadas a la
: administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones

A necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas,

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se Justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique comao de prioritarias o urgentes

//,/)o(f'

Seccion Il
= Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA
EJERCICIO FISCAL

g

—

tidad 2000 3000 _ 4000 5000 | 6000 &{iﬂg_p Total_
1 [ Municipio | $77,114.540.00 | $13,731,992.00 | $88,755,221 00 | $26 566 224 35 $5,695,460.00 | 53536600000 | $000 | S000 | $000 | $212250.437.38
*El municipic no cuenta con entidades paramunicipales.
-2
Clasificacidn CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto N
L4
1000, Servicios Personales
2000. Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales
4000. Transferancias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e intangibies
6000. inversion Pablica 8
7000. inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000, Participaciones y Aportaciones \-»
9000. Deuda Publica
x \f
} \“
R
b
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Seccion Il
i Estimacion de Egresos del Municipio
. Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2022 con base en la
n + Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:
S
\ i‘\\ CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
N\ ENTIDAD PUBLICA: MUZQuiz
EJERCICIO FISCAL 2022
Presupuesto Aprobado
1| Gasto Corriente ad A $162.417.977.35
\ Gasto de Capital - $41,091,460.00
\ | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos | $0.00
| Rensiones y Jubilaciones il $8,750,000.00
| ¥ | $0.00
Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2022 con base en la
Clasificacion Econémica se distribuye de la siguiente manera:
A A O ONO X N o
DAD PUB Q
- A 0
-~
21 |GASTOS CORRIENTES T S174,067,077.35| -~
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno ﬂ‘
2441 General/Gastos de Explotacion de las Entidades! $147,601,753.00 ‘(;\
f Empresariales
12111 Remuneraciones $77.114,54000| /
12112 Compra de bienes y servicios ! $70,487,213.00 ( \\
2113 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) | $0.00] >
2114 Depreciacion y amortizacién LS8 $0.00
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2118 Impuestos sobre los productos, la produccion y las $0.00 ‘
I importaciones de las entidades empresariales | v
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00 'Q
213 Gastos de la Propiedad $0.00 N
2131 Intereses $0.00 N
f {2.1.311 Intereses de |a deuda interna $0.00 %
{21312 Intereses de la deuda externa $0.00
2132 Gastos de Ia propiedad distintos de intereses $0.00 \
121321 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $:! ; $0.00
[ 21322 Arrendamientos de tierras y terrenos | $0.00 w)\
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas ¥ $0.00
<K 2141 A entidades empresariales del sector privado i /80.00
121411 A entidades empresarnales no financieras | $0.00
121412 A entidades empresanales financieras | B0.00

/
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\ 2142 | A entidades empresariales del sector publico $0.00
N N [21421 | A enticades empresanales no financieras $0.00
\ 4 (21422 A entidades empresariales financieras $0.00

\&\ 245 Lr;mndn. Asignaciones y Donativos Corrientes 23,566,224.35
"\ 2151 Al sector privado $0.00
2152 Al sector publico $23,566,224 35
21521 A |a Federacion $0.00
21522 A las Entidades Federativas $0.00
21523 A los Municipios $23,566,224 35
\ 2153 Al sector externo $0.00
1531 A gobiemos extranjeros $0.00
%{2 A organismos internacionales $0.00
2.1.5.3/3~_ | Al sector privado externo $0.00
Impuesto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas

21.7 Participaciones $0.00
218 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2181 Provisiones a corto plazo $0.00
2182 Provisiones a largo plazo $0.00
2183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto piazo $0.00
2184 Estnmaaones ardida o detenoro a largo plazo $0.00
22 - [0S DE CAPITAL 1 SIS § ,460.00
2.21 COnstrucciom en Proano $0.00
222 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $41,091,460.00
2.2.241 Viviendas, Edificios y Estructuras $35,396,000.00
~2.221.1 Viviendas o $3,800,000.00
22212 Edificios no residenciales $6,716,000.00
22213 Otras estructuras $24,880,000.00
2.2.2.2 Maquinaria y Equipo $5,695,460.00
122221 Equipo de transporte $4,500.000.00
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $60,000.00
22223 Otra maquinaria y equipo $1,135.460.00
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
22241 Ganado para crla, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00

Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan uctos
;/ 22242 adigults y p q prod $0.00
2225 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacion y desarrolio $0.00
< 22252 Exploracién y evaluacién minera $0.00

i 22253 Programas de informética y bases de datos $0.00

22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2231 Materiales y suministros $0.00
2232 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados /$0.00

v 16
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N
X 12235 Bienes para venta $0.00
\ 12236 Bienes en transito $0.00
\ 2237 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
\t (224 Objetos de Valor $0.00
: \\ 2241 Metales y piedras preciosas ______»® $0.00
N\ [2242 Antigtiedades y ofros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
225 Activos no Producidos $0.00
\ 2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
2511 Tierras y Terrenos $0.00
22842 Recursos minerales y energéticos $0.00
225 Y3~ | Recursos biolégicos no cultivados $0.00
22814 "Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00 k|
22521 Derechos patentados $0.00 NS
22522 Arrendamientos operativos comerclales $0.00 ‘
22523 Fondos de comercio adquiridas $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital $0.00
Otorgados
2261 Al sector privado $0.00
2262 Al sector pablico $0.00 <
22621 A la Federacién $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00 \
22623 A Municipios $0.00
2263 Al sector extemo $0.00
226.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
2286.33 Al sector privado externo $0.00 ~
2.27 Inversién Financiera con Fines de Politica Economica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
2272 Valores representativos de deuda adquiridos con fines de $0.00
politica econémica g
Obligaciones ociables adquiridas con fines de politica
2273 i 9 e $0.00
>/ 2274 Concesién de Préstamos $0.00
31 |FUENTES FIN/ PR s 3 = 3 - s ¥
311 Disminucién de Activos Financieros $0.00 x
S Disminucion de Activos  Financieros  Corrientes = Q\g
(Circulantes) :
31111 Disminucién de caja y bancos (efectivos y equivalentas) $0.00
31112 Disminucién de lnverslqnes financieras de corto plazo (derechos $0.00
a recibir efectivo o equivalentes)
3.1.1.13 Disminucion de cuentas por cobrar $0.00
31114 Disminucién de documentos por cobrar $0.00
31115 Recuperacion de préstamos otorgados de corto plazo §0.00
311186 Disminucion de otros activos financieros corrientes 0.00
= v 17
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311.2 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
31121 Recuperacion de inversiones financieras de largo plazo con $0.00
Ciaeys: fines de liquidez :
311211 Venta de acciones y participaciones de capital $0.00
311212 Venta de titulos y valores representativos de deuda $0.00
311213 | Venta de obligaciones negociables $0.00
311214 Recuperacién de préstamos $0.00
31122 Disminucién de otros activos financieros no corrientes $0.00
31.2 Incremento de pasivos $0.00
3.1.21 Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
31211 Incremento de cuentas por pagar $0.00
3.121.2 Incremento de documentos por pagar $0.00
Conversién de la deuda pdblica a largo plazo en porcion
2\ i circulante $0.00
1312481 Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
Porcion de corto plazo de titulos y valores de |a deuda publica
3.9, 31\1\ interna de L.P. 2 Y $r00
Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica
FA2AmE || SN Ee S0P y e $0.00
312132 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3121321 :eqrfsgn a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
31213292 :eML.P. a corto plazo de préstamos de la deuda plblica externa $0.00
(31214 Incremento de otros pasivos de corto plazo $0.00
3.1.22 Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
31221 Incremento de cuentas por pagar a large plazo $0.00
31222 Incremento de documentos por pagar a largo plazo $0.00
31223 Colocacion de titulos y valores a largo plazo $0.00
312231 Colocacion de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
312232 Colocacion de titulos y valores de |a deuda publica externa $0.00
31224 Obtencién de préstamos de la deuda publica a largo plazo $0.00
1312241 Obtencion de préstamos internos $0.00
312242 Obtencién de préstamos externos $0.00
31225 Incremento de otros pasivos de largo plazo $0.00
313 Incremento del Patrimonio $0.00
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00
3211 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
32111 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
32112 Incremento dg inversiones financieras de corto piazo (derechos $0.00
; a recibir efectivo y equivalentes) )
32113 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
32114 Incremento de documentos por cobrar $0.00
32115 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
321186 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
32121 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3212141 Compra de acciones y participaciones de capital /|  $0.00

\ ) /'/ w18
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321212 |Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
321213 Compra de obligaciones negociables iy $0.00
321214 Concesion de préstamos ] $0.00
32122 Incremento de otros activos financieres no comentes $0.00
3.22 Disminucién de Pasivos $0.00

3.2241

Disminucién de Pasivos Corrientes

$0.00

en titulos y valores

32211 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00

32212 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00

32213 Amortizacion de la Porcién Circulante de la Deuda Publica $0.00
o2 de Largo Plazo I

322131 Amortizacion de la porcién circulante de la deuda publicade LP. $0.00

Mm

Amortizacién de la porcion circulante de la deuda piblica interna
de L.P. en Titulos valores

$0.00

Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica
“&xterna de L.P. en titulos y valores

$0.00

Amortizacién de Iz porcion circulante de la deuda publica de L P,

322132 en préstamos $0.00
Amortizacion de la porcion circulante de la deuda pablica interna
3221321 de LP. en préstamos $0.00
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda pablica
3221322 externa de L P. en préstamos #0:00
3.221.4 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.22.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
13.22.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
32222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
Conversion de Deuda Piblica de Largo Plazo en Porcién
3.2223 Circulante $0.00
322231 Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3222311 &ﬁ" de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3222312 | eP::::g: de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
322232 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3222321 |Porcidn a corto plazo de préstamos de la deuda publica intema $0.00
3.222322 |Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2224 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.23 Disminucion de Patrimonio $0.00

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),

se distribuye

de la siguiente manera:

| s,/
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CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA
EJERCICIO FISCAL.:

MUZQUIZ
2022

Presupuesto

Aprobado
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $60,493,814.00 |
Remuneracnones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
CIONES AL ONAL DE CTER $0.00
Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucién a los Representantes de los Trabajadores y de los $0.00
Patrones en Ia Junta de Concmac'on y Arbctra;e
R, NALES Y ES L Sl $10,401,800.00
131 0 Primas por Afos de Servtcsos Efectwos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $8,034,850.00
1330 | Horas Extraordinarias $2,026.850.00
| 1340  Compensaciones ——x | $340,000.00
1350 | Sobrehaberes = | $0.00
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vueio y de
1380 Té?mco Especial i y $0.00
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y $0.00
Custodia de Valores
1400 : : 8,71
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $4,508,712.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda [ $0.00
1430 Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
11440 Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $1,675,014.00
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $660,914.00
1520 | Indemnizaciones $516,000.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro - $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales | $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestauones Soctales y Econémicas $498,100.00
1600 N $0.00
1610 Prevlsnones de Carécmr Laboral Econémica y de Segundad Soc:al $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $35,000.00
1710 | Estimulos $35,000.00

$0.00

%
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ENTOS Y UTENSILIOS

‘.-c' Al

‘\} 2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menoies de Oficina $410,600.00
L [2120 Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $116,000.00
X [2130] Material Estadistico y Geografico $0.00
A% 214g | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de |a Informacion $48,000.00

w y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $177,000.00
2170 | Materiales y Utiles de Ensefanza $0.00
Matenales gistro e ldenuﬁcacvon de Bienes y Personas $0.00

Fi ] SF D 3

. Producws Alimenticios para Personas

3272 000 00

Productos Alimenticios para Animales

$0.00

Utensilios

el Servicio de Alimentacién

TN - = \ g tad
” SRS TR I TS ca R e S,

Y e et By ] e

2310

Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquindas como
Materia Prima

$17, 00000

2320 | Insumos Textiles Adquiridos comeo Materia Prima $0.00
2330 | Productos de Papel, Carton e Impresos Adquiridos como Materia Prima $0.00
2340 Combustibles, Lubﬁcaqtes. Aditivos, Carbén y sus Derivados $0.00
Adquiridos come Materia Prima
2350 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos como $0.00
Materia Prima
2360 Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos Adquiridos $0.00
como Materia Prima )
2370 gm:dos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Matenia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0,00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MT ] 241 "- A = ) g! y ‘. = = .‘L".-" .‘ ‘ ‘. -! i A -' '-
2410 | Productos Minerales no Meﬁhoos $72,000.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $12,000.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $12,000.00
2440 | Madera y Productos de Madera $24,000.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $12,000.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $370.000.00
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $66,000.00
2480 | Materiales Complementarios $777,000.00
2490 Otros Mateﬂales Anlwlos de Construccion Reparacién 3732 000 00
2510 Productos Qulmocos Baslcos SO 00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $12,000.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $6,000.00
2540 | Mateniales, Accesorios y Suministros Médicos | $0.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $120,000.00
; | ES, Y ADITIVOS B ‘
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $8.637 14200

=
\
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2620 | Carb6n y sus Derivados

VESTUAR! s 5. |
2710 | Vestuario y Uniformes $530,250.00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $0.00
2730 | Articulos Deportivos $95,000.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir i
2810 | Sustancias y Materiales Explos $0.00

20 | Materiales de Seguridad Publica $50,000.00
Prendas de Proteccién para Sequridad Publica y Nacional $0.00
00 | REF/ NES Y ACCESORIOS M WEL ] =

2910 | Herramientas Menores $87,000.00
2820 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $12,000.00
2930 Refacciones y Accesorips Menores de.Mobrliario y Equipo de $0.00

Administracién, Educacional y Recreativo

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo
20 Tecnologias ze la Informacidn 0 i $12,000.00
2950 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental Médico y $0.00

de Laboratorio
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $927,000.00
2970 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $60,000.00
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $36.000.00
h 3 . el Bt 4 f : 3 -3
3110 | Energia Eléctrica $18,303,000.00
3120 | Gas $221,000.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $291,000.00
3150 | Telefonla Celular ! $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $150,000.00

Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de .
3170 || e rmacion y 1 $430,000.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos | $0.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios | $135,000.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $425,000.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $473,500.00
2230 amdammto de Mobiliario y Equipo de Administracién, Educacional y $417.000.00
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $16,281,920.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $4,900,000.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles J $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
TR - -~ T < e N S 3R
3300 e omrcos o8, TECHCOSEPTRRS R 0 3% [
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\§ |3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $575,000.00
I | PP r Y . -
\ \\< 3320 :z:m Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $224.000.00
\ Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en
\ Q 3330 | yacnologias de Ia Informacin $180,900.00
%[ 3340 | Servicios de Capacitacion $100,000.00
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrolio $0.00
3360 lS;prv:::ﬂde Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $87.000.00
\ 3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00 :
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00 \
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $100,000.00
3 ) g = e '.- - 8 ‘Yo~ .> R » ‘, 7;—’};’_ T ‘,n
3410Servitios Financieros y Bancarios $218,801.00 v
"3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00 %
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00 §
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $135,000.00
3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $52,000.00
3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490

Financieros Bancarios  Comerciales | 118 .00
m L5 . » bl TS v Wil
3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $424,000.00

<~/
N
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de
3520 | pgministracion, Educacional y Recreativo $0.00 NS

Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Coémputo y
@Qﬁo Tecnologia de Ia Informacion AP0
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Equipo e Instrumental
3540 | Medico y de Laboratorio s Q\
3560 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00

y Herramienta

3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $999,000.00
1570 Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Magquinaria, Otros Equipos $218,000.00 k
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00

3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacién ! 331.000.00

3610 Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes Sobre $0.00
Programas y Actividades Gubernamentales ’

2620 Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios X

' 1630 Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion de Publicidad. $0.00
Excepto Internet | 2
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, de! Sonido y del Video $0.00
Servicio de Creacion y Difusién de Contenido Exclusivamente a Traves
3680 | e Internet .09

369_0 Otros Servicios de Infoqnaddn

) $5,000,000.00
\ _m‘ - = = > 1
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\ | 3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
\§ 3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
\ WS | 3740 | Autotransporte $0.00
\\ 3750 | Viaticos en el Pais $255,000.00
13760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacién y Treslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos | 4 $0.00
3790 | Otros Servvcnos de Traslado y Hospeda;e $0.00
: =
3810 | Gastos de Ceremomal $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $1.435,000.00
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 Gastos de Re resentambn SO 00
OTROS S| ‘...‘ NER "‘i"f&..:—::
Samcios Funerarios y de Cementedos SO 00
20 estos y Derechos $3,060,000.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 :.r:ggre;m Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relacion $0.00
3990 | Otros Servicios Generales $800,000.00
e ) A =TT
00| pBLIC FRASATARIE B N BTN T | - B
110 Asi@aclones Presupuestaﬂas al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transferepcias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4160 | Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras 18
4170 Transferepcias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros )
}-a 4180 Trpn_sferoqclas Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
Transferencias Internas Ot as a Fideicomisos Pubiicos
4100 | Tonsterenc Rrgas $0.00
4210 Transfprenc}as Otorgadas a Entidades Paraestatales no Empresariales $0.00
y no Financieras
4220 Transferancﬁas Otorgadas para Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras :
Transferencias Otorgadas Instituciones Paraestatales Publicas
4230 Financieras e 0y [F0.00
i " 24
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\ |4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
\\ 4250 Transferencaas a Frdaccomxsos de Entidades Federatrvas ¢ Municipios $0.00
| Y |4300]SuUBSIDIO VENGIONGE: i | GEtid e ,000.
' \x 4310 Subsaduos ala Producclén $0.00
\ i 4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
14330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
436 bsidios a la Vivienda $0.00
4370 /Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
"4390 | Otros Subsidios $5,150,000.00
4410 | Ayudas Sociales a Personas $9,666,224.35
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00 @
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 Ayudas por Desastres Naturales y Otros Sumestms $0.00
4500  PENSIONES Y JUBILACIONES AEE Caciadiag- .000.00 o
4510 Pensnones $800,000.00
4520 | Jubilaciones $6.450,000.00 53
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $1.500, 000. oo | \
4610 Transferencsas a Fudeocomrsos del Poder E)ecutwo ( Q
r4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legisiativo $0.00 (\Q\
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00| N
4640 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras :
4850 Transferapcias a Fndqlcomnsos Publicos de Entidades Paraestatales $0.00 \«
Empresariales y no Financieras ‘ \
4660 | Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas Financieras $0.00 \
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
: X & SE%e - L e I
4710 Transferencias por Obli cion de Ley $0.00
' CANESE I y - AT $0.00
4810 Donanvos a Instnuc:ones sin Fines de Lucro $0.00

4820 | Donativos a Entidades Federativas
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales
4850 Donatwos Internaclonales

4910 Transferenctas para Gobmnos Extranjeros : $0.00

4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00 i
) / \ ‘\
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Muebles-de Oﬁcina y Estanteria

$0.00

Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
Objetos de Valor $0.00
Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion $60,000.00
51980 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién $0.00
: ; 2 ! Teas i ) ;,
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $0.00

5310

OtroMoblllaﬂo Equi : Educadonal Recreativo

Equipo Médico' T

$0.00

% M e

Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $4,500,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 Embamdones $0.00
$0.00
5510 | Equi de Defensa S undad o $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
\5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
5640 Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion $0.00

Industrial y Comercial d
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacién $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $200.000.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $435,460.00
S $500,000.00
- e .00

5720 | Porcinos

5730 | Aves SO 00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biolégicos L i $0.00
.,‘;,.. A,._-A.S:?vﬂ’. "‘.“:E' 4171' ." N 4 . 47 = :
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales /i $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles | $0.00
4 26
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4 |5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 4 FERANL | (P o -
\ S\ 5910 | Software $0.00
‘\\ 5820 | Patentes $0.00
| 5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00

Licencias Industriales, Comerciales y Otras

W&%— *ﬁ”

3RA PUE 'S DE DOMINIO PUBLICO _ $31,896,000.00
| i $3,800,000.00
8120 | Edm‘caqon no Habitacional $5,216,000.00
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petrdleo Gas,
R Electricidad y Telecomunicaciones $10.500.00-00
6140 | Division de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion $12,000,000.00
6150 | Construccién de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instataciones y Equipamiento en Construcciones
£190 Traba;os de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
——
m ; C/ BIE! e .y 5 .\)
6210 Edrﬂcadbn Habitadonal . NN
6220 | Edificacion no Habitacional $1.500,000.00 %
6230 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petrdleo, Gas. $0.00 8 S
Electricidad y Telecomunicaciones : <N
6240 | Division de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion $0.001 \_
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $2.000,000.00| >
8260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
6290 Espeaauzados $0.00
6310 Estudlos Formulacnén y Evatuaam de Proyectos Productivos no $0.00
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo ‘
§320 Ejecucién de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos | $0.00
Anteriores de este Capitulo :
’71 10 Creditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al Sector $0.00
2 Social y Privado para el Fomento de Actividades Productivas i
7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios para el $0.00
Fomento de Aotlwdades Produchvas g
2 ICH : S840 b el $0.00
7210 Accnnes y Pamclpaclones de Capital en Enudades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdmica ‘ L
7220 Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales $0.00 N
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdmica / : ?
/ ¢
~ 27 \
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\ 7230 Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones Parasstatales $0.00
Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica )

L7

7

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con Fines $0.00
de Politica Econdmica :

7250 | Acciones y Participaciones de Capital en Organismos Intemacionales $0.00

con Fines de Politica Econémica z
7260 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con Fines $0.00 §{

7240

de Polltica Econdmica

7270 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con Fines $0.00
de Gestién de Liquidez '
7280 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con Fines $0.00
de Gestion de Liquidez )
72 iones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con Fines $0.00
Gestion de Liquidez ;
= s i ) S :
7310 | Bonos $0.00 Q
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Politica
7320 Econdnica $0.00
7330 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de Gestion de $0.00
Liquidez 3
7340 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica Econémica $0.00
7350 | Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de Liquidez $0.00
7390 Otros Valonas _ = $0.00 J
' 1w ] S
7410 Concesion de Préstamos a Enndades Paraestatales no Empresariales $0.00 :

y no Financieras con Fines de Politica Econdmica

Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales y
no Financieras con Fines de Politica Econdmica

/ Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas
{430 Financieras con Fines de Polltica Econémica $0:00 ‘.1/\\\
7440 | Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y Municipios con $0.00 \_\

7420 $0.00

Fines de Politica Economica
7450 Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00 %

Econdmica
7460 Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica
Econémica
Concesién de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion de
7470 Liquidez
Concesién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion de
7480 Liquidez
Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion da
7490 uider

L ‘
ml ~ ,<~’,.g T P O Ry

3 S B S . R

7510 | Inversiones en FIdOICOﬂlISOS del Poder E;acuttvo
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial

7540 Inversiones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no
Financieros

7550 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no Financieros

7560 | Inversiones en Fideicomisos Pablicos Financieros

2 V3
20 /(/ T £
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\
\. \ | 7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
A\ | 7580 Inversiones en Fideicomisos de Municipios .
\\_[75%0 Otras lnverstonas en Flde-comnsos :
7610 Depésnos 3 Largo Plazo en Moneda Nacsonal 2
7620 | Depésitos a Plazo en Moneda Extranjera $0.00
\ 7910 | Contingencias por Fenomenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Sociceconomicas $0.00
s E iones iales $0.00
10 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades $0.00
Federativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 Convenlos de Colabomeoén Admlmstrat:va $0.00
8300 . PR B B SED L Y )
8310 | Aportaciones de la Federactén a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
| 8340 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de Proteccion $0.00
Social '
8350 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias & $0.00
Entidades Federatrvas y Mumcipios
500 | CONVEN o, ».-:T;; L SE Y EE TN B e J !
B (8510 Convenios de Reassjgmaon $0.00 |
8520 | Convenios de Descentralizacion
8530 | Otros Convenios $0.00
9100 | AMORTY: > i 5 La, k
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito Jy $0.00
9120 | Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacién de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos Financieros
9150 | 1 ntemacionales 2 P
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
8170 | Amortizacion de la Deuda Externa por Emisién de Titulos y Valores $0.00
;/ 9180 | Amortizacion de Anandatmentos Fmancaros lnwmactonales $0.00
T R
9210 lntemses de la Deuda lntema con Instituciones de Crédito $0.00
: 9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
{ 9240 | Intereses de fa Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de ia Deuda Bilateral $0.00

o

e
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| Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores en el

3910 | ADEFAS ~ $0.00

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $5,000,000.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

K w2 Exterior 5000‘ y
X 9280 so.oo|
\\\ 9300 | : ES DE L JDA PUBLIC, AS .
\ 9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
|\ | 8320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
18400 | )S DE LA DEUDA P! 1i 3 ~ $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Pablica Externa $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00|
96104 Apoyos a Intermediarios Financieros A $0.00
9620 7 0s a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero Nacional $0.00 )\
- DE EJERCICIC .ES ANTERIORES (AD ST W00 \ey
*

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

ENTIDAD PUBLICA

MuUZQuUIZ
EJERCICIO FISCAL 2

4 LA -‘

$4.500,000.00 | $5,000,000.00

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $8,750,000, y se desglosa
en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2022 importan la cantidad de: $13,486,150.00, y de acuerdo a la Clasificacion por

|
|

Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras L ,( ;
como se muestra a continuacion: wy |
£33 1]
: \/
- v
A £

\/,,- \ %_vv\ A 30 \ fy
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. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO
k ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ
\ h EJERCICIO FISCAL 2022
\',{ i
\ 1000 Servicios Personales $1.,809,500.00
2000 Materiales y Suministros $394,150.00
3000 Servicios Generales $410,000.00
Transferencias, naciones, Subsidios y Otras Ayudas $500,000.00
Bienes Muebles, Inmuebles e | ibles $0.00
£ | ion Publica $0.00
_~7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $9,542,500.00 %
2000 Materiales y Suministros $24,000.00 R
3000 Servicios Generales $806,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebies e Intangibies $0.00 A
6000 Inversion Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Pablica $0.00 |
1000 Servicios Personales $1,585,000.00 T
2000 Materiales y Suministros $504.960.00 \‘3
3000 Servicios Generales $196,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1.000,000.00 Ve
6000 Inversion Pablica $0.00 [ \
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 ' \\
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $11,703,750.00 \N
2000 Materiales y Suministros $3,559,250.00 ‘,}‘
3000 Servicios Generales $1.080,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas [ ] $0.00
3 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Piblica $0.00
1000 Servicios Personales $1,398,750.00 '
2000 Materiales y Suministros $411,00D.00
A
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3000 Servicios Generales $138,000.00
4000 Transferencias naciones, Subsidios y Otras Ayudas $85,460.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
.| 6000 Inversion Pablica $0.00
' 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $2,278,615.00
000 Materiales y Suministros $1,448,000.00
Servicios Generales $4,715,000.00
ignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00

Muebles, Inmuebles e Intangibles $30,000.00

6000 Inversién Publica $35,366,000.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Pablica $0.00
1000 Servicios Personales $328,000.00
2000 Materiales y Suministros $27,384.00
3000 Servicios Generales $28,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $500,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $7.479,550 00
2000 Materiales y Suministros $3,280,076.00
—~ 3000 Servicios Generales $34,904,520.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles $3.500,000.00
6000 Inversién Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $2,597,000.00
2000 Materiales y Suministros $513,108.00
3000 Servicios Generales $616.600.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $1,250,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $500,000.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Publica $0.00
’ 1000 Servicios Personales l 81 .359_555 t

. 4 32 a
i / W \\.‘
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2000 Materiales y Suministros $267 748.00
L. | 3000 Servicios Generales $540,000 00
\ 4000 Transferencias. ASgNacoNEs, Subsidios y Otras AyUlE=— 5203622435
|5, [ 5000 Bienes Muebies, nmuebes & Intang bles $0.00
\'<._ | 6000 Inversién Pubiica $0.00
N 7000 Inversiones Financleras y Otras Provisiones $0.00
{8000 Participaciones y Aportaciones $0.00]

9000 Deuda Pablica $0.00 |

5000 Muebles, Inmuebles e Intangibles :

6000 Inversion Publica $0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 \
9000 Deuda Publica $0.00

1000 Servicios Personales $3.587,500.00

S

2000 Materiales y Suministros $556,628.00

3000 Servicios Generales $816,000.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,000,000.00

5000 Bienas Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00

6000 Inversidn Pablica $0.00'

7000 Inversiones Financieras y Otfras Provisiones 30,00/ &

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Piblica $0.00

1000 Servicios Personales $0.00 -

2000 Mateniales y Suministros $0.00 SN

3000 Servicios Generales $0.00 b

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $8,750,000.00 N

5000 Bienes Muebles, Inmuebles @ Intangibles $0.00

8000 Inversion Publica $0.00 ;/_"\Q

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 { :

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 S
r 9000 Deuda Pabica $0.00

1000 Servicios Personales $1,615,800.00 |

2000 Materiales y Suministros $6,000.00 ,

3000 Servicios Generales $12.000.00' \ /

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00 l.\/ \

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 {
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A | 1000 Servicios Personales $1,526,200.00
\ L [[2000 Materiaies y Suminisiros $168,000.00
\.§ |_3000 Servicios Generales $6,000.00
'S |__4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
\.___5000 Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles $30,000.00
6000 Inversion Publica $0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Publica $0.00

1000 Servicios Personales $3,837,000.00

2000 Materiales y Suministros $1,013,000.00

3000 Servicios Generales $1,889,801.00

4000 Transferenclas, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $180,000.00

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $550,000.00

8020 tversion Publica $0.00

_7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Piblica $0.00

1000 Servicios Personales $2.475,000.00

2000 Materiales y Suministros $103,036.00

3000 Serviclos Generales $46,000.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00

6000 Inversion Plblica $0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00

L) ’% ij

8000 Participaciones y Aportaciones

$0.00

¢ J/\A/

9000 Publica $0.00
1000 Servicios Personales $2.316,875.00
2000 Materiales y Suministros $75,668.00
3000 Servicios Generales $50,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Pubiica $0.00
1000 Servicios Personales $8,127,600.00
2000 Materiales y Suministros $24,000.00
3000 Servicics Generales $61.900.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financleras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica [ $0.00
N W

{
34 o3
~
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t\\ $283,000.00 4

\ & 1000 Servicios Personales
AR 2000 Materiales y Suministros $0.00
L | 3000 Servicios Generales $300,000.00
[ 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
8000 Deuda Publica
1000 Servicios Personales $339,000.00
Y Materiales y Suministros $35,000.00
3008.Servicios Generales $8,000.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 \:Q,
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 7
8000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $591.675.00 %
2000 Materiales y Suministros $0.00
3000 Servicios Generales $44,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00 ‘
5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles $0.00 s
6000 Inversion Publica $0.00 ]
«|__7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 ~3
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 J,
8000 Deuda Pablica $0.00 :
“ R
1000 Servicios Personales $1.109.500.00 =
2000 Materiales y Suministros $9.000.00 e
3000 Servicics Generales $5.000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 »
}"‘ 8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales | $622,500.00 A/
- 2000 Materiales y Suministros l $34,428.00 \/\ :
3000 Servicios Generales $6,000.00 Jk Y
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00 §d!
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 }\ '
6000 Inversion Publica $0.00 .J
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 b L
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 \,»f

35 \“\

<. e o X
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AY
N \ 9000 Deuda Publica .
-\ [41-COMUNICACION SOCIAL
' ‘\‘\ __ 1000 Servicios Personales o i AT i $785,000.00
% 2000 Matenales y Suministros $57,216.00
.| 3000 Servicios Generales $5,000,000.00
|__4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $1,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
$0.00 :
iCi $361.000.00
2000 Materiales y Suministros $10,600.00
3000 Servicios Generales $111,500.00 N '
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebies, Inmuebles e Intangibles $0.00 N
6000 Inversién Publica 1 |0 $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 )
9000 Deuda Publica $0.00
1000 Servicios Personales $460,075.00
2000 Materiales y Suministros $16,740.00
3000 Servicios Generales $0.00
1, 4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas $0.00 ~
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00 i
6000 Inversién Pablica $0.00 >
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 =
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00 &
8000 Deuda Publica $0.00 ( )

\\_.L,,-——-—-..

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2022 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica: \N

. DA TIVA o
DAD PUB Q
\/
3.1.1.0.0 RNO GENERAL. AL - i T e _ \
31110 |Gobierno Municipal $212,259.43735| \J/
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $0.00 | # “
31120 Entidades Paraestaw[es y Fideicomisos No | \
Empresariales y Na Financieros

000, |\
36
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"1 8

mammm o X I
31200 |EN LESNOFINANCIERASCON | $0.00
[PARTICIPACION ESTAT. , L TR

Entidades Paramunicipales Empresariales No $0.00
N e Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria

Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No $0.00
Financieros con Participacion Estatal Mayoritaria !

. ON P. MAYORITARIA | == -

3\2.2 10 |Bancos de Inversién y Desarrolio $0.00
G

3/2.2.20 |Bancos Comerciales $0.00

2230 |Otros Bancos $0.00

32240 |Fondos del Mercado de Dinero 7 $0.00

PPN
- et Vo
.

h"-.

ATALES EMPRESARIALES |

32300 |FINANCIERAS mmmmvscou BIRE ? § B $0.00
732310 |Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero 5000
. Otros Intermediarios Financieros, Excepto
32320 Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones $0.00
13.23.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
)@ ? 32340 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
~.0 Dinero
32350 Sociedades de Segquros (SS) y Fondos de Pensiones l $0.00
i ] ik ¢
3.24.00 24 $0.00
32410 $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto
32420 | gociedades de Seguros y Fondos de Pensiones W
3.24.3.0 |Auxiliares Financieros ) ' $0.00 .
32440 g;t;tru:iones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00 L
)/ 32450 (S:;:;edades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones | $0.00 |
Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes \\»

clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PARAMUNICIPAL
ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE)

EJERCICIO FISCAL: 2022

o

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresanales y No $0.00

Financieros = :

Instituciones Publicas de la Seguridad Social | $0.00

Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion | $0.00 v\ y

Estatal Mayoritaria l /J {N
N\

AZ " 4 \Ni o {
~ - " d X
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W\

\\

Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal
Mayoritaria

$0.00

\

\

Entidades Paraestatales Empresanales Financieras Monetarias con

$0.00

Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Ne Monetarias con

N
3\ Participacion Estatal Mayoritaria
| Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

Fideicomisos Financieros Pablicos con Participacion Estatal Mayoritaria

*El Municipio no cuenta con entidades paramunicipales.

A « o

$0.00

. : A\ .
<_/ . .

RESIDENCIA $3,113,650,00
PRESIDENCIA $3,113.650.00
CABILDO $10,372,500.00
CUERPO EDILICIO $10,372,500.00
CONTRALORIA $3,685,960.00
CONTRALORIA $3,685,960.00
SEGURIDAD PUBLICA $16,343,000.00
SEGURIDAD PUBLICA $13,417,000.00
TRANSITO $1,321,000.00
PROTECCION CIVIL $1.605,000.00

" |ECOLOGIA $2,033,210.00
ECOLOGIA $2.033.210.00
OBRAS PUBLICAS $43,867,615.00
OBRAS PUBLICAS $43,280,228 00
VENTANILLA UNICA $587,387.00
DESARROLLO RURAL $883,384.00
DESARROLLO RURAL $883,384 00
SERVICIOS PRIMARIOS $49,164,546.00
SERVICIOS PRIMARIOS $45,164,546 00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $5,476,708.00

}-‘ SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $4,219,340.00
JUNTA PATRIOTICA $195,500.00
' INSTANCIA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD $482,100.00
'INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER $314,268.00

Z ' ARCHIVO MUNICIPAL $265,500.00
DESARROLLO SOCIAL $4,203,472.35
DESARROLLO SOCIAL $4.203,472.35
TESORERIA $20,992,150.00
TESORERIA $18,663,150.00
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL $2,329,000.00
D.I.F. MUNICIPAL | $7,970,128.00
D..F. MUNICIPAL . $6.808,000.00
ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES J szsa,Aooo.oo

-~ \'\.,
|
A
~Z5 )
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PRONNIF $422.128 00
UBR (UNIDAD BASICA DE REHABILITACION) $487,000.00
JUBILADOS $8,750,000.00
JUBILADOS $8,750,000 00

‘MUSEOS $1,633,800.00
MUSEO DE HISTORIA $593,800.00
MUSEO DE PALEONTOLOGIA $587,500.00
MUSEO DE GANADERIA $452,500 00
CATASTRO $1,730,200.00
CATASTRO $1.730.200.00
DEPARTAMENTO DE AGUA $7,569,801.00
DEPARTAMENTO DE AGUA $7.569,801.00

“QFICIALIA MAYOR $2,624,036.00
OFIGIALIA MAYOR $2,624,036.00

DEPORTIVO $2,442,543.00
FOMENTO DEPORTIVO $2.442 54300
COORDINACIONES $8,213,500.00
COORDINACION DE PALAU $3,250,500.00
COORDINACION DE BARROTERAN $1.622,500.00
COORDINACION DE LA ESPERANZAS $1.175,000.00
COORDINACION DE LA FLORIDA $736.400.00
COORDINACION ESTACION BARROTERAN $347,000.00
COORDINACION EJ. LA MOTA $234,000.00
COORDINACION DE RANCHERIAS $222,000.00
RDINACION EJ. LA CUCHILLA $578,000.00
COORDINACION EL NACIMIENTO $48,100.00
DESARROLLO HUMANO $583,000.00
DESARROLLO HUMANO $583,000.00
TRANSPARENCIA $382,000.00
TRANSPARENCIA $382,000.00
BIBLIOTECAS $635,675.00
BIBLIOTECAS $108,000.00
BIBLIOTECA "FRANCISCO |. MADERO" - MUZQUIZ $505,675.00
BIBLIOTECA "MIGUEL DE LA GARZA FALCON" - MUZQUIZ $5,000.00
BIBLIOTECA "ALVINA ARANDA" - PALAU $5,000.00
BIBLIOTECA "MARIA ENCARNACION FLORES DIELMAS” - EJ LA $6.000.00
CUCHILLA ' i
BIBLIOTECA "ANTONIO SILVA ESCALANTE" - ESPERANZAS $6,000.00
CULTURA $1,123,500.00
CASA DE LA CULTURA $768,250.00
TEATRO DE LA CIUDAD $202,250.00
TEATRO URBANO $153,000.00
FOMENTO ECONOMICO $662,928.00
FOMENTO ECONOMICO $662,928.00
| COMUNICAICON SOCIAL $6,842,216.00
COMUNICAICON SOCIAL $6.842,216.00
TURISMO $483,100.00
TURISMO $483,100.00

f\'(« "

b / 1
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{ | TENENCIA DE LA TIERRA o « $476,8156.00 |
. | TENENCIA DE LA TIERRA $476,815.00
\ { T - . ' {
\< En el presente Presupuesto no s& desgiozan fideicomisos publicos municipales, debido a
" “gue no se cuentan con entidades de este tipo

E! departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
Transparencia, el cual para dicha activdad tiene aprobado para el gjercicio 2022 un
presupuesto de 382,000.00, y a continuacién se presenta con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: MUzQuiz
EJERCICIO FISCAL: 2022
5 S A w b A ‘» D ) e 12N 4
/1600 Servicios Personales $339,000.00
| 2000 Materiales y Suministros $35,000.00
Lgooo Servicios Generales $8,000.00
| 4000 Transferencias, Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas $0.00
'5000 Bienes Muebles, Inmuebies e Intangioles | $000 |
6000 Inversidn Publica | il $0.00 |
| 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones il iNs 8000
8000 Participaciones y Aportaciones Rk i3 .~ s000!

- P nne T

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta
con entidades de ese tipo.

subdelegaciones municipaies, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosan lransferencias a delegaciones y
En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados (\ 3
municipales debido a que no se cuentan con este tipo de instancias. l\
}/ Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

4 CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (EGRESOS)
ENTIDAD PUBLICA: MUZQuiz
EJERCICIO FISCAL: 2022
R Presupuesto
CFF-Egresos Aprobado
'11|Recursos Fiscales S (B $57,209,147 35 '
12 |Financiemientos Internos L 1 $0.00 | L4
|13 |Financiamientos Externos - $0.00 1

$0.00 11

e £ R -_7 | T . . I"" )
Y / »“

;"14” Ingresas Propiog
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| 15 | Recursos Federales $83,050.290.00
| 18 | Recursos Estatales g =¥ $0.00
$0.00

17 | Otros Recursos de Libre Disp

o= 25 | Recursos Federales T $67,000,000.00
26 | Recursos Estatales i $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas i $5,000,000.00

\ Articulo 16.- E| Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

N
A\ :
‘.& PUB A
\\\ - 0 A 0
A 0 “
11. |L 2 ) g e T I9E =
1.1.1 | Legislacién
1.1.2 | Fiscalizacion
1.2. [ JUSTICIA , , . SRl LY THES &
1121 Imparticién de Justicla
|1.2.2 | Procuracion de Justicia
-1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social $0.00
; 124 | Derechos Humanos $0.00
1.3. |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO | $125,807,217.00|
' 1.3.1 | Presidencia / Gubematura ‘ $116,857,217.00
'1.3.2 | Politica Interior $0.00
1 1.3.3 | Preservacion y Culdado del Patrimonio Publico ' $0.00
'1.3.4 | Funcién Pablica . $0.00
' 1.3.5 | Asuntos Juridicos . $0.00 -
| 1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales | $0.00
1 1.3.7 | Poblacién $0.00
| 1.3.8 | Territorio $0.00
7~ 139 Otos $8,750,000.00 \
14. RELACIONES EXTERIORES THEE EF ~__§0.00 J‘L*
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00 \,\
; 1.5. | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS i JEN I 00
1.5.1 | Asuntos Financieros $0.00 /
1,5.2 | Asuntos Hacendarios | $0.00 \ \
1.6. |SEGURIDADNACIONAL FRE S0
1.6.1| Defensa $0.00/ s
1.6.2 | Marina $0.00 A
1.6.3 | Inteli encia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00 \ '
17. n&fasoam;@m.vwm INTERIOR|  $16,343,00000]
1.7.1 Policia ) i $13,417,000.00 Ny ‘
'1.7.2 | Proteccién Civil $1,605,000.00 | ;(
ﬂ\ ; ] L,\J/ . 41 RS
b }’ -4 , ) A
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1.7.3| Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $1.321.000.00

1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00

. 1.8. | OTROS SERVICIOS GE! : $0.
)\ |1.8.1]Servicios Registrales,

. [1.8.2]Servicios Estadisticos $0.00

,v:').‘_,.l_ i F " . -

ministrativos y Patrimoniales $0.00

1.8.4 | Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental $0.00

\ 1.8.5 | Otros $0.00
\\

\ % [1.8.3] Servicios de Comunicacion y Medios $0.00
%
N

DR

=il ARMDOIEATAL

- I LUUIUN 1 - -N L |
FRUTECCION AMBIENTAL

2.1.1| Ordenacién de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantanliado $0.00
814 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.?'Pmteoci6n de la Diversidad Biolbgica y del Paisaje $0.00
6 | Offos de Proteccion Ambiental _ ' _S0.00
S
S\\%’

1 2.2 1| Urbanizacion $61,642 996.00
' 2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2 4| Alumbrado Publico $0.00
2.2.5| Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional

¥ .?‘7"’-' o

m r(}::::::‘ bl S0 -;-"T'.',-“\'.' ‘:'.'-“ » 'R— ; -A— e .'_’-.: '
Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad

231

"2°3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud
2.34 | Rectoria del Sistema de Salud —

235 Proteccién Social en Salud
%* j 8 s p .'T-‘J":‘é‘.'u
2.4.1 | Deporte y Recreacion
242 |Cultura

2.4.3 | Radio, Television y Editoriales
244 ] 3
&‘_ EDUCACIONRSE RS - ~5 —~ 3
2.5.1 | Educacién Basica

2.5.2 | Educacion Media Superior

2.5.3 | Educacion Superior
’ 2.5.4 | Posgrado
2.5.5 | Educacion para Adultos

iosos y Otras Manifestaciones Sociales _ _ $0.00

Asuntos Rel

i:e Otros Servicios Educativos y Actividades lnherentwr
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad
2.6.2 | Edad Avanzada

2.6.3 | Familia e Hijos

2.6.4 | Desempleo

2.6.5 | Alimentacion y Nutricion

AV, T o |
.<_;f"::/_\/ ‘) \I N
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2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
\ 267 |Indigenas $0.00
\ 2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $8,666,224 35
‘\\'% 269 Otros de Seqguridad Social Asastenaa Social 3 $0.00
N Otros Asuntos Sociales
N\
Asuntos Econdmscos y Comerc:ales en Geneml
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
\ 3.2.1 | Agropecuaria $0.00
; Silvicultura $0.00
2 3 Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
&2.4 | Agroindustrial $0.00
1 3.2.5 | Hidroagricola $0.00
13.26 | Apo o Fmanciero a la Banca y Seg : Z i $0.00
3.3.1 CarbOn LOtnos Combust!bles Minerales SO!ldos $0.00
3.3.2  Petrbleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
1 3.3.3  Combustibles Nucleares $0.00
'3.3.4  Otros Combustibles $0.00
' 3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6  Energia no Etécmee 80.00

'MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUC!

b Mw..u\ o

341 Extraccién de Recursos Minerales excepto Ios Combusubles $0.00
77" | Minerales :
' 34.2 | Manufacturas i
3.4.3 | Construccién ;

35 | BRSNS B - w

351 Transporte por Carretera

3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos

3.5.3 | Transporte por Ferrocarril

3.5.4 | Transporte Aéreo

3 5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte Z

Otros Relaclonados con Transpovrt_e

* | [3.7.1] Turismo
372 .Hotelgs y Restaurantes
3.8.1 Investigacién Cientifica
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico | $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00

3.8.4 | Innovacion $0.00

£ ' -
S ¢ A"y Ao AR
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3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito | $0.00

~. 392 Ofras Industrias i $0.00

» | 3.9.3 Otros Asuntos Econdmicos $0.00
R

% |4 | INANCIERO DE LA DEUDA : $0.00

W\ |4.1.1| Deuda Publica Interna $0.00

"14.1.2 | Deuda Publica Externa_ $0.00

42 | i g b i‘ ) $0.00

421 Tmnsferencnas Entre Duferentes ereles LOrdenes de Gobnemo $0.00

4,2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo $0.00

4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes ereles y Ordenes de Gob»erno _$0.00

431 Saneamiento del Snstema Financiero S ¥ $0.00

%3 2 | Apoyos IPAB $0.00

A.3 3 8anca de Desarrolio $0.00

434 a‘pgrg)a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversién $0.00

4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES _ B $0.00

4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

~

\.\

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
ia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

CLASIFICACION PROGRAMATICA
ENTIDAD PUBLICA;
EJERCICIO FISCAL:

CP (Tipologia)

MUzZQuiz
2022

Presupuesto Aprobado

* Y

: ,ﬂ'mio Enﬂdadn Mnumg $0.00

S | Sujetos a Reglas de Operacion 44 $0.00
U OtrosSubssgnoL $0.00
_ Desempefio de las Funciones _ $203,509,437.35

E | Prestacion de Servicios Publicos $203,509,437.35
B | Provision de Bienes Publicos | $0.00
P | Planeacion, Sequimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $0.00
F | Promocién y Fomento $0.00
G | Regulacion y Supervision $0.00

| A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno | $0.00

{ °" | Federal) (4 . -

R | Especificos ) 1 $0.00

| K | Proyectos de Inversién $0.00
44
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e Administrativos y de Apoyo PRSI RS ]
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia
“}\ X‘\ < - Institucional #1300
"\ & | O |Apoyo a la Funcién Piblica y al Mejoramiento de la Gestidn $0.00 /
i\ W | Operaciones Ajenas : sp.oo
N T NS e, S0
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales % . _ $0.00
e _ Obligaciones . | $8,750,000.00
J | Pensiones y Jubilaciones SR == § $8,750,000.00
T |Aportaciones a la Seguridad Social $0.00 .
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacién $0.00
Z Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensi_o_na;‘ _ ] §0.00
| Programas de Gasto Federalizado (Goblerno Federal) | $0.00
VNGasto Federalizado 0.00
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y \
© | Anorradores de la Banca R
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00 '
? Enseguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal 2022:
DESCRIPCION DE PROGRAMAS o~
ENTIDAD PUBLICA MUZQUIZ s
EJERCICIO FISCAL 2022 3
GASTO ADMINISTRATIVO | E TESORERIA $116,857,217.00 Q
¥ | | e A DESAELLO E OBRAS PUBLICA | $61,642,996.00 (\ \
GRUPOS EN SITUACION DE | =,
: W et | E DIF MUNICIPAL | $8,666,224.35 —
' SEGURIDAD
4 | SEGURIDAD PUBLICA k E PUBLICA $16,343,000.00
§ | JUBILACIONES = JUBILADOS | $8,750,000.00 v\‘
Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el e

articulo 268 del Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acomparfiarse de sus indicadores esiratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
ia planeaciéon del desarrollo.

* X
X W ,"} v\"f)”\ % 45
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A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2022.

PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)
ENTIDAD PUBLICA: MuzZauiz

o
&

EJERCICIO FISCAL 2022

W, PROGRAMA ENFOCADO A
| CONDUCIR LA
ADMINISTRACION DE
RECURSOS PUBLICOS BAJO
UN ESQUEMA QUE INCLUYA
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y
ACCIONES PARA LA ISEPARTAMENTOS  DEL
‘%

PRESTACION DE SERVICIOS
DE CADA UNA DE LAS
DEPENDENCIAS QUE
CONFORMAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL ASI COMO VIGILAR
Y DAR SEGUIMIENTO AL

MUNICIPIO DE MuUzQuiz
COAHUILA

GASTO ADMINISTRATIVO

EJERCICIO ORDENADO DEL
a -2 | GASTO MUNICIPAL
U /1

PROGRAMA ENFOCADO AL
DESARROLLO URBANO
SUSTENTABLE DEL
INFRAESTRUCTURA Y |MUNICIPIO. EL CUAL INCLUYE
DESARROLLO MUNICIPAL |MEJORAS DE LA IMAGEN

URBANA. EN | e
INFRAESTRUCTURA. EN %\

POBLACION EN GENERAL

SERVICIOS BASICOS.

PROGRAMA ENFOCADO PARA

;\
GRUPOS EN SITUACION DE LA ATENCION Y APOYO A LOS |GRUPOS CON  MAYOR Q

N\
VULNERABILIDAD GRUPOS  CON  MAYOR |SITUACION DE| /"

VULNERABILIDAD EN  EL | VULNERABILIDAD \
MUNICIPIO —

PROGRAMA ENFOCADO AL

BUEN FUNCIONAMIENTO DEL S%%’ASB%E"To PUBng/E\
DEPARTAMENTO DE | SEGU
SEGURIDAD PUBLICA (SEGURIDAD  PUBLICA.,

s, sy

SEGURIDAD PUBLICA, A FIN DE
BRINDAR UN MEJOR SERVICIO (T:mgsno Y PROTECCION
A LA CIUDADANIA.

PROGRAMA ENFOCADO AL
PAGO DE PENSIONES Y |JUBILADOS ¥
| JUBILACIONES DEL MUNICIPIO | PENSIONADOS

| DE MUZQUIZ, COAHUILA

§ |JUBILADOS

La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto

o , T &7 ¢
Z . /}‘ | '\f"\i/“\g’/ “F

\ ~
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N es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
o instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
g sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. En el
W\ 'Q‘ presente ejercicio fiscal se establece un importe de $ 422,128 00 que corresponde a
‘ § inversion destinada para nifios, nifias y adolescentes que se distribuye en programas
.\ presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracion Publica
\‘\, Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley del Sistema Estatal
para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de §
. g

Zaragoza.

PROTECCION DE NINOS, NINAS .Y ADOLESCENTES
ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ
EJERCICIO FISCAL: 2022

|Area de promocién y difusion de los |
derechos de la niflez, realzados con

técnicas de orientacion y cultura de la $200,000.00
prevencion.

Programa que anualmente desarrollan los
municipios, a través de PRONNIF y el IEC

y que involucra a autoridades y personal
R educativo y electorales, en un proceso para
. “MNINAS Y NINOS DIFUSORES | elegir al nifio difusor, que representara a $100,000.00
cada municipio del estado de Coahuila. Asl,
una vez que definan la o las escuelas

seleccionadas, los estudianies recibiran
capacitacion sobre sus derechos.

Van dirigidas a nifias, nifios y adolescentes ;}
' coahuilenses de 10 a 17 afios que deseen h

| participar en la activacion fisica de futbol |

impartida por maestros del Centro de
CLINICAS GUERRERAS Formacién Santos Laguna en coordinacion | $122,128.00

~
oy
con PRONNIF, para fomentar el deporte y | \Q
aclividlades donde fortalezcan  sus \
habilidades y destrezas. E i

A continuacién, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2022:

ASENTAMIENTOS HUMANOS. ORDENAMIENTO TERRITORIAL ¥ DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA MuUZQuiz
EJERCICIO FISCAL 2022 ‘
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| Administrar, coordinar y llevar a cabo los

| trabajos necesarios para la presiacion de
| servicios publicos en todas y cada una de
las comunidades que conforman el

Programa de Atencion a
Comunidades

$8,213,500.00

Municipio de Muzquiz

Dentro de! municipio de Muzquiz, Coahuila, cuenta con asentamientos humanos fuera de
la cabecera municipal, por lo que, para efecto de ofrecer bienestar y mejoramiento del medio
umano, se debe otorgar todas las facilidades para realizar las tareas de prestacion de

servicios primarios, que contribuyan al desarrollo sustentable de dichos asentamientos o
comunidades.
A continuacion se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en contra

g

de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER
ENTIDAD PUBLICA MUZQUIZ
ESERCICIO FISCAL 2022

o w2 i -

- 4 : i
<A = “"r 4 .
as, e GRSERERN i

L

Programa enfocado en la actualizacion de
informacion sobre la situacion de género
que existe en el municipio y en ia
generacion de acciones para la
incorporacion de la perspectiva de género
para asi disminuir la brecha de igualdad de
enero en el municiplo de Mdzquiz

La Importancia de la Mujer
en &l Municipio de Muzquiz

$314,268.00

S

Instancia Municipal de la Mujer (k
pa j U

La Participacién de las mujeres es fundamental a lo largo de todo el proceso y esto implica
no solamente que les consultemos sobre como disefar el proyecto, sino que participen
activamente en el mismo. Ademas, si se plantea una metodologia adecuada, ya que ésta

debe construir el instrumento que nos ayude a generar el cambio que buscamos, es también @

una herramienta de poder en cuanto a que atribuye a la persona responsable, la realizacién
del cambio. Quien controla, tiene el poder para inducir el cambio. Finalmente, nos ayuda a
tener en cuenta el mayor nimero de variables posible que van a intervenir en la ejecucion
de nuestros objetivos, pretendiendo trabajar con una metodoiogia de planificacién que sea
sensible al género, que permita contribuir a la erradicacién de la desigualdad entre hombres
y mujeres y favorezca el empoderamiento de éstas.

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos l \/\
‘yy del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022: |/

/ J | \_"’\

e /

—\ \ \ ) j - \\I\}
~Zd . I 7”\{'“\ N
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ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS
ENTIDAD PUBLICA
EJERCICIO FISCAL:

A través de despensas con productos de la
cansata basica se pretende llevar un plato

MUZQUIZ
2022

del Nifio, Festival del Dia de las Madres,
Posada Navidefa

Programa Alimentario | de comida a la mesa a todas las personas $600,000.00
que por sus condiciones socioeconomicas
se les dificuita tenerio.
. Proporcionar medicamentos, analisis
;’:3;"‘8 da Atsnicion quimicos, estudios y consultas cuando sea $300,000.00
, requerido.
y\ Dotar de sillas de ruedas, bastones,
andaderas, muletas, lentes y protesis
Programa de Aparatos auditivas. Las limitaciones fisicas afectan $250.000.00
Funcionales significativamente el entorno familiar, con ot e
~ esto se pretende acercar a las personas o
mas que se pueda a la "normalidad”
Programa de Apoyo a Ayuda a las madres de familia con leche y $150.000.00
nifos de 0 a 3 afos pahales i
' Programa de Apoyo a Proporcionar pafiales y alimentos
Adultos Mayores especificos de la edad $300,000:00
Programa de Apoyo para | Facitilar a las familias la llegada de sus hijos
trastados a Centros de a éstos lugares proporcionando el vehiculo y $150,000.00
)/ Rehabilitacion chofer.
Apoyar econémicamente a las familias gue
Programa de Apoyos por su vulnerabilidad no cuentan con ios $500.000.00
Funerarios medios para sepultar a alguno de sus A
miembros.
Dotar de los materiales escolares basicos a
Programa de Utiles los nifios y jovenes de edad escolar, que por $250.000.00
Escolares sus condiciones socioeconomicas les sea e =
dificil el acceso a estos
Celebracion de fechas mas sigmﬁwtwas.
Programa de Festivales tales como: Dia de Reyes, Festival del Dia $500,000.00

PR2Y)

'//)/
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\ Las familias y sus integrantes son prioridad para cualquier administracion publica, por tal
s razon, se considera como prioritarios la implementacion de programas sociales ya que
S\ todos ellos tienden a mejorar significativamente su calidad de vida, no debiendo perder de

N % vistaeste objetivo.

\
\‘\:‘ Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos

. concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 19.- En el presente Presupuesto de Egresos no se desglosan asignaciones para
organismos de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS
ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ
EJERCICIO FISCAL 2022
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

CEPROFIS OTORGADOS A
CONTRIBUYENTES
CUMPLIDOS CON EL PAGO
DE PREDIAL DUSANTE LOS
MESES DE ENERO,
4390- OTROS SUBSIDIOS BENEFICIADOS POR LA ADULTOS MAYORES
LEY DE INGRESOS

PENSIONADOS O

PERSONAS CON

CAPACIDADES
DIFERENTES, O BIEN,
CEPROFIS 100% DE
RECARGOS DE PREDIAL {
~
\'\ —

$5,150,000.00

T COG 4400 AYUDAS SOCIALES

PERSONAS BENEFICIADAS | APOYOS A PERSONAS

POR LOS DIFERENTES | DESPENSAS, APOYOS
4410 AYUDASSOCIALES | pROGRAMAS QUESE | PARA DEPORTE, $10,466,224.35
DESARROLLANENEL | ASOCIACIONES CIVILES
AYUNTAMIENTO APOYO FUNERARIO, ETC

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo §\>)
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y

beneficiario.
El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion |
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios. ‘ L/
| / ‘I//

—, N . 'I X
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existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacidn plblico. (

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administracion Publica Municipal centralizada

Las resoluciones que dicte el Presidents Municipa!, deberan sefalar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales imporia la cantidad de
$1,643,959.00, y se distribuye de la siguiente manera:

PR N O
AD 2
-, ® A 0

APOYO A LA VIVIENDA 41111 $62,750.00

AYUDA DE DESPENSA 15803 $498,100.00

UTILES ESCOLARES 4111 $45,000.00 4
AHORRO 15101 $330,457.00

BECAS ESCOLARES 4111 $9,000.00

ESTIMULO DE ANTIGUEDAD 17107 $35,000.00 N

UPTAS AL ISSSTE

RS ADICIONALES DE VACACIONES

14101 $33268000| e
11310 $330,972.00 §

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas

~con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publico privada).

Articulo 23.- El municipio de Muzquiz no desglosa pago para contratos de asociaciones

7

publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a que el municipio
no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el /
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico \
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas -
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no = Q

CAPITULO IN
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

contara con 802 plazas de conformidad con lo siguiente:

e : ‘ no 4~ 51 N\

AB ADOR
DAL B
2 CICIO i
ADULTOS COORDINADOR | 1 1 ,
MAYORESY  |AUXILIAR | 1 1 S
| PERSONAS CON |INTENDENTE | 1 A v
"%
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CAPACIDADES
DIFERENTES

ARCHIVO
MUNICIPAL

DIRECTOR \ 1 ‘ | 1 \
1

BIBLIOTECA
"FRANCISCO |
MADERO"-
MUZQuIZ

ARCHIVISTA |

INTENDENTE

1

1

|

-

BIBLIOTECAS

CASA DE LA
CULTURA

BIBLIOTECARIA

DIRECTOR

AUXILIAR

1

-

DIRECTOR

INTENDENTE

SECRETARIA

%MSTRO

VELADOR

ARCHIVISTA

O RNIS IS

A IR T )

AUXILIAR

DIBUJANTE

DIRECTOR

INSPECTOR DE
CAMPO

SOCIAL

SECRETARIA

AUXILIAR

| A |-

N o el

COORDINADOR

CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

DIRECTOR

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

- NI

- NN

COORDINADOR
DE CONTABILIDAD

DIRECTOR

ENCARGADA DE
EGRESOS

©
|
!

CONTRALORIA

ENCARGADA DE
NOMINA

AUXILIAR

CONTRALOR

PROGRAMADOR
ANALISTA

SECRETARIA

SUPERVISOR

COORDINACION
DE BARROTERAN

AUXILIAR

=N = N

e e et el L

AYUDANTE

BIBLIOTECARIA

CHOFER DE
CARGA GENERAL

N s

s

o

&t

&;”
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DE LA FLORIDA

222)

7

COORDINACION
DE RANCHERIAS

COORDINACION

0 AMATA

. s

COORDI ) ’
mw 1
INTENDENTE 2
meﬁ 4 1
|CONCILIADOR | Ll
' SECRETARIA 2 2t
VELADOR 1 1
AUXILIAR 8
BIBLIOTECARIA 2 2
COORDINADOR 7 7
1
1
2
1

AUXILIAR

AUXILIAR DE
JURIDICO

AYUDANTE

18

AYUDANTE DE

'MECANICA
CHOFER DE

ARGA GENERAL
%?oamnmon

INTENDENTE

9

OPERADOR

PSICOLOGO

'SECRETARIA

VIGILANTE
AYUDANTE

e el e el e e 1R

COORDINADOR

AUXILIAR

-inding

C
TAUXILIAR

\

¥
:

%)

Nx\
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COORDINACION
EL NACIMIENTO

COORDINACION
ESTACION
BARROTERAN

TAUXILIAR

s P (R
AUXILIAR - [ SEFF{ 13T - Eepee

COORDINACIONES

CUERPOQ EDILICIO

INTENDENTE

REGIDOR

A
.‘

SECRETARIA

N |-

SINDICOS

DIEAMURICIPAL

AUXILIAR

CHOFER DE
CARGA GENERAL

COORDINADOR

DIRECTOR

INTENDENTE

MEDICO
MUNICIPAL

PSICOLOGO

SECRETARIA

DEPARTAMENTO
DE AGUA

ADMINISTRATIVO

Nt | wa |aalaalW N 0

F-N

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

- N @ alalw o o

AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO

CAJERA

CHOFER DE
CARGA GENERAL

DIRECTOR

INSPECTOR

INTENDENTE

NOTIFICADOR

REBOMBEADOR

TECNICO EN
MANTENIMIENTO

VELADOR

DESARROLLO
HUMANO

DESARROLLO
RURAL

DIRECTOR

W - |l dlct] - - O

COORDINADOR

DESARROLLO
SOCIAL

AUXILIAR

COORDINADOR

DIRECTOR

INTENDENTE

~
é’\J .
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N
N
t

SECRETARIA

.

SUB-DIRECTOR

ECOLOGIA

AUXILIAR

=

-

AYUDANTE

COORDINADOR

INSPECTOR

Y

SECRETARIA

SUPERVISOR

C

FOMENTO
DEPORTIVO

AUXILIAR

-t e OO

PN Y Y S TS

COORDINADOR

DIRECTOR

INTENDENTE

JARDINERO

SALVAVIDAS

SECRETARIA

SUB-DIRECTOR

VELADOR

VIGILANTE

FOMENTO
B ECONOMICO

DIRECTOR

—BlA AN A -y

—

b e e e A I S

- |

SUB-DIRECTOR

-

-

AUXILIAR

INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD

SECRETARIA

~

—.

DIRECTOR

INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA
MUJER

AUXILIAR

- -
- - |

DIRECTOR

—

-

AUXILIAR DE
JURIDICO

JUNTA
PATRIOTICA

DIRECTOR

-

-

COORDINADOR

il

MUSEQ DE
GANADERIA

SUB-DIRECTOR

—

.

-

e —

DIRECTOR

—

VELADOR

-

AUXILIAR

MUSEO DE
HISTORIA

AUXILIAR

el bl el

AYUDANTE

DIRECTOR

INTENDENTE

SECRETARIA

JARDINERO

VELADOR

A O|alalalaln

-l lalain
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MUSEOQ DE
PALEONTOLOGIA

DIRECTOR

INTENDENTE

1

SECRETARIA

w

|-

i

OBRAS PUBLICAS

-

VELADOR 1
ALBANIL

AUXILIAR

DIBUJANTE

DIRECTOR

INSPECTOR

PROYECTISTA

| SECRETARIA

S I I I

e e L I e e B e R 2

SUPERVISOR

OFICIALIA MAYOR

AUXILIAR

AUXILIAR DE
JURIDICO

AYUDANTE

COORDINADOR

DIRECTOR

INTENDENTE

MENSAJERO

OPERADOR

SECRETARIA

1

VELADOR

PRESIDENCIA

MUNICIPAL

N a2l alaladalalal|l N -« |9

N AN A Al Al &~ 19

OPERADOR

VIGILANTE :
PRESIDENTE 1 1
1

1

AUXILIAR

PRONNIF

DIRECTOR

AUXILIAR DE
JURIDICO

AUXILIAR

c
@1\
;

4

PROTECCION
CiVIL

AUXILIAR

BOMBERO

DIRECTOR

SECRETARIA

]

SUB-DIRECTOR

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

ASISTENTE

AUXILIAR

INTENDENTE

PROGRAMADOR
ANALISTA

SECRETARIA
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SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

VELADOR !

VIGILANTE

SEGURIDAD
PUBLICA

AUXILIAR DE
JURIDICO

-~

-

DIRECTOR

INTENDENTE

JUEZ MUNICIPAL ‘
CONCILIADOR

POLICIA

POLICIA PRIMERO

SECRETARIA

L\ SERVICIOS
PRIMARIOS

ASISTENTE

nsg - fenfea| -

AUXILIAR

AYUDANTE

AYUDANTE DE
ELECTRICISTA

NMYUDANTE DE
MECANICA

w | N B

;

AYUDANTE DE
SOLDADOR

CHOFER DE
CARGA GENERAL

COORDINADOR

'
%

DIRECTOR

INTENDENTE

o= o |~ s ng....

JARDINERO

MECANICO

OFICIAL
ELECTRICISTA

SECRETARIA

SOLDADOR

SUB-DIRECTOR

VELADOR

TEATRO DE LA
CIUDAD

DIRECTOR

~Nalaln - W
e

VIGILANTE

TEATRO URBANO

TENENCIA DE LA
TIERRA

SECRETARIA

DIRECTOR

TESORERIA

AUXILIAR

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE CAJA

f_\\’

|
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| AUXILIAR DE
EGRESOS

CAJERA |

DIRECTOR

ENCARGADA GIRO
MERCANTILY |
DIVERSOS |

s Rl el

ENCARGADO DE |
PANTEON

INSPECTOR

SUB-DIRECTOR

TESORERO

TRANSITO

VIALIDAD |

MUNICIPAL |
INSPECTORDE |

AT I

.

AUXILIARVIAL |

DIRECTOR

PARENCIA

= ~
TURISMO

DIRECTOR

AUXILIAR

REHABILITACION)

AUXILIAR

INTENDENTE

TERAPEUTA

VELADOR
AUXILIAR 2

i N | |-,

DIRECTOR

-N

Nota: En el presents cuadro se desglosan todas las plazas autorzadas, Incluldas las del personal de segundad publica
municipal

VENTANILLA 1
UNICA

anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucion Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza: y
275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipios de! Estado de Coahuila de
Zaragoza.

/ ! Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
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PFE

/

ADMINISTRATIVO | $108.00000 | $144,00000 | $11,50000 |

ALBANI §57,500 ! 0o

[ARCHIVISTA | 84800000 7 o] : 330000 x &:&_&%
ASISTENTE $3¢.200 00 vnggg gg% 03] $20% 0,00 | 90,00

AUXILAR $5.60000 | $§158 200 £3] gooo 00| $1,00000| $1500000 | $G.00 E&
CAUXILAR |

N rRATMO | 95780000 | $14760000 | 9550000 #w00000| w00 | s200000( $10000
CAUKIL §4560000 | $127 70000 | $500000) §1760000| $30000 | $200000 | $1,00000

;
i
-

;‘&f‘““gﬁ 512000000 | $17520000 | 31480000 | $1580000| $:.40000 | $330000( $1.00000
oo Y $4120000 | $10500000 | 3500000 $1180000| 520000 10800 %00
AR DE

e EnTo | ses20000| sav00000| sss0000| sveaoco| s20000| sr70000| 8100000
— N—
AURUARVAL | 900050 31 BT T T K
TAYUDANTE 1580000 1 $1 170000 §13,600 $10000 | $206000 | $1000
AYUDAN 84800000 | 87440000| ss00000| sea0000| $60000| 150000 $1.00000
M080000 | 9R40000| sascom| saeooco| saoon| szosoco| s1omom
AYUDANTE OE 52400000 | $7e20000| széco00| ssEoomo| swo00|  som $0.00
i%%é& o0 3 20 42 D00 [11] 00000 | §1.00000
RO 4 . gi o_ogE i ; %%&' — %oo W00
%‘w_m — 2| 315360000 | 8660000 7 O T

ER
CARGA GENERAL $4320000 | $102,00000 | $4.50000 sa,'moo $180.00 $215000 | $100000

ELECTRICISTA
AYUDANTE DE

) o e -

$0.00

P

000 z
o T I T P

[CONTRALOR | §384,000 00 | §70,400 0 o B Y0 N 1) :
[COORDINADGR | $13.20000 2200001 g 14900 | 395000 | $100000 -
COORDINADOR DE ;
CONTABLIDAD | 319800000 | $31680000 | $1800000 | 3520000 | $5.10000 | §35%000| $100000 | #1800ce $5500000 | $184,700,00 | $438,550.00°
sg&mw!”u $168,00000 | 522200000 | $1880000 | $2470000| $160000 | $250000| $1.00000 | 150000 34000000 | $189.20000 |  $304.200.00
oo DADE | $18a00000 | $222.00000 | 1880000 | srooce| sm00o0 | s2soc0| steonee| wspooco| soco | secomoo | $1emmese |  $304200.00
"ENCARGADA GIRO
MERCANTIL Y 13200000 | $177.60000 | 51420000 | $19.80000 | $1.40000 | $3%0000| $1.00000| WEo0GTC | S000 | 1000000 |- $149,200.00 :
ENCARCADODE | 35780000 | 919200000 | $800000| $27.00000| $1.00000 | $400000| $100000| Wspo0to| se00 9000 6780000 $23800000 |
T S
ENAROADODE | seeoon | swecooo| s250000 w000 wmeoon| semoo|  soce wc| woo 5000 | $2534000 | $48.850.00
"INSPEET S4E60000 | $148BC000 | $510000| $I0E0000| $30000 | §310000 | $100000 | $1600000 ; 8000 | $400000 m‘_‘m
REERLL TOR DE s4800000| s7e20000| $sacoco| siroc00n| sroooo| sy7onco| siooaos| mspme! oo S000 | $8520000 |  $108.900.00 ‘(\
el 866.00000 | $211.20000 | $1080000 | s3s0000] ssocoo| s120000 s 3000 9000 | $5000000 | $907,10000 |  §285.900.00 \‘:
WTENDENTE | G 05] L L o TR ¥

f JARDINERO 336,000 00 4000 10 $18000 | §468000] $1.00000 1 $1400000 | $300 | $1500000 : N
ez MUNCEAL | sezse000 | 12120000 | s2s000| #i3scoo0| saccoo| s  some w00 000 | 52626000 | §135.500.00
e m— %3] Wik G000 313800001 856000 9 300 | #0600 3500000
AR A 1 13 — e
ey T 89600000 | $17280000 | $1a80000| $i@1o00| sscoco| so00 00 woo | oo $300 | $107,40000 |  $193,500.00
| MENSAJERG | [ $ETE000 | $280000 |  $440000| $e000C | §500.00 | 0K W mﬁﬁ
.gzgm__ﬁmmm_mn_m&_mm i : b 0.0 §
& T $12.00000 | $17700000 | $1860000 | 2462000 s27voo0| 370000 | $100000| ®vsoooon o0 | $15,00000 | 18430000 |  $238,980.00

5016000 %—M_MMMMWMM_&L 00000 | _$23,80000 | $230708.00 |

e [momoo oo
1C1P,

| ANACISTA yRan®. $45,00000
PROYECTISTA $120 000 0C
PSCOLOGO $57 800 00
P ’
§ -
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Q REBOMBEADOR $57 00000 | $TBOCO00 | 9550000 | £10 2000 $3700 $100000 | #1s00000 | SOB0 | $37,00000
‘ REGOOR 3451 3% $833 50000 | §53.300 00 AN § ouaof 85 700 00 i-Tcég __3 $0.00
SALVAVIDAS $40 2 o0 £180.00 00 30 3000 | 30! Eg
N\ [SEcRETARiA 20000 | _ﬂ‘%sm %-S%-‘m’- g.:a_%oo 316000 $Acoc00 ] §1EG0) ] BI500000 | 8000] ST o0
-.\\ SECRPTARIOTEL | sasaao0co [ sssaeoom | saswom | swscom| menco| smon]|  wim %00| 000 %000 | $a.20008 |  $710.200.00
SINDICOS 451 20000 | $E3360000 | $6030000 | 37040000 | $250000 ]| 880000 300 B | 000 $C00 |
DN §50,400 00 gec%% 15750 00 7 00| 8130000 | §1.0000] $15000001 $O.C0| 31300000
SUS DIRECTOR $7200000 | 2240000 200 00 $33 50000 $620.00 52100 00 j35 00000 | $0.00 000
“—“"‘—‘_mgmgga $4550000 | $184 500 %“'g‘mm $2000000 | $40000 | $300000 | 81000 1500000 | $000 | 32500000
e emto | $57e000| 39360000 s6s000| s0d0o0| s000| seoc0| s 9000 | soco| 8500000 | $64300.00 |  $109,0000
TERAPEUTA $88 500 00 sﬁazmqo $40,000.00 $12 80000 $300 X $1,000 0O $0.00 0001 %000 3000
g 538400000 |_seadw0o0 | 84280000 | 04000 | e | sexow| o wo| wkw $000 | $42020000 |  9710,20000
VLLADOR 330, _PA __Em% 5,000 00 $13000 | $100000] 3100000 | ®1500000 1 $300| $10.00000 ) Al
| VIGILANTE $II50000 | $73.200 33,500 $8.500 $18000 | §100000 $0.00 $000 ] $300] $10.903.00
Nota: EI tabulador. todas ias plazas autorzadas en la plantills municipal. a excepcion de las del sistema de

seguridad poblica municipal,

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacidn se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI del Codigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA
ENTIDAD PUBLICA MuUZQuiz
EJERCICIO FISCAL 2022
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS

$72.00000

512000000 | $28800000 | $12.00000 | $31.00000 | $60000 ncooaa.{ 200 0w 000 | S700000 | §133,00000 | $329,000.00

424960000 | $45500000 | $2720000 | $50400CC | §130000 $£2500.00

=
POLICIAS
EJERCICIO FISCAL 2022 : X

De los 52 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales. (\s
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestaimente por el
Ayuntamiento.

Titulo Octavo denominado *De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigledad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respegto de

4 Articulo 26,- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el

w60

TN / .‘ P41 A
& 1 v 1A
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quienes no lo sean; a quienes representen la Gnica fuente de ingresos para su familia, a las
' personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
"\ anterioridad les hubieren prestadc servicios satisfactoriamente

p 3

7\ N Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
\ 3 servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemante con cargo a sus
\ participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que &l municipio obtenga una mayor
“participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la

Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV

DE LA DEUDA PUBLICA
Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Muzquiz, Coahuila |
de Zaragoza, se desglosa en el esente documento con base en lo establecido en el

articulo 275, fraccién V del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

— 7

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ
EJERCICIO FISCAL 2022

$0.00
$0.00
$0.00

$195012,81371 & )
$0.00
=N Q

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 30 de noviembre de 2021, son
por:

}.—)

W ) 43" 6
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e g

| No c&rlantes A $0.00
Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
\A 9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro:
N
AR 9100 Amortizacién Gastos de la Deuda Publica $0.00
\\\ 9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00 ,
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00
LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICIPIOS)
ENTIDAD PUBLICA MUZQUIZ

EJERCICIO FISCAL 2022
Apartado A Apartado B
Limite de Ingresos de Libre Disposicion Limite de Compromiso de Recursos del Ramo 33

$16,750,000.00

Articulo 29.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado N\

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la N\
contratacion de empréstitos y créditos. \ %

CAPITULO YV
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

74 '.
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\ Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el gjercicio fiscal 2022,
i\ se presentan a continuacion:

RN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS ¥ METAS
ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ
EJERCICIO FISCAL: 2022

1~ Garanuzar el buen manejo de los recursos de la Administracién Publica Municipal para lograr el
cumplimiento de las metas propuestas de Desarrollo Municipal

2.- Recaudar ingresos suficientes para satisfacer las necesidades demandadas por la ciudadania.

1.- Llevar a cabo y de manera oportuna el andlisis y comparacion de ingresos y gastos del
Municipio
2 .- Disefio de estrategias recaudatorias para eficientar |a obtencion de los i iINgresos.

3.- Me|ora continua en la atencion a oontnbuiemes

1.- Administrar eficientemente el gasto publico
2.- Transparentar todas las actividades financieras
-)Rendir cuentas a la ciudadania y a las instancias verificadoras de la correcta y oportuna
ey ion del gasto publico
4 - Obtener recursos a través de la eficiente aplicacion de la Ley de Ingresos del Municipio.
5.- Sostener una estricta disciplina financiera y apego al Presupuesto de Egresos del Municipio

Lo anterior, se acompafara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo \
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados

del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacién de los programas presupuestarios

con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales

y/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accion para enfrentarlos del ejercicio \QJ
fiscal 2022, se presentan a continuacion
DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS
ENTIDAD PUBLICA!: MuUzQuiz
EJERCICIO FISCAL 2022

\\

Riesgo 1.- Mala administracion de los recursos
con que cuente el Municipio de Muzquiz
Coahulia.

Riesgo 2 .- Cambio en las polliticas relativas a Ia
distribucion de recursos federales a los|Administrar de manera adecuada l0s recursos
municipios, ocasionando una disminucion en las | propios

Participaciones.

Eficientar los recursos, apegandose al presupuesto
de egresos

Coordinar de manera eficiente al personal que, en su
momento se contemple para efectos de llevar a cabo
el uamqg recaudacion

Riesgo 3 - Falta de planeacion de las estrategias
de eficiencia recaudatoria
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!Mantener constante monitoreo a los sistemas para
Riesgo 4.- Fallas técnicas en los sistemas | efectos de prevenir fallas en los mismos, a menos
utilizados por la Administracién Municipal. que se trate de fallas por cuestiones de contingencia
y/o climatolégicas

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién ||
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

§- Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios
' posteriores, se presentan a continuacion:

- PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

e (PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

ENTIDAD PUBLICA: MuZQuiz
EJERCICIO FISCAL 2022

| $140,280,497.35 | s144,487,22047
$63,290,790.00| $65,188,513.70
B. Matertales y Suministros $10,694,742.00| $11.015,584 26
| C. Servicios Generales $37,512,221.00| $38,637,587.63 $0.00 $0.00
"\ | D. Transferencias,
Vl.ksignaciones. Subsidios y $23,066,224.35| $23758.211.08 $0.00 $0.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles
& Intangibles $5,695,460.00 $5,866,323.80 $0.00 $0.00
F. Inversién Pablica $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y
Otras Previskings $0.00 $0.00 $0.00 $000|
H. Participaciones y [
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 [,
f |. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 E
1$72,000,000.00 $74,160,00000| - $0.00 $0.00 | —
$13,823750.00 | $14,238,462 50 $0.00 $0.00 |~

' B. Materiales y Suministros $3,037.250.00, $3,128,367 50| $0.00 $0.00

| C. Servicios Generales $19,243,000.00 | $19,820,290.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias, [
Asignaciones, Subsidios y $500,000.00 $515,000.00 $0.00 $0.00
Ofras Ayudas
E. Bienes Muebles, inmuebles

!'Le Intangibles $0.00 ] $0.00 $0.00 $0.00

| F. Inversién Publica $35,396,000.00  $36,457,880.00 $0.00 $0.00

| G. Inversiones Financieras y
podizpeiiendn $0.00 ‘ $0.00 $0.00 $0.00

. 7 3
T
’ N\ 64
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H. Participaciones y l
Aportaciones $0.09 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
=
x Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios anteriores,
)-,\ se presentan a continuacion:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
ENTIDAD PUBLICA: MUZQUIZ

EJERCICIO FISCAL

M Sevicios Personales $0.00 $0.00| $50,088340.60 | $50,964.783.30

.B - Nhateriales y Suministros $0.00 $000 $12661,719.96| $13,896210.30
visigs Generales $0.00 $S000  $20,122.891551| $26,284,334 68

D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas
~Bienes Muebles, Inmuebles e

| Intangibles

| F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $321957.74| $3,987,658.44

| G. Inversiones Financieras y Otras

j B vislnes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$0.00 $000' $18403,3068.84| $16,984,866.44

$0.00 $000, $1534,830.14 $838,505.21

H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $000/  $000 $0.00
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

¥ O

A Servicios Personales $0.00 $0.00 $10.309.718.00| $6,538,873.64

%
N
%

B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $4 616,579.05 $5,051,762.19
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $2067231525| $20,926,904.34
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $0.00 $0.00 $2,088,688.66 $464,6828.60
| E. Bienes Muebles, Inmuebles e

Intangibles _$0 00 b L Sp 00 | 45_2_.159.669‘59 $124,166.40
F. Inversion Publica $0.00 S000 $28220,79663| $26,577,885.73 X
G. Inversiones Financieras y Otras

Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $771.310.99
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total del Resultado de Egresos v PRI PO T) T
(3=1+2) $0.00 $0.00 $181,200,837.97 | $173,511,890.26

“La informacion revelada como resultado de egresos 2021, comprende del 01 de enero al 30 de noviembre de
2021

— 1 : / v .'
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Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
los siguientes.

aplicables al municipio si

pey

/"},49(

Pretacén laboal o Fondo

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
MuzZQuiz
2022

PRESTACION PRESTACION | PRESTACION | PRESTACION
neral adores del
geoe o’::n'.z:g LABORAL LABORAL LABORAL LABORAL $
Beneficio definido, BENEFICIO BENEFICIO BENEFICIO BENEFICIO |
Contribucién definida o Mixto |  DEFINIDO DEFINIDO DEFINIDO DEFINIDO '
\

Pob l
Activos 593 593 503 503 D
Edad maxima 84 84 84 84
Edad minima 18 18 18 18
Edad promedio 47 47 a7 a7

f Pensionados y Jubilados 71 0 2 0

Edad maxima 90 0 85 0

Edad minima 22 0 20 0

Edad promedio 83 0 a3 0

+ | [Beneficiarios 0 0 0 0
Promedio de afos de Q
servicio (trabajadores 5.80 5.90 5.60 5.90 C
activos) &
&
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ingreso anterior a ingreso antenor | ingreso antenor a | ingreso anterior a
octubre 2017 a octubre 2017 octubre 2017 octubre 2017
2022- 3.00% 2022- 3.00% 2022- 3.00% 2022- 3.00%
2023- 3.50% 2023- 3.50% 2023- 3.50% 2023- 3.50% y
24- 4 00% 2024- 4 00% 2024- 4 00% 2024- 4.00%
- 4 50% 2025- 4. 50% 2025~ 4.50% 2025- 4.50%
2026-5.00% 2026- 5.00% 2026- 5.00% 2026- 5.00%
2027- 5.50% 2027- 5.50% 2027- 5.50% 2027- 5 50%
m individeal aLPian | 2028-6.00% 2028-6.00% | 2028-6.00% | 2028-6.00%
Ealario 2028- 6.50% 2029- 6.50% 2029- 6.50% 2029- 6.50%
‘ 2030- 7.00% 2030- 7.00% 2030- 7.00% 2030- 7.00%
2031-7.50% 2031- 7.50% 2031- 7.50% 2031-7.50%
2032 en 2032 en 2032 en 2032 en
adelante-8 00% adelante-8 00% | adelante-8.00% | adelante-8.00%
Ingreso a partir Ingreso a partir | Ingreso a partir | Ingreso a partir
de octubre 2017 de octubre 2017 | de octubre 2017 | de octubre 2017 -
12.25% 12.25% 12.25% 12.25%
ingreso anterior a ingreso antarior | ingreso anterior a | ingreso anterior a
octubre 2017 a octubre 2017 octubre 2017 octubre 2017
Aportacion del ente pablico 15.50% 15.50% 15.50% 15.50%
al plan de pensidn como %
del salario ingreso a partir ingreso a partir | ingreso a partir | ingreso a partir
de octubre 2017 de octubre 2017 | de octubre 2017 | de octubre 2017
12.25% 12.25% 12.25% 12.25%
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados 3.10% 0.00% 7997% NA
(como %)
Crecimiento esperado de los
activos (como %) 0.44% 0.44% 0,00% 044%
Edad de Jubilacién o
Pension 55 54 0 NA
Esperanza de vida 26 27 0 NA
NI Ros A 8 Foncd 13,120,454.09 1312045400 | 1312045409 13,129,454.00
Activos 55,587,168 .00 55,587,168 00 55 587,168.00| 55,587,168.00
Pensionados y Jubilados 9,949,990 61 - 98.678.10 -
Beneficiarios de
Pensionados y Jubllados 2 3 E

-~

bt v

« Lleda (.
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e | 2
Maximo 41,230.99 NG - 4,986 68 -
Minimo 4 966.68 - 4.966.68 -
Promedio 11,678.39 E 4111.59 -
/
894,373.70 A = 3
Pewones' 7 y Jubilaciones en i
Hitko Ak 173,169,142.28 768,796 .64 648,030.91
Generacion actual 191,187,985.57 10,100,453.14 | 47,539,397.08 | 34,419,001.61
Generaciones futuras 343,833,906.49 36,123,064 89 | 82675521.86 | B88,184,390.88
N
o
Generacion actual 46,810,004 43 1,297 83416 6.206,292.09 4,505,290.64 {
Generaciones futuras 163,995,386.17 17,229.72588 | 39,433,007.35 | 42,060,523.54 N
N\
Generacion actual 70,034,037.35 1,941,434 54 9,285,444 37 6,740,518.33 %
Generaciones futuras 163,895,396.17 17.220.72588 | 3943300735 | 4206052354
Otros Ingresos 0 0 0 0 §
Generacion actual -246,618,712.38 686138444 | -32.816,457.25 | -23,822 22355
)’ Generaciones futuras -15,843,114.15 -1,664,51327 | -3.808,507.16 -4,063,343.80
Afio de descapitalizacién 2035 2035 2035 2035
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 200% 2.00% 7Q
Afio de elaboracion del
entalie fek el 2021 2021 2021 2021 g
Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones d
fmdio" """’m"m o Actuariales del Actuariales del | Actuariales del | Actuariales del
Norte, S. C, Norte, S C Narta, S. C. Norte, S. C.
_—
7

- ST

A
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Fecha del estudio actuarial 2021

utilizado '

Ejercicios fiscales “‘

comprendidos por el estudio 2021-2024 27
actuarial _J

Articulo 36.- La clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
'\ 2022 se presenta a continuacion;

~

\ D - 0 - - 0 A R A RiA
\‘\3 AD PUBLICA Q
' \ R O 2
N\ X
1. Gasto No  (I=A+B+C+D+E+ AR A ,790.00
A. Personal Administrativo y de Semclo Publico $59 660,790.00
B. Magisterio $0.00 ‘
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00 =
c¢1) Personal Administrativo $0.00 A
¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00 \
D. Seguridad Publica $3,630.000.00 %
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federaies o $0.00 ) N
Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) ; D <
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
€2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
L ' +E+ ] 315,823.750.00
A Pefsonal Admlnlstmﬂvo y de SeMcb Pacho $5,750,000.00
B. Magisterio $0.00
}/ C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
¢1) Personal Administrativo $0.00
¢2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
: D. Seguridad Publica $8.073,750.00
E Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federales o $0.00
Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) ;
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
©2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

lll. Total del Gasto en Servicios Pe (i=1el) _ STT A

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejerciclo fiscal 2022 se presenta a / /i

\ ontinuacion: / )
B { / \ p
J
\ ' II
. M - ) |4k

) %, W*’\)V\ e

ey
Mg S /g \
- ,‘4" ~ )
- i S BN
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BALANCE PRESUPUESTARIO

ENTIDAD PUBLICA: MUZQuiz
. EJERCICIO FISCAL 2022

b% A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $212,259,437.35 ,

\ A1. Ingresos de Libre Disposicion $140,259,437.35

\ \ A2. Transferencias Federales Etiguetadas $72,000,000.00

‘\\.__A3. Financiamiento Neto $0.00

\

B. Egresos Presupuestarios1 (B8 = B1+B2) $212,259,437.35

B1. Gasto No Etiquetado (sin Incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $140,259,437.35

B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $72.000,000.00

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) $0.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo $0.00

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00

periodo '

I. Balance Presupuestario (I=A-B + C) $0.00

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $0.00

lll a.mmwmmmmmmummm $0.00

|2 Aosdicue b uComepts - - ) sya8 e 4

E. Intereses, Mblonny@mdohooud.(e-ﬂ*sz) $0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado $0.00
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquatado $0.00

lVBahncoPrImndo(IV-lll# $0.00 |
: B b, B VElnk | o ‘ o i

3

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Eliquetadas

G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00

y
N
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion $0.00 )&
R

G1. Amortizacion de la Deuda Pablica con Gasto No Etiquetado $0.00

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00

A3. Financiamiento Neto (A3 = F - G $0.00
: = T T e R T T $ S’
‘A1 lngvesoodemmohpwdon $140,259 437.35

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00

Disposicién (A3.1 = F1-G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién $0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Puablica con Gasto No Etiquetado $0.00

B1. Gasto No Etiguetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $140,259.437.35 L ]

e for €.
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C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en e! periodo $0.00

N thm?mupmﬂodomww-mﬁni-si $0.00
e -

%% |vI, Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financian $0.00

\ L [Neto(vi=v-A31) Ly L
\K RN SN 15 0\U)
N\ [AZ Transferencias Federales Etiquetadas

A3 2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Fmto}*\_/ $0.00

N
Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas
(2. Amortizacion de la Deuda Poblica con Gasto Etiquetado $0.00
B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Pablel‘)'. $72,000,000.00 \
\
§Q
¥
(X

cz_ Remanentes de Transferenclas Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00
periodo

Vil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - $0.00
B2+ C2) :
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento $0.00
Neto (VIIl = Vil - A3.2)

Justificacién de razones excepcionales del balance presupuestario de recursos
disponibles negativo

6, parrafo 3° fraccion | | Las razones excepcionales que
y 19, parrafo 3°de la | justifican el Balance presupuestario

LDFEM de recursos disponibles negativo.

6, parrafo 3° fracciéon | Las fuentes de recursos necesaras y
Ily 19, parrafo 3° de la | el monto especifico para cubrir el
LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo.

6, parrafo 3° fraccidn | El nimero de ejercicios fiscales y las

: Iy 19, parrafo 3°de | acciones requeridas para que dicho
la LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo sea eliminado y
se restablezca el Balance

presupuestario de recursos
disponibles sostenible
Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo \(
(menor a un ano).
f —
f

&)
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DEUDA PUBLICA A'CORTO.PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO

ENTIDAD PUBLICA (NOMBRE)
W EJERCICIO FISCAL 2022
N
N\
NN oot
R o4y
$212,259,437.35
Articulo 30, fraccién | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
Monto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para

el Ejercicio 2022 $212,259.437.35

Monto Estimado de Deudas a Corio Plazo a Adquirirse $0.00

Porcentaje Limite: 6% $12,735,566.24

Exceso del Limite T s1278666624)

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO
Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Municipio, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
}/ o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.
Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
’ conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la

Federacion presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion

Fiscal, asi como la aplicacion, destino y distribucion presupuestada se desglosa a
ntinuacion por capitulo del gasto:

FONDOS PROVENIENTES DEL RANMD 33
ENTIDAD PUBLICA: MuUzauiz
EJERCICIO 2022
FISCAL

Q -

1| 004 | Infrasstructura $0.00 $000|  $604,000 00 $0.00 | $0.00 | $16.396,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $17.000/000.00

|
$13,823,750.00 | $3,037,750.00 | $18.639,000.00 i $500,000,00 | 50.00 | $14,000,000 00
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00.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 1$67,

TITULO TERCERO \
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO k
\\» DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS |
% Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Codigo Municipal
\?\\ para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
\‘\ Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo

~transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuilla de Zaragoza, los N
montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacion restringida y por §

licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

4.20. TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA

EJERCICIO FISCAL
Obras Publicas

Licitacién Pubiica 550 ,
Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacion Directa 13,300 x

Licitacion Publica Mas de 17,853 |
Invitacion a cuando menos tres personas ___De 4,463 hasta 17,853 |

Adjudicacion Directa Hasta 4.463 }‘X

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

; Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que &l municipio. sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios

para la realizacion de funciones especificas. )
| . j Ve
/ "\ ) w 73
y 7/ v /’ | ./V‘J\£‘)\
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montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacion

Licitacion Publica
| Invitacién a cuando mencs tres personas
Adjudicacion Directa

et A

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
"~ Agregado.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lc establecido en el articulo 65 de la Ley de Ad
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de G

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se J\
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios %

respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacion publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el Q
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en wvigor al dia siguiente de su F E
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. N

}/ ARTICULO TERCERO.- El municipio de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto,
en su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con
l el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la

difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable. .

ARTICULO CUARTO.- El municipio de Muzquiz, Coahulla de Zaragoza, elaborara y \y’
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet el l A
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el 4 ‘
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion 1 ‘
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto \/
de Egresos base mensual.

w&f‘a J %" | &/ 1 \\:
o i V\k’\ <
s ——- o TR |
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ARTICULO QUINTO.- El municigic de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundird a mas tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet la
informacion adicional del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente
decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
mediante la Norma para armenizar la presentacion de la Informacion adicional del
Presupuesto de Egresos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Mizquiz, Coahuila a los 17 dias del mes
de diciembre del afio 2021,

C. JESUS GUERRERO GARCIA C. ALICIA #;GELICA PRUNEDA ALVAREZ
SINDICO DE MAYORIA PRIMER REGIDOR
”
,,41 4

F

C. YULIANA DEL ROGIO FLORES RODRIGUEZ
SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDOR

;}7?4/

b ;6"
Wiy bf
C. FERNANDO PALAO ALFARO C. MARTHAALICIA }& TERAN

CUARTO REGIDOR QUINTO RE
w- \
C FRANCISCOE GARZA ALONZO C. FABIOLA EL
S REGIDOR sewmo’nsstooa
J ﬁﬂ
C. JOSE ALGRED GA LIZARRAGA C. ANGELICA MIJARES VALADEZ
OCTAVO REGIDOR NOVENO REGIDOR L,
]
™
75 ~
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C. SERGIO ROBERTO ROSALES GARZA . SONIA MARICELA MENCHACA ALFARO
SINDICO DE MINORIA PRIMER REGIDOR DE REP. PROPORCIONAL
€. JULIO,RODRIGUEZ IBARRA C. MAR%LO MA‘i'!NEZ MATA
SEGUNDO REGIDOR DE REP. ROPORCIONAL TERCER REGIDOR DE REP. PROPORCIONAL
C. PATRICIA GARZA VILLARREAL C KARLA MONS ERA MENDOZA
CUARTO REGIDOR DE REP. PROPORCIONAL QUINTOREGIDG OPORCIONAL
C. MARCELA EDITH AMAYA CARRIZALEZ TO CARLOS BRIONES
SEXTO REGIDOR DE REP, PROPORCIONAL ECHAVARRIA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
%/ '
76 \kf
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Anexos
\ * Lainformacion adicional del Presupuesto de Egresos

* El calendario de egresos base mensual.

.-':T’

it

* El presupuesto ciudadano.

* La informacion relativa a la evaluacion mas reciente del desempeno de los
programas Yy politicas publicas.

* Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que contengan
los elementos sefialados en la legislacion local, las matrices de indicadores de
resultados (MIR) de los programas presupuestarios y las fichas de indicadores
establecidas para cada unc de los niveles de la MIR).

“

L

» Informe sobre los contratos de asociacion publico privada celebrados por las
entidades municipales. N
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Informacién adicional del Presupuesto de Egresos 2022

MUZQUIZ
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 Importe

\\ Clasificador por Objeto del Gasto
\. % | Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $60,493,914.00
\\\ Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $0.00
\\ Remuneraciones Adicionales y Especiales $10,401,900.00
Seguridad Social $4.508,712.00
Otras Prestaciones Sociales y Economicas $1,675,014.00
Previsiones $0.00

$35,000.

Pz 90 u a Mdores Pﬂbr

—

Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales

$751,600.00

Alimentos y Utensilios

$289,000.00

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion

$0.00

Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion

$2,107,000.00

Preductos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

$138,000.00

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

$8,637,142.00

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos

$625,250.00

Materiales y Suministros para Seguridad

$50,000.00

. Refacciones y Accesorios Menores

os

$1,134,000.00

$19,530,000.00

Servicios de Arrendamiento $22,497.420.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $1,266,000.00
rvicios Financieros, Bancarios y Comerciales $405,801.00

/| Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion $1,706,000.00
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $5,000,000.00
Servicios de Traslado y Viaticos $255,000.00
Servicios Oficiales $2,235,000.00
Otros Servicios Generales $3,860,000.00
Transferencias Interas y Asignaciones al Sector Publico $0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico $0.00
Subsidios y Subvenciones $5,150,000.00
Ayudas Sociales N $9,666,224.35
Pensiones y Jubilaciones N $8,750,000.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 74 NS S $0.00
Transferencias a ia Seguridad Social K S $0.00
Donativos { PA Y IS $0.00

Transferencias al Exterior
E.. FYV WY o T

Mobiliario y Equipo de Administracion

_ $0.00

$60,000.00

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

// $0.00
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Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
Vehiculos y Equipo de Transporte $4,500,000.00
| Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
\ Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $1.135,460.00
\ 1 | Activos Biolégicos $0.00
\\§ | Bienes Inmuebles $0.00

"\:I',Q

\

Activos Intangibles $0.00
[Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $31,896,000.00

Obra Plblica en Bienes Propios

$3,500.000.00

ﬁm Productivos i Acciones de Fomento $0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00

Acciones y Participaciones de Capital $0.00
Compra de Titulos y Valores $0.00
Concesion de Préstamos $0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00
Otras Inversiones Financieras $0.00

Provisiones para Otras aciones iales $0.00
Participaciones $0.00
Aportaciones $0.00
Convenios $0.00
lAmomzaciOn de ia Deuda Pdblica $0.00
| Intereses de la Deuda Piblica $0.00
Comisiones de la Deuda Pdblica $0.00 |
Gastos de fa Deuda Pablica $0.00
Costo por Coberturas $0.00
Apoyos Financieros $0.00
'Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00

MuUzZQuiz

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Clasificacion Administrativa

Iimporte

PRESIDENCIA $3,113,650.00
CABILDO 3 $10,372,500.00
CONTRALORIA X $3,685,960.00
SEGURIDAD PUBLICA N $16,343,000.00
ECOLOGIA i J $2,033,210.00
OBRAS PUBLICAS \ N, 43.867,615.00
DESARROLLO RURAL s SRS S 883,384.00
SERVICIOS PRIMARIOS 49,164,546.00
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5476,708.00 |
DESARROLLO SOCIAL 4,203,472.35
TESORERIA 209$2.150.00

YD -

% /(/C’K/o«r-c
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\\ DIF MUNICIPAL -t 7,870,128.00
\ { |JUBILADOS 8.750,000.00
\ § [MUSEOS 1.633,800.00
\\\[CATASTRO 1,730,200.00
\.| DEPARTAMENTO DE AGUA 7,569,801.00
FICIALIA MAYOR 2,624,036.00
FOMENTO DEPORTIVO 2,442,543.00
COORDINACIONES 8,213,500.00
DESARROLLO HUMANO 583,000.00
TRANSPARENCIA 382,000.00
BIBLIOTECAS 635,675.00
| CULTURA 1,123,500.00
FOMENTO ECONOMICO 662,928.00
COMUNICACION SOCIAL 6,842,216.00
TURISMO 483,100.00
TENENCIA DE LA TIERRA 476.815.00
Q

0 0 0 ) D
ano Ejecutivo Municipal $0.00
Oftras Entidades Paraestatales y organismos $0.00

Muzauiz

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificador Funcional de! Gasto

$141,850,217.00

Importe

/ | Desarrolio Social $70,309,220.35
Desarrollo Economico $0.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores $0.00

MuzQuiz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Clasificacion por Tipo de Gasto

Iimporte

SRRy $ .3
$162,417,977.35
Gasto de Capital $41,091,460.00
Amortizacion de fa deuda y disminucion de pasivos $0.00 |
Pensiones y Jubilaciones R $8,750,000.00 |
 Participaciones N $0.00 |
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3\ MUZQUIZ

\\ Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
\ * Prioridades de Gasto

\\ GASTO ADMINISTRATIVO

. \ | INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO MUNICIPAL
\GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
SEGURIDAD PUBLICA

MuzZQuiz
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Programas y Proyectos
RECOLECCION DE BASURA
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE

BACHEO PERMANENTE

ELECTRIFICACION (ALUMBRADO PUBLICO)
VIVIENDA

PAVIMENTACION

oo s e n|

MUZQuiz

Y
.
Analitico de plazas
Numero de Remuneraciones .
Plazalpuesto ;
plazas De Hasta

ADMINISTRATIVO 4 $17,500.00 | $38,600.00 |
ALBANIL 3 $9.500.00 | $13,500.00
ARCHIVISTA 2 | $7,60000| $14.850.00
ASISTENTE 2 | _$6.500.00| $22,400.00
AUXILIAR 102 $2.470.00| $44,400.00 . g
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 $10,300.00 | $42150.00 '
AUXILIAR DE CAJA 6 $8.200.00 | $40,700.00 "
;-—-AUXILIAR DE EGRESOS 1 $22,200.00 | $45.200.00 g
AUXILIAR DE JURIDICO 5 $7.000.00 | $17,250.00 ( ~
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 11 $8,500.00 | $31,300.00 N
| AUXILIAR VIAL 3 $13.400.00 | $25,300.00 | s
| AYUDANTE 69 $3,50000 | $35,050.00 |
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 2 $8,600.00 | $29,000.00 |
| AYUDANTE DE MECANICA . 5 $7.500.00 | $34,750.00
AYUDANTE DE SOLDADOR | 1 | $3700.00| $12.450.00
BIBLIOTECARIA | 10 | $570000| $32,700.00
BOMBERO 7 $3.700.00 | $8,550.00
' CAJERA 2 $10.500.00 | $43.800.00
CHOFER DE CARGA GENERAL 16 $7,880 00| $35.500.00
CONTRALOR 1 $62.300.00 | $94,450.00
COORDINADOR 64 $4,140.00 | $66,950.00
| COORDINADOR DE CONTABILIDAD 2 $27,700.00 | $50,600.00 |
' DIBUJANTE 2 $20,40000] $49,700.00 L/\ J
| DIRECTOR 33 | $9,500.00| $78.600.00 _ N
ENCARGADA DE EGRESOS 5 $28,200.00| $51,450.00 l,,/ \ P
)
) 2/ \) (¢ . G =5 |f \;:J
*Zt\ > L/“ S ) 7{ 1/ <
P e
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ENCARGADA DE NOMINA 1 $28,200.00| $51,450.00
ENCARGADA GIRO MERCANTIL Y
DIVERSOS 1 $22,700.00 | $45,500.00
ENCARGADO DE CUADRILLA 0 $12,400.00 | $54,000.00
ENCARGADO DE PANTEON 1 $3,620.00| $6,450.00
INSPECTOR 8 $8,200.00 | $44,900.00
INSPECTOR DE CAMPO 1 $9,000.00 | $31,000.00
INSPECTOR DE VIALIDAD 1 $15,100.00 | $33,500.00
INTENDENTE 40 $4,450.00 | $33,550.00
JARDINERO 4 $6,680.00 | $30,770.00
JUEZ MUNICIPAL CONCILIADOR 3 $3,640.00| $18,650.00
MECANICO 3 $11,550.00| $18,600.00
MEDICO 1 $7.700.00| $11,000.00
MEDICO MUNICIPAL 1 $15,400.00 | $28,000.00
MENSAJERO 1 $3,800.00| $6,600.00
NOTIFICADOR 4 $8,500.00 | $28,800.00
OFICIAL ELECTRICISTA 1 $27,800.00 | $50,750.00
OPERADOR 3 $4,180.00 | $47,400.00
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $134,100.00 | $190.000.00
PROGRAMADOR ANALISTA 2 $10,500.00 | $53,250.00
PROYECTISTA 2 $20.400.00 | $41,000.00
PSICOLOGO 2 $9,200.00| $13,200.00
REBOMBEADOR 3 $10,450.00 | $30,850.00
REGIDOR 15 $70,900.00 | $103,000.00
SALVAVIDAS 2 $6.880.00 | $10,450.00
SECRETARIA 35 $5,180.00 | $51,500.00
' SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 $62,300.00 | $94,500.00
SINDICOS 2 $71,600.00 | $103,000.00
SOLDADOR 1 $9.350.00 | $26,750.00
SUB-DIRECTOR 7 $12,850 00| $50.600.00
SUPERVISOR 3 $8.400.00 | $48,300.00
TECNICO EN MANTENIMIENTO 1 $9,100.00| $14,600.00
TERAPEUTA 2 $14,000.00| $18.600.00
TESORERO MUNICIPAL 1 $61,200.00 | $82 900.00
VELADOR 31 $4,170.00 | $28,50000
VIGILANTE E{ $5,480.00| $13,100.00
POLICIA 42 $11,400.00| $38,500 00,
POLICIA PRIMERO 10 $18,800.00 | $46,000.00
COMANDANTE 0 $39.300.00| $72,900.90
~
{ — NS
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ificador por Objeto del Gasto permite la obtencién de informacién para
el anadlisis y seguimiento de la gestion financiera gubernamental, es
considerada la clasificacion operativa que permite conocer en qué se gasta
(bienes, servicios, activos y pasivos financieros). Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios

\'P)
m/\ que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de
/ transferencia.

PRESUPUESTADO

CONCEPTO DE GASTO

Lv/ ASIGNADO

2 Servicios Personales $77,114,540.00

w\ Materiales y Suministros $13,731,992.00

Servicios Generales $55,955,221.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $24,366,224.35

Muebles, Inmuebles e Intangibles $5,695,460.00

iz Inversién Publica $35,396,000.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
[Participaciones y Aportaciones $0.00

$0.00
$212,259,437.35

L 4 gt

A

\

{»\J ' 4_ \\xﬁ :
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{Cuanto ganan los funcionarios
publicos de alto nivel?

&
N /v_N ’

¢Cudantos policias conforman al
municipio?

(Cuantas plazas conforman
la administracion pablica
municipal?

o)
N
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¢Como se puede trabajar para
mejorar el Presupuesto?

Fortaleciendo el 9=,
Presupuesto basado Fortaleciendo las «ﬁ "

PERIODICO OFICIAL
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en Resultados con la estructuras
finalidad de orientar organicas y
las acciones funcionales de las
gubernamentales instituciones
hacia la generacion publicas.
del valor publico.

Regulando el ciclo
presupuestario con base en los
principios de eficiencia,
transparencia y honradez.

%
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Evaluacion de Desempeno

Plan Municipal
de Desarrollo

Muzquiz, Coahuila

Luisa Alejandra Santos Cadena

Presidente Municipal

ADMINISTRACION 2019-2021

PERIODO DE EVALUACION 2020

Coshiia) @S]  izquiz

Tierra que nos enorgullece
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}\K WMizquiz ) \

INTRODUCCION ' A

Al hablar de evaluacion del desempeno a nivel Gobierno Municipal, se habla de un proceso que
debe ser continuo, sistematico y periédico, mediante el cual se aprecie cuantitativa y
cualitativamente el grado en que las autoridades municipales, logran las metas de su gestion
en términos de compromisos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo, atendiendo sus
funciones y obligaciones otorgadas por la ley bajo un esquema de economia, eficiencia, eficacia
y equidad, con el propésito fundamental de servir y responder de sus actos al ciudadano.

El objeto general a evaluar es el Plan Municipal de Desarrollo, el cual es un documento de suma -
importancia para toda la administracién Municipal ya que se constituye de aportaciones de miles N
de ciudadanos y ciudadanas Marquenses. \

El Plan Municipal de Desarrollo cuenta con actividades distribuidas en 4 EJES TEMATICOS

los cuales son: e
Primer Eje.- Seguridad Y Justicia =
Segundo eje.- integridad y Buen Gobierno. e f\;
Tercer eje.- Desarrollo Econémico Sustentable ( e g
Cuarto eje.- Desarrollo Social Incluyente y Participativo S, 1 S

OBJETIVO GENERAL DE LA EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO (PMD)

El objetivo general de la evaluacion del PMD es medir y determinar el grado de eficacia,
eficiencia, calidad, resultados e impacto con que han sido empleados los recursos destinados
a alcanzar los objetivos previstos de las dependencias Municipales en su rol de trabajo, y sobre
esa base establecer el nivel de su contribucion a los objetivos de la Administracién Municipal
actual, posibilitar la determinacion de las desviaciones y la adopcion de medidas correclivas
que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas.

WARE:

Tierra que nos enorgullece Adllﬂlllﬂrldbn 201 9‘2021 l‘
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Plan Municipal de Desarrollo

Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos, con base /
en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer l0s resultadosy las areas
de mejora de los planes y programas.

+ ~,
Facilitar a los servidores publicos la comprension de sus objetivos, tareas y fbnciones s
diarias, asi como el impacto de éstas en el bienestar de la poblacion

Valorar periddicamente la importancia del aporte de cada dependencia municipal. 3
(

Medir y determinar con precision el rendimiento de las dependencias municipales y sobre
esa base implementar la metodologia Presupuesto basado en Resultados (PbR).

Reforzar el uso de los métodos de evaluacién como parte de la cultura organizacional.
Proveer informacion de retroalimentacién para mejorar el desempeno.

Vincular la planeacién, programacion y presupuestacion, permitiéndole al gobierno
municipal y a la ciudadania contar con informacion mas precisa sobre el uso de los
recursos y el desempefio de la gestion.

Contribuir a la redicion de cuentas y a la transparencia, a través de la publicacién de los
informes, reportes.

Detectar areas de mejora.

CRITERIOS DE SEMAFORIZACION

Cada indicador cuenta con parametros de aceptacion establecidos a partir de criterios optimos, ./

son los siguientes:

‘.,
"\‘

los cuales se representan con una simbologia tipo “semaforo”. Los criterios de semaforizacion /\;
E
3

< o < f \ ‘ ‘/ /\ /“|
\ ,‘( o !
/‘_\/‘J\/,\ \‘ Q' \ f .“' !,, ‘,\ . \

W\ 5
\ Tierra que nos enorgullece Admlnmdén 2019'2021 ‘

El parametro en “verde” representa que los resultados SON ACEPTABLES representado (‘ _
por un avance minimo del 71% respecto a las metas.

El parametro en “amarillo” refleja resultados por DEBEAJO DE LO ACEPTABLE
representado por un avance promedio de entre el 31% al 70% respecto a las metas.

El parametro en “rojo” indica que los resultados SON INACEPTABLES o inexistentes W
representado por un avance promedio de entre el 0% al 30% respecto a las metas. <
)
Lt
VERDE /\'\
>

Resultados aceptables

' N

Mazquiz
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COMPOSICION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLOW
EJE Y ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES :

NO. DE ACTIVIDADES DEL P.M.D 2019-2021

.| 1. Seguridad Y Justicia 59
2. integridad y Buen Gobierno 134
3. Desarrollo Econémico Sustentable 221
4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo 238

PORCENTAIE DE ACIVIDADES POR EJE DEL PDM 2020

f 9% -21% = A
O
N
4 —{
& A
] l{
| ¢
4
,/
34% '
N \ e
N W Seguridad y Justicia ® Integridad y Buen Goblerno \)\/
® F¢Desarrollo Economico Sustentable ® Desarrollo Social Incluyente y Participativo »

\§ N
xm L <.q
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TOTAL DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ACTIVIDADES E

o~
\X INDICADORES B
a S
A
“ En la siguiente tabla se muestra el total de actividades que le corresponde cumplir a cada ‘
~"  dependencia, ademas de sus indicadores.
DEPARTAMENTOS DEPARTAMENTO PRREROPE
i ACTIVIDADES
FOMENTO DEPORTIVO 1 FOMDEPO 10
CULTURA CuLT g W
MUSEOS MUS _ 3 ,{
SALUD SAL | 14
INJUVE N _IWVE 2 18 | :
OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO 08PU ‘ % ‘
| COPLADEM COPLADEM 11
| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO £ SRIAAYTO. 83
| TESORERIA _ TESO 13 1 3
CONTRALORIA CONT 25
INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER IMM ‘ 25
SEGURIDAD PUBLICA SEGPUB 23
| DIF o i I OF 1 1 61 o
PROTECCION CIVIL ik PC EEEE 7 = S
VIALIDAD VIA L i —
OFICIALIA MAYOR OFMA 7
3 [casino CAB 5 §
PRESIDENCIA — PRE 7 —~
COMUNICACION SOCIAL COMSO_ 8 ™
| TRANSPARENCIA = TRANS 3:3= 31 & N2
| CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL CONT GUB <
CATASTRO CATAS 3
TENENIC AD ELA TIERRA TENTE 3
DESARROLLO SOCIAL - DES SOC i = 14
| VENTANILLA UNICA | VN UNI | 2 %
PRONNIF PRONNIF X 5 :
M FOM ECO = [ B % | X
TUR 27
TAAPAM 1 ) — @Y
ECO = i3
FOM AGRO

mlnhtnclbn 2019-2021 ’

[+ Tierra que nos enorgullece
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RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PMD 2020

X A continuacion, se muestra el avance gue se tiene en el cumplimiento de las actividades del Plan Municipal de

Desarrollo
\

,I;(')?‘A

7

Resultados de las Actividades del PMD

Porcentaje (%) de las

Promedio de

Clasificacion No de Actividades
Actividades Logro de Meta
621 a4.44% 95.25%
26 5.01% 3.99%
S 1% 0.77%
Total de Actividades 652 100.00%
Resultado de las Actividades del PDM 2020
19
a% %
f ® Act. Verde
’ Amarillo N
™ Act. Rojo N
v\
N
S ) 4
~( PR Vi
. /‘“ X
o
J\

m \

}K(\ Tierra que nos enorgullece
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RESULTADOS GENERALES POR DEPENDENCIA

No

Amarillo 31-70.99% Cumple

Can El
No"’:j ,”' B Supuesta  TOTAL
% INDICADORES
Dependencia
No. de Activs | 287 (NCS)
Metas
FOM DEP q 90,00% | 1 10.00% 0 0%
CULT 9 100.00% | 0 0.00% 0 0% | 9
MUS 3 100.00% 0 0.00% 0 0% | 3
SAL 14 100.00% | 0 0.00% 0 0% 14
IMJUVE 18 100.00% 0 0.00% 0 0% 18 ;
| 0BPUB 24 92.31% 2 7.69% 0 0% 26 ¥
| COPLADEM 11 100.00% 0 0.00% 0 0% 11 ¥
SRIA. AYUNTA 58 92.06% 4 6.35% 2% | 63 N\
TESO 28 90.32% 2 6.45% 3% 31 <| \B
CONT 24 96.00% 1 4.00% E1 1] len 25
IMM 25 | 100.00% | 0 0.00% | 0 | o% 25 \
| SEG.PUB 20 | 86.96% 3 13.04% o | o% 23
DIF 61 100.00% 0 0.00% 0 | o% 61
PC 5 71.43% 2 28.57% o | 0% \ 7
VIA 3 75.00% 1 25.00% o 0% 4 ,\s
OF MAY 5 85.71% 1 14.29% 0 0% | | —
CABILDO 41 91.11% 2 4.44% % 45 =
}/ PRESI_ 71 98.61% 1 1.39% 0 0% 73 p Q
COM SOC 65 98.48% 1 1.52% 0 | ox 66 (
| TRANS 6 100.00% 0 0.00% 0 | o% e L T,
| CONT GUB 5 100.00% 0 0.00% 0 0% 5
| CATASTRO 6 100.00% 0 0.00% 0 0% | 6
TEN TIE B | 100.00% 0 0.00% &l ) e | 6
__DESSOC 14 100.00% | 0 0.00% T I T Wi 14
VEN UNI 2 100.00% | 0 0.00% e | o 2
| PRONNIF 5 100.00% 0 0.00% 0 0% 5 /
~ FOM ECO 28 96.55% { 1 3.45% 0 | 0% 29
TUR 26 96.30% | 1 3.70% | o | o% 27 .
JAAPAM 9 100.00% 0 0.00% 0 | o% | 9
ECO 10 76.92% 2 15,38% 8% | 13 }
FOM AGRO 30.00% 1 0% | 10 7

&"& J(\/I \f"\g 5 \%}
Admlnb%dé« 2019-2021 |

Tierra que nos enorgullece
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Promedio de Logro de Metas por Rangos de
Medicion.
Actividades
Programas del Eje  a realizarse Promedio
1: Seguridad y de Logro
Justicia de Metas

Cantidad de

, ‘ \
| 422 prociirecionive 13 0 0% 0 | 000%| 13 |10000%  100%
justicia 15 |
4.2.3 Prevencion el 21 0 0% 4 |iso0s%| 17 | 8095%| 80.95%
Delito ¥ 1
4.2.4 Profesionalizacién y
dignificacién de los 13 0 0% 3 12308%| 10 | 76.92%| 76.92%
cuerpos policiales =i | ! 1 S
4.2.5 Proteccién Civil 12 0 0% 3 02500%| 9 | 75.00%| 75.00%
. Total: 59 0 0% | 10 |1695%| 49 | 83.05% \“j
l 30%
3%
I R 1 /
£ ' [} '
23% ‘ / \ \( v
8 Procuracion de lusticia B Prevencion dei Delito o Profesionalizacion y Dégnif \cmon ¢

\\

T

CWluzqmz

~, Tierra que nos enorgullece
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Plan Municipal de Desarrollo

ACCIONES

R Ampliacidn, mantenimiento v
% 4221 conservacién de la
Infraestructura de seguridad
pdblica,
Mecanismaos de coordinacidn y
cooperacion con las
instituciones de seguridad
piblica.
Consolidar una politica integral
de atencidn a personas en
situaciones de victimas y de
|usticia para las mujeres.
Servicios de asistencia,
atencién y proteccidn.
Fomento de |a cultura de
respeto de los derachos
humanos de las victimas del
delito.
Servicics de asistencia,
atencidn y proteccidn
Fomento de la cultura de
respeto de los derechos
humanos de las victimas del
delito,
Desarrollc de Programas a
favor de la cultura de la paz y
la legalidad entre nifias, nifios
y adolescentas.

4222

4223

4224

Recuperar los espacios
publicos generando zonas
seguras gque permitan
disminuir los indices delictivas,
aumentar la denuncia
ciudadana y garantizar las
condiciones de seguridad en la
;\1 N pablacién.

Utilizacién del Informe Policial
Homologado a nivel municipa,
que permita la incorporacin
clasificada del resultado de las
actividades paoliciales bajo un
asténdar pracﬂou de

CMuzqwz

" Tierra que nos enorgullece

4.23.1

/

4232

ACCIONES DE LOS PROGRAMAS.- Eje 1

META ANUAL

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meata Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumpiida

Admlnbtrlclén 2019-2021

NUMERO DE

DEPENDENCIA ACTIVIDADES

Obras pdblicas y desarrolio
Urbano, COPLADEM
Contraloria

Secretaria Ayuntamiento,
Tesoreria

Instituto Municipal de las
Mujeres, Seguridad
Publica, DIF, Secralania del
Ayuntamianto

Sequridad Publica, DIF,
Instancia Municipal de la
Muser

Sagunidad Publica
Secrataria del
Ayuntamiento

Secratana Ayuntamiento,
Seguridad Publica

s\{\y T . G
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4233
Creacidn de Consejos de

Participaciéon Cludadana

Disminuir ia incidencia
delictiva, a través de la
proximidad social que vinculara
a las autoridades locales para
promover segundad, estimular
la participacién ciudadana en
materia de denuncias, permitir
el despliegue policial rdpido y
eficiente, contar con
Infraestructura estratégica, con
el fin de restablecer la funcian
primordial de proteger y servir
la comunidad

4234

Modermnizar la estructura
organizacional de las
instituciones de seguridad
publica y su marce normativa

4235

Operativos de disuasion en
apoyo y a solicitud de las
autoridades, para el resguardo
de Instalaciones estratégicas
operaciones conjunias, grupos
de coordinacién, asi como
distintos dispositivos de
inspeccion, seguridad y
vigilancia.

4236

Ampliacidn, modernizacién y
mantenimiento de sistema de
video vigilancia.

Asegurar que todos los
elementos de seguridad
pablica municipal cuenten al
menos con bachillerato,
formacién en derechos
humanos y las competencias
requeridas para el adecuado
ejercicio de sus funciones

Reclutamiento

Certificacion y
profesionalizacion de la Palicla
Municipal

 Mzquiz

Tierra que nos enorgullece

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Msta Cumplida

Meta Cumpliida

Meta Cumplida

Meta Cumiplida

Meta Cumplida

Oficialia Mayor, Tesoreria

Seguridad Publica,
Secretaria del
Ayuntamiento

Seguridad Publica,
Proteccitn Ciwl, Vialidad, 4
Secretana del
Ayuntamiento

Secretaria del
Ayuntamiento, Seguridad
Publica, Oficialia Mayor

Sacretaria del

Ayuntamiento, Seguridad

Pudblica, Vialidad,
Proteccidn Civil

Seqguridad Publica,
Tesoreria, Obras Publica

Saguridad Publica,
Tesoraria

Seguridad Publica,

Seguridad Publica,
Tesorerfa Municipal
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4251

4.25.2

4252

4253

4254

Tierra que nos enorgullece

Actualizacion del Marco
Normativo,
Profesionalizacidn,
Capacitacion.

Conformacién del Consejo
Municipal de Proteccion Civil,

Participacidn y coordinacion
con el Consejo Estatal de
Proteccién Civil
Actualizacién
permanentemente del atlas
Municipal de riesgos.

Fomentar |a cultura de
proteccién y a seguranza ante
eventos casttroficos

Elaboracion del Plan Anual de
Proteccién Civil,

Elaboracion de planes de
Contingencia

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

TOTAL

13 '-\\7
Administracién 2019-2021 '

Secrataria del
Ayuntamiento, Seguridad
Publica, Cabildo

Tesoreria, Segundad
Publica, Contraloria
Proteccidn Civil, Secretaria
del Ayuntamiento,
Presidencia, Seguridad
Publica

Proteccién Civil,
Presldencia

Protaccion Civil, Obras
Publicas, Seguridad 3 &
Publica

Proteccidn Civll, Seguridad
Puablica, Comunicacidn
Social,

Proteccién Civil

(A
WX 4 r

."
0y
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Promedio de Logro de Metas por Rangos de
Medicion.
Actividades
Programas del  a realizarse Promedio
Eje 2: Integridad de Logro
y Buen Gobierno de Metas

Cantidad de

4,32 Transparencia y 2
mdenlCu Bl | o | o% | o oo s jiodn
4.3.3 Manejo Responsable 3 . \
de las Finanzas Pubk 43 : | .,0 0% 0 | (i PO L ;434 ‘LO0.00%“ 100% J
4.3.4 Mejora Continua 6 0 0% 0 | 0.00% 6 |[100.00% 100% ¥
4.3.5 Comesponsabilidad y IBEPS :
participacién Ciudadana 12 0 0% 0 0.00% -,12 7 i;OO.QO%i‘ 100% >3
> 4,3.6 Capital Humano _2.1_‘ 0 0% 0 0.00% Ag_l ‘ 100.00% 100% hoN "\.\
4,3.7 Derechos Humanos 37 3 8% | O | 000% 34 | 91.89%| 91.89% )
9 ™~
13¢ | 3 | 2% 0 | 000%| 131 | 97.76% S
v'/ \
- S
S e
ik A2 .’/’d_;_.—-——-
_.;f—'
* gl | /X
tA
Y {
) | 2
NS
W Transparencia y Rendion de Cuentas B Manejo Responsable de las Finanzas Publicas

o Mejora Continua ® Corresponsabliidad y Participacion Cludagana

i Capital Humano M Derechos Humanos
CM U 1
: uzquuz

\}.n Tierra que nos enorgullece
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ACCIONES

Raobustecer la integracion y
difusién de los informes de los
resultados de la aplicacion del
control y evaluacion
gubernamantal

4321

Fortalecer la Unidad de

4322 Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de la
administracion publica Municipal

Promover la capacitacion de los
servidoras publicos para el
cumplimiento de las nuevas

4322  disposiciones de acceso a la
informacidn, proteccién de datos
personales y manejo de
archivos......

Desarroilar indicadores de

desempefo ablertos a fa
4323  sociedad, que identifiquen la

asignacion de recursos y su

Mantener actualizado en
inventario de bines inmuebles
Intagrar y mantaner actualizada
Ia Cartografia

Mantener actualizados los
valoras comerciales y
catasiraies de terreno y
Construccidn

4331
Brindar Seguridad Juridica

Proyectar, Calcular y administrar
—_ &l Impuesto Predial

Atender a los usuarios y
propietarios de bines inmuebles,
proporcionando informacion y
gestionando tramites y servicios
catastrales

T

‘n‘f ’ Tierra que nos enorgullece

ACCIONES DE LOS PROGRAMAS .- Eje 2

META ANUAL

Meta Cumplida

Meta Cumphida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

\iAdmInbm/dén 2019204

'/ ERD e
s-—v

NUMERO DE

DEPENDENCIA ACTIVIDADES

Transparencia, Contabilidad
Gubemamental, Tesoreria,
Cabildo

Transparencia, Tesoreria

Transparencia, Tesoreria,
Secretaria del Ayuntamiento,
Comunicacidn Social,
Oficlalla Mayor

Transparencia, Contabilidad
Gubemamenial, Tesorerla,
Cab' ldO

Contraloria, Cabildo,
Secretaria del Ayuntamiento,
Tesoreria, Contabilidad
Gubemameantsl

Catastro, Tesoreria

Catastro, Secretaria del
Ayuntamiento, Cabildo

Catastro, Tanencia de la
Tierrs, Secretaria del
Ayuntamiento, Cabildo

Catastro, Secretaria del
Ayuntamiento. Cabildo
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4332

4333

ey

\
\

4341

-

Adaptar los procesos de ravision
y estructura intema, conformea 8
los cambios legales en matena
de Contabilidad Gubemameantal
y Evaluacion del desempenio,

Atender necesidades de
Capacitacién especializada

Publicacion de Informacién
sobre el Desempefio financiero
de acuerdo a las disposicionas
juridicas y Normativas
aplicables.

Publicacion de Informacién No
Financiera, segun las
dispasiciones juridicas no
aplicables.

Dispaosiciones |uridicas y
normativas que sefialen los
objetivos, la estructura y
mecanismos para la
consecucion de los objetivos
institucionales y el reporte de!
desempefio de la Dependencia

Salvaguardar el recurso Publico
y Pravencion de actos de
Corrupcion

Seguir las acciones da los
ejecutores de gasto para
alcanzar los objetivos y metas
del PDM.

Ordenar y Clasificar las acclones
de gasto para delimitar la
aplicacion del gasto,

Rendimiento del uso de los
recursos Publicos

Fortalecer la Democracia,
impulsar y coordinar la
participacién social, promacion
de la Planeacién Participativa,
conocer, analizar, prionizar y

! ala
demaNdas de la Ciu nia.

Miazquiz

Y\ Tierra que nos enorgullece

Meta Cumphida

Meta Cumplida

Meta Cumplida
Meta Cumplida
Meta Cumplida

Mata Cumplida
Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplica

Meta Cumplida

\\
\ _Ad

ministracié

Contablbdad
Gubemamental, Contraloria,
Tescreria

Secretaria del Ayuntamiento,
oficialia Mayar, Tesoreria,
Contraloria

Seorstaria del Ayuntamiento

Secretanis del Ayuntamiento,
Contabliidad
Gubemamental,
Transparencia

Sacretaria del Ayuntamiento,
Cabildo

Contraloria, Contabllidad
Gubemamenial, Cablido

Contraloria, Tesoreria,
Cabildo

Tesoraria, Cabildo,
Contrsloriz

Tesoreria, Cabildo,
Contratoria

Secretaria del Ayuntamiento,
Comunicacidn Social,
Presidancia, cabildo

§\\<\W/

e
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4342

4351

4352

4353

4381

436.2

4363

Tierra que nos enorgullece

Implementacion de Redes
Saociales para dar a conocer las
acciones realizadas a favor de la
Ciudadania y del Municipio.

Creacion de Redes Sociales

participacidn de Organizaciones
Civiles y Socledad en Genaral

Promocién y Difusion de |a
Organizacion, Capacilacion y
participacién de los Comité y
Caonsejos.

Organizacion de la participacion
de la Comunidad para ia
consulta, concertacion y
ejecucion de obras y prestacion
de servicios dal Municipio
Suscribir convenios con
Instituciones de educacion para
ofrecer opciones de
profesionalizacién a servidores
publicos que deseen continuar
su formacion

hacer participes a los
Funcionarios de convocatorias
de capacitaciones, cursas y
programas

Praciica de la definicion de cada
uno d ellos valores conductuaies
que definan la administracion.

Mejorar la calidad de la atencion
por parte de nuestros servidores
publicos

Brindar Herramiantas
conceptuales y practicas para
mayor aficiencia en 1a gjecucidn
de tramites

Promocién de cultura de
transparencia, legalidad, servicio
y trabajo en squipo

WMizquiz

Meta Cumplica

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

sidencia

Comunicacion Social

Secrataria del Ayuntamiento,
Prasidencia

Comunicacién Social,
Prasidencia

Comunicacidn Social,
Desarrolio Social, Seguridad
Publica, Obras PUblicas,
Tesoreria, Contraloria,
Cabildo

Secrataria del Ayuntamiento,
Presidencia, Cabildo

Presidencia, Comunicacion
Social. Secrstaria del
Ayuntamiento

Presidencia, Comunicacion
Social, Secretaria del
Ayuntamiento,
Transparencia
Presidencia, Comunicacién
Sodial, Secretana del
Ayuntamiento,
Transparencia

Ventanilla Unica,
Prasidencia, Comunicacién
Social

Transparencia,
Comunicacion Social,
Sacrstana del Ayuntamiento,
Oficialia Mayor
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4371

4372

4373

“ Wozquiz

')X Tierra que nos enorgullece
AN

Observar el desempefio de lcs
Principios y valores
Constitucionales que todo
servidor Publico debe ejecutar
en su empleo, cargo, comisién o
funcién.

Articular las Politicas y los
programas de proteccion integrai
de los derechos da la niflez y
adolescencia a nivel Federal,
Estatal y Municipal

Implementar Politicas de
Inclusién y de prestacion de
Servicios para famillas para
evitar se enfrenten a exclusion y
discriminacion

Impulsar el saguimiento y
conclusién del proceso de
armonizacion de ordenamientos
juridicos

Coordinacion entre los sistemas
de Procuradurias de Proteccion,
SIPINNAS y Organismos
Auténomos de Derechos
Humanos para la
implemantacidn de medidas de
caracter praventivo, afin d evitar
violaciones a los derechos de
nifas, nifics y adolescentes

En materia educativa capacitar y
sensibilizar al personal docente,
alumnado, autoridades y
comunidad escolar para la
soluclion pacifica de conflictos,
dentro y fuera de a escuela

Coadyuvar con los érdenes de
Goblemo en |a consolbidacion de
los programas en materia de
igualdad,

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meata Cumplida

Meta Cumplida

Administracign 2019-2021 \

Secretaria del Ayuntamiento,
Prasidencia, Oficialia Mayor

Secretaria del Ayuntamiento,
presidencia, Cabido, DIF,
Instancia Municipal de la
Mujer

Secretaria del Ayuntamiento,
presidencia, Cabido, DIF,
Instancia Municipal de la
Mujer

Secretaria del Ayuntamiento,
Cabiido, presidencia

DIF, PRONNIF, Instancia
Municipal de Ia Mujer,
Prasidencia, Secretana del
Ayuntamiento

DIF, PRONNIF, Instancia
Municipal de Is Mujer,
Presidencia, Secrelaria del
Ayuntamiento, Seguridad
Publica

DIF, Instancia Municipal de
ia Mujer, Presidencia,

Secretaria del Ayuntamiento, W
Cabildo
i o N \ '.j \ /]
g By
4 / ~ /\ / :
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DIF, Instancia Municipal de

] ia Mujer, Presidencia,
\ Meta Cumplida Secrstaria del Ayuntamiento,
\\ Disefiar, Formular y aplicar Cabildo

: campafnas de conclentizacién,

DIF, Instancia Municipal de
ta Mujer, Presidencia,
Fomentar la participacion social, Meta Cumplica Secretaria del Ayuntamiento,
politica y cludadana dirigida a Cabildo
lograr la lgualdad tanto en areas
urbanas coma en las rurales.

~
—

‘.' Tierra que nos enorgullece Adﬂllnl.mdbn 201 2021
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LOGRO DE METAS POR PROGRAMAS.- Eje 3

Cantidad Promedio de Logro de Metas por Rangos de
-'\ de Medicion.
B Programas del Eje  Actividades .
B Nasarrolla a realizarse Promedio
5 N RE de Logro
Economico do Megtas
Sustentable
m’"’""m | 51 0 0.00%| 4 |7.84% \ 47 | 92.16%| 92.16
s T i P |
:.4.38::2:60 32 0 0.00% | 0.00% ’ 32 |100.00% | 100.00%
:;;;:‘;’;”“““."l‘" Ags | 28 0 0.00% 0.00% | 28 |100.00% 100.00%
445 Medio | il | aneaz] i s || N Tasaiss |
: .E°:'°°“’V | 33 ! o ¢?;99f' 5 1>1~ 28 | 84.85% B84.85%
4.46 Turismo 50 ‘ 0 | 0.00%| 0.00% | 50 [100.00%| 100.00%
4.4.7 Desarrollo Agropecuano 30 L% 0.00%| 4 |13.33% 26 | 86.67% 86.67%
2 : 0 | 000%| 13 |580%| 211 | 94.20% N\
-
Eje3.-Desarrollo Economico Sustentable S : \
M Beswrolic i*'o:.ct:-: Municipal ?J
— (.\
W Servicios de Pavimentacion / \\'\

M infragstrocturs de Agua Umpia y

\\

Sareamiento

M Ecologie y medio Ambiente

“ Wizquiz

fe- Tierra que nos enorgullece
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ACCIONES DE LOS PROGRAMAS - Eje 3

NUMERO DE
ACCIONES META ANUAL DEPENDENCIA ACTIVIDADES
Incrementar la promecion de las
\ convocatorias exisientes que van
3 dingidos a los emprendadores, 3 traves Fomanto Econdmico,
‘g. de un catalogo que serd promovido en Meta Cumpida Comunicadién Soclal
. las redes sociales, organismos
B empresarialas e instituciones
N educativas
Fomentar la formaizacidn de la micro Fomentao Econdmico,
pequefa y mediana emprasa, Meta Cumplida Comunicacién Social,
parantizando &l apoyo &n su Tesoretia, Ventanilla Unica
consauaon
Otorgar asesoria a las personas Meta Cumplida Fomanto Econémico
interesadas en formalizar una empresa
4421
Sensiblizar a las Mi Pymes con las Fomento Econdmico,
12cnicas necasanas para impulsar su Meta Cumplida Comunicacion Social
crecimiento
Fomenta Econdmico
Mets Cumplida ;
Capacitacion y Tallaras a M| Pymes D“ Turismo
s Fomenta Econémico,
Asegurar la aamapac»m da los Mets Cumplida Turlsmo, Presidencia,
productos de las MIPYMEs en eventos y Secretaria del Ayuntamiento
exposiciones de trascandencia,
Apoyar las acciones de fas campafias Fomento Econdmico,
¢e promocién de ks productos y Meta Cumplida Turismo, Comunicacidn
senicios de las MPYMES en todas fas Sacial
; regiones del Estado.
Coadyuvar con los dedenes de Presidencia ';.c«;rel;nl.n del
4422 Gobiemo en la consolidacion de los Meta Cumgiida Ayuntamiento, Cabiido,
’ PrOGramas y Convenios an materia de Forpento Eepnamico, 2
' Emprandedores Turismo
Fomento Econdmuce,
{ &akzsr e bos pars o Meta Cumplida Comunicacidn Socisl,
UriciDio > .
Turlsmo, Presidencia
Rezizar axpo-ventas an punios Fomento Econdmico, DIF
4423 estalédgicos y con actividades Meta Cumplida comunicacion Soclal,
recreativas para 1a poblacién Turismo

Comunicacion Social
Mets Cumpiida Turismo, Fomanto
Econdmico, Presidencia

/*\/""\/\\ .\ 2\ PN (74 N
CM(IZ(‘ w2 \ Q\\ B\\ \k{-’\ 21/ 7
Tierra que nos enorgullece ) Ad"‘lnmdén 201 9‘2021 X‘
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Promover actividades y trabajo de los
anesanos en &l Municipio

| S
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\ Pramaover el consumo da praductos
\ Fomento Economico,
\ locales entre la poblacitn del Municiplo 3 Pie3 3%
Y en ios estatiecmientos comercizles Wi G b 0 o
Q-S tradicionales
. Realizar accones en benefic de log
N MamueNses para que olerten su
capacidad de trabajo y al mismo tiempo Fomento Econdmico,
las empresas ofrezcan sus puestos Meta Cumplida Comunicacidn Social,
vacanies, logrando asi un vinculo Turismo, Presidencia
efectivo entre |a oferta y 1a demands de
empleo, 4
4424 \‘,‘
Asasorar a los habitantes de las Fomento tconomico, \
comunidades para que accadan a s Meta Cumpiida Comunicacién Soclal, "
programas de empleo temporal de ks Turisma, Presidencia .
gobiemos estatal y fadaral. 3
Colocar parsonas an un empleo a Fomento Econdmico, N
través de ks Secretana Estatal del Meta Cumplida Comunicacidn Soclal,
Empleo Turismo, Presidencla
Presidencia, COPLADEM,
Gestionar los recursos para la - Obras Publicas, Secretaria
construccién, consenvacion y Meta Cumplida del Ayuntamiento,
modarnizacion de la infraestructura en Presidencia
&l Municipic
Presidencia, COPLADEM,
Establecer una coordnackin efectiva Obras Pdblicas, Secretaria
! con los drdenes de Gobiemo para la Meta Cumglida del Ayuntamienta,
{ planaacidn ye ejacucidn de Acciones de Presidencia
\ Infraestructura en al Municiplo.

Secrearia del
Ayuntamiento, Obras
Publica, Contraloria

Conformacian del COPLADEM Municipal

Mata Cumplica

COPLADEM, Secretaria del
identificar las necesidades de ) Ayuntamiento, Presidencia,
: { infraestructura de obra pblica Mol Cumpiida OCbras Poblicas, Desarrollo

Soclal

Obras Publicas, Contraloria,
Meta Cumpiida Tesoreria, Cabildo,
Elaborar los proyecios de obra plblica COPLADEM

COPLADEM, Secretaria del
Ayuntamiento, Presidencia,
4432 Analizar, seleccidn y evaluar las Meta Cumpida Obras Publicas, Desarrollo

necesidades de infra ctura de

Mizquiz

y

N ', Tierra que nos enorgullece | \ Ad“‘lnmdén 201 9'2021 \t
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Supenvissr |a calidsd da ia obra durants
&l desamolio de construccian

Verificar que 1a obra se sjecuts con la
calidad, costo y iempo astablacidos

.(’4“//‘

Impuisar la construccidn de puenlas

Ejecutar un programa de obras que
cubra el déficit de agua potabie y
dranaje de acuerdo a las necesidades
presentadas por &l municpio

4441 :
implemeantar un sistema de informacidn

inMermo para

&l segumiento de obras, cumplimiento
de indicadores y medicon del impacio
de las obras en ia poblacidn

Instrumentzr junio 2 obras instancias de
gobiarma, un programa anual de cultura
del agua
Lievar a cabo un programa conlinuo de
publicacian
en fas redes socizles oficiales sobre
acciones, actividades & infarmacion
4.4.42 relevents del tema agua.
Consolidar ia aplcacion del marco legai
para la sancion por ia contaminacién
mal Us0 y despercicio ded agua

Crear dentro de los portales oficiales un
&spacio, con actividades sobre cullura
del agua.

\‘\

Realizar mordoreo de clorg residual en
la rad da disiribucidn de agua polable,

Verificar las fuantes de abastecimiento
de agus, para que los organismos
oparadores cumplan con ia

4443 nomatividad.

Establecer mecanismos de
colaboracion con los organismos
operadoras para mejorar Sus procasos
oparatives y adminsiratvos

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplica

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplica

Mets Cumplica

Mats Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

W vineiliibes i

WMiazquiz |

, Tierra que nos enorgullece

n

Contraloria

Contraloria

COPLADEM, Obras Publicas,

KN

Seguridad Plblica, Vialidad, /
Desarrollo Soclal N
W

g

COPLADEMM, JIAAPAM,
Contraloria, Obras Pablicas, b <
Desarrollo Social

irY
Obras Publicas, Contraloria ¥ 4

Tesoreria, Cablido,
COPLADEM /

JAAPAM, Secretaria del
Ayuntamiento, Presidencia

Comunicacion Saclal,
JAAPAM Turismo

IAAPAMN, Secretaria del
Ayuntamiento, Presidencia, -l

\
Cabiido — 4
o
Transparencia, JAAPAM, 'V»\
Comunicacion Social (
( . o
JAAPAM, Prasidencia N
JAAPAM
o

JAAPAM, Presidencia,
Secretaria del Ayuntamiento

23
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4451

4452

4453

4454

4455

4456

4451

WR’\
WMizquiz

Tierra que nos enorgullece

Reforma & las disposiciones juridica y
administrativas que eficents fa
actuacidn de la Diraccidn y que
modemice los diversos tramiles y
SBMO0S que cormespondan,

Difundir ampliamente ef Reglamento del
Equilitrio Ecoldgico y la Protecciin af
Ambiente, a fin de aplicar puntualmente
su contenico

Establecer un programa de vigilancia
para & cumplmianio de las
dspaosiciones ambientalss establecidas
en al Reglamento Municipal, aplicando
las sanciones corraspondientes shl
sefigladas

Coatyuvar con los drdenes de
Goblemo en la consolidacion de los
programas y Convenios en matsria de
Medic Ambiente

Programas y campadias ce
conclentizacion a favor del medio
amblante

Promover accionas que motivan a la
Gucadania por la educacidn ambiental
Conformar el comité o consejo del
Medio Ambiente para el cumplimianto
de fas atribuciones a cargo del
departamenta

Campafas para Regular la posesion,
propledad, reproduccion, y sacnficlo de
especies

Programa de reforestacidn, tals y pods
ge arboles.

Verficacdn vehicular

Regulacidn a quemas a cielo sbierto
Reglamento pars la Proteccitn y Trato
Digno de los animales.

Fomentar &l Trate digno a los animales
Elshorar diagndstico, progpectivas y

proyectos estratégicos para fortalecar y
airaer nuevos sagmentos da furismo

Meta Cumplida

Meta Cumpida

Mata Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Mela Cumpiida

Meta Cumplida

Mata Cumgplida

Meta Cumplica

Mata Cumplida
Meta Cumplida

Meta Cumglida

Meta Cumplda

Meta Cumplda

Meta Cumgpiida

JAAPAM, Secretaria del
Ayuntamiento, Prosidencia,
Cabildo

Comunicacion Social
Ecologis

Ecologia, Comunicacion
Sacial

Ecologh, Presidencia,
Cabildo, Secretaria del
Ayuntamiento

Ecologla, Comunicacion
Social, Turismo

Ecologla, Comunicacitn
Social, Turismo

Ecolagia, Secretaria del
Ayuntamiento

Ecologia, Comunicacion
Saclal
Ecologia, Tesoreria

Yesoreria

Ecologia
Ecologia, Tesoreria

Ecologia, Secretarlz del
Ayuntamiento, Cabildo

Ecologla, Comunicacidn
Social

Turismo, Fomento
Econdmico

Turismo, Fomento

Econdmico '\

N

24
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4463

4464

Wozquiz " |

Tierra que nos enorgullece

Establecer convenios con las
dependencias con los tres drdenes de
goblema para realizar programas y
proyecios de foralacimiento, innovacisn
y competitividad del sactor

Calebrar convenios de colaboracién an
matena de promocidn con las Oficinas
da Convancianes en el estado, que
genere un plan estratégico de accidn
conjunta en matena turistica

Promaover que los visitantas intaractien,
veloren y protejan k3 riqueza Turistica

Colaborar y bandar asistencia & las
dependencias y agentes del sactor para
o| desarrollo de programas.

Difundir &f crecirmiento turistco del
Municipio entre agentes def sector
como drea de oporiunidad para la
INVersion.

Elgborar |2 cartelers anual de eventos y
festvidacdes

Desarroliar estrategias qua contemplen
campafies de promocidn y difusion
fradcional y digitad, incluyendo lkas
redes sociales, orentadas a promover
&l turismo local, enfocando los
atractivos y eventos furisticos

reafizar un programa de sefializacdn
cametera y sefalética turistica del
Muricipio, realizando el diagndstico de
i3 sfuacion que guardan

Elgborar & implantar un programa de
niraestructura Turistica

Continuar con la ejecucidn de fas obras
de mejoramiento y rehabiltacion de la
Imagen Urbana del Municipio.

Promaver la luminacidn de sifios y
Monumentos Historicas y culturales

Meta Cumplide

Meta Cumplda

Meta Cumpida

Meta Cumpiida

Meta Cumpida

Meta Cumplida

Meta Cumpiida

Meta Cumplda

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Secretaria del
Ayuntamientn, Cabildo,
Presidencis, Ecologia

Turismo, Fomento
Economice,

Turismo, Formento
Economico, Comunicacion
Social

Turismo, Fomentoe
Econdmico, Comunicacion

Social

Turismo, Fomento
Econdmice, Comunicacidn
Sacial

Turismo, Fomento
Econdmico, Comunicacion
Soclal

Turlsmo, Fomento
Economico, Comunicacion
Social

Turismao, Fomento
Econdmice, Comunicacion
Social, Obras Publicas
Turisma, Fomento

Econdmico, Comunicacion
Social, Cabilda

Obras Publicas, Contraloria,

Tesareria, Cabildo,
COPLADEM, Desarralio
Soclal

Comunicacion Sockal,
Presidencia, Turismo,
Formento Ecpndmico
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Desamrofar e implementar Sefatzaclon
Turisbca

Pramaover los proyectos de
mejramiento urbano & infrasstructura

Disefiar una estrategia de medios que
contempie &l desamollo de campafias
de promacion y difusidn digital como un
si%io web oficial y promocion an redes
sociales.

4465

Contnuar con ¢ programa de
asistenca técnica para preduciores
4474, Poricolss, ganadars
Inducir & mejores practicas productivas
y manejo 0 sus cosachas 3 los
productores de cultivo radicionales.

Coordinar la partcipaciin conjunta de
productares y dependencias de los tres
ordenes de gobiemo para la
consolidacion de proyecios estralégicos

Asegurar Iz nstalacidn y operacion de
los consejos de desarrallo rural
sustantable como Organo de
representacidn de los producioves
sgropacuanos pars 1a definicion y
aplicacion de polibcas pitlicas

4472

Promover la parficipacidn abiertz de los
principales actores que inlegran un
sistama producto con el propdsito de
crear un ambients ransparenia y
carcanp con quenes toman decisicnes
¥ BSignan recurscs

Apayar i modemizacion del campo 2
través de la entrega de maquinaria e
Implamentos agricolas para elavar ia
productividad

Apoyar con infraasiructura y
equipamiento agropecuario los
proyectos estratégicos de impatio para
estimular ol crecimiento da la
produccién con valor 8gregado.

4473

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Meta Cumplida

Mata Cumplida

Meta Cumplida

Mets Cumplica

Meta Cumplica

Meta Cumplida

Meta Cumpiida

Meta Cumpida

ST e

WMiazquiz

Tierra que nos enorgullece

Seguridad Publica, Vishdad,
Obras Publicas

Comunicacion Social
Turisma, Obras Publicas

Comunicacion Soclal
Tunsmo

Fomenta Agropecuarno
Presidencia

Fomento Agropecuario

Fomento Agropecuanc,
Cabildo, Presidencia

Fomento Agropecuario,
Cabilda, Presidencia

Comunicacion Social
Fomento Agropecuario

Fomento Agropecuano,
Cabildo, Secretaria del
Ayuntamlento

Fomento Agropecuarnio,
Cabildo, Secretaria del
Ayuntamiento, Contraloria
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Implamentar acciones de infraestructura

8 para actvidades de seleccitn, empague Meta Cumpiida 4
“ \ y procesamiento, con al propdsito de Fomento Agropecuarnio,
., genarar producios Bgropecuanas con Cabildo, Secretaria del
S alto valor agregado Ayuntamiento, Contraloria
\\ &
Meta Cumplida Fomento Agropecuario, 2
Apoyar el uso de semilla certificada Cabiido, Secretaria del \
para alevar i3 calidad de sus productos Ayuntamiento, Contraloria )
Fortalecer el Programa de
Mejoramiento Genésico con sementales Meta Cumplida Famento Agropecuartio, R
bovines, caprinas y ovinos mantener o Cabildo, Secretaria del
estatus ganélico que tiene &l Municipio Ayuntamiento, Contraloria
1 ) 1
v 1
.__l' //
A
\
N

\-.\

~ Wlizquiz
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LOGRO DE METAS POR PROGRAMAS.- Eje 4

Cantidad Promedio de Logro de Metas por Rangos
de de Medicion.
Programas del Eje Actividades
4: Desarrollo Social 2 realizarse
de Logro

Incluyente y de Metas {
Participativo : 3

Promedio

¥ & PN
VAl ol

4.5.2 Desarrollo Social Municipal 19 0 B | 19 | 10000%|  100% 4
453 lgualdad e Inclusian Social 33 0 | 0% | 0 | 000“5 113 3}3 100 00% | [ 100 00%
45,4 Educacidn para of Bienestar 11 0 0% | 1 | 909%| 10 | 9091%| 90.00%
:sc.;my Recreacidn pars 16 ; 0 0% 0 0.00% ‘ 16 100.00% 100.00%
' " W— 4 — SNSRI — S,
4.5.6 Desarrolio Cultural - 3 Eq \/ /
s 18 | 0 0% 0O | 000%| 18 | 10000%| 120000% | [ |7
\, | 45.7 Salud con Plenitud 22 0 0% 0 | 0.00% 22 | 100.00% ,IQOQO_‘% n ,;//
4.5.8 Atoncidn 3 Grupos en |
'VVI Silicad 31 1 | 36 : 707 OC;G% 30 96.77% 96.77%
4.5.6 Atancidn Integral para laa : . ’
personas [Gvenes 35 1 3% 0 | 0.00% 34 | 97.14% 97.14% %
4.5.10 Combate al Kacinsmiento [ , g
v Vulnerabllidad 17 0 0% 0 70.[(?‘39 717 100.00% 100.00% e .
4.5.11 Desarrolio Familiar Integral 5 =
Equitstho 36 0 0% 0 0.00%| 36 | 10000% | 100.00% (
Total; 238 | 2 1% 1 | 042%| 235 98.74% |
‘i EJE 5.- DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO
® Oauarroilo Socisl Munizipe ‘";
Pr— -
) L
.- 1 g
' o De eLYRAC A 1 comwivanciy /_,~ N
{ o De ultaral N0 1\ | -
“sa) Fleorud -
|An 2 Grupot en Vuinerandided

- Ae o integral Dara 3 personat jovenes
& Cormbatn of Hacing oy Vulnersdiid
v

-
12 )
/ 7 28 \&
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ACCIONES DE LOS PROGRAMAS.- Eje 4

NUMERO DE
ACTIVIDADES

DEPENDENCIA

ACCIONES META ANUAL
conformaciones de Comvtas, con i
partcpacion cudadana @ ravés de comié da

4529 desamalc social dsl Munidpla

META CUMPLIDA desarmoio social, cbras publicas

Gestiones ante of COPLADEM sotwe las

solicitudes presentadas por el comyld de

desamolio social sobve las necesidades ce

infragstruciura en zonas marginadas del copieadme, obes piblicas, desamolio

Municipio relationada a los sorvicias bésicos META CUMPLIOA social

4522

Establece una coordnacion efeciys con los

dedanes de Goblamo par |3 planescidn y META CUNPLIDA
ajecuion de Accionas d2 loa programas

dingidos a personas en shuacion de

' winembiicad
\/'\ Gestionar recurscs para ¥ cperacin y 4 desarullo socll, presidencia,

8jpcunion del sanicia de alencidin de be META CUMPLIDA secretario
4523 comedones y centros ¢ i de personas
winesables

desamuilo sadal, presidance
sacreinria acto

capactacion sabre médodos afimenticios META CUMPLIDA @i, Desarmolic Socal
dirigido a responsables y benefcarios

4524 Pian ds Trabsjo de Desarolls Sockl META CUMPLIDA Desamrolo Social

Ceadyuvar con los drdenes de gobiema on s AETA CUMPUI Dessnolio Socul, presidenca.
s consclidacdn Ge programas y cafivenios an METACAPLIOA Secrstaria del Ayuniamiento, Cadlido
matera de desarmollo sodal

programa de dfusiin en los medos de
4531 comunicacidn y redes sociales sabre of META CUMPLIDA
pregrama de perspockua de genero

Camunicazion Socs, Instancia de |8
Mujer, O

™

4532 META CUMPLIDA In&anna de & "qﬂl, DIF
/ f ) ; o

amiten &n s tres nivelas da Gobems

Garantizar que nifias, nifos y adclescantes META CUMPLIDA PRONNF OF, IMM
cusnian con 3 debica asesoris ¥ represantacon
4533 &n los asunics udiciales y adminstrativos en
Que Miervengan, independantamente dal
cardcher de su participdoon
campafias e coondinacdn infennstauciona!

sobrs las formas de expresion da ls violenda en POCRMIE T
e e g e META CUMPLIDA PRONNIF, D, IMM

- Mizquiz | )

Tierra que nos enorgullece
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~
N

pariopacion concurrents con fas ratancas de
fos tres ordanes de goblemo gus secuten
pollicas, presupuesios, Programas yio acoones
Qua iniden en la garantin y protecodn de los
darechos humanes de nifiag, nilos y
adolescontes

atanddn y onentacidn a famiias sobes la
comects slencon de personas con dscapacdad

difusin sobre b Nlegricidn de personas con
discapacidad on kos ambdios econdmico, pofico
y social

Campafias de iguaidsd y no glscnminsodn de
128 personas con dscapacidad

Imparir pidacas y talieres de capactackn y
secsiblizacion sobre vialkenzia de género

Otorgar atancon, asesoris legal y pelcoligica a
mujenes victimas de viclenca y en stuacdn de
violanga

campafias y programas par |3 scciadad en
general que eviien |a promociin de actiudes y
estereclipos de génem

Gestionsr convenios de colabornsion
Intacinstituconales para promover acoones
afrmalvas que garantiosn & pravencitn,
sancian y aradicaciin de 1 violencia o las
mueres

Gestionar, en coondinaddn con &l gabiamo del
estado, |2 constnucoidn yio rehabiitacén de
espacios sducatvos Biliolecas y su debido
equpamento, ptinGpalments en escucias
pltilcas con mayor necesidad

mpulsar progeamas de fomento 3 b lectra
dngides pancpaimente 3 nifias, nifios y
Jovenes

Programas de apoyo escolar

Programa do apoyo 3 oventos aducatvos

Constticidn del Consoj

WMiazquiz

Tierra que nos enorgullece

META CUNPLIDA Presgencia, Tesorsria, Dif, MM g
b
~

J
AY
META CUMPLIDA D \l D)
‘ J
META CUMPLIDA DiF, Comunicacidn Socisl \
OF, PRONNIF, MM, Cor | |
g NIF, ¥ TUnCacion
META CUMPLIDA Social P k' \
\//
META CUMPLIDA D¥ SEGPUB, IMM (
|
| | \
META CUMPLIDA DF. INM VN
META CUMPLIDA MM SEC PUR Presidencis
N\
V\J
META CUMPLIDA Prasidancs MM :
Presdonaa, Socmtara ol \
META CUMPLIDA Ayuntamenty, Otvas Publcas w
META CUNMPLIDA DWF. IMM, Presidencia

META CUNPLIDA Presidence. DF

e

/

S\
‘X\ Ly

META CUNMPLIDA Presisenca

META CUMPLIDA

Secretana 0sl Ayuntamento. DIF
W
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Apoyo en la promockn de evantas departhos

\ de las Gferenies evenios deportivos de los
N sectores de & socedad
N
\ 4541 dfusion de convocalonas de everds deportves

X 88 los ciferentes nheles de gabemo

promover avenios depdrthios mashos &
impulsar la creacion de eventos an ks
dferontes disoplinas

Canswuir instalacionas paa &l deporte soclal y
& allo rengimiania

manisnimento preventhvo de & Infraesinciura
4552 exisienie de deporte socal, escolar y de allo
rendimisnio

promocian de la rehabiltacidn inlegral de a
infraestructura ceportiva socal y de alo
rendimiantn

Apoyo con imparticién de Talleres y cursos
para mejorar ol desempefio de los
entrenadares y daportistas

Organtzacion de conferencias, seminanas y
residencias da formacidn artistica

consolcanidn de coleccionas da beres
cultursles painmoniglas

45582

Desarrolio de actividades comunitanias de
reglsro, investigacion y difusidn del patrimenio
cultural targible & ntangible

4553 ", e thva de a infr, Ll

f exigtants
4584 Realzacdn de cursas y talleres de formmacdn

an discpiinas artisticas

festas, misica, danza y balles poputares
artesanias, arquitectusa vermdculs y ane
populsr

{ Fortalacimiana y diusion de tradiciones:

45585
Difundir en medica slectdnicos la promocian de
valoras cullursies del muniaiplo,

actvidades culturales artisticas de festas
populares o radicionales

4571 Plan de trabaio Participativo

i

META CUMPLIDA

META CUNPLIDA

META CUNPLIDA

META CUNPLIDA

META CUNPLIDA

META CUMPLIDA

META CUNMPLIDA

META CUNPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUNPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

/ -
%m:xt:ﬁ Socsl, Fomento
Deporivo

Comunicaciin Socal, Famanio
Daporivo

Comunicacién Socal, Famantn

Japorio

Obiras Putiicas. Cantraloria, Cabido,
Secratana del Ayuntamientd

Coran Pubiicas, Comtraioria, Fomento
Daporivo

Comunicacian Socal, Fomanio
Oaporsvo

Fomerie Deparmva
Culurn, Presidenca
Musece, Obmas Pubdcas

Cuttura, Museos, Comunicacidn Sodal

Obras Publicas, Contraloria

Cubtura, Musecs

Comunicacdn Socal, Cutura

Comunizacshn Socal, Culsa

Ouivra, Presidence, Comunicacion
Sacml

Saiud

—

Nala |
} ‘f"]“} 311 \R
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4572

4573

4574

4575

4576

45819

4582

4584

4585

gestion con los tres drdeney de goblame pars
adquisicidn fortalocimiento y equipamianio del
sactor saiud municipal

Impasticion de Plabcas y campafias en
insthuciones Educativas con niveles mado
supenor

Capaotacidn sobre tamas de salud pibica

campafins pare informar y concientizsr acerca
deol uso, abuse y dependanda 8 sustsnsas
DSICOSVEY

Formacan del Comité do Sakud

alencidn rtegral en sakud 3 Iz pobiacion nfardl,
al adulto mayar y grupos vulnerables

jomadas cs condentizacan

Programas y achvidsdes en (a pobiacion de los
Cantros Assiencisies,

Contar con racursos humanos especialzados en
rehabiitacidn para olorgae atencion medica

Fortalecer la Unidad Basica de Rahabltaciin

Drvuigacion de programes destingtos &
eradicar la discriminaciéa de &l persons mayor
#n 1030s los ambios.

Alarcidn g los cascs de viclencl, maltralo,
abuso, expictacidn y abandono de la persona
Yo

Otorgar apoyo espadalizado en transporte &
porsoras con discapacidad

Implomantsr ol desarralo de senvicias y
programas de recreaciin asl como acinidades
de esparomiento y deporia en las que 50
congideren las necasidaces & inlereses do 8
Parsona mayor

Exhortar of cesarmolio do acivicades
sociocuburalss y de Wwnsmo socis que
contribuyan a enrcuacer 3 culturs y el
esparcimienio de las Personas adultas mayores

P i

WMizquiz

j{\p . Tierra que nos enorgullece

META CUMPLIDA Caby

META CUMPLIDA Sakd, DI Presidencn
META CUNMPLIDA Salud, DF, IMJUVE
META CUMPLIDA Salud OF INJUVE
META CUNPLDA SALUD, PRESIDENCIA, DIF
META CUMPLIDA Salud, DWF, INM

NETA CUMPLIDA Salud, DF Presidenca
NETA CUMPLIDA DIF MM

META CUMPLIDA DIF, Oficara Mayor, Tesoreria
META CUMPLIDA DiF, Tescrera

META CUMPLICA Comumicacin Soc, DIF, IMM
META CUNPLIDA DIF, M

META CUMPLIDA DIF, Tesorenis

NETA CUMPLIDA DIF, Comunicacin social, Presidancia
META CUMPLIDA Comunicacion Scoal, OF

Administracién 2019-2021
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. Establecer mecanismas de colaboracian con
ol instiuciones de los secioras piblico, privado y
\ social para alender 2 personas con META CUMPLIDA
\ discapasdad que requieran panditn
especisizads

Promovar |2 participacdn de las Persanss
acultas mayores como volunianas &n aquelas

4588 #eeas ylo programas en Jas que aportan su NETA CUMPLIDA
conccimienio y experiencia ademas do
promover su insarcidn an 12 sccedad
Cagackeciin w0 oicon pryducihon que META CUMPLIDA DIF, Presidancie

peopicias su aulosufcienda y responsablidad

Campafias que promusvan & integracion lsboral Comunicacion Sccial, DIF

de las personas con discapecidad META CUMPLIDA Prescencs
4591 Implementacion ds orderamento legal META CUMPLIDA Cabido, Secretaria del Ayuntamienty
Orgarszar actividaces artigticas, culturales CUMP p A
souales y sducatives 0a relevarie mportanca. META A MRIVE, Curs
Craar espacios 08 pariopacian y expresion
para ios jovanes que slisndan de maners META CUMPLIDA AMUVE, Cullurs

aspecal los seciones wuinerables

Promover la bre exprosicn juvent a través de
actvidades qua reafrmen la comvivencia familar META CUMPLIDA Comunicaocdn Sodisl, IMJUVE
y fontaleacan & cobesidn comunitaria

4593 ADOyST con orentacidn o buscadones de

ampleo y amoleadoces para que se vinculen META CUMPLIDA IMANVE. Formersa Econdmics

y empleadores sobne i oferta y la demanda META CUMPLIDA IMEVE, Fomento Econdmico
aboral an of sockor,

Conjuntar nsfuerzos para desarmlisr programas

do difusén cuturai en &l sactor juvent META CUMPLIDA MUUVE, Comunicacion Social

4594 acivacion fisica difigdas » jovenes en

i I s pilblioos META CUMPLIDA MIUVE Fomento Deporiva

Pramaver onfre ks poblacidn joven el habio de

/{ Difusiéer para informar & buscadores de emploo

33 R
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Crear enlomes activos y saludables a tevés de
-y lomoos deportivas enlre ks jovenes que
“ prevengan conducias anfsocales

Promoconer la prevencidn de adicoones &
través de la intagracion juvend en espacios
publicos

campafias de infoemacon sobre salud ssoal y

455 reprocuctive én La pobladan joven

Brndar platicas y conderancas ancaminades 3
la prevencion de embarazos en adolescenias

Coordinacdn intersectonts’ y favarecer
aenddn miegral 2 lod problemas de sad de 's
juveniud.

Vinculacon con las instancas correspondiontes,
brindar cursos de administracion de NegOKics
para assgurar la sustentablidad de proyecios
productives

}/ Reconoomento a cvenes deporisias
4587 4 dos estimulando su paticpacion y
contribucion social

45586

geston y canvenios con los tres drdenes de
goblamo para megramenta da ia calidad de
wida o los habitanies

Presupuestar cocursus 8Condmicos para grupos
winesables

Gesdonar ante Iz LN.5.US {InsStuto Nacional
de Suslo Sustentable). acoores en barefco de
12 fegalizacitn del Painmonio Famiiar

Promover y ddundr en los medos de
ComuNICaton, redes socialed o instalaciin de
Maodulos, an las localidades y cabecen
Municipal, sobre los estimulos que se ofwcen
para la lagakzacion def patrimonio

craaoones de expedentes de acuento a los
lineamientos dal comvenio, para su geshdn ante
l2 CERTTURC

Nr" m

il Tierra que nos enorgullece

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

NETA CUMPLIDA

NETA CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUNPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

IMJUVE, Fomento Decortive

Comunicacidn Socal, IMJUVE

Sakd, Comunicacon Socisl, MINVE

OIF, WJUVE

Salud DI, IMJLVE

Foments Ecandmico, IMJUVE

Fomanto Deportvo, MUVE

Presidencia, Cabico, Desamolio
Sodal

Tasoratia Contreloda, Obras Publicas

META CUMPLIDA Tonence o ' Ters, Prasdenca
- Comunicason Soosal, Terencia do (3
NETA CUNPLIDA Tiers
META CUMPLIOA erantia 0 ella Tema
\ =)
- — //
\ / (X
[ | » L)
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4512

45113

45114

45115

45116

45114

Libaracion da escrturas o quienss solctacon ia
reguisrizacidn de inmuables que forman parte de
asentamientcs humanos rragulares, wbano.
rusticos, asl como aquelas pradics wbanos y
nrasticos partcularas que requienan 1o legalazactn
de su poseson,

salablacer convenios con fa CERTTURC para
cocrdinar acoones an bensficia de las familas
pary lecalizar au patimonk

Gestion de Presupunsio pan Ayuda Sodal

Suscnber Convenios con las dependencias y
entidades del sector piblico, DIF astsisl
sectores social y pivado

Garamizar qua nifas, nifles y adolescanias
cuanten con la debida asasoria y representaciin
en los asunios juScales y adminisialivos en
que intervengan, independientamente del
cardcter de su parSopaciin

vingutacian al interior de la adminsiracion pars
ln ejecunin de la constnuccon 08 aCcesds 8
edScos publicos

Campefas y exhonos para camplr con los
ordenamenios legales an maleda de
discapacdad,

dilundir lodos los 8payos con que cuanta is
nsJtucon

promover las convocalonas que emils os
organismos estatales y racionales

Eslabiecar convenios con organsmes
reladonados con |a asstence sodal parz
& desarmolio g proyecios y programas

distribuir geograficaments e personsl de spoyo
y aundisras para cubrir i mayor extengiin del
munigipla

realizar jpmacas y bngadas multaisapinanes
#n lugares estratdgices para la atencidn d sia
poblacién méas vulnersbies

AL oz

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CLAPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

META CUMPLIDA

NETA CUNPLIDA

META CUAPLIDA

META CUMPLIDA

Tenenciy 4 sbs Tiera, Tescreria,
Catastro, Progidenca

Catido, Tenence d ela Tama,
Tesoresia

DIF, Tesorera

OF Presdancia, Cabildo

DIF, PRONNIF, WM

Obras Putiicas, DIF

comuricacion Social, OIF

comunicacon Social, DIF

omurscacen Socal, DIF

DIF, Prasidencia, Cabido

OiF, Oficatia Mayor

D, Salug
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~
N X distnbusr squitsivaments 105 rBCUrsos anlre las MET | DIF, TESORERIA
A\ \_i 20088 de sl margnackdn HEVACINELIN
AN capactacion de parsonsl para atendar prorsa y JETA CUNPLIDA 13
W\ expeditaments a la cludadania -
Promaver l2 cuitra de ln defencidn del cancer META CUMPLIOA Comunicacon Sacial, DIF, Sakud
de mama
451110  Gestionar ariz las autordades de sakud la META CUMPLIDA DF, Salud, Presidsnoa
Instalacion de un masiogra®a fjo
Campafias de Informacidn y detencitin de META CUMPLIDA Comunicacion Satlal, DiF, Sakd
manera ambulatona

;,
o

/._\/-—J\\”_,\\ ‘ \ X/ t_,v-f»-’ ( ‘- l-i
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Municipio de Muzquiz Coahuila
PROGRAMA: GASTO ADMINISTRATIVO
m:au.dmi_ﬁ Administracion vco_xu Municipal

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
(Imgecto, Eficmncis y Efcacs)
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PROGRAMA: GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Periodo: Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Municipio de Muzquiz Coahuila

Subprograma: Atencion a Grupos Vulnerables

Atencion a Grupos Vulnerables

Focallzar programas pars alencion a grupos con mayor vulnerabilidad en el Municipio.

T T ) U ey
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E ) Primer Segundo Cuarto
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Municipio de Muzquiz Coahuila

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO MUNICIPAL
Subprograma: Infraestructura e imagen Urbana

Periodo: Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

{Descripsin (Gue Comprende las mejoras de la imagen urbana dol Municipio.

nsi como la construccion. mantenimiento y /o remodelacion de espacios poblicos dertro del

EJE Rector del PMD: 3. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
Objetive: Pr w Jo wrbano sustentabis, mediants 185 mejaras en nlraestuchina, eqUIBMIEND bano ¥ Servicios bESCe
Otivos E3atbercol que Mwech Estrategia 1.1, Majorar 13 Cobersurm e 105 Sarvicios Hrimarias deniio y Aecs 08 8 manchs Wrbans
Clasticacion Frogramatics Clasficatitn Funconal del Gasto
Prestacion de Senvicos Pubicos 1, Finasiced Tll.rl _m.-s.B m.ﬂ TS."SE: _ Desaroa Camertans

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO

(impacto, Etciancis y Efcacia) Frimar Segundo
ercer Trimestre | Cuarto Thimestre FINAL
Unided ce |, ‘ol Lvwiad de Trenasve Trimesire
INDICADOR Foreda ve Clicdo Medids medica
V1. Presupuesto Progr 5% 25% 5% 25% 100%
|egercido Reslizado 23 0% % 0% 0%
Gbras de Urbanizacon imagen (PELL PP x 100 e |[V2 P Pesos | PIESUUESIAUD| 8 15415440 00 SATR R A 15 a1 v 1,542 996 00
Ejorcido .
Y
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N\
,//v_/ Componante 1. DESARROLLO SUSTENTASLE Uniad ejecutors. | POPARETANO 08 SAVEI0S | oy urvctades mvolucradas Ecologia
v///% INDICADOR Farmua de Calouio Unidad de Varebies i R, iccen Segundo | Tercer Trimestre |Cuano Trmestre | TOTAL
N\ R V1: Prosupuesto 5% 5% 5% I 100%
N8 lamecce R % o % W (- —
//ino-calgi 3333333 B V2 P Pesow | Presup (YY) 18638 148 00 V5410 599 D8 10,401 1% 1,642.906.00
Municipet programaco Eercido

COMPONENTE 1. Recoleccion de Basura 7 SIED
(19 Aencion uejas
Detonmnacion do Necessades Hacion Mur
recarpeted de calles
Programacion 06 mamenimienio provenie y COMctive
114 AlEncion opoaruns de quejss y solciudes 96 I8 pobracin
[« R sivas No Controlatiles Ctiservacones Condiciones Operativas No Controlables Ctsarvacones
W T e & MUnkGpm 1o cusei Con 1ecursos sufk 1. Descompost: oe tenrn
2 fimsir del Pre P o -
- Natelre
det Prog Cargns Do
Froyecio Depas Disactor e Otvas Pokoa
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Q

/; Administracion efectiva de ios cuerpos policiales y proteccion civil, a fin de brndar ka oportuna atoncion a las necesidades y/o proteccion de la cudadania. Procurar la

. (Que comprendo): {proteccion de las personas y los bienes patimoniales mediante acciones de pravencion delictiva. Contribuir a que la poblacion perciba un clima de seguridad publica, paz y
trangquilidad social. Identilicar, evaluar y vigiar los riesgos de desastio y potenciar |a alerta lemprana en las localidades.

PROGRAMA: SEGURIDAD PUBLICA
Periodo: Del 01 de Enero

Municipio de Muzquiz Coahuila

al 31 de Diciembre de 2022

Direccion de Segundad Pubkca Monkcipal

Seguridad Poblica Municipat, Tesoreria Municipal. Contraloria Muniopal

Formuts de Ciicuo

RELACION DE COMPONENTES 0 PROOUCTOS GENERALES

MW\B .MNNU \/\)/% AR &
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3 e 2%

Municipio de Muzquiz Coahuila o \a/\.?/\\/
PROGRAMA: JUBILACIONES s -
Subprograma. Jubilaciones y Pensiones ; ﬁvlslglNI&:'nN
Periocdo; Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 Tiorrs gut wes snangiivce

Jubilados y Pensionados

Programa enfocado en el pago oportuno do las Jubllaciones y Pensiones del Municipio de Muzquiz, Coshuila

— [imporie en iotal del costo del

En el Municipio de Muzquz s& atienen oporunaments las Jubilacones y Pensiones Muncipales

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO

(Impacto, Eficencia y Eficacia)

Unidad do
Formaula de Clcuio Medida

N =
B 1O \ idjn\_}
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EL MUNICIPIO DE MUZQUIZ <
COAHUILA NO TIENE i

CONTEMPLADA LA
»@TELEBRAGON DE CONTRATOS |,
CON ASOCIACIONES PUBLICO ||/

1%
PRIVADAS PARA EL EJERCICIO | |,
) 2022
o .
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ANEXO ARTICULO 14 TERCER PARRAFO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
MUNICIPIO DE MUZQUIZ, COAHUILA PARA EL
EJERCICIO 2022:

La aprobaciéon, modificacion y liquidacién de los
fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual establece la facultad del
Ayuntamiento para aprobar y autorizar la creacion
de fideicomisos publicos que promuevan e
impulsen el desarrollo del Municipio o el beneficio
colectivo de sus habitantes y contempla la facultad
de la Tesoreria Municipal de fungir como
fideicomitente Gnico de la Administracion Publica
Municipal, en los fideicomisos que constituya el
Ayuntamiento.
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS
Subdirectora del Periédico Oficial

De acuerdo con el articulo 72 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periédico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercidon, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO CON CINCUENTA CENTAVOS M.N.).

. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
o0 venta, $777.00 (SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

1. Publicacién de balances o estados financieros, $1,058.00.00 (UN MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

V. Suscripciones:
1. Por un afo, $2,895.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESQOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,448.00 (UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $765.00 (SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

V. Numero del dia, $31.00 (TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

VI. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $109.00 (CIENTO NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VII. NUmeros atrasados de mas de 6 afios, $218.00 (DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIIIl.  Codigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $390.00 (TRESCIENTOS NOVENTA

PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $777.00 (SETECIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2022.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono: 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pégina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pagina de Internet del Periodico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Correo Electrénico para publicacion de edictos: periodico.oficialcoahuila@gmail.com
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




