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l.- ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
DETALLADO - LDF



MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
““"ml I Estado de Situacién Fi iera [ I -LDF
—_ Al 31 de diciembre de 2020 y 2019 (b)
T8 T (PESOS)
31 de diciembre de | 31 de diciembre 31 de diciembre de| 31 de diciemb
oncepto Concepto (c|
& el 2020 (d) de 2019 (e) te) 2020 (d) de 2019 (e)
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante 2010322 44 772 535 88{Pasivo Circulante 3329326 81 -255.799 13
- a Cuentas por Pagar 2 Corta Plazo A T4l 5
a. Efectivo y Equivalentes (a=at+a2+a3+ad+aS+ab+al) 762.578.36 341533 54 (a=al+az+adead+asab+aT+aBeas) 1.406.759.05 17417603
a1) Efectivo 89 808 59 50,000 .00§a1) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 3011023 30.110.23
aZ) Bancos/Tesoraria 625,434 15| 304,317 68|a2) Proveedores por Fagar a Corto Plazo 26645173 266 451 73
a3) Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00§a3) Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 000 000
ad) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 4733558 -12,784 14|a4) Partcipaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 000 [ Rule]
a5) Fondos con Afectacion Especifica 0.00] 0 00}a5) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo -B0.012.80 4,902 80
a6) Depositos de Fondos de Terceros en Garantia yio 000 000 af) Inereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 000 000
Administracion por Pagar a Corto Plazo
a7) Otros Efectivas y Equivalentes 0.00 0.00]a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 1,145 643 24 -2.083,207 37
b Derechos a Recibir Efectiva o Eguivalentes § 247 TA408 431 0oz 34|28 Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto 557 50 557 50
(b=b1+b2+b3+b4+b5+bE+bT) Plazo
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0 00fa9) Otras Cuentas por Pagar a Corio Plazo 44 008 15] 19.424 80
b2} Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0.00 0.00]b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00] 000
b3} Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 1,133, 828.00 310,266 26|b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 000
b2) Documentos con Contrabstas por Obras Publicas por
0.00] 0.00
b4) Ingresos por Recuperar a Corte Plazo 0.00 0.00 Pagar a Corto Plazo
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Conlo Plazo -1,000.00 -1.000.00]b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00| 0.00
P P
b} Préstamos Otargados a Corto Plazo 114,818.08 121.736.08 :':c‘:fc";'; 3 ara, Plazn de'l Beuda  Publica a Largo Phazo 1,758,214 34 1,758.214.34
17y Oy Dieschos s Rechir Eeeclivg o Euiialerigd 3. 0ono 000 0.00fc1) Porcion a Corto Plazo de la Deuda Pubica 1758214 34 176821434
c. Derechos a Recibir Bienes o Sericios (c=c1+c2+c3+cd+cS) 0.00 0 00)c2) Porcion a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00 0oo0
cl) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienas y .
f 0o Tl loi
PP o Bt a Cora [ 0.00)d. Titulos y Valores a Corto Plazo Q.00 000
c2) Amucipo a Proveedores por Adguisicion de Bienes
nrue 0.00 P f .
| bles y Musbies a Corto Plazo 0.00)e Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+a2+e3d) 0.00 000
c3) Anticipo a Proveedores por Adgusicion de Benes
Intangibles a Corto Plazo 0.00 0 00)e1) Ingresos Cobrados por Adelantado & Corto Plazo 0.00 000
c4d) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0.00 0 00)e2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
c5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00}e3) Otros Pasivos Difendos a Corto Plazo ooo [ Kele]
f Fondos y Bienes de Terceros en Garantia ylo Admirustracion)
d Invental d=d1 d3+dd+d5 i 5
el L R ) A 0000, Corto Plazo (f=1+F2+13+t4+15+6) 000 s
d1) Inventano de Mercancias para Venta 0.00] 0 00}f1) Fondos en Garantia a Corta Plazo 000 0.00
d2) Inventano de Mercancias Terminadas 0.00 0 00]f2) Fendos en Administracion a Corto Plazo 000 Q.00
d3) Inventano de Mercancias en Proceso de Elaboracion 0.00! 0.00)f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00 0.00
d4) Inventario de Matenas Primas, Materiales y Sumimistros 000 000 f4) Fondos de Fideicomsos, Mandatos y Contratos Andlogos a Q00 000
para Produccion : 7 |Corto Plazo
T — 000 0.00 15) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion a 000 000
Caorto Plazo
e Almacenes 0.00 0 D0|f8) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 000 0.00
: -
:hﬁfgclon por Pardida o Deterioro de Activos Circulantes 000 0.00}g Provisiones a Corto Plazo (g=g1+g2+g3) 000 0.00
f1) Estimaciones para Cuemtas Incobrables por Derechos a y
Recibir Efective o Equivalentes 0.00] 0.00]g1) Prowision para Demandas y Jucios a Corto Plazo 000 0.00
f2) Estimacion por Deterioro de Inventanos .00 0.00]g2) Prowision para Contingencias a Coro Plazo 0.00 0.00
g Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+gd) 0.00 0.00|g3) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00/
g1) Valores an Garantia 000 0.00]h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 164,353 42 -272,253.18]
g2) Bienes en Garantia (excluye depdsitos de fondos) 000 0.00}h1) Ingresos por Clasificar 164,353 .39 164,103.39]
g3) Bieres Derivados de Embargos, Decomisos
Aseguramientos y Dacion en Pago ¢00 0.00Jh2) Recaudacion por Participar 0.00 0.00]
g4) Adguisicion con Fondos de Terceros 0.00 0.00|h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 -438 356 55
IA. Total de Activos Circulantes {lA=a+b+c+d+a+f+ HlA. Total i irculan =a+b+c+dre+f+
2 { 2,010,322.44 772538881 0 GetahesiClrulanesitl saroferdi ey 3,328,326 81 256,799.13
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
a Inversiones Financieras a Largo Plazo 43,408 596 05 35,056 546 68)a Cuentas por Pagar a Largo Plazo 9834 389 32 932381592
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00Jb. Documentos par Pagar a Largo Plazo 0.00 000
. B Inmuebles, Inf truct truce: R
iy % Inraeptrvctore: ¥ Consaucciones.. & 3493404088] 28725025 75|c Deuda Pubiica a Largo Plazo 270527370 4463488 26
d Bienes Muebles 12927614 22 10,694 579 99|d Pasivos Difenidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos Bienes de Terceros en Garantia yio en
e Activos Intangible - Y ¥
RS o 000 Administracion a Largo Plazo 200 vog
{ Depreciacion, Deteroro y Amortizacion Acumuiada de Bienes -4 363 059 06 -4,363 059 06|f Provisiones a Largo Plazo 712912562 4 BEO0, 327 66
g. Actives Difendos 000 0.00
h Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circuantas 000 0 cm':ﬁ‘I eta) on Pastves: No:Clrciantes (B3 = bot ot d e 9,834399.32]  9,323,815.92
I Otros Activas no Circulantes 000 000
|i. Total del Pasivo (il = llA + 1B} 13,163,726.13 9,068,016.79
IB. Total i i sa+hees
B. Total ﬂ_eActwos No Circulantes (B=a+b+c+d+e+ 43,498,596.05 35,056,546.68
frg+h+i)
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
I. Total del Activo (I =14 +IB) 45,508,918.49 35,829,082.56 .
i 3 2 T
ITI:} H Py atrimonio Contribuido (A =a + b _685.842.00| .685,842.00
a. Aportaciones 0.00) 0.00
b. Deonaciones de Capital 0.00) 0.00
. c. Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimenio -685 842 00 -685.842 00
.\ H i ia Diibndi.
S i ! Burimrack {00 s bt 33,031,034.37  27,446,907.78
~_|rd+e) ~
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a Resuftados del Eercicio (Ahorro/ Desahorro) 14 169 674 48 BET5 02178
o Resuftados de Ejercicios Anteriores 32656, 890.76 25862 070.28
c Revawos oco o.og
d. Reservas 0.c0 0.00
& Rectficaciones de Resultados de Ejercicios Arteriores -13.785.470 87 -5.080.184 28
NC. Exceso o Insufici ia en la A dn de la

Hatienda Pibli io (IIC=a+b) 0.00 0.00
2 Resuttado por Posicion Monetaria 0.0 0.00
b Resultado por Tenencia de Activos no Manetarios 000 0.00
Hl. Total Hacienda Pablica/Patrimonio (Il = L4 + B +IC) 32,345,192.37 26,7T61,065.78
V. Total del Pasive y Hacienda Publica/Patri i = ||+

% ey Hacl icaiatrimanio; (v 45,508.818.50|  35828,082.57
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Il.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA
PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF
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MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS i
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LOF Fuerte
Del 01 de enero al 31 de diclembre de 2020 (b) ¥ qgueAvanza
(PESOS) A . HOAN At
Revaluacio Saldo Final del Pago de Comisiones y
Denominacién de la Deuda Puablica y Otros SO e Disposiciones del| Amortizaciones i Pago de Intereses d 29 Hos
diciembre de 2019| 00" del Periodo () | Reciasificacionesy | - Perodo(h)  |* il o e s | demés costos asocta
e @ © Otros Ajustes (g) | h=dve-fag durante el Periodo (j)
1. Deuda Publica (1=A+B) §,221,702.60 1,758,214.58) 3,516,429.12 0.00 4,463,488.04 0.00] CI.CID|
A. Corto Plazo (A=at1+a2+al) 1,758,214.34 1,758,214.56 1,758,214.56 0.00 1,758,214.34 0.00 0.00!
a1} Instituciones de Crédito 175821434 1758214 56 1,758,214 56 000 1758214 34 000 0.00)
aZ) Titulos y Valores 0.00 0.00| coo 000 0.00 0.00 0.00|
al) Arrendamientos Financieros 000 0.00 0.00 000 0.00) 0.00 0.00|
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 4,463,488.26 0.00 17,578,214.56 0.00 2,705,273.70| 0.00 D.uﬂ1
b1) Instituciones de Crédito 4 463 488 26 .00 1.758.214 56 0.00| 2,705,273.70 0.00 0.00
b2} Titules y Valores 0.00| 000 000 0.00] 0,00} 0.00) 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00| 000 0.00) 0.00 000 000 000
2, Otros Pasivos 2,846,314.19) 182,247,035.29 176,393,111.38 0.00 8,700,238.09 0.00! 0.00!
T Deuda Publi Otros Pasi
‘3;= 1::' ceinCouts Fbioy, Gioy Pt 9,068,016.79)  184,005,249.85]  179,909,540.51 0.00]  13,163,726.13 0.00 0.00
4. Deuda Conting 1 {infi tivo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A Deuda Contingente 1 0.00| 0.00| 0.00| 000 .00 0.00] 0.00)
B Deuda Contingente 2 0.00 0.00| 0 00| 000 0.00 0.00 0.00}
C. Deuda Contingente XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
5. Valor de Instrumentos Bono Cupén Cero 2 0.00l -
(Informativo) X .00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
A Instrumento Bono Cupon Cerg 1 0.00 000 0.00) 0.00 0.00 000l 0.00
E Instrumento Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00| 0.00| 000 000 0.00 0.00|
C Instrumento Bono Cupén Cero XX 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto Plazo Tasa de Interés Tasa Efectiva
Obligaciones a Corto Plazo Pactado Comisianss y Costos
® Contratado (1) (m) (n) Relacionados (o) )
m

6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo) 0.00f 0.00%; 0.00 0.00%)
A Crédito 1 0.00 0 00% 0.00) 0.00%
B. Crédito 2 0.00 0.00% 0.00| 0.00%
C Credito XX 000 0.00% 0.00 0.00%

—
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lil.- INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES
DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS

SanJuan Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF
de Sabinas Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) que Avanza
N FTR IPESOS’ ANy AN ¥ AliNA
Monto promedio
Fect Monto pagado de la Saldo pendiente por
Denominacidn de las Obligaciones Fecha del deinicio de Fecha de Monto de la inversién| Plazo pactado M gk el ol ragnide/ia |, Motio pgads 46 'a inversion actualizado | pagar de la inversion al
Diferentes de Financiamiento (c) @) | oPeemindal ) oot (1) pactado (q) h) mensus! del pego deta]  contruprestacion Inversional 31de | 4y 4g diciembre de |31 de diciembre de 2020
proyecto (e) contraprestacion (i) |correspondiente al pago| diciembre de 2020 (k)
de inversion (j)
A. Asociaciones Pablico Privadas
.00
(APP's) (A=a+bechd) 0.00 0.00 0.00 0.00 0
a) APP 1 0.00 000 0.00 0.00 000
b} APP 2 0.00) 000 0.00 0.00 0.00
c) APP 3 0.00 000 oo 0.00 000
d) APP XX 0.00 0.00] o000 000 0.00
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) Otro Instrumento 1 0.00) 000 0.00 oo 000
b) Otro Instrumento 2 0.00 000 000 000 000
c) Otro Instrumento 3 000 000 000 000 0.00
d) Otro Instrumento XX 000 0.00| 000 000 0.00
C. Total de Obligaciones Diferentes de
Financiamiento {C=A+B) . o0 9.00 .00 )
\
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS

/| SanJuan Balance Presupuestario - LDF ’ Fuerte
- | deSabinas Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) Y queAvanza
S oty 2031 (PESOS) A '
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Aptobath (d) Devengado Sagads

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

A1 Ingresos de Libre Disposicion

A2 Transferencias Federales Etiguetadas
A3 Financiamiento Neto

|B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2)

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la
Deuda Publica)

B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda

172,507,933.16
117,398,899.32
37,113,033.84
17,996,000.00

172,507,933.16
59.158.147.30]

146,343,060.96)
111,379.922.04
36,721,353.48)
-1,758,214.56

142,373,710.41
111,056,249.72

146,343,060.96
111,379,922.04
36,721,353.48
-1,758,214.56

142,346,735.01
111,029,274.32

e b 113,349,785.86 31,317 ,460.69 31,.317,460.69
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0.00 0.00 0.00
G1 Remlanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados 0.0 0.00 0.00
en el periodo
C2. Remanentes dg Transferencias Federales Etiquetadas 00 0.00 0.00
aplicados en el periodo

I. Balance Presupuestario (I=A-B + C) 0.00 3,969,350.55 3,996,325.95

:.a?alance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - -17,996,000.00 5,727,565.11 5.754.540.51

Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin

17 ,000. ,727,565.11 ,754,540.

Remanentes del Ejercicio Anterior (lli= Il - C) #96,000.00 S12 S.784,540.51

Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 1,980,000.00 536,886.31 536,886.31
E1 InFereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 0.00 70.021 18l 70.021.18
No Etiquetado
E2_. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 1.980.000.00 466.865.13 466 865.13
Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) -16,016,000.00 6,264,451.42 6,291,426.82
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 20,000,000.00| 0.00) 0.00
1 iami i

F. Frnap;:amlento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 20.000,000.00 0.00 0.00

Disposicion

F2 Fmancnamento con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 000 0.00

Federales Etiquetadas

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 2,004,000.00 1,758,214.56 1,758,214.56

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 146,517.88 146 517.88

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 2.004,000.00 1611,696.68 1,611,696.68

A3. Financiamiento Neto (A3 =F -G ) 17,996,000.00 -1,758,214.56 -1,758,214.56

/ \ > ;J '/‘;/1:;’\
e ¥




Estimado/

Recaudadol/

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda
Publica)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en
el periodo

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1
+A31-B1+C1)

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI =V - A3.1)

59,158, 147.30

-51,013,470.56

-51,013,470.56

Concepto Devengado
v Aprobado Pagado

A1. Ingresos de Libre Disposicion 8,144 676.74 9,449,225 75 9,449 22575
A3 1 Financiamiemo Neto con Fuente de Pago de Ingresos de 000 146 517 88 146517 88
Libre Disposicion (A3.1 =F1-G1)

F1 Fmancnamnento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 000 0.00 0.00
Disposicion

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 146,517.88 146,517 88

111,056,249.72

0.00

-101,753,541.85

-101,607,023.97

111,029,274.32

0.00

-101,726,566.45

-101,580,048.57

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda
Publica)

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas
aplicados en el periodo

VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl =
A2+ A3.2-B2+C2)
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin

Financiamiento Neto (VIIl = VIl = A3.2)

113,349,785.86

-115,353,785.86

-113,349,785.86

Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
A2 Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 291,355 00 291,355.00}
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de
o = 1 o
Transferencias Federales Etiquetadas (A3 2 = F2 - G2) 2,004,000.00 1.611.806.68 1,511,596.8
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias
Federales Etiguetadas & Ls 080
G2 Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 2,004,000.00 1,611,696.68 1,611,696 68

31,317,460.69

0.00]

-32,637,802.37

-31,206,105.69

31,317 460.69

0.00

-32,637,802.37

-32,026,105.69

M
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V.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
DETALLADO - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF ‘ _'
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) ‘ n"e ‘nm
(PESOS)
Ingreso
CO!"::P“D Estimado (d) &"::::::::::‘; Modificado Devengado Gy | Tencle)
Ingresos de Libre Disposicion
A Impuestos 17, 477,762.34 0.00 17.477.762.24 16,577.973.56 16,577.973.96 0.00)
B Cuotas y Aportaciones de Sequridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C_ Contribuciones de Mejoras 0.00| 0.00 (.00 a.00 0.00 0.00
D. Derechos 19,710,600.27 0.00 18.710,600.27 21.001,167.29 21,001,167.29 0.00
E. Productes 92,275.95 0.00 92,275.85 84,257 00 84,257.00 000
F Aprovechamientos 1,877,508.74 0.00 1,877,508.74 208611879 2,085,118B.79] 0.00
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0.00 0.00 0.00 Q.00 000 000
H. Parlicipaciones 78,750,703 38 0.00 76,750,799.38 68,154 045 52 69,154 945 52 0.00
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+hB+h@+h10+h11)
h1) Fendo General de Participaciones 52,361,908.92 0.00 52 361,008.92 45 726 067 52 45726 067 52 0.00
h2) Fendo de Fomenta Municipal 7.706,457 .00 0.00 7.706,457.00 6.655,408.00 6.655,408.00 0.00!
h3) Fendo de Fiscalizacion y Recaudacion 2,598.488.64 0.00 2.598,480.64 2.364,366.00 2.364,366.00 0.00
h4) Fondo de Compensacion 0.00! 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
hs) Fendo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00] 0.00
h&) Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 1,605,220.32 000 1,605,220.32 132542000 1,325,420.00 0.00
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h&) 3.17% Sobre Extraccion de Petrdleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
h9) Gasoiinas y Diésel 2,299 985.48 0.00 2,299,586.48 1.092.162.00 1,082,162 00| 0.00
h10) Fendo del Impuesto Sobre la Renta 10,178,648 02 0.00 10.178,648.02 5.,8889,580.00 5.889,580.00 0.00
:;;Lf:hn\zzde Estabilizacidn de |os Ingresos de las Entidades 0.00 0.00 0.00 6.101.032.00 5.101.932.00 0.00
I. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal (1=11+12+13+i4+i5) 1,480 052 B4 0.00 1,483,852 64 1,206 850 00 1,208,850 .00 0.00
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00] 0.00 000 0.00 0.00
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.00 0.00] 0.00 291,355.00 291,355 00| 0.00
i3) Impuesio Sobre Automoviles Nuevos 1,489,952.64 0.00] 1489,652.64 91553500 915,535.00 0.00
) Fondo de Compensacion de Repecos-Intermed|os 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
i5) Otros Incentivos Economicos 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
K. Convenics 0.00] 0.00 0.00) 0.00/ 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion (L=11+12) 0.00] 0.00 0.00| 1,268 569 .48 1,268 569 48 Q.00
1) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00] 3,076.828.00 3.076,828.00 0.00
12} Otres Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00] -1,808.258.52 -1.808,258 52 000
i TeA e Ingreste de Litws Disposizion 117,398,899.32 000 11730880032 111.37902204]  111,378.922.04 0.00
(I=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicidn ﬁmh -ﬂ,{nq GM Qonh 0.00 0.00
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=al+aZ+a3+ad+a5rabral+ab) 37.113.033.84 0.00 3?.113.033.84r 35.936,597 .48 35,938 597 48 0.00
al) For?do de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto 0.00 000 0.00 0.00 000 ona
Operativo
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 5923246 01 0.00 5,923.246.01 5,120,563.00| 5,120,563.00 0.00
a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito 31,189 787 83) 0.00 31.189.787 .83 30,818,034.48] 30,818,034 48 0.00:
Federal
af%) Fondo de Aportaciones Multiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:G;]u;:;do de Aportaciones para la Educacidn Tecnologica y de 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a’} Fondo deAchaciones para la Seguridad Publica de los 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estados y del Distrito Federal
Z?,}t::::: g;ﬁ:::;nnes para el Fortalecimiento de las 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.00 0.00 a.00 0.00| 0.00 0.00|
b1) Convenios de Proteccion Social en Salud 0.00 0.00 .00 0.00 0.00] 0.00]
b2) Convenics de Descentralizacion 0.00 0.00 000 0.00] 0.00 0.00]
b3) Convenics de Reasignacion Q.00 0.00| 000 0.00! 0.00] 0.00!
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00| 000 0.00 0.00] 0.00!
C. Fondos Distintas de Aportaciones (C=c1+c2) 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00
:le}:ima::r;nhdades Federativas y Municipios Productores 000 .00 000 0.00 0.00 0.00
cZ) Fonda Minero 0.00 0.00 782756 D0 782,756.00 0.00]
<l ;
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D Transferencias. Asignaciones, Subsidios y Subuencr;nes. y
Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas

Il. Total de Transferencias Federales Etiquetadas (ll=A+B+C+D+§

Ill. Ingresos Derivados de Financiamientos (Il = A)
A Ingresos Derivados de Financiamientos

IV. Total de Ingresos (IV =1+ 11 +111)

Datos Informativos

1 Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Ingresos de Libre Disposicion

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 =1+ 2)

0.00] 0.00] 0.00

0.00] 0.00 0.00]

37,113,033.84| 0.00 37,113,033.84|

20,000,000.00{ 0.00 20,000,000.00

20,000,000.00 0.00 20,000,000.00
174,511,933.16) 0.00 174,511,933.16)

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

0.00 0.00
0.00 0.00
36,721 ,353.4“ 36,721,353.48
0.00 0.00
0.00| 0.00

148,101,275.52) 148,101 ,275.52I|

0.00 0.00
0.00 0.00|
0.00 0.00

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00]
0.00
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V.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO,
POR CLASIFICACION POR OBJETO DEL
b GASTO - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS —
Sanluan Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF mm
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) A
le_____SaEﬂnag Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) A * 'u' ‘“m
2 do31 (PESOS) i
Egresos
Concepto (c) . Subejercicio (e)
Ampliaciones/
robad Modificado Devengado Pagado
Aprobado (d) | (peducciones) S it e v
1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+CrDTE+FAGHH) 59,158 147.30 | 110,186,675.80 | 169,343 82306 | 111,202767.60| 111,175,792.20 58,141,055 46
A. Servicios Personales (A=al+aZ+al3+ad4+abrab+a’) 569,409 88 65,742,534.82 66,311,944.70 54,669,696.15 54,669,696.15 11,642,248.55
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 50,954 432 18 50,954 432 16 43 081 248 16 4358124818 6.573,184.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Remuneraciones Adicionales y Especiales 568.409.88 6,402,556.05 6.971.965 93 5574911 43 557491143 1,397 054 .50
a4) Seguridad Social 0.00 1,824 68528 1,824 68528 998,851.32 998 851.32 B25,B33 96
ab) Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas C.00 5,896,861.30 5,996 861 30 4114 68524 411468524 1,882176.06
ab) Previsiones 0.00 564,000.03 564.000.03 0.00 0.00 564,000.03
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+bB+b9) 6,209 576.64 9,077,278.90 15,286,855.50 8,920,888.36 8,920 888.36 6,365,967.14
R A Sy S S D St 261,770.78 74804860 100081938 71562513 715,625.13 294,194.25
y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 87.000.00 434 284 03 521,284 03 39774013 397 74013 123.543.90
Y- Maleiste - Hieasy NMamcas O8 R oducriony 0.00 2.170.00 2470.00 217000 2,170.00 0.00
Comercializacion
B Materiales y Articulon di Gonsiniceldn i de 433067074 | 1.434.648.05 576531879 328417538 3.284.175.38 2481.143.41
Reparacion
b5) Productos Quimicos, Farmaceuticos y de Laboratorio 53,000.00 228,297 .40 281,297.40 21216126 212161.26 69,136.14
b6} Combustibles, Lubricantes y Aditivos 666,122.56 4,457 759.33 5.123,881.85 2,834 437 34 2,934 437 34 2,189 444 51
lsznp:;s:g:no Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0.00 998 788 80 998,788.80 556.264.58 556,264 58 442 524 22
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 3980129 39.601.29 29,601.29 29,601,209 10,000.00
b8) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores B11.012.56 733.681.40 1,544 693 96 788,713.25 788.713.25 755,880.71
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+cd+cE+ch+cT+cB+cH) 19,467,050.79 |  13,586,448.62 33,053,499.41 24,936,803.41 24,936,803.41 8,116,696.00
c1) Servicios Basicos 6,290 000.00 1,390.619.82 7.680,619.82 7.512.917.08 7,512917.08 167.702.74
€2} Servicios de Arrendamiento 5.017,507.08 1,275.829.49 6,293 338 57 4,846,652.91 4.846,652.91 1,446 683 66
‘f;’rf::l'::m Profesionaies, Clentificos, Técnicos y Ctrde 131573723 580,272 98 1,896,010.21 1,008,121.14 1.008,121.14 887.889.07
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 112.000.00 142,301 35 254.301.36 187 802 83 187 802 83 65,498.53
Ei’ni:::;’:n“ natmiacion, fapiaracion, Mantenirienty 136132798 779,433.40 2,140,761 38 874,088 44 874.088.44 1266,672.94
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 3,208.859.84 2,910,288 34 6,119,148 18 4,935 640,90 4,935 640 80 1.183,507.28
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 0.00 552.791.45 552,791.45 470,002 46 470,002 46 82,788.99
c8) Servicios Oficiales 1,741.026.47 2,659,094.91 440012138 1,727 499 56 1,727 499.55 267262183
c¥) Otros Servicios Generales 420.592.19 3,295 B16.87 3,716,409.06 3,374.078,10 337407810 342 33096
D Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3+d4+d5+dB+dT+d8+d9) 6,538,791.70 18,733,886.29 25,272,677.99 21,160,273.61 21,133,298. 21 4,112,404.38
g:&):;szarenmae Internas y Asignaciones al Sector 0.00 a.00 0.00 0.00 dtia &6
d2) Transterencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 2.628,000.00 B43.127 74 347112774 2,882,912.50 2,882.912.50 588,215.24
d4) Ayudas Sociales 3910.791.70 3,771,850.08 7.682,641.78 6,010,378.94 5,010,378.94 1.672,262.84
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 14 025760 47 14.025,760.47 1217382417 12,146,858.77 1.851.926.30
dé) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogas 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 93.148 00 93,148 00 93,148.00 93,148.00 0.00
d8) Transferencias al Exterior Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles
(E=eT+e2+ed+ed +a5+eB+a7+oR+an) 8,280,904.62 1,301,437.38 9,582,342.00 1,298,567.01 1,298,567.01 8,283,774.99
e1) Mabiliario y Equipo de Administracion 0.00 71.961.21 7196121 7119068 71.190.68 T70.53
€2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreative 0.00 121,891.38 121,891.36 121.891.36 121.891.36 D.00
e3) Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 8,280,904 62 704,900,00 8,985,804 52 704 90000 704 900 00 8,280,904.62
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 213.258.71 213,258 71 21303862 213,038.62 22009
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 18942610 189.426.10 187 546 35 187 546 35 1.879.75
e7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F Inversion Pablica (F=f1+f2+£3) 15,079,220.25 3.287 47776 18,366,698.01 0.00 0.00 18,366,698.01
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 15,079,220.25 3,287 477.76 18,366,698.01 000 0.00 18,366,698 .01
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f3) Proyectos Productives y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.00
G Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1 +g2+gi+gd+g5+gBgT) 0.00 000 0.00 0.00 o000 0.00
y .
gi} Inversiones Para el Fomento de Actividades 000 0.00 0.00 nao 0.00 0.00
roductivas
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
93) Compra de Titulos y Valores 0.00 c.00 0.00 0.00 0.00 000
g4) Concesion de Préestamos 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 .00
g5} Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Analogos 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00 000
Fideicomiso de Desastres Naturales {Informativa) .00 0.00 000 0.00
g€} Otras Inversiones Financieras a.o0o 0.00 000 0.00
: ;
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g7} Provisicnes para Contingencias y Ofras Erogaciones 0.00 0.00 000 000 000 0.00
Eszpeciales
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
h1) Participaciones 0.00 0.00 Q.00 000 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
nd) Convenios 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Publica (=11 +i2+i3+i4+5+6+i7) 3,013,193.42 -1,543,387.97 1,469,805.45 216,539.06 216,539.06 1,253,266.39
11) Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 18226272 182,262.72 146,517 88 146,517.88 35,744 84
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 85.000.00 85.000.00 70.021.18 70.021.18 14,.978.82
i3) Comisicnes de |la Deuda Pablica 0.00 0.00 0.00 000 0.c0 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 Q.00 .00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
i6} Apoyos Financieros 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 3.013.193.42 -1,810,650.69 1,202,542 73 000 0.00 1.202,542.73
|ll. Gasto Etiquetado (||=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 115,353,785.86 -4,896,136.64 110,457 649.22 32,929 157.37 3292915737 77,528,491.85
A Servicios Personales (A=al+a2+al+ad+ab+ab+a’) 58,379,598.93 -1,791,732.98 56,587,865.95 264,161.00 264,161.00 56,323,704.95
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 44 953 69262 -2,071,488.00 42 882 206 62 263,824 00 263,824 00 42 618.382.62
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 5415079 57 408,995 77 582407534 0.00 0.00 5,824,075.34
a4) Seguridad Social 243838983 -7,240.00 243114983 337.00 337.00 243081283
a5) Otras Prestaciones Sociales y Economicas 5.008 436 88 -122.002.75 4 886 43413 0.00 0.00 4 88643413
aB) Previsiones 564,000.03 0.00 56400003 0.00 0.00 564,000.02
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 000 0.00 D.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+bE+bT) 15,832,749.30 760,888.01 16,593,637.31 11,558,770.56 11,559,770.56 5,033,866.75
e gl
k1) Aen e 08 M imlracicn, Emisidida iooamBmbs 52172022 336,108.73 857 837 95 443,866.29 443,.865.20 41397166
y Articulos Oficiales
b2) Alimentos y Utensilios 212,999.95 241595 215415890 8581252 8581252 129,603.28
b3) Mate.rl.as P.l.lmas y Malenales de Produccion y 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comercializacion
';‘Spff;:i:;'es VHIRAGE A ConeNURCIOKY e 4.163,848.88 24448452  4a0833340| 258394330 255394330 1,854,390.10
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 7.000.00 57.983.20 64983 20 5161424 5161424 13.368.96
bB) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 974661538 166,125.71 991274108 747472942 747472042 2.438,011.67
%2;:3?‘__“;:"0‘ Biamcas, Frenday de Protecclon i Articuiigs 450,000.00 -152,672.92 297.327.08 293,919.96 293.919.96 3.407.12
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 10.000.00 -10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Mencores 720.556.87 116.442.82 836,998 69 655,884 83 855,884 83 181,112.86
C. Servicios Generales (C=c1+c2+C3+cdrch+oB+cT+cB+cB) 15,442 619.34 - -628,798.69 14,814,820 65 11,868 181.64 11,868,181.64 2,946,639.01
c1) Servicios Basicos 8,876.000.00 581.815.25 9,457.815.25 B.075633.08 8,075633.08 138218217
c2) Servicios de Arrendamiento 37.600.00 2,833,052.00 2,870,652 .00 282831200 2,828,312.00 42 340,00
S e R 46307038 43196266 43110772 341,275.40 341,275.40 89.83232
c4d) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 162,600.00 -23972.16 138,627 54 579072 579072 132.837.12
£ e RawsG aeaaeen. Manwmm 82227202 12272361 944,995 63 250,047 03 250,047 03 694,948 60
cB) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1.956.748 10 -1,856,748.10 000 000 0.00 0.00
¢7) Servicios de Traslado y Viaticos 79.999.99 -26,023.20 53,976.79 0.00 0.00 53,976.79
ci) Servicios Oficiales 2,108,942 24 -1,879,801.62 229,140 62 129,233 49 129,233 49 9990713
c9) Otros Servicios Generales 936,386.61 -247 881.81 688,504 80 23788992 237 889.52 450,614.88
D Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 12,361,163.13 -1,845,748.27 10,515,414.86 15,000.00 15,000.00 10,500,414.86
d1) Transfi ias | i
Pu:}h:nw erencias Internas y Asignaciones al Sector 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 488,600.00 -488 800.00 0.00 a.00 000 0.00
d4) Ayudas Sociales 1,394 84827 -1,357,148.27 37,700.00 15,000.00 15,000.00 22,700.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 10,477,714 86 0.00 10,477 714 85 0.00 0.00 10477 714.686
T ) e
dB) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Andlogos
d¥) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0D.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(E=et+e2+e3+ad+e5+eB+aT+e8+29) 90,481.23 974,754.33 1,065,235.56 934 487 22 934 467.22 130,768.34
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 21,800.00 21,80C.00 2153318 21,533.18 266.82
€2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 862 882.68 862,862.68 805,200.00 805,200 00 57 66268
€3) Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio 0.00 3B.666.65 38,666.65 38,666 65 38.666.65 0.00
e4d) Vehiculos y Equipo de Transporte .00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad Q.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipes y Herramientas 58,000.00 5142500 110,425.00 69.067.39 69,067 39 41357 61
e7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 3148123 0.00 31,481.23 a.00 0.00 31.481.23
F. Inversion Pablica (F=f1+f2+f3) 9,262,173.93 -2,131,307.45 7,130,866.48 6,208,015.14 6,209,015.14 921,851.34
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 0,262,17393 -2.131,307 45 7.130,866.48 6,208.01514 €.209.015.14 921.851.34
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomenta .00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
G Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+06+97) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades
Prodiistiuas 0.00 0.00 0.00 a.0o0 0.00 0.00
g2) Acciones y Participaciones de Capital Q.00 0.00 000 Q.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores Q.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
(_/ (}LJ/\( Pagina 2 de 3




g4) Concesion de Prestamos
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Analogos
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo)
g6) Otras Inversicnes Financieras
a7} Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones
Especiales
H. Participacicnes y Aportaciones (H=h1+h2+h3)
- h1) Participaciones
h2) Aportaciones
h3) Convenios
| Deuda Publica (|=i1+i2+i3+i4+I5+8+i7)
11) Amortizacion de la Deuda Publica
i2) Intereses de la Deuda Publica
i3) Comisiones de la Deuda Publica
i4) Gastos de la Deuda Publica
i5) Costo por Coberluras
i6) Apoyos Financieros

i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

I&Total de Egresos (lll = +11)

174,511,933.16

0.00

105,289,539.16

3,748 B08 .41
2.004,000.00
1745808 41

279,801,472.28

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

D.00

0.00

0.00

0.00
2,078,561.81
161169668
466,865.13

144,131,924.97

0.00
2,078,561.81
1.611,696.68

466,865.13

0.00

D.00

0.00

0.00

0,00

144 104,949 57

1,671,246.60
392,303.32
1.278,943.28
Q.00

Q.00

0.00

0.00

0.00

135,669,547.21

ESORERO MUNICIPAL
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Vil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO, POR CLASIFICACION
g ADMINISTRATIVA - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS _
SanJuan Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF Fuerte
de s..jms Clasificacion Administrativa nza
e ——— Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) h’ Illlﬂ“'ll s
2009 - 20210 IPESDS)
Egresos
Subejercicio (e}
Congo (5) Aprobado (d) s cioewa/ Modificado Devengado Pagado o
[Reducciones)
1 SastyNo'Ehpuatade 59,158,147.30| 110,185,675.76] 169,343,823.06| 111,202,767.60] 111,175,792.20 58,141,055.45
(I=A+B+C+D+E+F+G+H)
PRESIDENCIA MUNICIPAL 5,313 870,72 10,526,761 96 15,840,732 68 10.921,276.19 10,921,276.19 4,919 456.49
CABILDO 2.600.00 7,403,440.94 7,406,040.94 5,801489.86 5,801,489.86 604.551.08
SECRETRARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,047 600,00 2.433,803.97 4,481,403 97 3.633,313.25 3,633,313.25 848.090 72
TESORERIA MUNICIPAL 13,308,52593 24,076,941.74 37,385,567 67 20,158,934.94 30,131,959 54 7,226.632 73
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 18,968,927 67 22,402,575.15 41,371,502 82 25,845,050.25 25,846,050 25 15,525 452 57
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 263 589 40 14,431,482.16 14,695,071.56 10,307 913,67 10,307,913 67 4,387,157 B9
Egéif‘om DE NG ISION DECRERLLD 212,800.00 5.956,067.31 7,168,867 31 5,839,075.30 5,839,075.30 1,329,792.01
DIRECCION DEL CATASTRO Y LA
0 716.68 889,915 68 729,325 00 729,325.00 160,591 68
INFORMACION TERRITORIAL =an i
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
: 52.15 4,178 58| 1,613 602 34 1,619.602.34 554.576.24
AMEERTE MIREPA 139.016 43 20351 217 2
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y
04,436 11 441,464 40 178.922.10 178.922.10 19,262,542 30
DESARSOL10 UREARCS ¥ MOVIL IDAD 15,337.028.29 5.104 436 21,4 2,178 2.178.9
SISTEMA MUNICIPAL DIF 1,104 457.15 3.542 64139 4,847,098 54 3,532,573.80 3,532,573.80 1,114,524 74
CONTRALORIA MUNICIPAL 70,171.87 547 513.02 717,684 B9 616,462 72 616,4562.72 101,222 17
DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO
] ' 4 i | A 1 B4
COMUNICABION ¥ ATENGION CIUDADANA 3,389,159 84 7,735,133.18 11,124,293 02 9,017,828.18 9.017,828.18 2,106,454 8.
Il. Gasto Etiquetado
1" 785.86 4,896,136.60]  110,457,649.26 32,929,157.37 32,929,157.37 77,528,491.89
(I=A+BsC+DYE+F+GHH) 5,353, 96 57,64 9,167 8
PRESIDENCIA MUNICIPAL 7,726,338 29 -5,798.645.63 1.927 692.66 42161510 42161510 1,506.077.56
CABILDO 721588673 30,278.90 7.246,145.63 285,317.08 285317.08 6,960,828.55
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,760,711 76 4995883 2,810,670.39 81,685 20 81,685.20 2,728,985.18
TESORERIA MUNICIPAL 31,419,669 11 -682,836.47 30,736,832.64 10,907,696 .63 10,907 695.63 19,829,136.01
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 24 948 014 68 3,424 687.91 28,372,702.59 981819571 9,818,195 71 16,554 506.88
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 12 437 476 94 983,183.86 13,420 660.80 3917.431.22 3917,431.22 9,503,229.58
gggifm” BESRRLUSION Y DESARROLLD 5927 54173 495.913.23 6,423 454 95 234 366 27 234 365.27 6.189.088.69
DIRECCION DEL CATASTRO Y LA
(NFORMACION TERRITARIAL 888 32820 84,135.60 972,463 80 35504 78 35,594 78 936,869.02
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO
peielimataig 161218973 75,558.00 168774773 90.329.62 90,329 62 1,597,418.11
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
& 7
DESARROLLG URBANG ¥ MOVILIBAS 11,641,410 82 2 130,638 44 9,510,872.48 6,329 545 76| 5,329 545 76 3,181,326.72
SISTEMA MUNICIPAL DIF 3,740,948 52 29 956 51 3.710,892.01 22887184 228 87184 3.482,120.17
CONTRALORIA MUNICIPAL 575.368 93 2,000.00 577.368.92 3.555 13 365513 573,813.80
DIRECCION DESARROLLO ECONOMICO,
TURISMO. COMUNICACION Y ATENCION 4,459,920 32 -1.399 875 68| 3,060,044 64 574,953.03 574 95303 2.485,091.61
CIUDADANA
Ill. Total de Egresos (Il = I + i) 174,511,933.16]  105,289,539.16]  279,801,472.32|  144,131,924.97| 144,104,949.57| 135,669,647.35

HERN Z
IDENTE MUNICIPAL

5

()
A

/

C.p.
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CONTRALOR MUNICIPAL ™

NUEL GONZALEZ COLLAZO
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VIil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO, POR CLASIFICACION

FUNCIONAL - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS

General

> ot opdd

| SanJuan Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF Fuerte
{ e Sabinas Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién) que Avanza
% Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) Uvmmees vinsl | BAN AN O SARINAS
(PESOS)
Egresos
Concepto (c Subejercicio (e)
e Aprobado (d) ?m""mm::" Modificado Devengado Pagado
Reducciones)
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 59,158,147.30] 110,185,675.76 169,343,823.06 111,202,767.60 111,175,792.20 58,141,055.46)
A. Gobierno (A=a1+a2+al+ad+a5+ab+aT+a8) 40,801,325.59 104,321,267.54 145,122,583.13 107,703,720.77 107,676,745.37 37,418,872.36]
al) Legislacion 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
a2) Justicia D.00 0.00 0.00 000 0.00] 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 40,637,7368.19 809,889, 785.38 130,427 521.57 07,395 807 10 97,368,831.70] 33,031,714.47
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Segundad Interior 263,589.40 14,431,482 15 14.695,071.56 10,307 91387 10,307 913 67 4287 157.89]
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+bd+b5+b6+b7) 15,343,628.29 7,675,058.91 23,018,687.20 3,499,046 83 3,499,046.83 19,519,640.37
b1) Proteccian Ambiental 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 15,343.628.29 7.675.058.91 23,018 BBT 20| 3,499 046 83 3,499,045 83| 19,519,640.37
b3) Salud 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Scciales 0.00 0.00 000 0.00| 0.00| 0.00:
b5) Educacion 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
bB) Proteccion Social 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econdmico (C=c14c2+c3+ca+c5+cB4+CT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.00
c1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
General
c2) Agropecuaria. Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
c4) Mineria. Manufacturas y Construccion 0.00| Q.00 0.00 0.00 .00 0.00!
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cB) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
c7) Tunsme 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
cB) Ciencia. Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Otras Industrias y Otros Asunios Econémicos 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 3,013,193.42 -1,810,650.69 1,202,542.73 0.00 0.00 1,202,542.73
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero 0.00 000 .00l 0.00 0.00 0.00
de la Deuda
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiermo a0 000 R0 0x Gl w0
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 3,013,193.42 -1.810,650.69 1,202.542.73 0.00 0.00: 1,202,542.73
Il. Gasto Etiquetado (l1=A+B+C+D) 115,353,785.86 -4,896,136.60 110,457,649.26 32,929,157.37 32,929,157.37 77,528,491.89
A. Gobierno (A=al+a2+a3+ad+aS+a6+ai+a8) 98,553,673.72 -2,292,294.53 96,261,379.19 24,653,642.87 24,853,642.87 71,607,736.32
al) Legislacion 0.00! 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
az2) Justicia 0.00! 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00/
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 86,116.196.78| -3.275.478.39 82,84071839 20,735,211 .85 20.736,211.65] 52,104 506.74
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00]
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
abt) Segunidad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 12.437,476.94 983.183.86/ 13,420.660.80 3,917,431 .22 3917.431.22 9.503,229.58
ag) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 12,816,112.14 -2,369 650 48] 10,446,461.66 6,196,952.69 6,196 952.69 4,249 508.97
b1) Proteccion Ambiental 0.00 1,382 328 49 1,382,328 49 1,382,056.99) 1,382 D56.99 271.50
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 1281611214 -3.751 97897 9,064,133.17 4,814,895.70 4,814 BG570 4,249 237 47
b3) Salud 0.00 Q.00 0.00 0.00] 0.0a 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
b5} Educacién 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bé) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00|
b7) Otros Asuntos Sociales 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
C. Desarrolio Econdmico (C=c1+c2+c3+c4+c5+cB+cT+cB+c) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000




¢2) Agropecuarnia, Silvicultura. Pesca y Caza a0 0.00 0.00 0.00| 0.00] 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 .00 0.00] 0.00] 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00! 0.00 .00 0.00| 0.00 0.00
c5) Transporte 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00]
cfi) Comunicaciones 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Otras Industnas y Otros Asuntos Economicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 3,984,000.00 -234,191.59 3,749 ,808.41 2,078,561.81 2,078,561.81 1,671,246.60
AR DR TR e 3,.984,000,00 234191 59 3.749,808.41 2,078,561 81 2,078,561 81 167124660
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemo oo - 0.00 S %20 o0
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Hi. Total de Egresos (lll = + 1) 174,511,933.16 105,289,539.16 279,801,472.32 144,131,924.97 144,104,949.57 13-5,659,547.35'
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IX.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO,
POR CLASIFICACION DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA - LDF




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS
i San jm Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF RIERNO
de Sabinas Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
T Gobiema Monkipal Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) .
(PESOS)
Egresos
Conce c Subejercicio (e)
ye) Aprobado (d) ‘:::L":::“"‘“‘ Modificado Devengado Pagado
—(Reducciones)
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 569,409.88) 65,742 534.82 66,311,944.70 54,669,696.15 54,669,696.1 51 11,642,248.55
A Personal Administrativo y de Servicio Publico 569 409.88 50,954 432 16 50,954 432.16 43 581248 16 43,981,248 16| 6,973,184.00
B. Magisteric 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
C Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 14 788 102 68 15357 512.54 10,688,447 .99 10.688,447 99| 4 669 064 55
c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2} Personal Médico, Paramedico y afin 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 000 Q.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o refarmas a las mismas 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00]
(E=e1+e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 000 0.00 ooo 0.00 0.00 000
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) 58,379,598.93 -1,791,732.98 56,587,865.95)] 264,161.00 264,161.00 56,323,704.95
A. Personal Administrativo y de Servicio PUblico 44 853 692 62 -2,071,486.00 42 882,206.62 263,824 .00 263.824.00 42 618 382.62
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 13,425,906 31 279.753.02 13,705,859.33] 337.00 337.00 13,705,322.33
ct) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2} Personal Medico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Segurdad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la implementacion de
nuevas leyes federales o refarmas a las mismas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(E=e1+e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias |aborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales
|gl =141 e 58,949,008.81 63,950,801.84 122.399.310.55] 54,933,857.15 54,933,857.15 67,965,953.50
CcP. | EL GONZALEZ COLLAZO C. ESPERANZA CARABAZA RUIZ

- PRESI ENTE MUNICIPAL SORERO MUNICIPAL

C.P. MAGDALENA ZAMBRANO DANIEL
CONTRALOR MUNICIPAL

SINDICO DE MAYORIA



X.- REPORTE DE LAS ACCIONES
REALIZADAS POR ENTE PUBLICO, PARA LA
RECUPERACION DEL BALANCE
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS
DISPONIBLES SOSTENIBLE




SAN JUAN DE SABINAS

TRABAJO

Gobierno Municipal
2019 - 2021

R.AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE SABINAS,

san ’"an COAHUILA DE Z:\RAGOZA,
['e sa,"'nas TESORERIA MUNICIPAL

Gobierno Municipal
2019 - 2021

3
2
:

El Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, al 31 de Diciembre del afio 2020, cuenta
con un balance presupuestario de recursos disponibles sostenible, tal como se aprecia en
el formato “Balance Presupuestario — LDF” adjunto al presente Informe de Avance de
Gestion Financiera, por lo que este punto no le es aplicable al ente publico.

ATENTAMENTE

GONZALEZ COLLAZO
TESORERO MUNICIPAL

C.P. JESU

GUBIERNO

! F"er'e Palacio Municipal S/N, Av. Simpson,Colonia del Seis

Cd. Nueva Rosita, Municipio de San Juan de Sabinas,

| u"e Ava"za Coahuila de Zaragoza. C.P. 26880

SAN JUAN DE SABINAS Tels. 01 (861) 614-1153 _
e-mail: tesoreria.municipal@nuevarosita.gob.mx
www.nuevarosita.gob.mx



Xl.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACION

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO
ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO.




SAN JUAN DE SABINAS

Gobierno Municipal
2019 - 2021

R. AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE SABINAS,

san 'uan COAHUILA DE Z'ARAG()ZA.
de Sahinas TESORERIA MUNICIPAL

Gobierno Municipal
2019 - 2021
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El Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila, al 31 de Diciembre del afio 2020 habia
pagado gastos presupuestarios por un total de $144,131,924.97 de los $174,511,933.16
de presupuesto de egresos aprobado, tal como se aprecia en el formato “Balance
Presupuestario — LDF” adjunto al presente Informe de Avance de Gestion Financiera, por

lo que este punto no le es aplicable al ente publico.

ATENTAMENTE

C.P. JESUS L GONZALEZ COLLAZO
TESORERO MUNICIPAL

GOBIERNO

Fuerle Palacio Municipal S/N, Av. Simpson,Colonia del Seis

Cd. Nueva Rosita, Municipio de San Juan de Sabinas,

? ﬂ"e Avanza Coahuila de Zaragoza. C.P. 26880

SAN JUAN OE SATINAS Tels. 01 (861) 614-1153
' N e-mail: tesoreria.municipal@nuevarosita.gob.mx

www.nuevarosita.gob.mx



Xll.- LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS, EN LOS TERMINOS DEL
CAPITULO IV DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS.




SAN JUAN DE SABINAS

TRABAJO

Gobierno Municipal ®

2019- 202

R. AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DE SABINAS,
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De conformidad con el Capitulo IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria, podra
otorgar la garantia del Gobiermo Federal a las Obligaciones constitutivas de Deuda

Publica de los Estados y los Municipios.

Al 31 de Diciembre del 2020, el Municipio de San Juan de Sabinas esta cumpliendo con
los convenios establecidos.

C.P. JESUS EL GONZALEZ COLLAZO
TESORERO MUNICIPAL

g GUBIERNO
‘ F"erle Palacio Municipal S/N, Av. Simpson,Colonia del Seis
Cd. Nueva Rosita, Municipio de San Juan de Sabinas,
§ n"e Avanza Coahuila de Zaragoza. C.P. 26880
! SAN JUAN DE SABINAS Tels, 01 (861) 614-1153 _
e-mail: tesoreria. municipal@nuevarosita.gob.mx

www.nuevarosita.gob.mx



XIl.- GUIA DE CUMPLIMIENTO




i San Juan de Sabinas ”-
| l=L Sanjuan bt e g Fuerte
so-f deSabinas Guia de Cumplimiento de la Ley de Discip F a de las Federativas y Municipios b nue Avanza
_ s Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020 (b) ia
Implementacion Resultado
" Sl NO
Indicadores de Observancia (¢ - . , - Fund to (h Comentarios (i
(<) Mecanismo de Verificacion Fecha estimada de Uridad (pesosiporcentaje) (h) 0
Bt Monto o valor ()
d cumplimiento (e
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 _Bal Presupuestario Sostenible (j)
Iniciativa de Ley de Ingresos
a Propuesto SI | y Proyecto de Presupuesto 0.00 pesos Art. Gy 19 de la LDF
de Egresos
Ley de Ingresos y .
b, Aprobado Sl Presupuesto tie Egrescs 0.00 pesos Art. 6y 19de la LDF
ta Publica / F
¢ Ejercido g | Coeoa "btf; lllke 3969350.55 pesos Art. 6y 19.de la LDF
2 Balance Presupuestario de R »s Disponibles Sostenible (k)
Iniciativa de Ley de Ingrescs
a Propuesto G Sl y Proyecto de Presupuesto 0.00) pesos Art. 6y 19 dela LDF
de EH_resos
Ley de Ingresos y
. Sl i3 i
b Aprobado Presupuesto de Egresos 0.00) pesos Art. 6 y 19 de la LDF
_— Cuenta Piblica f Formato 4
c. Ejercido sl LDF 3969350.55 pesos Art. 6y 19 de la LDF
3__ Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (1)
&  Propuesto Sl |Iniciativa de Ley de Ingrescs 17896000.00 pesos Art B, 19y 46 de la LDF
b Aprobado Sl Ley de Ing_resos 179896000.00] pesos Art 6, 19 y 46 de la LDF
hea |
¢ Ejercido gi [/Comne P”bi’; Fomssa 1758214 56 pesos Arl. 6, 19y 46 de la LDF
4 Recursos destinados a la atencién de d res naturales
a.__ Asignacion al fideicomiso para desastres naturales (m) =
i i N/A DEBIDO A QUE NO ES
a1 N/A | Reporte T F to 6 0.00
Aprobado porte Trim. Formato 6 a) peEsos Art 9delaLDF OBJETO DE LA ENTIDAD
Cuenta Publica / Formato 6 N/A DEBIDO A QUE NO ES
a.2 Pagado MNIA 0.00 e508 Art F
7 a) P Rty OBJETO DE LA ENTIDAD
Aportacién promedio realizada por la Entidad Federativa durante
b los 5 ejercicios previos, para infraestructura dafiada desastres Autarraciones de recursos 0.00 es0s Arl 9delaLDF
! ! prevics, pe P aprobados por el FONDEN P <
naturales (n)
" | Al
[ Saldo del fideicomiso para desastres naturales (o) Cuena pkgu:?t;a Hlizde Q.00 pesos Art SdelaLDF
Costo promedio de los ditimos 5 efercicios de la reconstruccion Autorizaciones de recursos
@ de infraestructura dafada por desastres naturales (p) aprobados por el FONDEN 900 pesos HERdEN LD
§ _Techo para servicios personales (q)
a  Asignacion en el Presupuesto de Egresos S| | Reporte Trim, Formato € d) 58949008.81 pesas Art. 10 y 21 de la LDF
b, Ejercido S| | Reporte Tnm. Formato 6 d) 54933857 15 pesos Art. 13 fracc. Vy 21 de la LDF
§ _Previsiones de gasto para compromisos de pago derivados de
E a A.s.r'gnac_a’dn en el Presupuesto de Egresos NiA | Presupuesto de Egresos I 0.00} pesos Art. 11y21delaLDF N!?LIJ}EESJIS\OC?)S!;EEO
7 Techo de ADEFAS para el s'|ar|:icio fiscal Il!
a.  Propuesto g |Proyeciode Presupuesio de 3013193 42 pesos Art 12y 20 de la LDF
Eg_resos
b Aprobado Sl | Reporte Trim. Formato 6 a) 301319342 pesos Arl. 12 y 20 de la LDF
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bl F s
¢ Ejercido g | CAEa P ';af DIEIs 0.00 pesos Ar 12 y 20 de la LDF
|B. INDICADORES CUALITATIVOS
1__Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de
Iniciativa de Ley de Ingresos
a.  Dbjefivos anuales, estrategias y metas para el ejercicio fiscal (£} S| | v Proyecto de Presupuesto Art. 5y 18 de la LDF
de Egresos
Iniciativa de Ley de Ingresos
; : y Proyecto de Presupuesto
Art, 5y 18 delaLDF
b Proyecciones de ejercicios posteriores (L) Sl de Eqresos | Formatas 7.8} v ¥ e la
b)
D — — T — Iniciativa de Ley de Ingresos
c ONGCI0N €A (E8goD FAIDVADS. Y AYopussas v ad e S| | y Proyecto de Presupuesto Art, 5y 18 de la LDF
enfrentarios (v)
de Egresos
Iniciativa de Ley de Ingresos
Resultados de ejercicios fiscales anterncres y el gjercicio fiscal en y Proyecto de Presupuesto
.5y1 I
¢ cuestion w) S |ae Egresos / Formatos 7 c) | Art. Sy 18 dela LDF
d)
Estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores (x) g || FEecla da Prosigocsinyd Art. 5y 18 de la LDF
% A kol Y g Egresos ( Formato 8 gt
2__Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser
Z S : Iniciativa de Ley de Ingresos
/ Bal Pi N/A DEBIDG A QUE EL
2 Razones excep_crcna.fes que justifican el Balance Presupuestario nial opr o de Presupuesto Art. 6y 19 de la LDF
de Recursos Disponibies negativo (y) Y db Earatos BALANCE ES POSITIVO
- ’ Iniciativa de Ley de Ingresos
N/A DEBI
b Fuente de r?cw.sqs para CUt!nr el Balance Presupuestario de niA | o Proyecto de Presupuesto ArL 6y 19 de la LDF EBI D.O\A Ole EL
Recursos Disponibles negativo (2) BALANCE ES POSITIVO
de Egresos
- | tiva de Ley de | .
4 Numero de gjercicios fiscales y acciones necesaras para cubnr NIA I;'?: A :G:Lr:sj:dz;? Art 6y 19 de la LDF N/A DEBIDD A QUE EL
' el Balance Presupuestario de Recursos Disponibles negativo (aa) 2 de Egresos BALANCE ES POSITVG
Informes Trimesirales sobre el avance de las acciones para 2
i 3 Reporte Trim. y Cuenta Nia DEBIDD A QUE EL
d r:;uperaf el Balance Presupuestano de Recursos Disponibles N/A Publica Art. 6y 19 de la LDF BALANGE ES POSITIVO
P (1)
3 Servicios Personales
a. Remuneraciones de los servidores publicos {cc) Sl Proyecio de Presupuesto Art 10y 21 de la LDF
Previsiones salanales y economicas para cubnr incrementos s Proyecto de Presupuesto Art. 10y 21 dela LDF

salanales,_creacion de plazas y otros (dd)

A. INDICADORES CUANTITATIVOS

1__Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposicién

N/A DEBIDO A QUE NO HUBO

del articulo noveno transitorio de la LDF (i)

LDF

a.  Monto de ingresos Excedentes derivados de ILD (ee) N/A | Cuenta Publica / Formato 5 0.00 pesos Art 14y 21 de la LDF INGRESOS DE LIBRE
DISPOSICION
" N/A DEBIDO A QUE NO HUBO
b, 1‘;’:‘2? :9"’.22’! i:ﬁ’fgf‘,:"‘”““m 8L CaSoRis BLA, | Cuenta Publica 0.00 pesos Art 14y 21 de la LDF INGRESOS DE LIBRE
i ratel Bl DISPOSICION
. . N/A DEBIDO A QUE NO HUBO
c r;’:“ff:”;ﬁf‘fﬁ’ﬂi;ﬁm““ ge AL dostnadas oL 80 |y Cuenta Piiblica 0.00 pesos Art 14y 21 de la LDF INGRESOS DE LIBRE
.14, fracci , 8, 3 aq) gSPOS}CIDN
. . N/A DEBIDO A QUE NO HUBO
d x’;“’?‘f :z’:;ﬁf;f;:;ﬁﬁmm daltilaesinados athe | s Cuenta Piblica 0.00 pesos Art. 14y 21 de la LDF INGRESOS DE LIBRE
2 ' DISPOSICION
. . N/A DEBIDO A QUE NO HUBO
& Monto de Ingresos Excedenles derivados de ILD destinados al fin WA 0.00 pidsos Art. Noveno Transitorio de la INGRESOS DE LIBRE

DISPOSICION

|B. INDICADORES CUALITATIVOS
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Pagina de internet de la N DERNO A QUENG
- ; CUENTA CON PROYECTOS
N/A | Secretaria de Finanzas o Art. 13 frac. Il y 21 de la LDF DE INVERSION MAYOR A 10

Analisis Costo-Beneficio para programas o proyectos de inversién

mayores a 10 millones de UDIS (jj) T sstreis Muiriinl
IR MILLONES DE UDIS
F e - 4 Z Pagina de internet de la
Andlisis de conveniencia y anal de tr wcia de riesgos de s : N/A DEBIDO A QUE NO
2 N/A | Secretaria de Finanzas o Art. 13 frac. lll y 21 de la LDF
los proyectos APPs (kk) TeanseriaMunloisal CUENTA CON APP
Identificacion de poblacién objetivo, destino y temporalidad de Pagina _de |n!er.net dela N/A DEBIDO A QUE NO
3 subsidios (I1) N/& | Secretaria de Finanzas o Art. 13 frac, Vly 21 dela LDF | CUENTA CON CUENTA CON
Tesoreria Municipal SUBSIDIOS

A. INDICADORES CUANTITATIVOS

1__Obligaciones a Corto Plazo
a.__ Limite de Obligaciones a Corto Piazo (mm) Sl 9270715.99 pesos Art_30 frac. | de la LDF
b Obligaciones a Corto Plazo (nn) S| 1758214 .34 pesos Art 30 frac. | dela LDF
C t "l—/—‘ e 3
S ERNANDEZ c.p. fESUS MANUEL GONZALEZ COLLAZO C. ESPERANZA CARABAZA RUIZ
RESIDENTE MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL SINDICO DE MAYORIA

. A

A
//" /
VZJJ_ I | _

- II'MDALENk ZAMBRANO DANIEL GUTIERREZ
4 MB&LQR MUNICIPAL E HACIENDA
f' \
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INFORMACION ADICIONAL PARA LA
AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPENO
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Sabinss Municipio de San Juan de Sabinas 8 Fuerte
e Periodo (Cuenta Publica) Ejercicio fiscal 2020 4 fque
' Aplicacion de recursos de origen federal: Recursos del Ramo 33 (FISM y FORTAMUN-DF) y ST
Recursos derivados de programas federales o convenios

2020

Cuenta Publica

Aplicacion de recursos de origen federal 50.00 $30,818,034.48 50.00

F7a. B tec ' S tota $  5120,563.00

Desglosar por obra o servicio y
localidad en donde se realizo la
inversion

REHABILITACION ASFALTICA EN C. 1° DE MAYO COL. DAVILA S 579,471.47 |SAN JUAN DE SABINAS
PLAZA PUBLICA Y LETRAS MONUMENTALES S 1,376,099.81 [SAN JUAN DE SABINAS
DRENAJE EN C. TRUENOS COL. MOREIRA 5 310,594.09 [SAN JUAN DE SABINAS
DRENAJE EN C. OLIVOS, COL. MORERIA S 1,219,533.53 [SAN JUAN DE SABINAS
TECHUMBRE ESTRUCTURAL PRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA S 1,482,208.83 [SAN JUAN DE SABINAS
REHABILITACION ASFALTICA EN CALLEJON MANUEL ACUNA 5 130,507.98 [SAN JUAN DE SABINAS




Municipio de San Juan de Sabinas
Periodo (Cuenta Publica) Ejercicio fiscal 2020 IHHB
Aplicacion de recursos de Origen Federal FISM el Ramo 33 (Detalle de Obras) - ml "'"

2020
Cuenta Publica

Fa

S 5,120,563.00

0
Agua Potable Mo De Cleas
50.00
Monto
0
Alcantarillado Mo OF Sl
50,00
Monto
2
o ; MNo. De Obras 1
Drenaje y Letrinas
$1,536,751.61
Monto SAM JUAN DE SABINAS
3
Urbanizacion No. Be Do =
$2,095,095.95
Monto SAN JUAN DE SABINAS
0
Electrificacidon Rural y de Colonias Pobres M. De Obres
50.00
Monto
1
Infraestructura Basica del Sector Educativo y |No. De Obras 1
Salud
$1,488,712.61
Monto SAN IUAN DE SABINAS
0
No.
Mejoramiento de Vivienda 2. O Obyas
50,00
|Monto
0
Mantenimiento de Infraestructura 9. Deimas
50.00
Monto
0
e No. De Obi
Otras (Especifique) Qe D
50.00
Monto
Desarrollo Institucional 50.00
Gastos indirectos 50.00
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Gabierno Municipal
2018 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas

Endeudamiento Neto

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Afic 2020 Cuenta Publica

FO5

3,189,598.13 Pesos Mexicanos | 11268 BANOBRAS 9,751,055.81 6,561,457.68 | 21/10/2013
1,273,889.91 Pesos Mexicanos | 10772 BANOBRAS 5,261,719.62 3,987,829.71 | 21/09/2012
4,463,488.04 15,012,775.43 10,549,287.39

ldel




| Slﬂlll@ll Municipio de San Juan de Sabinas
i IIE sal"nas Intereses de la Deuda

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Gabrerna Municipal
2019 - 2021

11268

BANOBRAS
379,157 .51 379,157.51 379,157.51 379,157.51

10772

BANOBRAS
157,728.80 157,728.80 157,728.80 157,728.80

536,886.31 536,886.31 536.886.21 536,886.31




Municipio de San Juan de Sabinas Fuerte
Cuenta Publica Ejercicio fiscal 2020 ) ! m.m

de Egresos ysu on conla ph win del desarrollo

El listado de los q
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Gobierno Municipal

Municipio de San Juan de Sabinas
Programa: Administracién Puablica Municipal

Subprograma: Presidencia Municipal
Periodo: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

X

[ERNCG

Fuerte
que Avanza

SAN JUAN I

2019 - 2021 I"'mlrl?,n."‘ fz‘.- -).lr ipai E SABINAS
Nombre del Subprograma. Presidencia Municipal
Bescrpclan (Que Cumplir con las actividades programadas en la Agenda de Actividades del Presidente Municipal.
comprende)
Unidad Responsable Presidencia Municipal
Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica) Todas las dependencias de la APM
Importe en pesos de la Importe en total del costo del
E & 1
INVersion (para proyectos) # Sub-Programa: $ 3.040,309.01

EJE Rector del PMD:

BUEN GOBIERNO

Objetivos Estratégicos que

Impacta

Las actividades del Presidente Municipal que son desarrolladas impactan directamente en todos los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021

Clasificacion Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

Finalidad 1-GOBIERNO

FCOORDINACION
DE LA FOLITICA
DE GOBIERNO

Funcién Sub Funcién 1.3 4-FUNCION PUBLICA

Pablacion Objetive

Id1_649 habitantes del Municipio de San Juan de Sabinas

FIN:

Tipo de Poblacion Objetivo

Interna Externa: X

Meta: 100%
obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Alcanzar la vision del municipio de San Juan de Sabinas con |a realizacion de las acciones derivadas del Plan Municipal de Desarrollo.

RS Genetul) Oﬁ al cual se ﬁnda contribuir con el SUWW se ounsw a ﬁ del ouw Estmﬁlm del PMD

El municipio de San Juan de Sahinas avanza en el logro de la vision institucional con el desempefio de las actividades programadas por la Presidencia Municipal,

Nota: Sila poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de operacion,
Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-

RELACION DE COMPONENTES 0 PRODUCTOS GENERALES
(redaccién en términos de que se produce)

PROPOSITO
Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacion o drea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
Impacto, Eficiencia y Eficacia 4 .
jimpa I Y L Unidad de Primer Trmesire '?:ri::}; Tercer Trimestre | Cuario Trimestire FINAL
INDICADOR Formula de Calculo Linidad de Madiaa]Variahiay medida
En el 2020 se cumplen V1: Indicadores Programado 24.30% 28.26% 24.27% 23.17% 100%
satisfactoriamente los ~ [cumplidos _ Realizado 17.71% 2150% 2239% 62%
indicadores de gestian (ICt 1 1P1) x100 Porcentale [ Tndicadores Indicadores  ["presypuestado | S 3,168,557.96 | & 3,685,450.75 | & 3,164,856.38 | & 3,021,443.92 | 5 13,040,309.01
programados por 1a programados
Presidencia Municipal. Ejercido $2,309.926.23 | § 2,804,21911| § 2,920,183 68 3308564 27 $ 11,342,893.29

COMPONENTE 1:

1de 38

Presidencia Municipal



Actividades del Presidente Municipal realizadas

oparsds

—

Unidad ejecutora:

Presidencia Municipal

Otras unidades

Dependencias de la APM

so limoh involucradas:
. = ; ) Unidad de ! ) Segundo - g
Formula de Calcul
INDICADOR ormula de Calculo Unidad de Medida Variables it Primer Trimestre Fifastre Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre | TOTAL
En el 2020 la Presidencia W1: Presupuesto Programado 24 30% 28.26% 24.27% 23.17% 100%
Municipal realiza el 100% de Ejercido Realizado 17.71% 21 50% 22.389% 62%
&S agmdades programas (PEt/ PP1) x 100 Porcentaje  |v2: Presupuesto Pesos Presupuestado | 5 3,168,557.96 | 5 3,685450.75 [ 5 3,164,856.38 [ 5 3,021,443.92[ 5 13,040,303.01
para la gestion piblica Programado Ejercido $230992623 | § 2804,21911| § 2,920,1B3.68 | 3308564 27 |$ 11,342,893.29

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

Componentes)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Termine de la Actividad

1.1. Elaboracion de la Agenda del Presidente Municipal. 01/01/2020 31/12/2020

1. Informe de actividades del Presidente Municipal. 1.2 Realizacion de giras de trabajo. 01/01/2020 31/12/2020
1.3. Audiencias, supervisiones y eventos publicos 01/01/2020 3111212020

Condiciones Administrativas No Controlables Cbservaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 Cambios de agenda de ultima hora 1. Climatoldgicas
2 Falta de documentos para comprobacion de gastos 2. Problemas de Salud
Nembre
Responsable del Programa o |carga Secretario Particular del Presidente Municipal
Proyecto:
Deparamenio Despacho del Presidente Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total

1-PRESIDENCIA MUNICIPAL | $ 261942750 | § 115480069 [ § 491712147 |8 4,348 959 35 - $ - - 3 13,040,309.01

101

502

519

520

TOTAL $ 261942750 | § 1,154B0069 |§ 491712147 | § 4,348 959.35 - $ - $ - [ 13,040,309.01

2de 38
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SanJjuan
de Sahinas

Gobierno Municipal
2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas
Programa: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Subprograma: H. Cabildo
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

»

Gobierno Municipal

2019

GOBIERNDO

Fuerte
que Avanza

SABINASC

IUAN DE

Nombre del Subprograma:

H. Cabildo

Descripcion (Que
comprende)

Garantizar gue todos los hombres y mujeres, en particular los mas vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos y acceso a los servicios basicos

Unidad Responsable:

Secretaria del Ayuntamiento

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

Miembros del Ayuntamiento

Importe en pesos de la
inversion (para proyectos)

©

Importe en total del costo del
Sub-Programa

7,218,466.73

EJE Rector del PMD:

MUNICIPIO CERCANO A LA GENTE

Objetivos Estratégicos que Impacta

libre de violencia

Elevar la calidad de vida de las Sanjuanenses. Impulsar acciones en los ambitos juridico y social que contribuyan a la igualdad real entre mujeres y hombres, garantizando el acceso a una vida

Clasificacion Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

P

Finalidad

1-Gobierno

Funcion l 1.3

|Sub Funcion

Pablacion Objetivo

41,649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Tipo de Poblacion Objetivo

FIN:
(Objetivo General)

PROPOSITO

Interna: X

Externa

a. Se const

Meta: 100 % de los funcionarios de |a [Nota' Si1a poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con 1o siguiente; Adjunte reglas de operacion, Caracteristicas de
apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-cbligaciones y causas de baja y difusion

Secretaria del Ayuntamiento y de las
Coordinaciones a su cargo.

Ser una secretaria eficiente y eficaz en las actividades que le competen dentro de la APM

Objetivo al cual se prele

e a partir del Objetivo E:

del programa

resultado lo

Los funcionarios de la Secretaria del Ayuntamiento cuentan con el equipamiento y suministros necesarios para desempenar las actividades que les competen cumpliendo con los principios rectores de gobierno

poblacién o drea de enfoque

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (Impacto, Eficiencia y
kil Uridod de Primer Trimestre Segundo Trimestre | Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre FINAL
. idad de Medida Variables
INDICADOR Formula de Célculo Wied I M) ' medida
Pragramado 22.72% 25.21% 2711% 24,96% 100%
En 2029 5¢ cumple V1! Indicadores
satisfactoriamente con el *
100% de los indicadores cumplidos Realizado 22.23% 22.15% 21.90% 56.29%
= \a Secrelaria (ICt /1Pt ) x 100 Porcentaje Indicadores
p;:tg;ayrﬂntaonswi::!ro?espercio :al V2:Indicadores Presupuestado | § 164022616 | 8% 181988201 | 5 19577357 [§ 180157500 | § 721846673
H. Cabildo prograrmados Ejercido $ 160491263 | § 159920314 | § 1.580.670.12| $2,302,021.05 | $ 4,784,785 89




( ( (
\
RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)
COMPONENTE 1. Puntos aprobados y acuerdos tomados por el H. Cabildo en sesion
Unidad ejecutora Secretaria del Ayuntamienio eras umd:de_s Cabildo
Redncridn: Descripekin dal producto o sarvicio mis un varbe an participie pasado (implemantsdo, seborsdo, operads, construids) involucradas:
INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Medida Variables U;'::fd:e Primer Trimestre | Sequndo Trimestre | Tercer Trimestire | Cuarto Trimestre | TOTAL
En el 2020, el H. Cabildo \Efj: Pfdesupuesto Programado 22.12% 25.21% 27.11% 24.96% 100.00%)]
realiza el 100% de las AETCHIE Realizado 22.23% 22.15% 21.90% T

. & :

ses'zn;:bg'ggf:":frﬁ: e L FERAFRA 00 Porcentale 7 Presupuesto 05 [Fresupuestado| § 764022615 | § 181989201 | 5 105677357 | 8 1.801.57500 | 5 7,218 466.73
Programado : N 599 203
acuerdos Ejercido $1.604.812.63 $ 1,598 14| § 158067012 $ 230202106 | $ 478478589

ENTREGABLES (numeracién correlacionada con los Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables) Fecha de Inicio de a Actividad Eachada Tiran de a2 eiisd
1.1 Orden del dia 01/01/2020 31/12/2020

| - Informe de actividades del H. Cabildo 1.2 Listado de asistencia 01/01/2020 31/12/202C0
1.3 Acta de acuerdos tomados 01/01/2020 31/12/2020
2.1 Convocalona a sesion de cabildo 01/01/2020 31/12/2020

2 - Informe de actividades referentes a Publicaciones del Diario 2.2 Aprobaciones de Cabildo 01/01/2020 31/12/2020

Oficial 2.3 Solicitud de publicaciones 01/01/2020 31/12/2020
2.4 Difusion de las publicaciones. 01/01/2020 3111212020

Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas Mo Controlables Observaciones
1 - Que no estén en existencia el mobiliario y equipamiento 1.- Condiciones climatologicas adversas que hagan posible la entrega
2 - Que no exista un convenio crediticio con el proveedor 2 - Fallas mecanicas del servicio de fletes

3.- Incidentes de caracter automovilistico

Namore:
Responsable del Programa o  |Cargo SECRETARIO DEL R, AYUNTAMIENTO
Proyecta: Deparlamento SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS

DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1.- H. Cabildo $ 664269877 % 554950971% 2080799 [ % - 5 - $ - 3 - § 721846673
101
502
519
TOTAL $ 6,642,698.77 [§ 554,959.97 | % 20,807.99 [ § - H - ] = $ - $ 7,218,466.73
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SanJuan
de Sabinas

Goblerno Municipal
2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas

Programa; ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Subprograma: Secretaria del R. Ayuntamiento
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Gobierna Mumicips

Fuerte
que Avanza

AN ILUAN D

Nombre del Subprograma

Secretaria de R Ayuntamiento

Descripcion (Que
comprende);

Equipar con los elementos necesarios para el buen funcionamiento de la Secretaria del R. Ayuniamiento y asi poder ejercer con eficiencia y eficacia las aclividades que desarrolla esia dependencia

Unidad Responsable:

Secretaria del R. Ayuntamiento

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

Unidades de la Secretaria del R. Ayuntamiento (Modulo de Cartillas Militares, Oficina de Enlace de la SRE)

Importe en pesos de la
INVErsion (para proyectos)

Importe en total del costo del

Sub-Programa

$3,808,311.76

EJE Rector del PMD

BUEN GOBIERNO

Objetivos Estrategicos que Impacta

Ser un gobierno que impulse una politica de trasparencia, rendicion de cuentas, claridad y honestidad en el gjercicio publico municipal

Clasificacion Programatica

Ciasificacion Funcional del Gasto

E

Finalidad

Funcion

Sub Funcion

Pablacion Objetive

41,649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Tipo de Poblacion QObjetiva

FIN:
(Objetivo General)

PROPOSITO

Redaccion Recomendad:

Interna:

Externa: X

‘Sujeto (poblacién o drea de en

Meta: 100 % de la poblacion

arbo en pre

Nata Si la poblacién objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de operacién,
Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, crilerios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-

obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Fortalecer al municipic de San Juan de Sabinas como institucion a través de actividades eficientes y eficaces que le competen a la Secretaria del Ayuntamiento dentro de la APM.

La Secretaria del Ayuntamiento ofrece servicios publicos y tramites a los ciudadanos con calidad, precision y cumple con los principios rectores de gobierno.

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (Impacto, Eficiencia y
Eficacia) Segundo Tercer Cuarto
Unidad de Medid Variab Unidad de Prmer Trimestre Trimestre Trimestre Trnmestre FINAL
INDICADOR Formula de Calculo R ER et anaves medida
En 2020 se cumple i indicadares Programadc 24.70% 24 78% 27.80% 22.72% 100%
satisfactoriamente con el cumplidos ;
Real 759 9 19 889 79 g
100% de los indicadores (ICt/ 1Pt ) X100 Porcentaje Indicadores ez 2505 Aa5% 588% 33.87% 97 55%
programados por la Secretaria Viilndlcagms Presupuestado | $940,730.63 $943 68235 | $1,058624 71 | $865.27407 | $3.808311.76
i rogramados
del Aydniarieots, £ Ejercido $904596.17 | § 763,62153| § 756,02862| 128985213 | §  3714.998.45

COMPONENTE 1: Acciones de la Secretaria del Ayuntamiento realizadas adecuadamente.




( ( (
!
Unidad ejecutora: Secretaria del Ayuntamiento Otras unidades
o L " ; R e i : involucradas
. 2 Unidad de . Segundo Tercer Cuarto
INDICADOR Formula de Caleulo Unidad de Medida Variables rhedida Primer Trimestre Tamasis Toirastre e TOTAL
V1. Presupuesto P mad 24 85% 26 T7% 27.03% 21.35% 100%
En el 2020, la Secretaria del Ejercido Hgaary
Ayuntamiento desarrolla el Realizado 21.69% 24 43% 20.84% 27.97% 94.93%
100% de las acciones (PEt/ PPt) x100 Porcentaje Pesos :
programadas en forma ;'r? Pfes“dpuesfo Presupuestado | $37380763 |§ 40269350 | § 40652038 | § 321.053.07 | $1,504,074 58
eficiente Pgramaey ——
Ejercido $326,170.02 $ 36748016 | § 31352109 42082135 $  1.427.79262

COMPONENTE 2. Acciones de la Oficina de Enlace de la Secretaria de Relaciones Exleriores efecluadas.

Unidad ejecutora:

Secretaria del Ayuntamiento

Otras unidades

Oficina de Enlace Relaciones

s sicic mis un varbo en participio pesado flmplerne rtsdo, sisbomido, o perads, construids] involucradas Exteriores
_ . Unidad de : Segundo Tercer Cuarto

INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Medida Variables medida Primer Trimestre Trimastie Trimestra Trimeatia TOTAL
£n el 2020, Ia Oficina de ;‘ P':S“P““'G Programado 24.60% 23 48% 28.30% 23.62% 100%
. | jercido
L am Realizado 25.10% 17.19% 19.24% 37.72% 50,50

PEt/ PP1) x100 Porcentaje Pesos
desarrolla el 100% de las { e F;;e;:ggesw Presupuestado | $566,92300 |$ 540,988.85 | § 652,104.33 | S 544.221.00 | 52,304,237 18
acciones programadas en Prog
fireeficisnte; Ejercido $578.426.15 | $ 39614137 | § 44340753 | 86923078 | $ 2,287,205 83

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

Fecha de Inicio de la Actividad

—

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los
Componentes)
Fecha de Término de la Actividad

1.1 Elaboracion de listado de requerimientos de mobiliario y equipo necesarios 01/01/2020 31/12/2020
) ; A 1.2 Elaboracion de las cotizaciones correspondientes 01/01/2020 31/12/2020

1. Informe de actividades de Secretaria del Ayuntamiento 13 Efectuar las compras aulorzadas 01/01/2020 31/12/2020
1.4 Instalacion del mabiliano y equipo adquirido 01/01/2020 31/12/2020

2. Informe de actividades de la S.R.E, 21 Cntdz_arj‘iéﬂ parla l:omprla de equipo dlglt?l 01/01/2020 31/12/2020
2.2 Adquisicion e instalacion de equipo digital 01/01/2020 31/12/2020
2.3 Solicitud del recurso para compra de uniformes 01/01/2020 31/12/2020
2.4 Adquisicion y entrega de uniformes al personal de 5. R.E 01/01/2020 31/12/2020

Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones

;;Ii?::dzg estén en-existencia el mobiliario y equipamiento 1.- Condiciones climatologicas adversas que hagan posible la enirega

2.- Que no exista un convenio crediticio con el proveedor 2 - Fallas mecanicas del servicio de fietes
3.- Incidentes de caracter automovilistico

Nombre LIC. MANUEL ALEJANDRO FRANCO PUENTE
Responsable del Programa o |Cargo: SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
Proyecto:
Y Departamento: SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total

1-SECRETARIADEL AYUNT| § 144507449 |35 5700009 ]|% 200000]% - $ - § - 5 - $ 1,504,074.58

2.- RELACIONES EXTERIORH $ 121323718 |8 4600000 |$ 1,045,000.00 H 2,304,237 .18

101-502-519 $ 265831167 5 10300009 § 104700000 % = 3 E 5 - 5 - H 3.808,311.76




—

Juan

20

Gobierno Municipal

19 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas
PROGRAMA: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Subprograma: Tesoreria Municipal

Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Fuerte
que Avanza

Nombre del Subprograma:

TESORERIA MUNICIPAL

Descripeion (Que comprende)

las diversas gestiones bancarias. Aplicando las normas y lineamientos que establece la LGCG.

La principal funcion es el manejo de las finanzas sanas, a traves de |a rendicion de cuentas, gestion por resultados. Incluye, basicamente, |a ejecucion de pagos y cobros. la gestion de la caja y

Unidad Responsable

TESORERIA MUNICIPAL

Dependencias o Unidades
Parlicipantes (Si aplica)

Todas las Dependencias de la Administracion Publica Municipal

Importe en pesos de la

inversion (para proyecios)

Impaorte en lotal del costo del

544,782,295.04

Sub-Programa:
Tesarsta

EJE Rector del

PMD

BUEN GOBIERNO

Objetivos Estratégicos que Impacia

Armonizacion Contable y Rendicion de Cuentas. Registro de operaciones presupuestarias y contables de acuerdo a las normas y lineamientos vigentes por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable para la generacion oportuna y veraz de informacion financiera, para con ello contribuir a la correcta aplicacion de los recursos financieros y asi medir la correspondencia entre gasto e ingreso del
ente publico

Hacienda Piblica Municipal. Lograr anualmente una mayor recaudacian de recursos propios

Clasificacion Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

Prestacion de Servicios Publicos X

Gobierno

Funcion 03 Sub Funcidn

Poblacion Ob)

jetivo

Todos los movimientos contables

FIN:
(Objetivo General)

Tipo de Poblacion Objetivo

Interna: X

metas establecidas

Meta: 100%
difusién del programa

Nota: Si la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con |o siguiente Adjunte reglas de operacion, Caracteristicas de
apoyo, Lineamientos basicos, critencs de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-obligacionas y causas de baja y

Implementar adecuadamente el Presupuesto de Ingresos mostrando un equilibrio Presupuestal, para ejecutar la contabilidad de una forma eficiente y eficaz en pro del beneficio de la ciudadania para lograr alcanzar todas las

La ciudadania se beneficia al gjercerse el gaslo apegado al Presupuesto de Egresos, logrando cumplir con tedos los indicadores adecuadamente,

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES

(redaccion en lerminos de que se produce)

EROPOSITO:
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacion o érea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (impacto,
Eficiencia y Eficaci
AR Urnided de Primer Tnmesire | Segundo Trimestre | Tercer Trimestre | Cuarto Tnmestre FINAL
mniada
Unidad de Medida |Variabl ;
INDICADOR Formula de Caleulo nepd Sphiedide Lo medida
En el 2020 la Tesoreria E;P.;eosupuesto PFr{Degar”azrz:zo 3;: ;g?ﬁf; f}?g: 24% 1;2?“
A | Gy i’ o, ‘ =] I il
Mo et o 1o URELPRLD X0 P V2. Presupuesto ndicadores | supuestado | $14,363,178.60 $0.767,500.44 $0.060,400.74 | $10.601.165.96 | 54476229504
PIESUpUENE 08 SaEs0s rogramado Ejercido $11.266611.15 | 5 1009562631 5 7.749.17389] § 11.02824482] 2011141135

COMPOMENTE 1.




Egresos ejercidos x
Unidad ejecutora; TESORERIA MUNICIPAL Otras unidades involucradas:
i | o i wim v Fticiph e oparada, construida)
INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Medida Variables U:;g:%:s Primer Trimestre | Segundc Trimestre | Tercer Trimestre Cuarte Trimestre [TOTAL
V1 Presupuesto de Programado 32% 22% 22% 24% 100%
Egresos Ejercido
En el 2020 la Tesoreria Realizado 25% 23% 17% 65%
Municipal se ejerce al 100% (IPE t /PEP 1)) x100 % VZ Presupussio 4 Pesos
s Egresos establecidos. . Presupuestado
sus Egres Egresos programado $14,363,178.50 $9.767,529.44 $9,960,400.74 $10.691,186.36 | $44.782,295 04
Ejercida $11,266,611.156 $ 1008562631] % 774917389 8 1192824482 | §£29,111,41135

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los Componentes)

ACTIMIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

Fecha de Inicio de la Actividad

Fecha de Termino de la Actividad

1.1 Contar con |a Ley de Ingresos 2020 aprobada 01/01/2020 30/01/2020
1.2 Distribuir la Ley de Ingresos en las dependencias aplicables 01/01/2020 30/01/2020
1.3 Ejercer la Ley de Ingresos 2020 01/01/2020 30/01/2020
1 Ley de Ingresos 2020 y reportes de avances financleros -
;;fodqumr [os suministros necesancs para el desempeno de funciones de 01/01/2020 30/01/2020
1.5 Elaborar reportes de avances financieros. 01/01/2020 30/01/2020
2.1 Contar con el presupuesio de egresos 2020 aprobado, 01/01/2020 30/01/2020
2.2 Ejercer adecuadamente el presupuesto 01/01/2020 30/01/2020
i 2.3 Monitorear el presupuesto ejercido para orientar el gasto. 01/01/2020 30/01/2020
& Freeiyesto deEatesns 2020, Esiada de Resiltadasy Belance Gievers) 2.4 Contar con los maleriales y suministros necesarios. 01/01/2020 30/01/2020
Condiciones Administrativas No Cantrolables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 - No contar con personal necesario 1.- Condiciones climatclogicas adversas Ninguna
Z.- Mal funcionamiento de los sistema y plataformas
3.- No conlar con recursos suficientes
hombre
Responsable del Programa o |carge Tesorero Municipal
Froyecto:
Depanamentn’ Tesoreria Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 9000 Total
1 - TESORERIA MUNICIPAL 3 1150665116 [ § 101101293 | § 16,832907.26 | $ 1471105533 | § 31481231 § - 5 529719342 1 % 485 .480,301.33
m
502
501
519
520
s 11,596,651.16 $ 1,011,01293 & 16,832,907.26 $ 14,711,055.33 § 31,481.23 § = s 5,297,193.42 § 49,480,301.33




-"\.
——

de Sahinas Programa: Administracion Publica Municipal

== sanluan Municipio de San Juan de Sabinas 8 e

Gobierno Municipal

2019 - 2021 Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 2019

que Avanza

UAN Di

Subprograma: Servicios Publicos

wbierns Municipal

Nombre del Subprograma:

Direccién de Servicios Publicos

Descripcion (Que comprende):

Brindar a los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas el servicios de la recoleccion de basura e imagen urbana

Unidad Responsable

Direccion de Servicios Publicos

Dependencias o Unidades

Participantes (Si aplica) A
Import.g en pesos de la § _ |Importe en total del costo del I 5 43.916.942.35
inversion (para proyectos) Sub-Programa:

EJE Rector del PMD: MUNICIPIO DIGNO

Objetivos Estrategicos que Impacia

Manejo Integral de los Residuos Sélidos Urbanos- Mejorar |a calidad del servicio de limpia y manejo de |os residuos solidos para tener un Municipio Limpio. Agua Potable-Ampliar
la red municipal de drenaje, asi como introducirlo en las comunidades que no cuenten con tal servicio. Alumbrado Publico- Mejorar y ampliar la operacion y eficiencia del alumbrado
publico en la cabecera municipal, asl como en las diversas comunidades, garantizando la iluminacion, wisibilidad y seguridad de

FIN
(Objetivo General)

la ciudadania
Clasificacion Programatica E-PRESTACION DE SERVICIOS FUBLICOS Clasificacién Funcional del Gasto
Finalidad [1-GOBIERNO L Pt Sub Funcion| 04-FUNCION PUBLICA
Pablacion Objetive 4 165 habitantes de las poblaciones de menos de 2500 del municipio de San Juan de Sabinas.
Mota Sila poblacion objetivo es Externa se deberd de cumplir con lo siguienta Adjunte reglas de operacion, Caracteristicas
Tipo de Pablacion Objetivo Interna de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-obligaciones y causas de

baja y difusion de! programa

Prestacion del servicio publico de limpieza, recoleccion y aprovechamiento de la basura y la operacion de las instalaciones o vehiculos donde se realice la transferencia, fransporte, almacenamiento, reciclado y disposicion final de
los residuos solidos no peligrosos.
Objetivo al cual se e contribuir con el Subprogra

Los habitantes de San Juan de Sabinas disfrutan de una buena imagen urbana y recoleccién de residuos solidos no téxicos adecuadas que corresponden a los requerimientos de la planeacion

PROPOSITO:
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacién o drea de enfoque) Verbo en pr , Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (Impacto, Eficiencia y Eficacia) B
Primer Trimestre Tril?‘le;lre Tercer Trimestre | Cuarto Tnmestre FINAL
i id iable Unidad de medida
INDICADOR Formula de Calculo Sinead o Muclion [varisies
En 2020 se cumple con &l V1. Indicadores Programado 40 57% 15.70% 17 B3% 26 11% 100%
100% de los indicadores de cumplidos Realizado 21.09% 19.30% 19.84% 80 23%
o ICt/ IPt) x 100 Porcentaje - Indicadores . s .
il g i £ ) ®€  |VZ ndicadores Presupuestado | 517,814,913 44 | 5 6,893,11034 | 5 7,744,062.40 | $11,464,85557 | 5 43,916,942.35
L
v programados Ejercida $0 264 14855 § B473793.11)| s 8,714 584 74 $9.211,721.56 % 26452524 40

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES

(redaccion en lérminos de que se produce)

COMPONENTE 1:



( ( (

1. Programas de recoleccion de basura
Unidad ejecutora: Direczion de Servicios Publicos | Otras uridades involucradas:
2 il
INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Medida Variables Unidad de medida Primer Trimestre '?r?r?\i:tri Tercer Tnmestre | Cuarto Tnimestre [TOTAL
: P E 57 15.70% 17 6.11 100%
En 2020 se desarrollan el ;’;z‘::-m“e‘-‘m rugr_arnado 40.57% 0% 63% 26.11%
100% de los programas de (PEL/ PP 100 i y s Realizado 21.09% 19.30% 19.84% 20.98% 60.23%
recoleccion de basura e & . V2: Presupuesto Presupuestado | $ 17,814,913.44 | $ 5,893,110.94 | 5 7,744,062.40 | 511,464,85557 [ § 43916942 35
imagen urbana. Programado
£ & Ejercido 3926414655 | ¢ 547379311 | 3 871458474 | $0211.72158 | § 2645250440
ENTREGABLES (numeracidn correlacionada con los Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Termino de la Actividad

1.1 Elaborar una programacion para el recorrido para |a recoleccion de basura 01/01/2020 311272020

1.- Informe de |a gestion de los programas de recoleccion de basura -
1.2 Gestion de programas aplicables al municipio 01/01/2020 31/12/2020
1.3 Implementacion de los programas 01/01/2020 3112/2020

Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operalivas No Controlables Observaciones
1- No autorizacion del presupuesto 1
Mombia
Responsable del Programa o |cago: Direcior
Proyecio
Departamenio Direccion de Servicios Pablicos
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 S000 £000 7000 Total
1.- DIRECCION DE SERMICIOY $ 1331209316 | $1360679783 | $ 564025880 | % - 3 8,330904.62 | § - $ - 3 40,899,054 .41

101-102-502-519
TOTAL § 13,312,083.16 | $ 13,606,797.83 | §  5,640,258.80 | § - s 8,339,504.62 | § - |8 - | § 40,899,054.41
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Gobiernoc Municipal
2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas

PROGRAMA: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
Relaciéon de Subprogramas

Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Clave Dep

Nombre del Programa:

Direccion de Seguridad Publica

Objetivo
(Asociado con un eje del PMD)

Trabajar en coordinacién con las autoridades correspondientes, para una mayor y mejor seguridad.

Dependencia con mayor
responsabilidad:

Direccion de Seguridad Publica

Lista de Proyectos (inversion): Lista de Subprogramas recurrentes de Valor Agregado (procesos relevantes)
(Presupuesio de Inversion) : o e
Prevencion del Delito 396,265.68 |Administrativo- Operativo de Seguridad Publica 5 11,854,800.66
Combate a la Delincuencia 450,000.00
Importe en pesos del gasto corriente y la inversion total
contemplando proyectos y Programas: ¥ 12,101,066 4
Dependencia Sub-Programa Aportacion

TOTAL $

Techo Presupuestal del
Programa
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san ‘"an Municipio de San Juan de Sabinas
- PROGRAMA: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
de san'nas Subprograma: Combate a la Delincuencia
Periodo: 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2020
Gobierno Municipal
2019 - 2021
Nombre del Subprograma: Combate a la Delincuencia

Descripcion (Que

S e Brindar a la ciudadania seguridad en sus bienes y su persona, con el reclutamiento, equipamiento y capacitacion de los cuerpos de seguridad publica.

Unidad Responsable: Direccion de Seguridad Publica Municipal

Dependencias o Unidades

Participantes (Si aplics) Direccion de Seguridad Publica / Tesoreria Municipal

Importe en pesos de la Importe en total del costo del
inversion (para proyectos) o " |sub-Programa: $ 450,000.00
EJE Rector del PMD: MUNICIPIO SEGURO

Objetivos Estratégicos que Impacta

Clasificacion Programatica Clasificacion Funcional del Gasto
7 Aguriios de Orden
Prestacién de Servicios Publicos 1. Finalidad Gabierno Funcion Putlica y de Segucr'nu'-dlsub Funcion Policia
Inlenar
Poblacian Objetivo 41 649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Nota: Si la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de operacion,
Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, eriterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-obligaciones
y causas de baja y difusion del programa

Tipo de Poblacion Objetivo

Brindar a los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas de un entorno sélido de Seguridad Publica, mediante el arden y respeto al estado de derecho y generando bajos indices delincuenciales

Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

FIN:
(Objetivo General)

Los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas usan un servicio de prevencién y seguridad ciudadana oportuno, por el adecuado reclutamiento, equipamiento y capacitacion de los oficiales de

PROPOSITO: policia.
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacidn o area de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
Im , Eficiencia y Eficaci
(npsce. B ¥ Eachy - Primer Trimestre S?Bundo Tercer Trimestre Cluano FINAL
Unidad did - Unidad de Trimestre Trimestre
INDICADOR Formula de Célculo nidad de Medida |Variables medida

En 2020 =e logra al menos el V1 El)ehtos d!al fuero Programado 83.12% 9.44% 5.00% 2.78% 110.35%
tngig?ng?aﬂzgg?;?;;%zm - Delitos del Realizado 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
comun comparado con el ano |((PAt/ DAAL1) - 1) x 100 Porcentaje  |V2i Delitosdeifuero | " "t | Presupuestado | §  372,499.98 | § 4249998 | $  22,49998 | S 12,50006 | §  450,000.00
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anterior ejerciendo el
presupuesto

comun gel ano antenar
Ejercido

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES

{redaccion en términos de que se produce)

Componente 1. Dotacién de uniformes al personal de seguridad publica efectuada

Unidad ejecutora:

Direccién de Seguridad FPublica

Otras unidades
involucradas:

Tesoreria Municipal

INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Medida Variables U::::?ﬁ:e Primer Trimestre _?:E:;Z?: T:;:::trm Tg:aae:?re TOTAL
V1. Presupuesto
En 2020 se realiza la entrega wea® Pepgain 90.00% 7.50% 2.50% 0.00% 100.00%
uniformes con accesorios al (PEt/ PPt) x 100 Porcentaje Pesos Realizado 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
personal de policia y transito V2: Presupuesto Presupuestado | $ 360,000.00 | S 30,000.00 | S 10,000.00 | $ - S 400,000.00
programado .
Ejercido g

Componente 2. Exdmenes de Control de confianza realizado

A Unidad ejecutora:

Direccién de Seguridad Publica

Otras unidades
involucradas:

Tesoreria Municipal

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los
Compaonentes)

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

INDICADOR Férmula de Calculo Unidad de Medida Variables U:ﬂ':;?dje Primer Trimestre |  Sedundo | tercer | cuano TOTAL
V1. Presupuesto Programado 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%
ejercido Realizado 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
En el 2020, 34 elementos de V2: Presupuesto Presupuestado | 5 12,49998 [ 5 1249998 ] 5 12,499.98 [ S 12,500.06 | 5 50,000.00
Policia y Transito acreditan el (PEt/ PPY) x 100 Porcentaje programado Pesos
examen de control y confianza
en Gobierno del Estado. Ejercido 5 - S -

—

Fecha de Inicio de |a Actividad

Fecha de Término de la Actividad

3.2 Aumentar el numero de elementos aprobados en las
pruebas de control y confianza.

3.2.1 Mejorar las condiciones laborales y brindar herramientas que fortalezcan
el desempefio de los cuerpos policiacos en la atencion del delito

01/01/2020

31/12/2020

3.2.2 Desarrollar un modelo de policia basado en la élica y |a eficiencia, con
un enfogque orientado principalmente a |a prevencion, observando y atendiendo
los principios de organizacion y funcionamiento de territorialidad, proximidad,
proactividad y promocién.

01/01/2020

31/12/2020

3.2.3 Instruir a los elementos policiales en temas como los derechos
humanos, |a ética y la honestidad.

01/01/2020

31/12/2020

3.2 4 Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion en materia de
combate a |a delincuencia y prevencion del delito entre las diferentes
dependencias involucradas, de |os tres ordenes de Gobierno

01/01/2020

31/12/2020

3.2.5 Implementar con base en el mérito, la capacidad y la evaluacion
periddica y continua, el Sistema de Carrera Policial que permita garantizar el
desarrollo institucional, |a estabilidad, |a sequridad, la igualdad de
oportunidades y la dignificacion salarial entre los elementos de la Direccion.

01/01/2020

31/12/2020

3.2 8 Desarrollar un proyecto estratégico para integrar normativa,
administrativa y operativamente a las corporaciones responsables de la
seguridad ciudadana y de la seguridad vial, que garantice contar con
elementos de segunidad y de transitos eficientes, honestos y confiables

01/01/2020

31/12/2020
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3.4.7 Modernizar Ta infraestruclura de comunicacién y lecnelogia para facilitar
el mterc_amblo de informacian ycoordmac_ron mas efectiva, ampluanﬁio ¥ 01/01/2020 31/12/2020
modernizando la cobertura de la red municipal de radio comunicacion para las
fuerzas de sequridad publica.
3.4.2 Aplicar sistemas de vigilancia en zonas prioritarias de |a ciudad, 01/01/2020 31/12/2020
3.4.3 Implementar soluciones geomanticas que proporcionen una cartografia
3.4, Optimizar la administracion de recursos humanos, para elaborar mapas del delito, asi como esquemas de monitoreo de |a 01/01/2020 31/12/2020
materiales y tecnologia, con base en un sistema integral de incidencia delictiva para |a toma de decisiones operativas.
seguridad, actuando a través de cuadrantes, con especial 3.4 4 Desarrollar actividades de inteligencia policial en prevencion del delito. 01/01/2020 31/12/2020
énfasis en zonas de alto riesgo. - — = 1 o
345 Aclnljallzar los SIstlemas de monitoreo y rutas de vigilancia de los policias 01/01/2020 31/12/2020
para verificar su eficacia.
3.4.6 Establecer esquemas innovadores de monitoreo de rutas de vigilancia
: ; 31/12/2020
vial, fomentando la mejora de la mowilidad urbana. 01/01/2020 12/
3.4.7 Proveer a los cuerpos de seguridad publica con la infraestructura y
h ! 3 31/12/2020
equipo que les permita actuar de forma coordinada y sistematica. I Lt 1/
3.7.1 Promover el respeto a la normatividad wal es fundamental para crear una
: 7 1/202 31/12/2020
sana convivencia social en la ciudad, 01/01/2020 112/
3.7.2 Establecer mecanismos erechms_ que ayuden a disminuir los indices de 01/01/2020 31/12/2020
lesiones y mortalidad por hechos de transito
) 3.7.3 Modernizar y rehabilitar la sefalizaciones urbanas, privilegiando aguella
3.7 Impulsar un programa que integre capacitacion a la destinada a prom)c;ver el respecto al peatén 01/01/2020 31/12/2020
ciudadania y a los elementos de seguridad, en temas de 3.7 4 Dar atencio " @ 3 — 3 -
vialidad acompanados de una campana de difusion en ; i arHa encion oportuna para evitar la presencia de autos fuera de servicio 01/01/2020 31/12/2020
prevencion de accidentes ErlasLales;
3.7.5 Coadyuvar con las instancias estatales en |a estructuracion de un
sisterma wal y de transporte publico eficientes, que impulsen el desarrollo 01/01/2020 31/12/2020
economico y social
3.7.6 Impulsar campanas permanentes de sensibilizacién a la poblacion sobre
A j 31/12/2020
la importancia de respetar las normas de seguridad wial. 01/01/2020 /12/
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 Que el Municipio no cuente con |0s recursos 1 Que el perscnal no apruebe el examen de control y confianza
2 Desercion del personal
Nombre Rolando Noe Fernandez Martinez
Responsable del Programa o |Cargo Director
Proyecto ) ) ] .
Departamento Director de Sequridad Publica Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1-DIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLICA 3 - |'$  400,000.00 | $ 50,000.00 | $ - 5 - s - 450,000.00

502-520
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Municipio de San Juan de Sabinas
sa" ""a.n PROGRAMA: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
“e san'nas Subprograma: PREVENCION DEL DELITO

Periodo: 01 Enero al 31 Diciembre del 2020

Gobierno Municipal
2019 -2021

Nombre del Subprograma: Prevencion del Delito

Descripcion (Que comprende): |Brindar a la ciudadania seguridad en sus bienes y su persona con obras y acciones de prevencion que permitan erradicar la incidencia delictiva.

Unidad Responsable: Direccion de Seguridad Publica Municipal

Dependencias o Unidades ) » . . N
Participantes (Si aplica) Direccion de Seguridad Publica / Tesoreria Municipal

Importe en pesos de la g _ |Importe en total del costo del $ 396,265.68

inversion (para proyectos) Sub-Programa:

EJE Rector del PMD: MUNICIPIO SEGURO

Seguridad Publica Municipal- Emprender una politica de seguridad publica preventiva y proteccion civil para proteger la integridad de |as personas. salvaguardar la
integridad y derechos de las personas. Construir una mejor policia con salarios dignos y mejor capacitados. Prevenir el delito con especial atencion a grupos
Objetivos Estratégicos que Impacta vulnerables y promoviendo una cultura de

paz a través de la convivencia en el espacio publico - Instaurar programas de cercania y proximidad ciudadana que permitan a través de la

participacion social la concientizacion de la importancia del orden publico.

Clasificacion Programatica Clasificacion Funcional del Gasto
17 Asuntos de Orden
Prestacion de Servicios Publicos 1. Finalidad Gobierno Funcion Piblico y ¢e Sequicad | Sub Funcion Policia
It o

Poblacion Objetivo 41 649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Nota: Si la poblacién objetivo es Externa se deberd de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de
Tipo de Poblacion Objetivo Interna: Externa: X Meta: 100% operacién, Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos
de operacion, derechos-obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Brindar a los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas de un entorno sélido de Seguridad Publica, mediante el orden y respeto al estado de derecho y generando bajos indices
delincuenciales

Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma, Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

FIN:
(Objetivo General)

PROPOSITO: La prevencion del los delitos en el municipio de San Juan de Sabinas aumenta lo que disminuye los indices delictivos.

Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacion o drea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
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INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
(Impacto, Eficiencia y Eficacia) Primer Segundo Tercer Cuarto FINAL
Unidad de Variabl Unidad de Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
INDICADOR Formula de Célculo Medida A medida
V1: Presupuesto Programado 48% 14% 20% 17% 100%
1. Se disminuye la incidencia ejercido Realizado 0% 0% 0% 0% 0%
de delitos en 2020 en un 10% (PEt/ PPt) x 100 Porcentaje  |V2: Presupuesto Pesos Presupuestado | 5 18986400 | § 5685800 | § 8055500 | § 6898868 | S 396,265.68
con respecto al afio anterior. programado o
Ejercido 3 S .
RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)
COMPONENTE 1:
1. Rondines de vigilancia realizados. N : idad
Unidad ejecutora: Direccion de_ Seguridad eras unidades Tesoreria Municipal
Publica involucradas:
" Unidad de ) Unidad de Primer Segundo Tercer Cuarto
IND! Formula de Calculo | TOTAL
ISAC0R i Medida wSres medida Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
V1: Presupuesto Programado 48% 14% 20% 17% 100%
En 2020 se realizan 14 ejercido Realizado 0% 0% 0% 0%
rondines diarias a 44 plazas (PEL/ PPt) x 100 Porcentaje  [V2: Presupuesto Pesos Presupuestado | $ 18986400 | $ 5685800 | § 8055500 | § 6808868 | & 396,265.68
Ublicas del municipio.
p pi programado Ejercido .

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

Fecha de Inicio de la

Fecha de Término de la

Componentes) Actividad Actividad
= = - - -
3:1.3 Organizar tallare; Ip(oduchvo_s vinculados con el sector comercial 01/01/2020 31/12/2020
) " — ’ para mejorar sus condiciones de vida.
3.1 Atender a los nifios y jovenes en situacion de riesgo s = - z -
3.1.2 Detectar habilidades en los jovenes en situaciones de riesgo para 01/01/2020 31/12/2020
ofertarles becas en los programas de formacion laboral.
3.3.1 Fortalecer los esfuerzos de coordinacion para la prevencion
social de la violencia y la delincuencia, propiciando a
e ’ RS ; i 01/01/2020 31/12/2020
3.3 Reducir |a incidencia delictiva fortaleciendo e incrementando :ﬂo:;?ziio;sablhdad entre la ciudadania y la Administracion Publica
:i:ﬁ?:;gifgfmas tecnoldgicas para el acopio y procesamiento de 3.3.2 Fomentar el fortalecimiento del tejido social a través de la
' construccion de redes comunitarias gue colaboren con la autoridad 01/01/2020 31/12/2020
municipal en la solucion de las problematicas de prevencion social de la
violencia y la delincuencia,
351 P irel elit i ior de | |
Irevenr el aumento de delitos en el interiol o0s planteles 01/01/2020 31/12/2020
educativos.
3.5.2 Instalar video vigilancia en los accesos y perimetros de las
escuelas que registran mayor indice delictivo. 01/01/2020 31/12/2020
: . ; - 3.5.3 Ulilizar herramientas que ayuden a prevenir robos en los
3.5 Reducir la incidencia delictiva en las escuelas. planteles educativos. 01/01/2020 31/12/2020
3.5.4 Realizar cursos de capacitacion en primeros auxilios basicos en
las:Escuelas. 01/01/2020 31/12/2020
3.5.5 Resguardar la integridad fisica, afectiva y social de las escuelas,
asi como en el entorno comunitario que rodea. 01/01/2020 3171212020
6.1 erar i col i ial bas i
3.6.1 Generar espacios de colaboracion soc ada en prevencion y 01/01/2020 31/12/2020

3.6 Baiar los indices de criminalidad en temas como robo a casa

vinculacion, asi como la focalizacion y difusion de informacion.




( ( (

habﬁaf:ion. robo a persona y robo de vehiculo o de alto impacto. 3.6.2 Trabajar en coordinacion con los vecinos. 01/01/2020 31/12/2020
3.6.3 Instalar botones de panico en casa de algunos vecinos, a fin de
que reporten los robos y algunos actos de delincuencia. 01/01/2020 31/12/2020
3.8.1_ A tre_lvés de acciones de prevencion, crear espacios de sana 01/01/2020 31/12/2020
convivencia.
3.8.2 Brindar apoyo vial a las escuelas del municipio de San Juan de 01/01/2020 31/12/2020
Sabinas.
3.8.3 Presencia constante de agentes en areas aledafias a las 01/01/2020 31/12/2020
escuelas.
|3.8.4 Protegﬁer a los infantes estudiantes y a los padres de familia que 01/01/2020 31/12/2020

3.8 Aumentar la presencia de fransitos en zonas escolares. ST AT
3.8.5 Ofrecer capacitacion vial en las escuelas. 01/01/2020 31/12/2020
386 Ewtar el caos vehicular y accidentes cerca de |as instituciones 01/01/2020 31/12/2020
educativas.
3.8.7 Involucrar a los padres de familia a participar como patrullas 01/01/2020 31/12/2020
escolares de transito.
3.8.8 Controlar el trafico en los puentes peatonales frente a las 01/01/2020 31/12/2020
escuelas.
Condiciones Administralivas No Controlables QObservaciones Condiciones Operativas No Controlables QObservaciones
1. Insuficiencia presupuestal 1. Disturbios sociales,
Nombre: Rolando Noe Fernandez Martinez
Responsable del Programa o |cargo Director
Proyecto:
Departamento: Director de Seguridad Publica Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1 Direccion de Seguridad Publica
Municipal S S 352,265.68 | S 44,000.00 | $ = S S 396,265.68

520
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SanJjuan
de Sahinas

Gobierno Municipal

2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas
PROGRAMA: ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

Subprograma: Administrativo-Operativo de Seguridad Publica
Periodo: 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2020

MNombre del Subprograma

Administrativo - Operativo de Seguridad Publica

Descripcion (Que comprende)

Establecer un programa operativo, que permita eficientar la actuacion de la policia dentro del territorio municipal, canalizando oportunamente los delitos del orden comun vy filtrando los
delitos del orden federal a las instancias correspondientes y asl aumentar la buena percepcion de la ciudadania.

Unidad Responsable

Direccion de Seguridad Publica Municipal

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

Seguridad Publica, Transito y vialidad, Bomberos y Proteccion Civil / Tesoreria Municipal

Importe en pesos de la inversion
(para proyectos)

Sub-Programa

Importe en total del costo del

9,701,256.85

EIE Rector del PM

D: MUNICIPIO SEGURO

Objetivos Estratégicos que Impacta

Seguridad Publica Municipal- Emprender una politica de seguridad publica preventiva y proteccion civil para proteger la inlegndad de las personas, salvaguardar la inlegndad y derechos de
las personas. Construir una mejor policia con salarios dignos y mejor capacitados. Prevenir el delito con especial atencion a grupos vulnerables y promoviendo una cultura de

paz a través de la convivencia en el espacio plblico. Transito-Crear un espacio urbano de vialidades seguras y eficientes para la circulacion, por medio de la implementacion de programas que,
apoyados en la participacion ciudadana, promuevan una gestion eficiente del flujo vial. Gestion Integral de Riesgos (Proteccion Civil)-Proteger a los ciudadanos del municipio, a su patrimonio
y entorno de las consecuencias de la eventualidad que representan un riesgo para la poblacion. Consejo de Proteccion Civil Municipal.

Clasificacién Programatica

Clasificacidn Funcional del Gasto

Prestacion de Servicios

Publicos 1. Finalidad Gobierno

Funcién

1.7 Asuntos de Crden

Plblico y de
Segundad Interior

Sub Funcian

Policia

Poblacion Objetivo

|41 649 habitantes del municipio de

San Juan de Sabinas

FIN
{Objetivo General)

PROPOSITO

Tipo de Poblacién Objetivo

Interna Externa: X

Meta: 100%

y difusion dal programa

Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacién o drea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)

Mota Sila poblacion objetivo es Externa se deberd de cumplir con |o siguiente. Adjunte reglas de operacion, Caracleristicas
de apoyo, Lineamientos basicos, cntenos de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-obligaciones y causas de baja

Brindar a los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas de un entormo solido de Seguridad Publica, mediante el orden y respeto al estado de derecho y generando bajos indices delincuenciales

Obﬁmmlunm«WmalS%m&mmhlﬁduﬁ‘ ivo Estratégico del PMD

Las coordinaciones de la Direccion de Seguridad Publica mantienen un buen funcionamiento administrativo y/o operativo.

INDICADORES Y METAS ASOCIA

DOS CON EL PROPOSITO (Impacta,
BN y BNcacs) - Primer Trimestre St“gundo Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre FINAL
Unidad de . : £ Trimestre
INDICADOR Formula de-Cilculn Medida Variables Unidad de medida
En 2020 se ejerce adecuadamente \1: Presupuesto Programado 24.31% 25.23% 25.94% 24 52% 100%
el presupuesto programado de la ejercido Realizado 35.76% 42.27% 30.51% 109%
Direccién de Prevencién y ((PE/PP) x 100 Porcentale  [v2: Presupuesto Pesos Presupuestado | § 2,358,687 84| 6 2447537204 § 251654025| & 237849152 | § §701,256.85
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Seguridad Ciudadana, Ejercido | § 3469,28122| S 4,100,757.27| s 2,959,504.35| $3,605,802.05 |3 10,529 54284

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccidn en términos de gue se produce)

COMPONENTE 1
1. El funcionamiento administrativo de la Coordinacion de Policia Freventiva implementado adecuadamente. Otras unidades
Unidad ejecutora: Direccién de Seguridad Publica : Tesoreria Municipal
involucradas:
. Unidad de . : 2 3 A Segundo - ;
INDICADOR Formula de Célculo - Variables Unidad de medida Primer Trimestre = Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre |TOTAL
Medida Trimestre
Y1 Fresupyesta. Programado 24.26% 25.42% 26.20% 24.12% 100%
En el 2020 se ejerce Ejert:ld? de Policia - ,. —
adecuadamente el gasto operativo T - reventiva - Realizado 38.61% 46.47% 30.96% 39.1 155%
¥ adrinisation de & Dkaccion ds Vz: Presupuesto Presupuestado | 3 182000196 | § 100657638 [§ 196547938 | S 180952396 |§  7.601 58168
Seguridad Publica. Programado de Policia
Fraianiiva Ejercido | $ 289606281 | § 348582381 | 5 5307 566,56 | $2,939.37650 |s 1184381968

COMPONENTE 2

. . . » ’ Otras unidades . -
2. El funcionamiento operativo y adminisirativo de la Coordinacion de Vialidad y Transito realizado adecuadamente Unidad ejecutora: Direccién de Seguridad Publica | d Tesoreria Municipal
involucradas:

i Se d
INDICADOR Formula de Calculo Unlda.d e Variables Unidad de medida Primer Trimestre cEYnOq Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre [TOTAL
Medida Trimestre
V1: Presupuesto Programado 23.70% 23.96% 25.13% 27.20% 100%
En el 2020 se ejerce 5::“3@;0 de Vialidad y -
SSGURdAMae el At opsruin H— —— nsito. — Realizado 20.47% 18.93% 18.87% 25.23% 84%
¥ adrivkistrativn deda Cooudincion V2 Presupuesto Presupuestado | S 20497500 | § 207,250.00 | ¢ 21735000 | § 23525647 | §  854,831.47
de Vialidad y Transito Programado de Vialidad
y Transito Ejercido | $ 17708000 | 5 16388000 | § 16322500 | S$21824000 |$  503,935.00
COMPONENTE 3
3. El funcienamiento administrativo y cperative de la Coordinacion de Bomberos implementado adecuadamente. Otras unidades
Unidad ejecutora: Direccién de Seguridad Publica : Tesoreria Municipal
involucradas:
INDICADOR Formula de Cdlculo U"'daf’ ue Variables Unidad de medida Primer Trimestre S?gundo Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre |[TOTAL
Medida Trimestre
;ﬁi "_:fs'ép“gsmb Programado 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%
” jercido de Bomberos
| 4] e
adeiz:d:rr:;nztggel s:e:i:(flesio Realizado 34.05% 29.07% 30.28% 39.26% 93%
presup (PE / PPY) x 100 Porcentaje : Pesos
programado para la Coordinacion V2: Presupuesto Presupuestado | §  250,495.44 [ §  250,495.44 | § 25049544 | $  250,495.44 | § 1,001,981.76
de Bomberos. Programado de
Egmbisros Ejercido | & 34118878 ¢ 59193356 | 3 30338225 | $39337003 |5 132915462
COMPONENTE 4
4. El funcionamiento administrativo y operativo de |a Coordinacion de Proteccién Civil realizado implementado Unidad ejecutora: Direccién de Seguridad Publica Qtras unidades Tesoreria Municipal
adecuadamente. involucradas:
INDICADOR Formula de Cdlculo Umda{_:l .l Variables Unidad de medida Primer Trimestre Se.-gundo Tercer Trimestre | Cuarto Trimestre |TOTAL
Medida Trimestre
;fﬁ P_;es‘:f";s;f 5 Programada 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%
] : " jercido de Proteccion
reE: E:::sr:: 2?022::1:‘23'& ‘:a 4l Civil Rezlizado 16.53% 48.07% 51.17% 4351% 116%
P 3 P B prog pa G (PE | PPt) x 100 Porcentaje - Pasos
fuliconanmenio:de I BN AN V2: Presupuesto Presupuestado | S 8321544 | §  83,21542 | §  B321543| 5  83,21565|¢  332,861.94
de Proteccion Civil Programado de
Proteccion Civil Ejercido 3 5501963 | $ 16001990 | $ 17034054 $144,815.52 s 530,195.59
ENTREGABLES (numeracian correlacionada con los Componentes) ACTIVIDADES (nurneracion correlacionada con los entregables)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Término de la Actividad
1.1.1 Diagnostico de necesidades administrativas y/o operativas 01/01/2020 31/12/2020
. . i —_ 1.1.2 Cotizaciones 01/01/2020 3111212020
A4 A lefaronn dal aacta Aeaeabnos o i e N N 4 ol
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o ke R SRR I 1.1.3 Instalacion de Comités Ciudadaro 01/01/2020 31/12/12020
1.1.4 Llevar a cabo Reuniones de los comités 01/01/2020 31122020
1.1.5 Presentar informes o minutas de acuerdos de los Comites 01/01/2020 31/12/2020
2.1.1 Diagnostico de necesidades administrativas y/o operativas, 01/01/2020 31/12/2020
2.1 Informe administrativo y/o operativo de la Coordinacion de Vialidad y 2.1.2 Cotizacion 01/01/2020 31/12/2020
Transito 2 1.3 Compras necesarias para funcionamiento administrative 01/01/2020 31/12/2020
2.1.4 Distribucion adecuada de requerimientos 01/01/2020 31/12/2020
3.1.1 Diagnostico de necesidades administrativas y/o oficina 01/01/2020 31/12/2020
3.1.2 Solicitud de cotizaciones 01/01/2020 31/12/2020
sy ; S " 31.3 Se realiza la compra y se entregan al personal 01/01/2020 31/12/2020
g;mr;?;?e PAMLIRNG JF CoprinRern de . Libardinacion e 314 Bitacora de mantenimiento de ambulancias 01/01/2020 31/12/2020
3.1.5 Bitacora de mantenimiento de motobombas 01/01/2020 31/12/2020
3.1.6 Elaboracion de lista para abastecimiento de material de curacion 01/01/2020 31/12/2020
3.1.7 Bitécora de recargas de oxigeno 01/01/2020 3112/2020
4.1.1 Diagnostico de necesidades administrativas y/o operativas. 01/01/2020 31/12/2020
4.1.2 Cotizacion 01/01/2020 31/12/2020
4 1 Informe Administrativo de Coordinacion de la Coordinacion de 4.1.3 Compras necesarias para funcionamiento administrativo 01/01/2020 31/12/2020
Proteccion Civil 4.1.4 Distribucion adecuada de requerimientos 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas Mo Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 Que el Municipic no reciba los recursos 1. Dislurbios sociales.
2 Desercion del personal 2 Contingencias climaticas
3
4
5
Nombre Rolando Noe Fernandez Martinez
Responsable de| Programa o Cargo Director
Prayecto
Departamento Direccion de Seguridad Publica Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1 Direccion de Seguridad Publica | §  5,034,569.96 | $ 2,310,788.52 | & 156,223.20 | § S $ S 7,501,581.68
[2 Coordinacion de Vialidad y
Transito s B14,731.47 | S 38,000.00 |S  12,100.00 | S ] £ 5 864,831.47
3 Coordinacion de Bomberos 4 $10,800.00 |5 391,181.76 |5 - |5 5 - |s - 1,001,981.76
4 Coordinacion de Proteccion Civil | § 192,000.00 | §  140,861.94 | S S - S - 332,861.94
101-502-520-519
TOTAL 9,701,256.85
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Sanjuan Municipio de San Juan de Sabinas
de sabinas Programa: Desarrollo Social

- - . Subprograma: Direccion De Inclusién Y Desarrollo Social
230102091 T Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 CoBlarnc Munieioal

Nombre del Subprograma Direccion De Inclusion y Desarrollo Social

Implementacion de programas en beneficio de |os habitantes del municipio de San Juan de Sabinas, como lo son para grupos deportivos, de mujeres, de jovenes, asi como en favor de la educacion y la
Descripcion (Que comprende): cultura del municipio

Unidad Responsable Direccion De Inclusion Y Desarrollo Social

Dependencias o Unidades

Participantes (Si aplica) Coordinaciones de la Direccion De Inclusion Y Desarrollo Social
.lmpnrt_t_a en pesos de la Importe en total del costo del 5 6.140,341.73
inversion (para proyectos) Sub-Programa:

EJE Rectar del PMD: MUNICIPIO CERCANO A LA GENTE

Educacion y Cultura- Elevar la calidad de las escuelas de educacion basica mediante una mayor inversion en infraestructura basica educativa, asi como acciones de promocion de la
culiura. Salud-Planificar las acciones gue en la materia de salud respondan eficientemente a las transformaciones y condiciones actuales del municipio. Vivienda y Comunidad Digna
Mejorar las condiciones de todas las colonias y comunidades de todo el municipie, en materia de vivienda, plazas y jardines. Juventud, Deporte y Recreacion- Optimizar y aprovechar los
espacios de recreacion y deporte que permitan convivencia familiar, asi como el sano entretenimiento de la poblacion entre jovenes, nifios y adultos donde no haya distincion de edades. con
igualdad de génerc mediante la practica deportiva para el desarrollo de sus habilidades fisicas que permitan mejorar su condicion general de salud y asi lograr una mayor estabilidad en los
habitantes del municipio.

Objetivos Estratégicos que Impacta

Clasificacion Programética Clasificacién Funcional del Gasto

E/K Finalidad l Funcién Sub Funcion I

Pobiacion Objetivo 41 648 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

|—|

Nata' Si la poblacién objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente’ Adjunte reglas de operacién,
Caracteristicas de apoyo. Lineamientos basicos. critenos de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-
obligaciones y causas de baja y difusidn del programa

Tipo de Poblacion Objetivo Interna

FIN
(Objetivo General)

mejorar el bienestar personal de los habitantes de San Juan de Sabinas atrayendo Programas Federales y Estatales que sean de Beneficio para ellos

retende contribuir con el Sub atégico del PMD

jetivo al cual se Prog

El Municipio de San Juan de Sabinas se beneficia con la implementacién de programas de apoyo social
Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacién o érea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)

PROPOSITO:

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
(Impacto, Eficiencia y Eficacia)

Segundo Ciiartn Tnmn.J FINAI

Primar Trimactra Tarrer Tnmactna




—~

( (

Unidad de . Unidad de ' Trimestre
" ; Variables
INDICADOR Formula de Calculo Medida medida
V1: Indicadores Programado 24.21% 24.29% 28.55% 22 85% 100%
En 2020 se cumple Eumiphides
satisfactonamente con el 100% P Realizado 652 39%
de |os indicadores de ! 18.53% 21.67% 22.18%
desempenio de las {5/ 1Py %100 % V2 Indicadores Indicadores I e estado | & 1,486,713.23 | § 1.491,36715 | S 1.75334439 | 140891696 | £ 614034173
coordinaciones de la Direccion pregramados i
de Desarrll Himano. Ejercido $ 113780442 % 1,330826.86| $ 1,362,574 54 | $1.840257.09 | § 5671,462.91
r % TRt T i R MG e AT S e PN S e S S R (LT A U (2 e . T = et e e
RELACION DE COMPONENTES 0 PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)
COMPONENTE 1
1. Acciones de promacion de la actividad fisica, deporte y recreacion realizadas —— DIRECCION DE INCLUSION ¥ Otras unidades COORDINACION DE JUVENTUD Y
dal prod el mas un varbio an pasads (impl do, alsb oparads, e DESARROLLO SOCIAL involucradas: DEPORTE
. Unidad de - Unidad de J i Segundo
-
INDICADOR Formula de Calculo Medida Variables medida Primer Trimestre Trimastrs Tercer Tnmestre |Cuarto Trimestre | TOTAL
En el 2020 se realiza el 100% V1 Presupuesto Programado 23.98% 23.36% 27 60% 25.06% 100%
de acciones de activacion ejercido Realizado 25 53% 24.83% 23.18% 21.41% 94 95%
fisicas, deportivas y de (PEL/PFY) X100 Porcentaje  [2 Presupuesto Pesos  [Fresupuestado| $ _ 498,065.82 |5 48500682 | § 573,63834 | § 52081917 | § 2.078.219.15
recreacion programadas programado Ejercido $530,614 85 $ 51608178 | % 481.71925| $444,88751 | $ 1.973.303.39
COMPONENTE 2:
2. Actividades de educacién y cultura llevadas a cabo. Unidad siscuton: DIRECCION DE INCLUSION ¥ Otras unidades
: ’ DESARROLLO SOCIAL involucradas:
] i Unidad de Unidad de Segundo :
F
INDICADOR ormula de Calculo Media Variables rriadids Primer Trimestre Trimestre Tercer Trimestre |Cuarto Trimestre TOTAL
En 2020 se realizan el 100% V2: Presupuesto Programado 22.52% 24.00% 31.42% 22.06% 100%
de las actividades educativas y ; ejercido Realizado 22.18% 18.43% 20.35% 25.26% B6.22%
: ! P P
Gultiaies de dinrss indole (ERLLEFY X100 et [V2: Presupuesio s Presupuestado | §  577,276.00 | §  615.341,00 | §  805,569.15 | 5 56563021 | 5 2,563 816.36
programadas en el municipio Programado Ejercido $568,734 60 $ 47248835 | % 52170960 | % 64763907 | § 2,210,571.52
COMPONENTE 3
3 Actividades en atencion al desarrollo social en el municipio 3 . - DIRECCION DE INCLUSION Y Dfras unidades
Hniac sjecuters: DESARROLLO SOCIAL involucradas:
: s Unidad de : Unidad de 3 ) Segundo ’
I
INDICADOR Farmula de Calculo Medida Variables b adlde Primer Trimestre Trimktie Tercer Tnmestre |Cuarto Trimestre TOTAL
En 2020 se realizan el 100% V2: Presupuesto Programado 103 44% 26.03% 23.79% 22.43% 176%
de las actividades atencion al . ejercido Realizado 126 81% 107.97% 107.76% 234 78% 577 31%
3 PEt/ PP Porcent, S0
desarrollo social programadas ( Laing e V2: Presupuesto Eo Presupuestado | § 32791641 |$ 30747533 | % 280981.90|% 26492758 S 1.181,301.22
en el municipio Programado Ejercido $401,878 66 3 34225673 | $ 34160359 | % 74425051 | § 1.830,089.49
COMPONENTE 4:
4, Actividades en atencion a la educacion en el municipio Urildad siecutor: DIRECCION DE INCLUSION Y Otras unidades
DESARROLLO SOCIAL involucradas:
: : Unidad de ;i Unidad de ; i Segundo : .
INDICADOR Formula de Célculo Madida Variables medida Primer Trimestre Trimeztre Tercer Trimestre |Cuarto Trimestre TOTAL
[ [
ETRETIHRY PR Ve :jircTzsupuaSto P;;gar:zr;dagc fgfi: 2060203'%;:0 2595339‘:5 113_1105; 1;0???%
actividades atencion a | P Pt) x100 P 1a P : i) b :
de;;zcﬂc'i‘;n iz muﬂi'cipi: i \PEEIFRYX OreeMBI® 2 Presupuesto o Presupuestado | 5 83,15500 | B3,156500| § 93,5500 | § 5754000 | § 317.005.00
Prﬁrﬁmado Ejercido $38,455.07 5 - $ 17,542.10 | § 348000 | 3 59477 .17
ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los : :
Componentes) ACTIVIDADES (numeracion comelacionada con los entregables)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Término de la Actividad
1.1.1 Participacion de atletas en olimpiada estatal y nacional 01/01/2020 31/12/2020
) . e , 1.1.2 Dia Mundial de la activacion fisica 01/01/2020 3111212020
de |
;; Lr::‘"‘;;i:;g:dﬂd“ e oo, de-ts arividad fisice, 1.1.3 Caminata por a salud 01/01/2020 31/12/2020
el 1.1.4 Cursos de verano 01/01/2020 31/12/2020
1.1.5 Programa de apoyo de para publicc en general de material departivo 01/01/2020 31/12/2020
1.2.1 Planeacion y seguimiento de ligas municipales oficiales 01/01/2020 31/12/2020
1.2. Informe de Actividades de promocion de |a activacion fisica, 1.2.2 Inaguracion de ligas municipales oficiales de deporte municipal 01/01/2020 31/12/2020
deporie y reacreacion de los programas de convenio con gobierno 1.2.3 Programa de rehabilitacion y mantenimiento de espacios deportivos 01/01/2020 31/12/2020
eslatal 1.2.4 Capacitacion y reuniones de trabajo con arbitros y jueces municipales 01/01/2020 31/12/2020
1.2.5. Programa de gestidn de suministros de limpieza para espacios 01/01/2020 31/12/2020




—

3.1.1 Planeacicn de visita en tu escuela 01/01/2020 31/12/2020
3.1.2 Programa de Becas 01/01/2020 31/12/2020
3.1.2 Llevar a cabo |as fechas civico-patrioticos 01/01/2020 31/12/2020
3.1 Informe de actividades de Educacion y Cultura, 3.1.4 Programa Anual de ciencia y tecnologia 01/01/2020 31/12/2020
3 1.5 Festivales anuales, artisticos y culturales (Concienrlos y obras de teatro) 01/01/2020 31/12/2020
3.1.8 Programa Anga!es de exposiciones fotograficas y de lectura, cursos 01/01/2020 31/12/2020
talleres anuales, artisticos y culturales.
4.1.1 Campaia de Descacharnzacion 01/01/2020 31/12/2020
4.1.2 Campafia de aplicacion de vacunas a poblacion vulnerable 01/01/2020 31/12/2020
4.1.3 Tres semanas de vacunacion en conjunto con Gob. Estatal 01/01/2020 31/12/2020
4.1, Informe de actividades de Salud 4.1.4 Campana de Salud Bucal 01/01/2020 31/12/2020
4 1 5 Platicas de Prevencion de Enfermedades en escuelas 01/01/2020 31/12/2020
4 1.6 Platicas de Prevencion en la Administracion 01/01/2020 31/12/2020
4.1.7 Participacidn en caminatas de tematica en materia de Salud 01/01/2020 31/12/2020
5.1.1 Organizar plan de accion de las colonias en donde se aplicara el programg 01/01/2020 31/12/2020
5.1.2 Se realizan visitas domiciliarias a los posibles candidatos al programa 01/01/2020 31/12/2020
5.1.3 Se realiza la aplicacion del CUIS 01/01/2020 31/12/2020
5.1 Reporte de programas  Apoyos alimentanos (despensas) 5.1.4 Solicitar los documentos oficiales(ife para mayores de edad, copia curp
; ; : 01/01/2020 31/12/2020
para todos los integrantes de la familia) y comprobante de domicilio
5.1.5 Registro dg base de datos de los beneficianos e integracion de 01/01/2020 21/12/2020
expedientes segun corresponda
. . . ) . 521, Se realiza solicitud de material de oficina 01/01/2020 31/12/2020
5'2'.5\‘:‘&“?:0[09@{'“ de e oficina de Dansrrolio Social 52 2 Se realiza solicitud de material de limpieza 01/01/2020 31/12/2020
€quipada y Tacturas 52 3 Se realizan las compras de los materiales necesarios 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1 No contar con el personal adecuado 1 Condiciones climatologicas adversas Ninguna
Nombre
Responsable del Programa o |carge Director
Froyecto:
Departamento: Direccion De Inclusion Y Desarrobo Social
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1- Direccion De Inclusion ¥ Desarrofio
Social 3 1.098,95020 |8 7166768 |$ 10683.34 |8 = $ i $ e § = $ 1,181,301.22
2- COORDINACION DE
CULTURA(BIBLIOTECA Y MUSEQ) |5 254381636 | § 20,00000 | § - $ - $ - $ - § - 5 2,563 816.36
3- COORDINACION DE JUVENTUD
| Y DEPORTE $1943,71987 |8 12808928 |% 640000 % = 3 = ] = 3 = § 2,078,219.15
EDUCACION 3 1B7,00500]% - § - $ 130,00000 [ § - $- E - 5 317,005.00
101-502-519
$6773,491.43 $§ 219,766.96 § 17,083.34 § 130,000.00 $ 4 $ - $ “ $ 6,140,341.73
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Il SanJuan
de Sahinas

Municipio de San Juan de Sabinas
Programa: Administracion Publica Municipal

Gobierno Mumicipal
2019 - 2021

Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

Subprograma: Direccion Del Catastro y la informacion Territorial

v biee g Mol
019 207

GOBIERND

Fuerte
que Avanza

AN IF SA

Nombre del Subprograma:

Direccion Del Catastro y la Informacion Territorial

Descripcion (Que
comprende)

ORGANIZAR LA TRANSICION DE UN DESARROLLO URBANO ORDENADO Y EFICIENTE ASI COMO ACTUALIZAR EL USO DE RESERVAS TERRITORIALES PARA EL DESARROLLO URBANO DE LA

VIVIENDA Y LA INDUSTRIA

Unidad Responsable

Direccién Del Catastro y la Informacién Territorial

Dependencias o Unidades
Participantes (i aplica)

N/A

Importe en pesos de la
inversion (para proyectos)

Importe en lotal del costo del

lp Sub-Programa:

SB88,528.20

EJE Rector del PMD:

MUNICIPIO DIGNO

Objetivos Estrategicos gue Impacta

creacion y administracion de reservas territoriales.

Planeacion Urbana y Ordenamiento Territorial Desarrollo Urbano- Orientar el crecimiento urbano del municipio en base a su vocacion territorial, para evitar el crecimiento desordenado
de areas urbanas, y el crecimiento en areas de riesgo en comunidades. Reservas Territoriales-Promover el mejor uso del suelo en el territorio del municipio, asi como participar en la

Clasificacion Programatica

Finalidad 1 Funcién 3 Sub Funcién

Paoblacion Objetivo

41 549 Habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

FIN:
(Objetivo General)

Tipo de Poblacion Objetivo

Interna:
difusion del programa

Nota: Si la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de operacion, Caracteristicas de
apoyo. Lineamientos basicos, oriterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, dereches-obligaciones y causas de baja y

Organizar la transicion de un desarrollo urbano ordenado y eficiente. Asi como actualizar el uso de reservas territoriales para el desarrollo urbano de |a vivienda y la industria.

Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

Los habitantes de San Juan de Sabinas disfrutan de un ordenamiento terntonal y un servicio eficaz y eficiente en tramites catastrales

En el 2020 se realiza al menos

PROPOSITO
Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacidn o area de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASQCIADOS COM EL PROPGOSITO (Impacto, Eficiencia y
Eficacia) i _ Segundo Tercer
Unidad de Variabl Unidad de FrinE e Trimestre Trimestre ConttoTrimnstre FINAL
INDICADOR Formula de Calculo Medida SRS medida
V1: QObras realizadas Programado 22% 26% 23% 29% 100%




-

el 90% de las aciones de
catastro y la infermacion
territonal programadas.

(ORt/ OPt)x 100

V2 Obras programadas

o

Obras

Realizado 20% 18% 21% 60%
Presupuestado $196,729.78 $226,734.78 5208,266.06 5256,797.58 $888.528 20
Ejercido S 1B1,600.45| 5 163,317.18| S 184,274.72| $5235,727.43 $ 529,192.35

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)

COMPONENTE 1: Programa de Cartografia ordenada y actualizada ejecutado.

UUnidad ejecutora

Otras unidades
involucradas:

INDICADOR Formula de Calculo U“idaf’ de \ariables Unicad ge Primer Trimestre St?gurldu Terl:er Cuarto Trimestre [TOTAL
Medida medida Trimestre Trimestre
En el 2020 se ejerce V1 Presupuesto Programado 22% 26% 23% 29% 100%
adecuadamente el gasto Ejarcide Realizado 20% 18% 21% 27% 60%
Operat v adminisialie. de (VPP 1 Porcentaje  [v2 Presupuesto pescs Presupuestado $196,729.78 | $226,734.78 | 5208,266.06 | $256,797.58 | $888,528.20
la Direccion Del Catastro y la programado
1rt1'_om1ac|on Territorial Ejercido $181,60045 |$ 16331718 | $ 18427472 235727 43 5 529,192.35

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

Componentes)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Término de la Actividad

111 Se elaboran avallos, planos y deslindes de predios 01/01/2020 31/12/2020
1.1.2 Se proporciona infarmacidn al contribuyente del Impuesta Predial 01/01/2020 31/12/2020

1.1. Carografia Ordenada y Actualizada

g y u ;r;j:e relaizan altas. bajas. modificaciones y actualizaciones en cuentas de impuesto 01/01/2020 31/12/2020
1.1.4 Se realizan rdmities de escriuraciones 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1. Suspension o cancelacion del programa 1. Condiciones climatologicas no adecuadas
2. qgue el recurso economico no este disponible a tiempo
Nombre
Respansable del Programa o |Cargo: Director
Proyecto:
Departamento DIRECCION DEL CATASTRO Y LA INFORMACION TERRITORIAL
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
- UEL

CATASTRO Y LA

INFORMAGION

TERRITORIAL 5 B58,349.08 | § 30,179.12 | $ 3 5 3 $ - ] 888,528.20

502

518

1M

5 888,528.20



SanJuan
de Sahinas

Gobierno Municipal
2019 - 2027

Subprograma: DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE MUNICIPAL

Fuerte
que Avanza

Municipio de San Juan de Sabinas
Programa: Administracion Publica Municipal

Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

MNombre del Subprograma:

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE MUNICIPAL

Descripcion (Que comprende);

Apaoyar a los habitantes de las zonas rurales del municipio mediante programas de material y/o equipe buscando consolidar sus actividades productivas

Unidad Responsable

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE MUNICIPAL

Dependencias o Unidades Participantes (Si
aplica)

Importe en pesos de la inversion (para
proyectos)

Importe en total del costo del

Sub-Programa: 1,751,206 16

EJE Rector del PMD!

MUNICIPIO DIGNO / MUNICIPIO EMPRENDEDOR

Objetivos Estrateégicos que Impacta

Municipio Digno: Medio Ambiente y Sustentabilidad-Conservar, proteger y aprovechar los recursos naturales del municipio bajo una vision de sustentabilidad
e integralidad. Ordenamiento Ecolégico-Generar un ordenamiento ecologico por medio de acciones armoénicas con el medio ambiente que garanticen el
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales

Municipio Emprendedor: Agricultura y Ganaderia-Impulsar el crecimiento sustentable, gradual y sostenido de la productividad y competitividad
del sector agropecuario.

Clasificacion Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

E

FCOUOTTOTIV G TOTY

Funcién |DE LA POLITICA
NE G0 0

Finalidad 1-GOBIERNO Sub Funcion [4-FUNCION PUBLIC{

Foblacion Objetivo

4,165 habitantes de las poblaciones de menecs de 2500 del municipio de San Juan de Sabinas.

Tipo de Poblacién Objetivo

FIN: Hacer crecer el sector rural para mejorar la economia del municipio de San Juan de Sabinas mediante la promocion de su desarrollo sustentable

i bk Ob, al cual se pretende contribuir con el Sub

La poblacion de las zonas rurales de San Juan de Sabinas disfrutan de programas para el desarrollo de sus actividades productivas.

Nota' Si la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguienta: Adjunte reglas de
operacion, Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad. mecanismos de
operacion, derachos-obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Interna Meta: 100 %

rama. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

PROPOSITO:
Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacidn o area de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (Impacto, Eficiencia y Eficacia) ;
Primer Segundo Tercer Cuarto FINAL
Unidad de Variabl Unidad de Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
INDICADOR Formula de Clculo Medida arianies medida
En 2020 se cumple con el 100% de los V1: Indicadores Programado 23.32% 30.94% 22 81% 22 92% 100%
indicadores de gestion de apoyos para las cumplidos Realizado u %
Bk R (ICt/ IPY) x 100 Porcentaje _ Indicadares 23:91% 24 TR 21.08% RIS
V2. Indicadores Presupuestado | $408,392.03 | $541,899.76 | $399,469.99 | $401,444.38 | § 1,751,206.16
programados Ejercido $418,667.78 | $433.975.55 $488,175.16 | § 1,221 75680

$ 369,113.47




( ( (

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en términos de que se produce)

COMPONENTE 1:

1 Programas de apoyo para las zonas rurales ejecutados Directibn de: Desarroii Oftras unidades
Unidad ejecutora : :
Rural involucradas:
Unidad de Unidad de Primer Segundo Tercer Cuarto
F
INDICADOR ‘ormula de Calculo Wedsda \ariables gt Trimastie Trimeste Trimestre Trimestra TOTAL
V1: Presupuesto Programado 23.32% 30.94% 22.81% 22.92% 100%
0 sed Il | % Ejercido
rErJI':nf:s ;: UZS:;TE:;; 1;209:::1230; (PEt/ PPt) x 100 Porcentaje ci Pesos T 235136 23,008 21057 Sioes sl
i Y P U¢ V2 Presupuesio Presupuestado | 5408,302.03 | $541,899.76 | § 399,460.99 | 5 401,444.38 | § 1,751,006.16
€l desarrollo rural que fueron programados Prooramaita -
" Ejercido | $418.867.78 | $433.975.55 | § 369 113.47 | 488175.16 | § 1,221.756.80
ENTREGABLES (numeracién correlacionada con los Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)
Fecha de Inicio de la Actividad |Fecha de Término de la Actividad
1.1 Revision de programas federales y/o estatales de las secretarias 01/01/2020 44/12/2020
o relacionadas al desarrollo rural
1.- Informe de la gestion de apoyos para las zonas rurales .
1.2 Gestion de programas aplicables al municipio 01/01/2020 31/12/2020
1.3 Implementacion de los programas 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1.- No autorizacion del presupuesto 1
2
3
4
5
Nombre
Responsabie del Programa o Proyecta: Cargo Director
Departamento: DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMBIENTE MUNICIPAL
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1.- DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
AR MEIETTE MRS, $1445404.24 |s 3078549 |5 188333 |5 - |s . |% - |s - |3 1,478,073 06
502
519
101
TOTAL $ 1,445404.24 | § 30,785.49 [ § 1,883.33 3 1,478,073.06




SanJuan

Gohierno Municipal
2019 - 2021

de Sabinas

Fuerte
que Avanza

Municipio de San Juan de Sabinas
Programa: Desarrollo Social

Subprograma: Direccion De Infraestructura, Desarrollo Urbano Y Movilidad
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

X

MNombre del Subprograma

Direccion De Infraestructura, Desarrollo Urbano ¥ Movilidad

Descripcion (Que
comprende)

Mejorar las condiciones de movilidad vehicular y mejorar la calidad de vida de los habitantes del Municipio de San Juan de Sabinas

Unidad Responsable

Direccion De Infraestructura, Desarrollo Urbano Y Movilidad

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

Direccion De Infraestructura, Desarrollo Urbano ¥ Movilidad

Importe en pesos de la
inversion (para proyectos)

Importe en {olal del costo del

Sub-Programa: $26,978,439 21

EJE Rector del PMD:

MUNICIPIO DIGNO / MUNICIPIO EMPRENDEDOR

Objetivos Estratégicos que Impacta

Municipio Digno: Infraestructura- Que el municipio cuente, con las mejores vialidades, e infraestructura urbana que permita a los habitantes elevar su calidad de vida
Planeacién Urbana y Ordenamiento Territorial-Desarrollo Urbano-Orientar el crecimiento urbano del municipio en base a su vocacion territorial, para evitar el

crecimiento desordenado de areas urbanas, y el crecimiento en areas de riesgo en comunidades.

Municipio Emprendedor: Conectividad- Fomentar el uso eficiente de los medios y canales de comunicacion en la Administracion Municipal, para contribuir con la generacion
de un municipio mas transparente y participativo.

Clasificacion Programatica

K

Finalidad 2 Funcién 2 lSub Funcién 2

Poblacion Objetivo

41 649 Habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

FIN:

(Objetivo General)

Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Esiratégico del PMD

Los habitantes de San Juan de Sabinas disfrutan de obras de urbanizacién adecuadas y que corresponden a los requerimientos de la planeacion y el crecimiento ordenado.

Tipo de Poblacion Objetivo

Elevar la calidad de vida de los habitantes de San Juan de Sabinas y sus posibilidades de mavilizacion mediante proyectos de pavimentacion y obras de infraestructura,

Nota: 5| la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con |o siguiente. Adjunte reglas de operacidn, Caracleristicas de
apoyo. Lineamientos basicos, critenos de elegibiidad, mecanismos de operacion, derechos-cbligaciones y causas de baja y
difusidn del programa

Interna:

PROPOSITO:
Redaccion Rec dada: Sujeto (poblacién o érea de enfoque] Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO {Impacto, Eficiencia y
Eficacia
: ) . - Primer Trimestre Segundo Tercer Cuarto Trimestre FINAL
Unidad de Variabl Unidad de Trimestre Trimestre
INDICADOR Formula de Célculo Medida BLANIER medida
V1: Obras realizadas Programado 61% 10% 10% 18% 100%

En el 2020 se realiza al mencs z
ol ANt Ao lae nhrac da (MRt F ADW 10N o, Mihrae Reallzadn 2% 5% B% 16%




(

Ml e e LS

urbanizacion programadas

N a g d

V2 Obras programadas

e

Presupuestado

516,589,944.13

$2,730,681.76

$2,775,970.76

$4,881,842.56

(

$26,978.430.21

Ejercido

$557,840.17

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
(redaccion en terminos de que se produce)

$ 1,426,891.62

$2,291,186.79

$4,232,539.28

$ 427592858

COMPONENTE 1: Programa de pavimentacion ejecutado

Unidad ejecutora:

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA,
DESARROLLO URBANO ¥ MOVILIDAD

Otras unidades
involucradas:

% Unidad d Unidad d [
INDICADOR Formula de Calculo oL a? ° Variables n a. € Primer Trimestre Ségundo I.ercer Cuarto Trimestre [TOTAL
Medida medida Trimestre Trimestre
En el 2020 se ejerce V_‘I' F'_resupueslo Programado 61% 10% 10% 18% 100%
adecuadamente el gasto Ejercido : =
Dperativo Y administralivo.a6 (CPt/ CPPt)x 100 Porcentaje €505 ] 2% 2% 2% 19% 0%
la Direccion De 1€ |v2: Presupuesto P Presupuestado $16,589,944.13 | $2,730,681.76 | $2,775,970.76 | $4,881,842.56 | 526,978,439.21
Infraestructura. Desarrollo programado Eiercid
Urbano Y Movilidad bty $557.840.17 | $ 1,426,891.62 | $2,291,196.79 | $4.232,539.28 | $ 4,275,928.58

ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables)

ENTREGABLES (numeracion correlacionada con los

Componentes)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Término de la Actividad
1.1.1 Se slabora |ista de proyecios 01/01/2020 31/12/2020
1.4 i |
11, Reportes de obras 2 Se solicita el recurso 01/01/2020 31/12/2020
1.1.3 Se realiza contrato de amendamiento de |a magquinania necesara 01/01/2020 31/12/2020
1.1.4 Se inician obras 01/01/2020 31/12/2020

Condiciones Administrativas Mo Controlables

Observaciones

Condiciones Operativas No Controlables

Observaciones

1. Suspensién o cancelacion del programa

1. Condiciones climatologicas no adecuadas

2. gque el recurso econdmico no este disponible a tiempo

Responsable del Programa o
Proyecto:

MNombre
Cargo Director
Departamento Direccion De Infraestructura, Desarrollo Urbano Y Movilidad

RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS

DEPENDENCIA

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

Total

T- Direccion De
Infraestructura, Desarrollo
Urbano Y Movilidad

5 1,247,810.80 |

357,496.46

5 28,587.05

23,522,226.48

25,156,120.79

101-102

501

502

519-520

25,156,120,79
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1.0 SanJuan
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Gobierno Municipal
2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas
PROGRAMA: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Subprograma: SISTEMA DIF. MUNICIPAL
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020

&

Fuerte

Nombre del Subprograma

Sistema Dif Municipal

Descripcion (Que comprende):

Proporcionar apoyos a los grupos vulnerables de la poblacion

Unidad Responsable

Sistema Dif. Municipal

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

DIF Coahuila, INAPAM, PRONNIF, Centros de Atencién Multiple, Sector Salud

Importe en pesos de la
inversion (para proyectos)

Importe en total del costo del

$4.845 405 67

Sub-Programa

EJE Rector del PMD:

MUNICIPIO CERCANO A LA GENTE

Obijetivos Estratégicos que Impacta

Pobreza- Elevar |a calidad de vida de las Sanjuanenses. Grupos Vulnerables. Desarrollar una politica integral, de seguridad social y de apoyo a los adultos mayores para poder
otorgarles oportunidades en el proceso productivo del municipio y como prioridad su calidad de vida. Igualdad de Género Garantizar el pleno cumplimiento de los derechos de
la mujer para impulsar e incrementar sus posibilidades de participacion social, econémica y politica.

Clasificacion Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

Prestacion de Servicios Publicos

Gobierno Funcién

|

[Sub Funcién

Policia

Pablacion Objetivo

5,000 habitantes de grupos vulnerables del municipio de San Juan de Sabinas

Tipo de Poblacion Objetivo

FIN:

Interna: Externa: X Meta: 100%

Nota: Si la poblacién objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de operacion,
Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechos-

obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Mejorar los indices de desarrollo humano de |a poblacion del municipio en condiciones vulnerables mediante acciones para mitigar la pobreza y entrega de apoyos.
(Objetivo General) Objetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD
PROPOSITO Las personas de los grupos vulnerables se benefician con programas de apoyo implementados a través del DIF Municipal.
Redaccion Recomendada: Sujeto (poblacién o drea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)
INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO
(Impacto, Eficiencia Eﬁcﬂﬂfga a5 Unidad de Primer Trimestre | Segundo Trimestre | Tercer Trimestre| Cuarto Trimestre FINAL
INDICADOR Formula de Calculo Medida | V2niables medida
| V1: Indicadores Programado 27% 26% 23% 24% 100%




(

En 2020 se cumple
satisfactoriamente con el 100%
de los indicadores de
desemperio del DIF Municipal.

(IC t/IP 1) x100

1. Programas y acciones del Sistema DIF Municipal

(

Unidad ejecutora:

DIF San Juan de Sabinas

Realizado 259, 16% 15% 56%
Indicadores Presupuestado | $1,318,272.18 $1,250,618.65 $1,114.879.14 | $1,161,635.70 54,845 40567
programados o
Ejercido $ 1,20089046 | § 76594787 | $§ 729609.25| $1,108998.06 | $ 380544564

RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
redaccion en términos de gue se produce

Otras unidades

1. Cursos- talleres / capacitaciones, brigadas y campanas para la igualdad de género realizados

Unidad ejecutora:

DIF San Juan de S

abinas
n

Otras unidades

volucradas:

involucradas:
INDICADOR Formula de Calculo Ua:ssj:e Variables Urr::::j:e Primer Trimestre | Segundo Trimestre | Tercer Trimestre| Cuarto Trimestre [ TOTAL

En el 2020, el Sistema DIF V1. Presupuesto Programado 26% 25% 22% 22% 95%

Municipal realiza el 100% de los Ejercido
programas y acciones Realizado T4%
24% 15% 14% 21%
programadas para apoyo de los (PE/ PPY) x100 % e : Pesos o —
adultos mayores, para apoyo de OPHPUONR Presupuestado $4,601,505.66
trabajo social y salud, apoyo de Programado $1,256,672 11 $1,195818 71 $1,062,379.14 | $1,086,635.70 S
" SAROR 46 sacidaaeg Ejercid $1,14769046 | 8 71344787 | 8 677,109.25
; ercido 147, 447 ;
diferentes. ) $1,03899806 | $ 3,577,245.64

COORDINACION INSTANCIA DE LA MUJER

Unidad de

Unidad de

INDICADOR Formula de Calculo Medida Variables e Primer Trimestre | Segundo Trimestre | Tercer Trimestre| Cuarto Trimestre | TOTAL
V1: Presupuesto Programado 4 5 g 5.0%
En el 2020 se llevan a cabo Programado Lo L L% e
cursos - talleres / Realizado o 4.7%
capacitaciones, brigadas ylo (PEt/ PPt) x100 % P = Pesos LA 11k Uit 1.9
campafias respecto a temas de Ejérci:f;”"““ Presupuestado |  61,600.07 $54,799 94 $52,500.00 $75.000.00 $243,900.01
igualdad de genero :
Ejercido $53,200.00 $ 52,500.00 | $ 52,500.00
: $70,000.00 $ 228,200.00
ENTREGABLES ACTIVIDADES
1 Logistica de los eventos. 01/01/2020 31/12/2020
.2 Credencializacion del INAPAM 01/01/2020 31/12/2020
.3 Calendarizacion de eventos Club de adultos mayores 01/01/2020 31/12/2020
1. Programa de Adultos mayores 1.4 Calendarizacion de reuniones semanales adultos mayores 01/01/2020 311212020
1.5 Frograma de Juegos del adufio . ‘ 01/01/2020 31/12/2020
1.6 Registro de solicitudes de apoyo a Adultos mayores 01/01/2020 31/12/2020
2.1 _Calendario de platicas que se otorgan a Instittuciones educativas 01/01/2020 31/12/2020
2.2 Apoyos a F"t:ena_sia stata 01/01/2020 31/12/2020
g.gRRegqstro de visitas domiciliarias (escasos recursos ADETT, 01/01/2020 31/12/2020
2. Programa de Trabajo social/salud 2.4 Cartas de diferentes tipos de apoyos 01/01/2020 31/12/2020
fnf Bitacora de apoyos(medicamentos, aplicacion de 01/01/2020 31/12/2020
-6 Calendarizacion de plaficas de salud bucal a insfifuciones
01/01/2020 3111272020
3.1 Expedicion de credencial ional
-1 Expedicion de credenciales nacionales para personas con 01/01/2020 31/12/2020
capacidades diferentes i
3. Programa de Capacidades diferentes gfz Caltendarlo de reuniones semanales con grupo de capacidades 01/01/2020 31/12/2020
iferentes
3Ca endario de visitas domiciliarias a personas con capacidades 01/01/2020 31/12/2020
4.1 Agenda de eventos de DIF municipal 01/01/2020 31/12/2020
4.2 Elaboracioon de invitacién, programa y fi. 01/01/2020 31/12/2020
4 Programa de eventos 4.3 Toma de evidencias fotograficas de eventos realizados 01/01/2020 31/12/2020
’ 4.4 Manejo de redes sociales 01/01/2020 31/12/2020
4.5 Manejo de notas de presidencia y dif 01/01/2020 31/12/2020
4.6 Elaboracion de boletines de prensa 01/01/2020 31/12/2020
5.1.1 Convocatoria para talleres de transversalidad 01/01/2020 31/12/2020




(

(

5.1.2 Convocatoria para Brigadas de atencion directa a mujeres 01/01/2020 31/12/2020
5.1.3 Convenios de colaboracion para la realizacion de platicas en 01/01/2020 31/12/2020

5. Igualdad de Género 5.1.4 Convocatoria al personal femenino de la administracion 01/01/2020 31/12/2020
5.1.5 Convocatoria para cursos de autoempleo y autodefensa 01/01/2020 31/M12/2020
5.1.6 Dia Naranja 01/01/2020 31M12/2020
5.1.7Capacitaciones y reuniones de trabajo estatal 01/01/2020 31/12/2020
5.1.8 Capacitaciones y reuniones de trabajo federal (Cd_de Méxica) 01/01/2020 31/12/2020

Condiciones Administrativas No Controlables Observacion Condiciones Operativas No Controlables Observaciones

1 No contar con presupuesto suficiente 1_Condiciones de salud

2 Condiciones climatologicas adversas
Nombre:
Responsable del Programa o |Cargo: Director
Proyecto:
royecio Departamento: Sistema DIF Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total

1 SISTEMA DIF MUNICIPAL S 2,460,050.87 | 5 494,666.50 | $ 622,754.08 | § 527,930.62 | S - $ - 4,105,402.07

2 Coordinacion Instancia de la Mujer | § 202,800.00 | S 10,000.00 | 5 640001 | 5 5 5 219,200.01

101-502-519

$ 2,662,850.87 S 504,666.50 S 629,154.09 S 527,93062 $ - B 4,324,602.08




Gobierno Municipal
2019 - 2021

Municipio de San Juan de Sabinas mene
PROGRAMA: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Subprograma: Contraloria Municipal '"m nvanza
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 HSRRERINEY

Nombre del Subprograma:

Contraloria Municipal

comprende):

Descripcién (Que Integra acciones en cumplimiento con las diferentes disposiciones normativas en materia de Transparencia y Rendicion de cuentas ademas de acciones para la instruccion de los

funcionarios publicos municipales.

Unidad Responsable:

Contraloria Municipal

Dependencias o Unidades
Participantes (Si aplica)

Todo el personal de la APM

Importe en pesos de la
inversion (para proyecios)

Importe en total del costo del $645,540.80
Sub-Programa:

EJE Rector del PMD:

BUEN GOBIERNO

Objetivos Estratégicos que Impacta

Contraloria Municipal Planear, programar, organizar y coordinar las acciones de control, evaluacion, vigilancia y fiscalizacién del correcto uso de patrimonio, el
ejercicio del gasto publico por conducto de las direcciones y coordinaciones, su congruencia con el presupuesto de egresos del municipio, asi

como el desempefio de los servidores publicos, logrando con ello impulsar una gestion publica de calidad, en apego a las normas y disposiciones legales aplicables,
para contribuir con la transparencia y rendicion de cuentas a la ciudadania. Transparencia y Buen Gabierno Ser un gobierno que impulse una politica de
trasparencia, rendicion de cuentas, claridad y honestidad en el ejercicio publico municipal

Clasificacién Programatica

Clasificacion Funcional del Gasto

Prestacién de Servicios Publicos

Gobierno Funcion | Sub Funcién Policia

Poblacién Objetivo

41 649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Tipo de Poblacién Objetivo

Nota: Si la poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con lo siguiente: Adjunte reglas de
aoperacién, Caracteristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de
operacion, derechos-obligaciones y causas de baja y difusion del programa

Interna: Meta: 100% de |a poblacién

FIN: Mejorar continuamente la APM impulsando sistemas de control para prevenir y corregir deficiencias para responder con eficiencia al compromiso de los ciudadanos
(Objetivo General) Obijetivo al cual se pretende contribuir con el Subprograma. Se construye a partir del Objetivo Estratégico del PMD

Los habitantes del municipio de San Juan de Sabinas cuentan con una APM mas eficiente y transparente a través de la rendicion de cuentas, la implemantacién de actividades de
PROPOSITO: vigilancia y control, la capacitacién de los servidores publicos y un sistema de entrega-recepcion actualizado.
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacién o érea de enfoque) Verbo en presente, Complemento (resultado logrado)

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO

(Impacto, Eficiencia y Eficacia) Primer Segundo | Tercer | Cuarto FINAL




( ( (

Unidad de [\, .\ ioc Unidad de Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre B
INDICADOR Formula de Calculo Medida medida
En 2020 se cumple V1. Indicadores Programado 24.00% 23.87% 21.86% 30.28% 100.00%
satisfactoriamente con el cumplidos Realizado 23.51% 22.73% 21.72% 28.08% 96.05%
100% de los indicadores (ICt/Pt) x100 o V2: Indicadores [ndicadares Presupuestado $154,910.88 $154,106.05 |$141,086.09| $195437.78 | $645.540.80
programados como programados
resultado del buen Ejercido $ 15177832 | $ 146,749.00 | $ 140,207.79| $181,282.74 | $ 620,017.85

RELACION DE COMPONENTES 0 PRODUCTOS GENERALES

(redaccion en términos de que se produce)

COMPONENTE 1:

Actividades para la transparencia, reportes del ICAI s - . - Otras unidades
Unidad ejecutora: Contraloria Municipal : ?
i A e o P T e e T ) involucradas:
Unidad de 7 Unidad de Primer Segundo Tercer Cuarto
INDICADOR F la de Célcul = . -
ki OMmEe S Medida Verimbies medida Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre TCTAL
En el 2020, la Contraloria ;1 F’I(rjesupuesto Programado 24.00% 23.87% 21.86% 30.28% 100.00%
Municipal realiza el 100% Jercido Realizado 23.51% 22.73% 21.72% 28.08% 96.05%
de las actividades (AE/AP) x100 Porcentaje |V2: Presupuesto Pesos Presupuestado $154,910.88 $154,106.05 |$141086.09( 519543778 | $645540.80
programadas para la Programado
transparencia. Ejercido $151,77832 | § 146,749.00| $140,207 79 | $181,282.74 | $ 620,017 85

e O NS Y O Y S O O S i |

ENTREGABLES (numeracidn correlacionada con los

Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con los entregables) B B Fecha de Tgmina dela
Fecha de Inicio de la Actividad Actividad
1.1.Envio de oficios a todas las unidades administrativas para solicitar
. ; : ; 01/01/2020 31/12/2020
1.Reportes trimestrales de transparencia, ante la la informacion Publica de Oficio.
institucion correspondiente 1.2 Recopilar y subir la informacién a la plataforma correspondiente
01/01/2020 3111212020
2.1 Emitir oficios a dependencias de la APM, con los datos
corrrespondientes a usuarios y contrasefias para la actualizacion de 01/01/2020 31/12/2020
inventario.
2 Reporte trimestral de auditorias internas y externas, 2.2 Solicitar apoyo a SEFIR para otorgar |las capacitaciones
sistemas de Entrega-Recepcion actualizado de cada una correspondientes Q0172020 AHLERRED
de las unidades administrativas de la APM, comprobantes 2 3 Evaluar la actualizacion del Sistema de entrega-recepcion de las
de presentacion de Declaraciones Patrimoniales Anuales. dependencias de la APM. = <R 01/01/2020 31/12/2020
2.4 Emitir oficios correspondientes para la realizacion de Declaracién
Patrimonial Anual de los servidores publicos y previa recepcién, subir a 01/01/2020 31/12/2020
la plataforma correspondiente.
3.1 Censo para actualizar nivel académico del personal de la APM. 01/01/2020 31/12/2020
3.Capacitacion de funcionarios, cursos y copias de 3.2 Convenio de colaboracion entre IEEA/Municipio SJS 01/01/2020 31/12/2020
certificados correspondientes 3.3 Actualizacion de plantilla de personal 01/01/2020 31/12/2020
3.4 Aprobacion del Cdédigo de Etica y conductual del Municipio de San
Juan de Skl 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables
1 Falia de recurso humano 1 Condiciones climatologicas adversas

2 Falla de equipos de computo
3

]
5




!
( ( (
Nombre.
Responsable del Cargo: Contralor
Progr: ; .
rograma g Preyects Departamento: Contraloria Municipal
RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS
DEPENDENCIA 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total
1 Contraloria Municipal $ 51078406 | $ 3088487 | $ 3800027 | $ b - $ 579,669.20
101-519-502
$  510,784.06 S  30,88487 S 3800027 $ 5 B 579,669.20




Municipio de San Juan de Sabinas

- Sanjuan PROGRAMA: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Fuerte
: ['e Sani"as Subprograma: DIRECCION DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO, COMUNICACION Y ATENCION GIUDADANA ‘ uue Avanza
| ———— Periodo: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 : i s BB

Gobierne Municipal g r—
g- 201 $ 20

Nombre del Subprograma: DIRECCION DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO, COMUNICACION Y ATENCION CIUDADANA

Descripcion (Que comprende): Brindar alencion con calidad y calidez, mediante respuestas eficientes a las inquietudes de la ciudadania del municipio de San Juan de Sabinas

Unidad Responsable: DIRECCION DESARROLLO ECONOMICO, TURISMO, COMUNICACION Y ATENCION CIUDADANA

Dependencias o Unidades

Participantes (S| aplica) Todas las Direcciones de la Administracion Publica Municipal

Importe en total del costo del
Sub-Programa:

Importe en pesos de la inversion
(para proyectos)

$0.00 57,849,080.16

EJE Rector del PMD: MUNICIPIO CERCANO A LA GENTE

Mejorar las condiciones de todas las colonias y comunidades de todo el municipio, en materia de vivienda, plazas y jardines. Implementar el programa “Alcalde en tu Colonia” y “Echame la

Objetivos Estratégicos que Impacta : = ;
1 8 q P Mano, Vamos A Limpiar®, asi como la venta de material de consiruccion a bajo costo

Clasificacion Programatica Clasificacion Funcional del Gasto

Prestacion de Servicios Publicos Finalidad Gobierno Funcion |1.3 lSub Funcién 134

Poblacion Objetive 41,649 habitantes del municipio de San Juan de Sabinas

Nota Si |a poblacion objetivo es Externa se debera de cumplir con |o siguiente Adjunte reglas de operacion
Caracieristicas de apoyo, Lineamientos basicos, criterios de elegibilidad, mecanismos de operacion, derechas
abligaciones y causas de baja y difusién del programa

Tipo de Poblacion Objetivo Interna: Meta; 100%

Satisfacer las necesidades de la socledad civil organizada y la ciudadania en general mediante incentivar su participacion y responsabilidad en el desarrollo, y con el fortalecimiento de los mecanismos legales
para esto.

Objetivo al cual se pret

FIN:
(Objetive General)

Los ciudadanos del municipio de San Juan de Sabinas disponen de un programa de atencién y participacion ciudadana eficiente

PROPOSITO:
Redaccién Recomendada: Sujeto (poblacidn o drea de enfoque) Verbo en pr te, Compl

ito (resultado logrado)

INDICADORES Y METAS ASOCIADOS CON EL PROPOSITO (Impacto,
Eficiencia y Eficacia Se Tercer
AERECR UrTdadde Unidad de Primer Trimestre Tr‘i:uer::? Tri;'lestre Cuarto Trimestre FINAL
INDICADOR Formula de Calculo Medida vananies medida
En 2020 se cumple satisfactoriamente V1: Indicadores Programado 33% 22% 23% 22% 100%
con el 100% de los indicadores cumplidos Realizado 29% 27% 8% 41% 84%
programados en el rubro de EOOI'K')ml(_ZU. V2: Indicadores Presupuestado $2,605,401.91 $1,760,732.40 | 51,781,458 43 $1,701,487.42 $7.849,080 16
Turismo, Comunicacion social y atencion (ICt/ 1Pt ) x100 9% programados Idicadbres
ciudadana
Ejercido $2,284,752.43 $ 212621710 | $2,221,087 49 $3,195,107.66 $ 6,632,057.02




RELACION DE COMPONENTES o PRODUCTOS GENERALES
[redaccion en términos de que se produce)
COMPONENTE 1:
'} £ - UIREL LN DESARRULLL
Acciones de para desarrollo economico y turismo llevadas a cabo Unidad siecutora: ECONONITE. TS0 Otis Gnidaides
oo o S e RIS Anciors: COMUNICACION Y ATENCION iriblucraras)
P CILDADANA
" idz Unidad d Se, T
INDICADOR Formula de Calculo U"'d“f’ de Variables fidad de Primer Trimestre _gundo g Cuarto Trimestre |TOTAL
Medida medida Trimestre Trimestre
V1: Presupuesto
En el 2020, la Direccién de Desarrollo Ejercido Programado 22% 26% 22% 19% 89%
Economico, Turisme, comunicacion y
alencion ciudadana desarrolla el 100% (PEL /PPt) x 100 Porcentaje Pesos Realizado 289 104% 66% 184% 199%
de las acciones programadas
eficientemente ;’2 P’es“z““*“ Presupuestado | $179,20000 | $214,431.00 | $177,70000 | $156,700.00 $728.031 00
rogramado
= Ejercido $229,743.47 | § 84921519 | § 542800.86 | $1.505616.21 | 51,621,839.54
COMPONENTE 2
Actividades de comunicacion social realizadas =
Unidad ejecutora Coordinacion Comunicacion Social Dras unidades
o mis un varbo en participio pasado (imgh do, wlab Sebemls invalucradas:
: i Uridad de 5Se| Tercer .
INDICADOR Formula de Calculo Unidad de Variables n ‘, 3 Primer Trimestre BUNdo e Cuarto Trimestre |TOTAL
Medida medida Trimestre Trimestre
l‘f,‘ F':S“P““lo Programado 268% 168% 169% 168% 772%
En ef 2020. la coordinacion de S -
comunicacién social realiza el 100% de (PEt [PPt)x 100 Porcentaje Pesos Aeallzacy 195% % 19 30% a0
las actividades programas en este rubro \I:z. Pres:zueslu Presupuestado | $2,186,940.92 | $1,368,110.92 | 51,380,578.45 | $1,369,020.41 | $6.304.650.70
ramado
g Ejercido 51,603,641 58 $ 1,168,063 62 | $1,665 73161 $1,550,031.45 5 4,328,336.81
COMPONENTE 3
Acciones de atencion y participacion ciudadana llevadas a cabo e Guoidinacian:de Aldndién Otras unidades
ks i St e Teaste AT, e i ) Ciudadana involucradas:
: dd Unidad de d Tercer
INDICADOR Formula de Célculo Umda, £ Variables it Primer Trimestre S'f‘gun 2 i Cuarto Trimestre |TOTAL
Medida medida Trimestre Trimestre
;* : p:—“‘”p"“"’ Programado 29% 2% 27% 22% 100%
En el 2020, |a coord. De atencién ysieda :
ciudadana desarrolla el 100% de las (PEt /PPt) x100 Porcentaje Pesos Redlledo 1% 1% 15% 17% S
acciones programadas eficientemente. ;2-' ”95“3“93‘0 Presupuestado | $239,260.99 | $178,19048 | $223,179.98 | $175,767.01 $816,308 46
rogramado
o E‘lercido $221,623.91 § 108,038.29 | § 12247500 $139,460.00 S 452,137.20
ENTREGABLES (numeracion correlacicnada con los Componentes) ACTIVIDADES (numeracion correlacionada con |os entregables)
Fecha de Inicio de la Actividad Fecha de Término de la Actividad
1.1 Diagnoslico de ZAP{zonas de atencion prioritaria) para realizar eventos 01/01/2020 31/12/2020
1.2 Listado de programacion para evenlos 01/01/2020 31/12/2020
% Wforie de actividadis e cadd toord maaan 1.3 Listas de asistencia de ciudadanos que acuden a solicitar apoyo 01/01/2020 31/12/2020
1.4 Copias de acuerdos con el ciudadaro 01/01/2020 31/12/2020
1.5 Conlrol de SPC de estado que guardan las solicitudes 01/01/2020 31/12/2020
1.6 _Listado de solicitudes de apoyos 01/01/2020 31/12/2020
1.7 Constancias de apoyos olorgados 01/01/2020 31/12/2020
Condiciones Administrativas No Controlables Observaciones Condiciones Operativas No Controlables Observaciones
1.- Falta del recurso economico 1.- Climalologicas Ninguno
Nomire y
Cargo Drrectora
Responsable del Programa o Proyecto:
Nana fams Racrelarna e Mencidn Civlatans




|_,_,_.._..._..._
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RELACION DE LA DISTRIBUCION DE LOS COSTOS DEL SUB-PROGRAMA POR DEPENDENGIAS INVOLUCRADAS

DEPENDENCIA

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Total

1- DIRECCION DESARROLLO ECONCMICO.
TURISMO, COMUNICACION Y ATENCION
CIUDADANA $  663,231.00 43,80000 | & 21,00000 |5 5 - 5 5 S 728,031.00
2- Coordinacion Comunicacion Social 5 901,255.00 92,787.76 | $5,310,607.94 | 5 5 - 5 S s 6,304,650.70
3- Coordinacion de Atencion Ciudadana | S 737,698 .45 5250001 |5 2620000 |5 S - S 5 5 816,398.46
101-518-502-520

S 2,302,184.45 189,087.77 §5,357.80794 S 5 - 5 s S 7,849,080.16
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Municipio de San Juan de Sabinas Fuerte
Cuenta Publica Ejercicio Fiscal 2020 S e i
Gasto Ejercido en el Programa de Seguridad Publica, desglosado por objeto del gasto (capitulos de gasto) y por - m" . ﬂllZﬂ
subprogramas o

Admi ivo-Operativo Sequndad $2,312,113.04 $805,325.50| 5199,128.34| & $374,337.48 | § - $2,312,112.04| 5  548,765.60 S0.00{ S S
Fog Prevencicn del Delito S = 5 = 5 ] 5 = S - 5 S 256,560.90 5$77,943.44| S - S S
Combate a la delincuencia s - 50.00 5 - 5 - 5 - 5 $121,184.90 $374,337.48| 5 - H S

* Especificar
agregar filas si es necesario
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Aplicacion de recursos de Origen Federal FORTAMUN Ramo 33 (Detallado)

Municipio de San Juan de Sabinas

FORTAMUN-DF
Cuenta Publica Ejercicio Fiscal 2020

Recurios recibidos

2,568,160.54 | §

256816954 | 5

1,568,169 54

realizg el gasto

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS

5180,227 15

5227,529.73

Conceptos en los que se

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
sn.nu1 5000 5250,184.00|
SEGURIDAD SOCIAL
HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS
MENOCRES .00 57152854 $16,287.92 56,638 49 | 43,296.87 | S 7.678.04
MATERIAL DE LIMPIEZA

50.00 5290510 50.00

MATERIALES ADBAINISTRACION, EMISION DE

DOUMENTOS 51,760.00 §5,009.02 426401
MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 50.00 00, 52,192 81 $7,789.49
OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
00 50,000 00 50,00 5 56,52504
OTROS SERVICIOS GENERALES
50.00 530,000.00 00 $406.00
VESTUARIOS, UNIFORMES
$100,632 32 28,095 20
EQUIRD DE DEFERSA ¥ SEGURIDAD
50.00] S38,666 65 .00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION $0.00 11,101 20 $9,454.00 54,500 80 $11,736.88 433840 | 5 1592000 | § 1,160.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
143,62084] § 287,241 68 87,095 B0

50.00 00 50.00




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS

pll SanJuan CUARTO TRIMESTRE Fuerte
| teSabinas DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y queAvanza

Gobietna Munitipal
2019 J0i

Recaudacion del impuesto predial, desglosado por facturacion y cobro

CEPROFIS: $2,526,556.84

1,724,827.30 7,920,241.59
? RECARGOS: $1,078,123.29

CEPROFIS: $2,526,556.84
S 1,724,827.30 7,920,241.59 Y
> RECARGOS: $1,078,123.29




CUENTA PUBLICA 2020 _ lﬂﬂ““

MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS 8
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Numero de predios registrados en el padrén y niumero de predios en los que se realizd el pago




N conluan MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS L
4o+ deSabinas CUENTA PUBLICA 2020 Q Fggr‘tgam
=l DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 M |

Cobro de derechos de alcoholes (refrendos y licencias nuevas)

$8,788.97 $1,289,711.03| $

$8,788.97 $1,289,711.03| $




MUNICIPIO DE SAN JUAN DE SABINAS

! 5:%%:25 TERCER TRIMESTRE 2020 Fierte
o — DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020 W Wm

Numero de licencias para cobro de derechos de alcoholes registradas en el padron y ndmero de licencias




Municipio de San Juan de Sabinas
Cuenta Publica 2020

acumulado anual

Programas y Proyectos de Inversion, listado de proyectos de obra ptblica ejercida o en proceso durante el trimestre y el

Construccion de Techumbre Estructural en Patio

; f ;
Techumbre Civico en |a Esc. Ignacio Zaragoza en la localidad Nueva Rosita 1,488,712.61 S::cri:f;:t:i::r: I
de Nueva Rosita, Municipio de 5an luan de P
Sabinas
Plaza Publica Construccidn de Plaza Publica y Letras MNueva Rosita 1,382,043.00 ;::a:e:;:lucitl{tral
Manumentales en acceso al Blvd. Adolfo Lopez 2 nicipa
Mateos esquina can Carretera 57
PaVi"f'l‘E"tU Rehabilitacion Asfaltica de calle 1° de Mayo entre NiavaRgsiva 581,980.00 Infll'aestruc.tL.lra
(Rehabilitacion]  |calle de José Maria Morelos y calle Siman Bolivar Sacial Municipal
en la colonia Davila
Construccién de red de Drenaje Sanitario en calle
Drenaje Olivos de calle Camino a Rovirosa a calle Geranios Ny Roeia 1,224,812 95 !nfljaestruc_ttfra
en la colonia Humberto Moreira, Nueva Rosita Social Municipal
Municipio de San Juan de Sabinas
Construccidn de red de Drenaje Sanitario en calle
Dichaji Truenos de calle Margarftas acalle Girasoles en la i psies 311,938.66 Infraestructl_Jra
colonia Humberto Moreira, Nueva Rosita Social Municipal
Municipio de 5an Juan de Sabinas
PavEES Rehabilitacion Asfaltica de Callejon Manuel Acufia (RIS
o de calle Miguel Hidalgo a Avenida Manuel Acuha Nueva Rosita 131,072.95 i
(Rehabilitacion) ; : Social Municipal
en la colonia Comercial
. Fortalecimiento
Techumbre o nstruccion de Techumbre estructural en Jardin Nueva Rosita 337,500.00

de Nifios Maria Gandara, Colonia San Luisito

Municipal




Municipio: Municipio de San Juan de Sabinas

Informacion Correspondiente del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2020

3

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

ADMINISTRATIVO $ 960,083.00 $37,321.00
AUXILIAR PROTECCION CIVIL 33 27 $303,595.00 $10,365.00
BOMBERQO 9 6 $612,134.00 $27,549.00
POLICIA 24 $4,914,697.00 $170,554.00
RESPONSABLE DE TURNQ 2 $339,538.00 $16,573.00
TRANSITO 3 $509,898.00 $20,967.00
VIGILANTE 2 $178,603.00 $8,104.00
TOTAL 52 42 33 $ 7,818,548.00 $291,433.00




